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CODIFICACION DEL REGLAMENTO PARA EL PAGO DE VIATICOS,
MOVILIZACIONES Y SUBSISTENCIAS EN EL EXTERIOR PARA LOS
FUNCIONARIOS, SERVIDORES Y/O TRABAJADORES DEL CONGOPE

LA COMISION EJECUTIVA DEL CONSORCIO DE GOBIERNOS
AUTONOMOS PROVINCIALES DEL ECUADOR

CONSIDERANDO:

Que, el Art. 240 de la Constitucion de la Republica del Ecuador determina que los
gobiernos autonomos descentralizados tendran una facultad legislativa en el ambito de
sus competencias y jurisdicciones territoriales;

Que, el Art. 313 del Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion, COOTAD, publicado en Registro Oficial Suplemento 303 de 19 de
octubre de 2010, determina que los gobiernos autonomos descentralizados, en cada nivel
de gobierno, tendran una entidad asociativa de caracter nacional, de derecho publico, con
personeria juridica, autonomia administrativa y financiera y patrimonio propio. Para este
fin, los gobiernos autdbnomos descentralizados respectivos aprobaran en dos debates de
la asamblea general su propio estatuto, el cual serd publicado en el Registro Oficial,

Que, el Art. 42, numeral 22, de la Codificacion de Cddigo de Trabajo, sefiala que es
obligacion del empleador pagar al trabajador los gastos de ida y vuelta, alojamiento y
alimentacion cuando, por razones del servicio, tenga que trasladarse a un lugar distinto
del de su residencia;

Que, el Art. 96 de la Ley Organica del Servicio Publico, establece que el pago por
concepto de viadticos no se sumara a los ingresos correspondientes a la remuneracion
mensual unificada;

Que, el Art. 51 de la Ley Orgénica del Servicio Publico, dispone que corresponde a las
unidades de administracion del talento humano de los gobiernos auténomos
descentralizados, sus entidades y regimenes especiales, la administraciéon del sistema
integrado de desarrollo del talento humano en sus instituciones, observando las normas
técnicas expedidas por el Ministerio del Trabajo como 6rgano rector de la materia,
dependeran administrativa, orgénica, funcional y econdmicamente de sus respectivas
instituciones. El Ministerio del Trabajo no interferird en los actos relacionados con dicha
administracion ni en ninguna administracion extrafia a la administracion publica central
e institucional;

Que, el Art 2. de la Ley de Comercio Electronico, Firmas Electronicas y Mensajes de
Datos publicada en Registro Oficial Suplemento 557 de 17 de abril de 2022 indica que
los mensajes de datos tendran igual valor juridico que los documentos escritos. Su
eficacia, valoracion y efectos se sometera al cumplimiento de lo establecido en esta ley y
su reglamento; en cuanto a la firma electrénica;
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Que, el Art. 13 de la Ley de Comercio Electronico, Firmas Electronicas y Mensajes de
Datos determina que son los datos en forma electronica consignados en un mensaje de
datos, adjuntados o logicamente asociados al mismo, y que puedan ser utilizados para
identificar al titular de la firma en relacion con el mensaje de datos e indicar que el titular
de la firma aprueba y reconoce la informacién contenida en el mensaje de datos;

Que, ¢l Art. 14 Ley de Comercio Electronico, Firmas Electronicas y Mensajes de Datos
sefala que la firma electronica tendrd igual validez y se le reconoceran los mismos efectos
juridicos que a una firma manuscrita en relacion con los datos consignados en
documentos escritos, y serd admitida como prueba en juicio;

Que, el Ministerio de Relaciones Laborales emite el Reglamento para el Pago de Viaticos,
Movilizaciones y subsistencias en el Exterior, para las y los Servidores y Obreros
Publicos, publicado en Registro Especial No. 392 de 24 de febrero de 2011 y reformado
por ultima vez el 01 de septiembre de 2022;

Que, el Reglamento para el Pago de Vidticos, Movilizaciones y Subsistencias en el
Exterior, para las y los Servidores y Obreros Publicos, en su disposicion segunda General
sefiala: Las instituciones, organismos, dependencias y entidades del Estado,
comprendidas en los articulos 3 y 94 de la LOSEP podran elaborar sus propios
reglamentos, en los que se estableceran los requisitos y normatividad interna para la
correcta aplicacion de lo establecido en este cuerpo normativo. El reglamento no podra
incluir, en forma alguna, otra formula de pago o niveles que no se ajusten a lo dispuesto
en el presente reglamento, ni podra ser contradictorio al mismo.- Las instituciones podran
utilizar el presente reglamento como su reglamento institucional,

Que, mediante Acuerdo 039 la Contraloria General del Estado senala en su norma 405-
08, los fondos a rendir cuentas, lo referente a los valores concedidos a los servidores de
las entidades y organismos del sector publico, por anticipos de viaticos, subsistencias y
alimentacion en el interior o exterior del pais;

Que, el Estatuto del Consorcio de Gobiernos Auténomos, Provinciales del Ecuador,
CONGOPE, se publico en el Registro Oficial 498 de 25 de julio de 2011, y define a esta
Institucion como una entidad asociativa de caracter nacional de los gobiernos autobnomos
descentralizados provinciales como persona de derecho publico, con personeria juridica,
autonomia administrativa y financiera y patrimonio propio;

Que, el Estatuto del Consorcio de Gobiernos Autonomos Provinciales dispone, que la
Comision Ejecutiva, puede adoptar decisiones validas utilizando el mecanismo de A
CONSULTA, mediante el cual sus miembros al ser consultados por el Presidente y/o
Presidenta o por el Director Ejecutivo y/o Directora Ejecutiva, manifiesten su
conformidad verbalmente o por escrito sobre uno o varios temas consultados;

Que, es necesario actualizar las normas y procedimientos internos relacionados con la
prestacion de servicios dentro del pais, con el propdsito de facilitar una apropiada



Consorcio de Gobiernos
Auténomos Provinciales
del Ecuador

CON=OPE

# "\/

aplicacion de acuerdo con las disposiciones legales vigente, para el fortalecimiento del
sistema de control interno;

Que, mediante resolucion No. 2023-0005-CE-a en sesion realizada el 04 de diciembre de
2023, la Comision Ejecutiva del CONGOPE aprobdé las REFORMAS AL
REGLAMENTO PARA EL PAGO DE VIATICOS, MOVILIZACIONES Y
SUBSISTENCIAS EN EL EXTERIOR PARA LOS FUNCIONARIOS, SERVIDORES
Y/O TRABAJADORES DEL CONGOPE; vy,

Por lo expuesto, en uso de las atribuciones previstas en el articulo 20, literal d) del
Estatuto del CONGOPE,

RESUELVE:

EXPEDIR EL REGLAMENTO PARA EL PAGO DE VIATICOS,
MOVILIZACIONES Y SUBSISTENCIAS EN EL EXTERIOR PARA LOS
FUNCIONARIOS, SERVIDORES Y/O TRABAJADORES DEL CONGOPE

CAPITULO I
GENERALIDADES

Art. 1.— Objeto.- Este reglamento tiene por objeto establecer el procedimiento que
permita al Consorcio de Gobiernos Auténomos Provinciales del Ecuador (CONGOPE),
viabilizar la solicitud, autorizacion, calculo, pago y liquidacion por concepto de viaticos,
subsistencias y movilizaciones al exterior del pais a los miembros, servidores,
trabajadores, de conformidad con el Reglamento expedido por el Ministerio del Trabajo.

NOTA: Articulo reformado por Resolucion No. 2023-0005-CE-a de la Comision Ejecutiva expedida el
04 de diciembre de 2023.

Art. 2.- Ambito.— Las disposiciones estipuladas en el presente Reglamento son de
aplicacion a todas las servidoras, servidores, trabajadoras y/o trabajadores de las
direcciones y unidades del CONGOPE en lo concerniente al cumplimiento del
procedimiento de solicitud, autorizacion, liquidacion y pago de viaticos y gastos de
movilizacion para la prestacion de servicios de las servidoras, servidores, trabajadoras y/o
trabajadores amparados por la Ley Organica del Servicio Publico y el Codigo de Trabajo,
fuera del pais.

Art. 3.— Organos de Aplicacién.— La Direccion Administrativa y la Direccion Financiera
seran las encargadas de aplicar el presente reglamento en el CONGOPE.

CAPITULO 1
DEL VIATICO, MOVILIZACION Y SUBSISTENCIA EN EL EXTERIOR
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Art. 4.- Del viatico en el exterior.- Es el estipendio econémico o valor diario que reciben
las servidoras, servidores, trabajadoras y/o trabajadores del CONGOPE, destinado a
cubrir los gastos de alojamiento y alimentacidon, cuando sean legalmente autorizados a
desplazarse fuera del pais, para cumplir tareas oficiales o servicios institucionales
derivados de las funciones de su puesto, en el exterior, pernoctando fuera del domicilio
habitual de trabajo.

Cuando este desplazamiento contintie al siguiente dia después de haber pernoctado y
cumpla con los requisitos establecidos en el articulo 6 de este reglamento, se le reconocera
adicionalmente el valor equivalente a subsistencias.

En el evento de que, en el lugar al que se desplazo la servidora, servidor, trabajadora y/o
trabajador no existan sitios o disponibilidad de alojamiento, podrd hacer uso de estos
servicios en el lugar més cercano que cuente con los mismos; y, se pagara el viatico
correspondiente al sitio donde pernocto, de lo que se dejara constancia en el informe al
que se refiere el articulo 20 de este reglamento.

Art. 5.- De la movilizacion o transporte en el exterior.- Los gastos de movilizacion o
transporte son aquellos en los que incurren el CONGOPE por la movilizacién y transporte
de las servidoras, servidores, trabajadoras y/o trabajadores, cuando se trasladan a otro pais
y en el interior de los mismos.

Art. 6.- De las subsistencias.- Es el estipendio monetario o valor econémico entregado a
las servidoras, servidores, trabajadoras, trabajadores del CONGOPE destinado a sufragar
los gastos de alimentacion, en el lugar al que se desplaz6 para cumplir tareas oficiales o
servicios institucionales derivados de las funciones de su puesto en el exterior; cuando
dichas actividades tengan lugar en el exterior, su duracion sea superior a seis horas y
siempre que el viaje de ida y de regreso, se efectué el mismo dia.

El tiempo de célculo de las horas, para el pago de subsistencias, por desplazamientos al
exterior, iniciara desde el momento y hora en que la servidora, servidor, trabajadora, y/o
trabajador inicie su traslado, hasta la hora, en la que llegue a su domicilio o lugar habitual
de trabajo; para lo cual debera adjuntar en su informe los detalles y respectivos
justificativos.

CAPITULO 11
DE LA FORMA DE CALCULO

Art. 7.- Forma de calculo del viatico en el exterior.- El valor del viatico serd el resultado
de multiplicar el valor diario conforme al Reglamento expedido por el Ministerio del
Trabajo y el Manual de puestos del CONGOPE para el nivel jerarquico superior,
servidores y trabajadores, por el coeficiente respectivo que se sefala en el articulo 8 del
presente reglamento, valor que debera ser multiplicado por el nimero de dias legalmente
autorizados.
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Para el caso del desplazamiento de los miembros de la Asamblea General del CONGOPE,
que con el fin de cumplir actividades propias de sus dignidades y representaciones que
estén vinculadas a las responsabilidades de la institucion en el exterior, el valor de viatico
se calculara conforme al Reglamento expedido por el Ministerio del Trabajo, y se pagara
el 60% de manera anticipada.

NOTA: Articulo reformado por Resolucién No. 2023-0005-CE-a de la Comision Ejecutiva expedida el
04 de diciembre de 2023.

Art. 8.- Coeficiente por pais.- Para el calculo del valor del viatico diario, se aplicara la
escala sefnalada en el articulo 7 del presente Reglamento, multiplicado por el "coeficiente
de viatico al exterior" del pais al que viajen las servidoras, los servidores, trabajadoras
y/o trabajadores que sean legalmente autorizados.

El listado del “coeficiente de viatico al exterior” sera el definido, actualizado y publicado
en el portal institucional del ente rector de las finanzas publicas. (anexo)

Art. 9.- Pasaporte, visas, tasas e impuestos.- El valor del pago, por concepto de viaticos,
por el desplazamiento al exterior, a cumplir tareas oficiales o servicios institucionales
derivados de las funciones de un puesto, cubre los costos del pasaporte y tasas e impuestos
aeroportuarios que no estén contemplados en el costo de los pasajes.

El valor correspondiente a visas y/o formularios de solicitud de las mismas, se reconocera
al servidor publico en la liquidacion del viatico, previo a la presentacion de la constancia
del pago.

Art. 10.- Del calculo de la movilizacion o transporte y subsistencias en el exterior.-
El célculo de las movilizaciones, transporte y subsistencias fuera del pais, se realizara de
la siguiente manera:

a) El valor por concepto de movilizacion o transporte, debe ser la tarifa que
regularmente aplican las compaifiias nacionales o internacionales de transporte
aéreo, terrestre, fluvial o maritimo a la fecha de adquisicion del correspondiente
boleto o pasaje. Cuando la movilizaciéon se realiza en un medio de transporte
institucional se reconoce el pago de peajes, pontazgos, parqueaderos, transporte
fluvial, maritimo u otros medios de movilizacion adicionales, para lo cual se debe
presentar comprobantes de venta legalmente conferidos y/o recibos electronicos;
Y

b) El valor de la subsistencia es el equivalente al valor determinado en los Arts. 7y
8 de este reglamento, dividido para dos.

Cuando el desplazamiento se realice en un medio de transporte institucional, el conductor
asignado mediante memorando solicitard a la maxima autoridad del CONGOPE o su
delegado, junto con el salvoconducto la aprobacion del desembolso de los recursos
necesarios para cubrir los costos de combustible, peajes, pontazgos, parqueaderos,
transporte fluvial u otros medios o demas gastos de esta indole en los que incurra.
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Art. 11. - De la asistencia a eventos en el exterior.- En el caso que las servidoras,
servidores, trabajadoras y trabajadores asistan a eventos en los que, la institucion en la
que labora o las instituciones u organismos de otros estados, cubran directamente todos
los gastos por hospedaje, alimentacion y movilizacion, las servidoras, servidores,
trabajadoras y trabajadores no tendran derecho al pago de viaticos o subsistencias. En este
caso unicamente se les cubrird los costos determinados en el articulo 9 de este reglamento.

Art. 12- Descuento de viiaticos o subsistencias en el exterior.- En caso de que la
institucion en la cual la o el servidor y/o la o el trabajador presta sus servicios o las
instituciones u organismos de otros estados cubran los gastos de hospedaje y/o
alimentacion de la servidora, servidor, trabajadora o trabajador o los costos establecidos
en el articulo 9 de este reglamento, la servidora, servidor, trabajadora, trabajador ya no
debera recibir el valor completo correspondiente a vidticos y/o subsistencias
respectivamente , en cuyo caso la servidora, servidor, trabajadora, trabajador debera
presentar la factura o nota de venta de los gastos de hospedaje y/o alimentacion, o de los
establecidos en el articulo 9 de este reglamento que no hayan sido cubiertos por estas
instituciones u organismos, para el reconocimiento de estos rubros y su correspondiente
liquidacion. El reconocimiento de estos gastos en ningun caso podra superar en total el
85% del valor del viatico y/o subsistencia, segun sea el caso, de acuerdo con lo previsto
en los articulos 7, 8, 10 literal b) y 13 de este reglamento.

Art. 13.- Del cumplimiento de tareas oficiales o servicios institucionales derivados de
las funciones de un puesto, en el CONGOPE- Se aplicaran los valores y lo determinado
en el presente reglamento, exclusivamente para las servidoras, servidores, trabajadoras
y/o trabajadores que han sido designados para cumplir una mision fuera del pais, y que
teniendo su residencia permanente en el exterior, vinieran al Ecuador llamados por el
CONGOPE para el cumplimiento de servicios institucionales.

Art. 14.- De las delegaciones de representacion oficial.- Las autoridades del
CONGOPE ubicados en el grado 10, 9 y 8 de la escala de remuneraciones mensuales
unificadas del Nivel Jerarquico Superior, que viajen al exterior, percibiran un valor diario
complementario al viatico y/o subsistencia en concepto de gastos de representacion por
un valor de 50% del valor del viatico determinado en los articulos 7, 8 y 10 literal b) del
presente reglamento; y, para el caso de las autoridades ubicadas en los grados 7y 6 de la
citada escala del Nivel Jerarquico Superior, el 25%.

En ningtn caso el valor del viatico diario o subsistencia mas el valor asignado para gastos
de representacion, podran ser superiores a USD 400,00 diarios, excepto el de las
autoridades ubicadas en los grados 10, 9 y 8 de la escala del Nivel Jerarquico Superior
expedida por el Ministerio del Trabajo.

Por excepcion, en caso de que la delegacion de representacion oficial sea presidida por
autoridades de los grados 9 y 10; estas autoridades y las autoridades de los grados 8, 7 y
6 que los acompaifien, percibirdn un valor diario complementario al viatico y/o
subsistencias en concepto de gastos de representacion, por un valor de 75% del valor del
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viatico determinado en los articulos 7, 8 y 10 literal b) del presente reglamento, sin el
limite sefialado en el parrafo anterior.

Capitulo IV
DEL PROCEDIMIENTO

Art. 15.— Restriccion al pago de viaticos.- Los viaticos determinados de acuerdo con las
disposiciones precedentes seran pagados solamente en caso de que el desplazamiento al
exterior, a cumplir tareas oficiales o servicios institucionales derivados de las funciones
de un puesto, no exceda de 15 dias continuos, fuera del pais del lugar habitual de trabajo.

Si por necesidades de servicio se sobrepasara este limite, se reconocera a partir del dia 16
del desplazamiento, hasta el limite de treinta dias calendario, el ochenta y cinco por ciento
(85%) del valor establecido en los articulos 7, 8 y 10 literal b), del presente reglamento.

Si el desplazamiento al exterior para el cumplimiento de servicios institucionales supera
los treinta dias, a partir del dia treinta y uno, la institucion en la que presta servicios la o
el servidor o trabajador no pagara viaticos, ni subsistencias. Unicamente cubrir4 los costos
por hospedaje y alimentacion, los cuales no podran ser superiores al valor de viaticos y/o
subsistencias segun sea el caso conforme a lo establecido en este reglamento.

Art. 16.- Autorizacion de viaje al exterior, para cumplir tareas oficiales o servicios
institucionales derivados de las funciones de un puesto.- La autorizacion de viaje al
exterior, para cumplir tareas oficiales o servicios institucionales la realizara la presidenta
o presidente del CONGOPE o su delegado mediante la respectiva resolucion.

En caso de extenderse o disminuir la mision institucional, el funcionario informara sobre
tal hecho al momento de realizar el informe de viaticos debidamente autorizado, segun el
Reglamento del Ministerio del Trabajo.

NOTA: Articulo reformado por Resolucion No. 2023-0005-CE-a de la Comisién Ejecutiva expedida el
04 de diciembre de 2023.

Art. 17.- De la responsabilidad del pago de viaticos.— La Direccion Financiera sera la
encargada del control y respectivo desembolso de vidticos y subsistencias dentro los tres
(3) dias posteriores a la presentacién del formulario “SOLICITUD DE AUTORIZACION
PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES”.

La solicitud de viaticos, gastos de movilizacion y el formulario de “SOLICITUD DE
AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES”,
seran presentadas a la Direccion Financiera con las firmas respectivas dentro de tres dias
de anticipacion a la salida programada, para el calculo y pago del anticipo de los viaticos,
que corresponda, salvo los casos calificados de urgentes o imprevistos.

En el caso de que el viaje al exterior sea cofinanciado por otras instituciones, la Direccion
Financiera del CONGOPE reconocerd los rubros establecidos en la resolucion de
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autorizacion del viaje con la presentacion de constancias de gasto presentados. En estos
casos, el anticipo del viatico serd del 30%.

NOTA: Articulo reformado por Resolucion No. 2023-0005-CE-a de la Comision Ejecutiva expedida el
04 de diciembre de 2023.

Art. 18.- Liquidacion de vidticos.- La Direccion Financiera, sobre la base de los
justificativos o informes presentados, realizara la liquidacion de los viaticos por el nimero
de dias efectivamente utilizados.

NOTA: drticulo reformado por Resolucién No. 2023-0005-CE-a de la Comision Ejecutiva expedida el
04 de diciembre de 2023.

Art. 19.- Del presupuesto.- La aplicacion presupuestaria del presente reglamento se
efectuara con los recursos asignados en cada uno de los presupuestos institucionales
aprobados.

Art. 20.- De los informes del cumplimiento de servicios institucionales en el exterior.-
Dentro del término de 4 dias de concluido el viaje al exterior para cumplir tareas oficiales
o0 servicios institucionales presentardn a la maxima autoridad o a su delegado un informe
de las actividades y productos alcanzados a través del formulario “INFORME DE
SERVICIOS INSTITUCIONALES” en el que constara la fecha y hora de salida y llegada
al domicilio o lugar habitual de trabajo, el cual debera ser enviado a la Direccion
Financiera para el tramite respectivo.

Al informe se adjuntara los pases de abordar en caso de transporte aéreo, fluvial o
maritimo o boletos en caso de transporte terrestre, con la respectiva fecha y hora de salida.

NOTA: Articulo reformado por Resolucion No. 2023-0005-CE-a de la Comision Ejecutiva expedida el
04 de diciembre de 2023.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Derecho a percibir viaticos en el exterior de las servidoras, servidores,
trabajadoras y trabajadores en comision de servicios en otras instituciones.- Para
aquellas servidoras, servidores, trabajadoras y trabajadores que se encuentren en comision
de servicios en otras instituciones y deban cumplir tareas oficiales o servicios
institucionales derivados de las funciones de un puesto en el exterior, las instituciones que
los reciben en comision de servicios les reconoceran los viaticos, subsistencias, transporte
o movilizacion que correspondan conforme a este reglamento.

SEGUNDA.- En funcion de los principios de eficiencia, calidad y modernizacion de la
administracion, la directora o director ejecutivo, como mdaxima autoridad técnica
administrativa, estd facultado para autorizar la aplicaciéon de mecanismos informaticos
para la dptima adaptacion institucional.
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TERCERA.— Responsabilidad. - El incumplimiento de este reglamento por parte de las
servidoras, servidores, trabajadoras, y/o trabajadores del CONGOPE sera comunicado
inmediatamente a la Direccion Ejecutiva.

CUARTA .- Criterio de aplicacion.- En los casos de duda que surjan de la aplicacion del
presente reglamento, la Direccion Ejecutiva a través de la Direccion de Asesoria Juridica
absolvera las consultas de manera que las respuestas que esta entidad emita ante los
requerimientos, seran de aplicacion obligatoria; o, de ser el caso se realizard el tramite
pertinente ante los 6rganos competentes.

QUINTA.— Los documentos electronicos que cumplan con lo dispuesto en la Ley de
Comercio Electronico, Firmas Electronicas y Mensajes de Datos, tendran la misma
validez que los documentos manuscritos, para lo cual la Direccion de Tecnologias e
Informacién del CONGOPE debera implementar los mecanismos técnicos necesarios.

SEXTA.- La afectacion presupuestaria que conlleve la aplicacion de la presente
Resolucion, se realizara con cargo a los vigentes presupuestos institucionales aprobados.

SEPTIMA.- La Directora o Director Ejecutivo del CONGOPE podréa delegar total o
parcialmente sus atribuciones contempladas en el presente reglamento, mediante
resolucion que cumpla con todos los requisitos establecidos en el Cdodigo Organico
Administrativo.

OCTAVA.- El presente reglamento podra reformarse o modificarse mediante una
resolucion motivada expedida por la Directora o Director Ejecutivo del CONGOPE. En
este caso se debera comunicar de manera formal a los miembros de la Comision Ejecutiva,
las reformas realizadas, en el término de cinco dias contados desde la expedicion de la
resolucion reformatoria.

DISPOSICION TRANSITORIA

PRIMERA .- Una vez que opere el Sistema Informatico Integrado del Talento Humano,
desarrollado por el Ministerio del Trabajo, en cada una de las instituciones determinadas
en el articulo 3 de la LOSEP, sera obligatorio el ingreso de la informacion al sistema por
concepto de pago de viaticos, movilizaciones y/o subsistencias conforme lo determinado
en el articulo 51 de la LOSEP.

SEGUNDA.- En el término de cinco dias contados desde la fecha de suscripcion de la
presente resolucion, la Direccion de Tecnologias de la Informacion y Comunicacion
debera adecuar el modulo de viaticos, formularios y demds instrumentos para viabilizar
adecuadamente la aplicacion del presente reglamento.

DISPOSICION DEROGTORIA
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UNICA. .- Derdguese la resolucion No. 003-2018-CE-CONGOPE-2018 de 26 de julio de
2018 mediante la cual se expidid el Reglamento de Viaticos y Movilizacion para las
Actividades y Comisiones de Servicio, tanto en el ambito nacional como en el Exterior
que realizaren las y los Servidores del CONGOPE, asi como todos los reglamentos
disposiciones, resoluciones y demas instrumentos legales previamente emitidos que
establezca el procedimiento para el pago de viaticos en el exterior en el CONGOPE.

DISPOSICION FINAL

UNICA.- El presente reglamento entrard en vigencia a partir de su suscripcion, sin
perjuicio de su publicacion en los medios oficiales institucionales.

Dado en Quito, DM, el 15 de febrero de 2023.

Certifico que fue aprobado por la Comision Ejecutiva del CONGOPE en sesion realizada
con fecha 15 de febrero de 2023.

Isabel Proafio Cornejo
Directora Ejecutiva
CONSORCIO DE GOBIERNOS PROVINCIALES DEL ECUADOR

Certifico.- Que el presente Reglamento fue reformado por la Comision Ejecutiva del
CONGOPE mediante Resolucion No. 2023-0005-CE-a en sesion realizada el 04 de
diciembre de 2023.

PR o o
P ANA’ MARI'A TARREA
AL DONADO

Dra. Ana Maria Larrea Maldonado
Directora Ejecutiva
CONSORCIO DE GOBIERNOS PROVINCIALES DEL ECUADOR

FUENTES DE LA PRESENTE CODIFICACION:

1. REGLAMENTO PARA EL PAGO DE VIATICOS, MOVILIZACIONES Y
SUBSISTENCIAS EN EL EXTERIOR PARA LOS FUNCIONARIOS, SERVIDORES Y/O
TRABAJADORES DEL CONGOPE aprobado mediante resolucion administrativa No. 001-CE-
CONGOPE-2023 de 15 de febrero de 2023 la Comisién Ejecutiva del CONGOPE.

2. REFORMAS AL REGLAMENTO PARA EL PAGO DE VIATICOS, MOVILIZACIONES
Y SUBSISTENCIAS EN EL EXTERIOR PARA LOS FUNCIONARIOS, SERVIDORES
Y/O TRABAJADORES DEL CONGOPE aprobadas mediante Resolucion No. No. 2023-0005-
CE-a de la Comision Ejecutiva, en sesion realizada el 04 de diciembre de 2023.
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del Ecuador

Sesion Ordinaria Virtual Comisién Ejecutiva
Diciembre 4 de 2023

Resolucion Parte Pertinente
No. 2023-0005-CE-a

Cuarto Punto:

Aprobacion de Reglamentos

- Reglamento interno para anticipo de remuneraciones

- Reforma al reglamento de viaticos al exterior

- Reforma al reglamento para la suscripcion de convenios nacionales

En virtud de que el CONGOPE, no cuenta con el Reglamento Interno para Anticipo
de Remuneraciones y en el Reglamento de Viaticos al Exterior, existe poca
claridad en la definicion de los documentos y objetivos; asi como en el Reglamento
de Convenios Nacionales, se debe eliminar los informes técnicos de necesidad y
clarificar su participacion, el Ing. Julio Robles, Prefecto de Carchi presenta la
siguiente

Mociodn:

Con el fin de contar con un mejor ordenamiento dentro de lo que significa la parte
de la eficiencia institucional; y, de contar con mayor legalidad y sostenimiento
juridico a los actos administrativos del CONGOPE, planteo que se apruebe el
Reglamento Interno para Anticipo de Remuneraciones: la Reforma al Reglamento
de Viaticos al Exterior y la Reforma al Reglamento para la Suscripcion de
Convenios Nacionales.

Se toma votacién y de manera unanime la Comision Ejecutiva
Resuelve:
Aprobar de manera integra el Reglamento Interno para Anticipos de

Remuneraciones y las Reformas propuestas para el Reglamento de Viaticos al
Exterior y al Reglamento para la suscripcién de Convenios Nacionales.

Lo certificamos,

;OU@@:@ _}—;@

“Paola Pabén C. )‘,_,DgagfﬁeMaFia Larrea M.
Presidenta CONGOPE Secretaria de Sesion

11



		2024-01-24T17:01:38-0500




