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R. del E.
RESOLUCION Nro. 015
EL MINISTERIO DEL AMBIENTE, A TRAVES DE SU DIRECCION
PROVINCIAL DEL AMBIENTE DE CHIMBORAZO.

CONSIDERANDO:

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. 025, de fecha 15 marzo 2012, emitido por
fa Ministra del Ambiente, Abg. Marcela Aguifiaga Vallejo, publicado en el Registro
Oficial-Edicion Especial Nro. 535 de 10 de septiembre de 2018 sustituye los
capitulos 1 y 2 del Titulo | del libro | del Texto Unificado de la Legislacion
Secundaria del Ministerio del Ambiente, por el denominado: "Estatuto Organico
de Gestion Organizacional por Procesos del Ministerio del Ambiente”.

Que, el Acuerdo Ministerial No. 025, declara la vigencia del Estatuto Organico
de Gestion Organizacional por Procesos del Ministerio del Ambiente, gue en su
Art. 7, numeral 9, en concordancia con el 9.1 y 9.2.1, pone de manifiesic el
direccionamiento estrategico institucional de los procesos y unidades
desconcentradas, a través de las Direcciones Provinciales del Ministerio del
Ambiente.

Que, de conformidad con los literales a), b), ¢) y n), del subtitulo “Atribuciones y
Responsabilidades” de los Directores Provinciales del Ministeric del Ambiente,
correspondiente al numeral 9 denominade "Procesos Desconcentrados”, dei
Estatuto Organico de Gestion Organizacional por Procesos del Ministerio del
Ambiente”, se otorga capacidad suficiente al Director Provincial, para que
conozca y resuelva todos 10s procesos de fa Direccién Provincial, de conformidad
con la normativa aplicabile.

Que, mediante Acuerdo Ministerial Nro. MAE-2019-089 emitido por el Ministro
del Ambiente Abg. Rall Clemente Ledesma Huerta, delega a los Directores
Provinciales y al Director del Parque Nacional Galéapagos, a fin de que a mas de
las atribuciones y responsabilidades contempladas en el Estatuto Organico de
Gestion Organizacional por Procesos del Ministerio del Ambiente expedido
mediante Acuerdo Ministenial Nro. 025 de 15 de marzo de 2012 y publicado en
el Registro Oficial-Edicion Especial Nro, 5§35 del 10 da septiembre de 2018 y sus
reformas a nombre y representacion del sefiar Ministro del Ambiente, y previo
cumplimienta de lo dispuesto en la Constitucion de la Replblica del Ecuador, la
ley y mas normativa aplicable, ejerza y ejecute las siguientes atribuciones: (...}
c.-) Otorgar, modificar, suspender, actualizar y extinguir las autorizaciones
administrativas ambientales y certificatdlos ambientales, previo el cumplimiento
del procedimiento respectivo de los proyectos, obras o actividades detallados
en la tabla 1 del anex0 1 del presente acuerdo ministerial asi como ejercer el
control y seguimiento ambientales de las mismas.

Que, el articulo 226 de Ia Constitucién de la Republica de Ecuador establece que
las instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, {as servidoras o
servidores publicos y las personas que actien en virtud de una potestad estatai
ejerceran solamente las competencias y facuitades que lgs sean atribuidas en la
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Constitucién y la ley. Tendran el deber de coordinar acciones para el
cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos
reconocidos en la Constituciéon.

Que, el articulo 14 de la Constitucion de la Republica, indica “Se recongce el
derecho de la poblacidon a vivir en un ambiente sano y ecolégicamente
equilibrado, que garantice la sostenibilidad y el buen vivir, sumak kawsay. Se
declara de interés publico 1a preservacién del ambiente, la conservacion de los
ecosistemas, la biodiversidad y la integridad del patrimonio genético del pais, la
prevencién del dafo ambiental y la recuperacion de los espacios naturales
degradados”,

Que, el numeral 27 del articulo 68 de la Constitucién de |a Republica, reconoce
y garantiza a las personas el derecho a vivir en un ambiente sano,
ecologicamente equilibrado, libre de contaminacién y en armonia con la
naturaleza;

Que, el numeral 4 del articulo 276 de la Constitucion de la Republica, sehala
gue el regimen de desarrollo tendra como uno de sus objetivos el de recuperar y
conservar la naturaleza y mantener un ambiente sano y sustentable que
garantice a las personas y colectividades el acceso equitativo, permanente y de
calidad al agua, aire y suelo, y a los beneficios de los recursos del subsuelo y del
patrimonic naturai,

Que, de conformidad con lo establecido en el articulo 172 del Cadigo Organico
del Ambiente, La regularizacién ambiental tiene como objeto la autorizacion de
la ejecucion de los proyectos, obras y actividades publicas, privadas y mixtas, en
funcién de las caracteristicas particulares de esics y de la magnitud de sus
impactos o riesgos ambientales. Para dichos efectos, el impacto armbiental se
clasificara como no significativo, bajo, mediana ¢ alto. El Sistema Unico de
Informacion Ambiental determinara automaticamente el tipo de permiso
ambiental a otorgarse,

Que, Los proyectos, obras o actividades, constantes en el catdlogo expedido
por la Autoridad Ambiental Nacional deberan regularizarse a fraves del SUIA, el
que determinara automaticamente el tipo de permiso ambiental pudiendo ser:
Registro Ambiental o Licencia Ambiental., conforme asi lo determina el articulo
14 del Acuerdo Ministerial 061 publicado en el Registro Oficial 316 del 04 de
mayo del 2015.

Que, de acuerdo alo establecido en el Art. (...).- dal Acuerdo Ministerial 109 del
02 de octubre del 2018 DE LA PARTICIPACION CIUDADANA EN £EL PROCESG
DE REGULARIZACION AMBIENTAL.- La participacion ciudadana en los
procesos de regularizacion ambiental de proyectos, obras ¢ actividades que
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puedan causar impactos socio-ambientales se regira por los principios de
aportunidad, interculturalidad, buena fe, legitimidad y representatividad, y se
define como un esfuerzo de deliberacion publica entre el Estado, 1a poblacion
que podria ser directamente afectada y el operador, de forma previa al
otorgamiento de las autorizaciones administrativas ambientales
correspondientes.

Glue, de acuerdo al Art. {...) Objeto de la participacién ciudadana del Acuerdo
Ministerial 013 del 14 de febrero de! 2019, el mismo que senala. La participacion
ciudadana en la regularizacién ambiental tiene por objeto dar a conocer 1os
posibles impactos socioambientales de un proyecto, obra o actividad asi como
recoger las opiniones y observaciones de la poblacion que habita en el area de
influencia directa saocial correspondiente.

Que, mediante Oficio MAE-SUIA-RA-DPACH-2019-209677 del 19 de julio de
2018, el ing. Roberto Enrique Gavilanez, Director Nacional de Prevencién de |a
Contaminacion Ambiental, Subrogante, emitié el Certificado de Interseccién para
el proyecto: “CONSTRUCCION Y OPERACION DE LA SUBESTACION
BALSAYAN Y DOS LINEAS DE ENLACE DE SUBTRANSMISION A 69 KV EN
CANTON GUANQ", cidigo MAE-RA-2019-428483, en el cual se indica que el
proyecto, NO INTERSECTA, con el Sistema Nacional de Areas Protegidas
(SNAP), Patrimonio Forestal del Estado (PFE), Bosques y Vegetacian Protectora
(BVP).

Las coordenadas UTM del proyecto son las siguientes

SHAPE X Y TIPO ZONA DESCRIPCION

1 1761.580,38{9.818.543,65] _linea_ 17s Inicio del levantamiento
2 767.484,56 [9.819.028,90| linea 17s Area del proyecto
3 761.585,61 |9.815.046,72 linea 17s Area del proyecto
4 761,548 48 0.819.234 85! linea 17s Area del proyecto
5 761.268,19(9.819.246.07] linea 17s Area del proyecto
6 761.296,39/9.819.328,82| linea 17s Area del proyecto
7 761.368,90/9.819.486,16] linea 17s Area del proyecto
8 761.378,565(9.819.572,10]  linea 17s Area del proyecto
9 761.364,7419.819.720,98| linea 17s Area del proyecto
10 761.367,9219.819.809,90| linea 17s Area del proyecto
11 761.370,11]9.819.898,95] linea 17s Area de| proyecto
12 761.354,64|9.820.021,90(  linea 17s Area del proyecto
13 761.368,2519.820.093,34| linea 17s Area del proyecto

14 761.360,55[9.820.263,91| linea 17s Area del proyecto
15 761.361,46 | 9.820.351,91 linea 17s Area del proyecto
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16 761.363,89(9.820.439,59 linea 17s Area del proyecto

17 761.342,24|9.820.531.37| linea 17s Area del proyecto

18 |761.276,10]9.820.551,93| linea 17s Area del proyecto |

19 761.234,32 |1 5.820.624 81 linea 17s Area del proyecto

20 761.039,08|9.820.998,89] linea 17s Area del proyecto

21 [760.997,79/9.821.067,82( linea 17s Area de! proyecto

22 760.940,41/0.821.128 36| linea 17s Area del proyecto

23 760.903,85(9.821.191,07! linea 178 Area del proyecio

24 760.737,5519.821.384, 22 linea 17s Area del proyecta

25 760.660,219.821.430,24| linea 17s Area del proyecto

26 760.575,1919.821.466,06 linea 17s Area del proyecto

27 760.500,84 |9.821.625,20/ linea 175 Area del proyecto

28 760.439,89(9.821.584,44| linea 17s Area del proyecto
29 760.383,91[0.821.644,36( linea 17s Area del proyecto

30 [760.317.489.821.697.39] _linea 17s Asea del proyecto

L 760.242,0819.821.736,62] linea 17s Area del proyecto |

32 760.166,58|9.821.775,67 linea 17s Area del proyecto

33 760.086,35(9.821.800,54| linea 17s Area del provecto

34 760.006,14 /9.821.825,51| linea 17s Area def proyecto |

35 759.928,32|9.821.854,54| linea 17s Area del proyecto

36 759.583,17 | 9.821.735,19 linea 17s Area del provecto

37 +759.503'48 9.821.919,37| linea 17s Area del proyecto |

38  1759.407,88|90.821.888,89| linea | 17s Area del proyecto

39 758.464,32 | 9.822.256.01 linea 17s Area del provecto

40 758.172,65|9.822.681,82 linea 17s Area del proyecto

41 758.240,35)9.822.800,76| linea 17s Area del proyecto
| 42 758.174,48[9.822.894,58( linea 17s Area del proyecto |

43 758.167,009.822.899,59| linea 17s ~ Area del proyecto

44 758.125,48(9.822.891,92 linea 17s Area del proyecto

45  |758.037,609.822.898,18| linea 17s ‘Area del proyecto

46 758.002,26 | 9.822.745.08| linea 17s Area del prayecto |

47 758.092,99]9.822.314.46| linea 17s Area dal proyecto
|48 758.336,52(9.821.97888| linea | 17s Area del provecto

49 758 631,78(9.821.581.93| linea | 17s Area del proyecto

50 758.687,989.821.500,73] linea | 17s Area del proyecto

51 |748.766,28 | 9.821.505,59| linea 17s Area del proyecto

92  |758.935,6219.821.489.52 linca 17s Area del proyecto
53 759.103,179.821.170,36| _linea 175 Area del proyecto

54 759.233,09/9.821.020,26] linea 17s Area del proyecta

55 759.414.76 | 9.820.991,22| linea 17s " Area del proyecto

56 758.372,08|9.820,800,62{ linea 17s Area del proyecto

57 7559.264,41(9.820.424,77| linea 17s Area del proyecto
| 68  1759.237,3919.820.269,91 linea i7s Area del proyecto |

59 759.278,2919.820,082,57| linea 17s Area de! proyecto

80 759.233,0319.819.958,72| linea 17s Area del proyecto

61 759.743,79]9.818.996,70 linea 17s Area del proyecto

62 75983446 9.818.946,83( linea 17s Area del proyecto

63 759.718.44[0.818.868,30|  linea 17s Area del proyecto

64 758.786,1819.818.76561| linea 17s Area del proyecto

65 759.885,15|9.818.76516] linea | 17s Area del proyecto

66 |759.912,21(9.818.386.67| linea | 17s Punto de cierre
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Que, mediante el Sistema Unico de Informacién Ambiental (SUIA), el 19 de julio
de 2018, la Empresa Eléctrica Riobamba S.A , descargd los Términos de
Referencia para la elaboracién del proyecto “CONSTRUCCION Y OPERACION
DE LA SUBESTACION BALSAYAN Y DOS LINEAS DE ENLACE DE
SUBTRANSMISION A 68 KV EN CANTON GUANO", codigo MAE-RA-2019-
428483,

Que, con memorando Nro. MAE-SCA-2018-0022-M de 10 de enero de 2019, la
Subsecretaria de Calidad Ambiental, considerando que el Acuerdo Ministerial
No. 109, establece cambios que requieren adecuaciones en el sistema SUIA y a
fin de que los procesos de licenciamiento ambiental que han iniciado su
regularizacion a partir de la vigencia del Cédigo Organico del Ambiente { 13 de
abril del 2018), se enmarquen a su cumplimiento; solicitd a la Gerencia del SUIA,
que suspenda los procesos de regularizacion en el sistema SUIA, de aquellos
proyectos iniciaron su regularizacion a partir de la vigencia del Cédigo Organico
del Ambiente (13 de abril del 2018), de conformidad con las directrices emitidas
en dicho memorando, con el fin de que estos puedan continuar de manera fisica,
hasta que el médulo de regularizacion cuente con las agecuaciones necesanas.

Que, mediante Memorando Nro. MAE-DNPCA-2019-1557-M de fecha 12 de julio
de 2019, el Mgs. Roberto Enrique Gavildnez, Director Nacional de Prevencidn
de la Contaminaciéon Ambiental, Encargado, considerando que el proceso de
regularizacién ambiental del proyecto ‘CONSTRUCCION Y OPERACION DE LA
SUBESTACION BALSAYAN Y LINEAS DE SUBTRANSMISION DE 69 KV"
CODIGO MAE-RA-2018-385349, se encuentra dentro del ambito de
competencia de la Direccion Provincial del Ambiente de Chimborazo, corre
traslado del Estudic de Impacto Ambiental en version impresa y digital en base
al requerimiento presentado mediante Oficio Nro. EERSA-GER-2019-0268-0F
del 02 de julio de 2019, por parte del Ing. Marco Patricio Salao Bravo en calidad
de Gerente de la Empresa Eléctrica Riobamba S.A.

Que, mediante Oficio Nro. MAE-DPACH-2018-1522-O de fecha 17 de julio de
2019, la Direccién Provincial del Ambiente de Chimborazo, remite el Informe
Tecnico No. $14-JGOP-DNPCA-2019 y Estudio de Impacto Ambiental del
proyecto  “CONSTRUCCION Y OPERACION DE LA SUBESTACION
BALSAYAN Y DOS LINEAS DE SUBTRANSMISION A 69 KV QUE
INTERCONECTARAN CON EL SISTEMA DE SUBTRANSMISION DE LA
EERSA", CODIGO MAE-RA-2019-425793, con |a finalidad de que se realicen
todas las correcciones al Estudio de Impacto Ambiental del proyecto en
mencion.
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Que, mediante Memorando Nro.MAE-ONPCA-2018-1724-M de fecha 26 de
julio de 2019, el Ing. Roberto Gavilanez Torres, Director Nacionat de Prevencion
de la Contaminacién Ambiental, encargado, remite el Informe Técnico No, 520-
JGOP-DNPCA-2019 con la revisitn y analisis del componente cartogréfico,
mediante Oficio No. MAE-DPACH-2019-1574-0 de fecha 26 de julio de 2019, ia
Direccitn Provincial del Ambiente de Chimborazo, remite las observaciones del
Estudio de Impacto Ambiental Ex ante de! proyectoc "CONSTRUCCION Y
OPERACION DE LA SUBESTACION BALSAYAN Y DOS LINEAS DE ENLACE
DE SUBTRANSMISION A 69 KV EN CANTON GUANOQ", codigo MAE-RA-2019-
428483,

Que, mediante oficio Nro. MAE-DPACH-2019-1715-0O del 15 de agosto de 2019
la Direccidn Provinciai del Ambiente de Chimborazo emite e! Pronunciamiento
Técnico Favorable al Estudio de Impactoc Ambiental y Plan de Manejo Ambiental
del proyecto "CONSTRUCCION Y OPERACION DE LA SUBESTACION
BALSAYAN Y DOS LINEAS DE ENLACE DE SUBTRANSMISION A 69 KV EN
CANTON GUANO", cédigo MAE-RA-2019-428483 con lo que se da apertura
para que se inicie el Proceso de Participacion Ciudadana, conforme a lo
establecido en el Art. 438 del Reglamento al Cédigo Organico del Ambiente,
Suplemento- Registro Oficial No. 507 del Miércoles 12 de junio de 2019.

Que, mediante oficio Nro. MAE-DNPCA-2019-0834-0O del 15 de agosto de 2018
el Ledo. Edwin Geovanny Cruz Collaguazo Director Nacional de Prevencidn de
la Contaminacion Ambiental, Subrogante, sobre |la base de los Acuerdos
Ministeriales 013, 121 y el registro de Facilitadores Ambientales calificados por
la Subsecretaria de Calidad Ambiental del Ministerio del Ambiente, se designa
como facilitador socio-ambiental al Ledo. David Castillo Registro de Facilitador:
MAE-FA-016.

Que, mediante oficio Nro. MAE-DPACH-2019-1801-0 del 02 de septiembre de
2019 la Direccion Provincial del Ambiente de Chimborazo aprueba el INFORME
DE PLANIFICACION DEL PROCESQ DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL
ESTUDIO DE IMPACTO AMBIENTAL DEL PROYECTO "CONSTRUCCION Y
OPERACION DE LA SUBESTACION BALSAYAN Y DOS LINEAS DE ENLACE
DE SUBTRANSMISION A 69 KV EN CANTON GUANO”, cadigo MAE-RA-2019-
428483,

Que, mediante oficio Nro. MAE-DPACH-2019-2127-O del 01 de octubre de 2019
Ja Direccién Provincial del Ambiente de Chimborazo aprueba el informe de
sistematizacion del Proceso de Participacion Ciudadana del Estudio de Impacto
Ambiental y Plan de Manejo Ambiental del proyecto "CONSTRUCCION Y
OPERACION DE LA SUBESTACION BALSAYAN Y DOS LINEAS DE ENLACE
DE SUBTRANSMISION A 69 KV EN CANTON GUANOQ", codigo MAE-RA-2019-
428483, Asi también se solicita la inceorporacion de las observaciones y

-
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preguntas generadas en el Proceso de Participacion Ciudadana previo al ingreso
del estudioc en mencion.

Que, mediante oficio Nro. MAE-DPACH-2019-2314-0 del 27 de octubre del 2018
la Direccion Provincial del Ambiente de Chimborazo aprueba el Estudio de
Impacto Ambiental y Plan de Manejo Ambiental del proyecto "CONSTRUCCION
Y CPERACION DE LA SUBESTACION BALSAYAN Y DOS LINEAS OE
ENLACE DE SUBTRANSMISION A 69 KV EN CANTON GUANO", codige MAE-
RA-2019-428483.

Que, mediante Oficio Nro, EERSA-GER-20198-3040-OF; del 02 de diciembre del
2019, el Ing. Marco Patricic Salao Bravo, Gerente de la Empresa Eléctrica
Riobamba S.A , remite la documentacién previa la obtencion de la Licencia
Ambiental del proyecto "CONSTRUCCION Y OPERACION DE LA
SUBESTACION BALSAYAN Y DOS LINEAS DE ENLACE DE
SUBTRANSMISION A 69 KV EN CANTON GUANO", codigo MAE-RA-2016-
428483, ubicadc en la comunidad Balsayan, cantén Guano, provincia de
Chimborazo.

1. Factura emitida por el Ministerio del Ambiente con fecha 14 de noviembre
del 2019 por un valor de USD. 0.00 ddélares (cero délares 00/1Q0), por
concepto del 1x1000 del costo del proyecto (adiuntan documentoc emitido
por la SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS, VALORES Y SEGUROS
DEL ECUADORY) y USD 160.00 dotares por concepto de seguimiento y
monitoreo.

En uso de las atribuciones establecidas en el numeral 1 dei articulo 154 de la
Constitucion de |a Republica del Ecuador, en concordancia con el articulo 17 del
Estatute del Regimen Juridico Administrativoe de la Funcidn Ejecutiva.

RESUELVE:

Art. 1.- Aprebar el Estudio de Impacto Ambiental y Plan de Manejo Ambiental del
proyecte "CONSTRUCCION Y OPERACION DE LA SUBESTACION
BALSAYAN Y DOS LINEAS DE ENLACE DE SUBTRANSMISION A 68
KV EN CANTON GUANQ", c6digo MAE-RA-2019-428483 ubicado en |a
comunidad Balsayan, cantén Guano, provincia de Chimborazo, sobre la
base del oficio Nro. MAE-DPACH-2019-2314-0 del 27 de octubre del
2018 e informe técnico N° 0785-2012-UCA-DPACH de 23 de octubre de
2018.

Art. 2.- Otorgar la Licencia Ambiental a la Empresa Eléctrica Riobamba S A, para
la operacion del proyecto “CONSTRUCCION Y OPERACION DE LA
SUBESTACION BALSAYAN Y DOS LINEAS DE ENLACE DE
SUBTRANSMISION A 62 KV EN CANTON GUANO", c6digo MAE-RA-
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2019-428483, ubicado en la comunidad Balsayan, cantén Guano,
provincia de Chimborazo.

Art. 3.- Los documentos habilitantes que se presentaren para reforzar la
evaluaciéon ambiental del proyecto, pasaran a constituir parte integrante
de! proyecto "CONSTRUCCION Y OPERACION DE LA SUBESTACION
BALSAYAN Y DOS LINEAS DE ENLACE DE SUBTRANSMISION A 69
KV EN CANTON GUANO", cddigo MAE-RA-2019-428483, los mismos
que deberan cumplirse estrictamente, caso contrario se procedera con la
suspension ¢ revocatoria de [a Licencia Ambiental conforme lo establecen
los articulos 188 y 189 del Cdodige Crganico del Ambiente, publicado en el
Registro Oficial Suplemento 983 de 12 de abril del 2017,

Notifiguese con Ia presente resolucidn al Ing. Marco Patricic Salao Bravo,
Representante Legal de ia Empresa Electrica Ricbamba y publiquese en el
Registro Oficial por ser de interés general.

De la aplicacion de esta Resolucion se encargara a la Direccion Provincial det
Ambiente de Chimborazo, a través de la Unidad de Calidad Ambiental.

Comuniguese y publiguese.

Dado en Riobamba, a 18 de diciembre del 201S.

biente de Chimborazo

r Provincial de

e
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MINISTERIO DEL AMBIENTE

LICENCIA AMBIENTAL PARA EL PROYECTO "CONSTRUCCION Y
OPERACION DE LA SUBESTACION BALSAYAN Y DOS LINEAS DE ENLACE
DE SUBTRANSMISION A 69 KV EN CANTON GUANO", UBICADO EN LA
COMUNIDAD BALSAYAN, CANTON GUANO, PROVINCIA DE CHIMBORAZO.

E! Ministerio del Ambiente, en su calidad de Autoridad Ambiental Nacional, en
cumplimiento de sus responsabilidades establecidas en la Constitucién de la
Replblica y en el Codigo Organico del Ambiente, con el fin de precautelar el
interés publico en lo referente a la preservacion del ambiente, 1a Prevencién de
la Contaminacion Ambiental y ia Garantia del Desarrollo Sustentable, confiere la
presente Licencia Ambiental, a la Empresa Eléctrica Riobamba S.A en la
persona del Ing. Marco Patricioc Salao Bravo, Gerente de ia EERSA, para que en
sujecion al Estudio de Impacto Ambientat y Plan de Manejo Ambiental aprobado
praoceda a la ejecucion del proyecto "CONSTRUCCION Y OPERACION DE LA
SUBESTACION BALSAYAN Y DOS LINEAS DE ENLACE DE
SUBTRANSMISION A 69 KV EN CANTON GUANO" cddigo MAE-RA-2019-
428483, ubicado en la Comunidad Balsayan, cantdn Guano. provincia de
Chimborazo en los periodos establecidos.

En virtud de ia presente Licencia, (@ Empresa Eléctrica Riobamba S.A, se obliga
a lo siguiente:

1. Cumplir estrictamente con las actividades descritas en et Estudio de
Impacta Ambiental y Plan de Manejo Ambiental aprobados.

2. Mantener un programa continuo de monitoreo y seguimientc ambiental
de las medidas establecidas en el Plan de Manejo Ambiental, cuyos
resultados deberan ser entregados al Ministerio del Ambiente de
manera semestral.

3. Presentar al Ministerio del Ambiente las Auditorias Ambisntales de
Cumplimiento al Plan de Manejo Ambiental, de conformidad con {o
establecido en el Art. 493 del Reglamento al Cadigo Organico del
Ambiente, Suplemento- Registro Oficial No. 507 del miércoles 12 de
junio de 2019.

4. Proporcionar al personal técnico del Ministerio del Ambiente, todas las
facilidades para el seguimiento ambiental y verificaciéon de
cumplimiento del Plan de Manejo Ambiental aprobado.

5. Cancelar, sujeto al plazo de duracién del proyecto, el pago por
servicios administrativos de gestion y calidad ambiental por
seguimiento y control al cumplimiento del Plan de Manejo Ambiental
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aprobado, conforme lo establecido en el Acuerdo Ministerial No. 083
B, del 08 de junio del 2015.

6. De conformidad con lo establecido en el Art, 183 del Cadigo Orgdnico
de! Ambiente, publicado en el Registra Oficial Suplemento 983 de 12
de abril del 2017 se determina que "No se exigira ésta garantia o poliza
cuando los ejecutores del proyecto, obra o actividad sean entidades
del sector pubtico o empresas cuyo capital suscrito pertenezea, por io
menos a las dos terceras partes, a entidades de derecho plblico o de
dereche privado con finalidad social o publica. Sin embargo, la entidad
ejecutora respondera administrativa y civilmente por el cabal y
oportuno cumplimiento del Plan de Manejo Ambiental del proyecto,
obra o actividad licenciada y de las contingencias que puedan producir
dafios ambientales o afectaciones a terceros, de acuerde a3 lo
establecido en la normativa aplicabie”,

7. Cumplir con la normativa ambiental vigente a nivel nacional y local.

La Licencia Ambiental, esta sujeta al plazo de duracion de la ejecucion del
proyecto desde la fecha de su expedicidn, y a las disposiciones legales que rigen
la materia.

El incumplimiento de las disposiciones y obligaciones determinadas en la
Licencia Ambiental causara la suspension o revocatoria de la misma, conforme
a lo establecido en ia legislacion que la rige; se la concede a costo y riesgo del
interesado, dejando a salvo derechos de terceros.

La presente Licencia Ambiental se rige por las disposiciones de la normativa
ambiental vigente, y tratandose de acto administrativo, por el Estatuto del
Regimen Juridico Administrativo de la Funcion Ejecutiva.

Se dispone el registro de la Licencia Ambiental en el Registro Nacional de Fichas
y Licencias Ambientales.

Dado en Ricbamba, a 18 de diciembre ged 2019

rﬂ ,/f niste:

o i‘ff'.rffn-

B ORAZO)

NILMER JAVIER-HNGO CAL!
Direttor Provincial-ddl Ambiente de Chimborazo
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RESOLUCION Nro. SNGRE-006-2020

MARIA ALEXANDRA OCLES PADILIA
DIRECTORA GENERAL
SERVICIO NACIONAL DE GESTION DE RIESGOS Y EMERGENCIAS

CONSIDERANDQO:

QUE, la Constituciéon de la Republica del Ecuador en el articulo 154. numeral 1.
establece: “A lay ministras v ministros de Estado, ademas de las atribuciones
establecidas en la loy, les corresponde: 1. Ejcreer la rectoria de las politicas
publicas del area a su cargo v expedic los acuerdos v o oresoluciones
administrativas gue requicra su gestion (...):

QUE, la Constitucién de la Republica del Ecuador en su articulo 226, eslablecc: “fux
instinuciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o
servidores publicos v las persenas que actuen en virtud de wna potestad cstaral
ejerceran solamente las competencias v facultades que les scan atribuidas on la
Constitucion y la Ley. wniendo el deher de coordinar acciones para ol
cumplimiento de sus fines v hacer efectivo ol goce v cjercicio de los dereehos

*

reconocidos on la Constitucion™,

QUE, Ja Constitucion de 1a Reptiblica del Ecuador en el articulo 227. expresa: “/a
udministracion publica constituye un seivicio a e colectividad que se rige por
los principios de cficacia, cficiencia. celidad, jerarquia, desconcentracion,
descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion, transparencia v
cvaluacion™;

QUE, la Constitucion de la Republica del Ecuador en ¢l articulo 389, sciala que: £/
estado protegerd u las personas, las colectividades v la naturaleza frente a los
cfectos negativos do los desastres de origen natural o antropico mediante la
prevencion ame ¢f riesgo, la mitigacion dc desastres, la recuperacion v
mejoramiento de lus condiciones sociales, cconomicas v ambicntales, con of
objctivo de minimizar la condicion de vulnerabilidad.

El sistema nacional descenmtralizado de gestion de riesgo esta compuesto por las
umidades de gestion de riesgo de todas {as instituciones publicus v privadas on
los ambitos local, regional v nacional. El Estado ¢jercera la rectoria a ravis
del organismo téenico establecido en la ley. Tendrd como funciones principales.
cnire otras:

1. ldentificar los riesgos existentes y potenciales, internos y externos que afecten
al territorio ecuatariano.

2. Generar, democratizar ¢l acceso v difundir informacion suficiente v aportuna
pura gestionar adecuadamente el riesgo.

3. Ascgurar que todas las instituciones publicas y privadas incorporen
obligatoriamente, v en forma transversal, la gestion de riesgo en su
planificacion y gestion,
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4 Fortalecor en la cindadania v en lax cntidades publicas vy privadas
capacidades para identificar los riesgos inheremtes u sus respectivos ambitos do
accion. informar sobre cllos. ¢ incorporar acciones endiemes a reducirlos.,

5. Aridcular las instituciones para que coordinen acciones a fin de provenir v
mitigar los riesgos, asi como para enfrentarlos, recuperar ¥ mejorar las
condiciones anieriores a la ocurrencia de una emergencie o desastre.

6. Realizar v coordinar las acciones necesarias para reducir vulnerabilidudes v
prevenir, mitigar, aiender v recuperar eventuales efectos negativos devivados de
desastres o emergencias en of wrritorio nacional.

7. Garantizar financiamiento suficiente 'y oportuno para el funcionamicnto del
Sistema, v coordinar la cooperacion internacional dirigide a la gestion de
rivsgo ™.

QUE, la Constitucion de la Repuablica del Ecuador en el articulo 390, establece: “Los
riesgos se gestionardn bajo ¢l principio de descentralizacion subsidiaria, que
implicara la responsabilidad directa de las instituciones dentro de su ambito
geografico. Cuando  sus  capacidades  para la gestion  del  riesgo scan
insuficicntes. las instancias de mavor ambito territorial v mavor capacidad
téenica v financicra brindaran ¢l apoye necesario con respeto a su autoridad cn
of territoria v sy relevarlos de su responsabilidad ™

QUE, el Cédigo Organico de las Entidades de Seguridad Ciudadana ¥ Orden Publico en
su articulo 243, indica: “Facultades del Gobierno Central - Las facultades de
rectoriu.  planiticacion,  regudacidn,  gestion v contral  de las  entidades
complementarias de seguridad en el mivel nacional recacn en o organo
comperente de la Funcion Ejecutiva ™

QUE. ¢l Codigo Organico de las Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Publico en
st articule 244 menciona: “Facultades de los Gobicrnos  Autonomos
Descentralizados  Municipales v Merropolitanos.- Las facidtades locales  de
rectoria,  planificacion.  regulacion,  gestion v comtrol de  las  entidades
complementurias de seguridad son competencia de los Gobicrnos Autonomos
Descentralizudos municipales v metropolitanos vy deberdn enmarcarse con las
normas establecidas por ¢l organo rector nacional ™

QUE, ¢l Codigo Organico de las Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Publico en
su articulo 274 indica: “Nuaturalcza.- Los Cucrpos de Bomberos son entidades de
derecho  piblico  adscritas  a los  Gobicrnos  Autonomos  Descentralizados
municipales o metrapolitanos, que prestan of servicio de prevencion, proteccion,
sacorro v extincion de incendios, asi como de apovo e¢n otros eventos adversos de
origen natwral o antropico. Asimismo cfectian acciones de salvamento con ol
propastto de precautclar e seguridad de la civdadania en su respectiva
vircunscripcion  territoriel.  Contaran con patrimonio v fondos  propios.
personalidad  juridica, awonomia administrativa, financicra, presupuestaria v
operativa. Loy recursos gue les scan asignados por Lev se fransferiran
directamente a lax cuentas de lay Cuerpos de Bomberas ",
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QUE, ¢l Cadigo Organico de las Entidades de Segunidad Ciudadana y Orden Publico en

su articulo 275 cslablece: “Rectoria Nacional v Gestion Local- El scrvicio de
prevencion, proteccion, socorro v oextincion de incendios es parte del Sistema
Nacional Descentralizado de Gestion de Riesgos, cuya rectoria es ejercida por la
artoridad nacional competente en materia de gestion de riesgos. La gestion del
servicio comtra incendios on cada rerritorio cantunal corresponde a los Gobicrmos
Antonomos Desceniralizados municipales o metropolitanos, en articulucion con
las politicas, normas y disposiciones que emita el ente rector nacional. la fev gue
regula la organizacion territorial, anionomia v descentralizacion ¥ lo vsiablecido
pow o Conscjo Nacional de Competencias ™

QUE. el Cadigo Organico de las Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Publico en

su articulo 276 establece como: “Funciones.- Los Cucrpos de Bomberos en las
circunscripciones territoriales cantonales ¥ metropolitanas tieaen las siguicntes

funciongs:

{. Ejecurar los scrvicios de prevencivn, proteccion y extincion de incendios, asi
como socorrer on desastres naturales v oemergencius, ademas de realizar
acciones de salvamento;

2. Actuar, sesmn los protocolos establecidos para of efecto, en jorma coordinada
con los diferentes organos det Sistema Nacional Descentralizado de Gestion de
Rivsgos:

3. Esiructurar v cjecutar campaias de prevencion v ocontrol de desastres
natwrales e emergencias. oriemtadus a la reduccion de riesgos, en coordinacion
con ¢l ente rector nucional:

4. Disciiar y cjecwtar planes ¥ programus de capocitacion para prevenir v
mitigar los ofectos de desastres namrales v emergencias, en coordinacion con
Ins Gobiernos Autonomos Descentralizados metrapolitanos o municipales v con
cf ente rector nacional de gestion de riesgos;

5. Incontivar la participacian, involucrar « la comunidad v realizar cumjmnm

para la prevencion v reaccion adecuada anie riesgos narrales ¥ amropicos.

6. Cumplir v hacer cumplir las leyes v demas normativa vigente on el umhnu de
sus competencias”

QUE, ¢l Cédigo Organico de las Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Publico en

QUE,

Ja Disposicion Transitoria Primera. establece: “En ¢f lapso de ciento ochenta dias,
contados desde la fecha de enirada en vigencia de este Codigo. los entes rectores
nucionales v locales de las entidades de seguridad reguladas por oste tdtimo,
expediran fos reglamentos que regulen la estructuracion o reestructuracion,
segn corresponda, de las carreras de personal, sus organicos numéricos, plancs
dv carrera, ingreso. formacion, ascensos y evalnaciones, adecudandolos a las
dixposiciones de este cucrpo legal. Una ves expedida esta normativa, de forma
complementaria las referidas auwtoridades aprobardn los estatutos organicos v

Sfuncionalces de sus respectivas entidades de seguridad.

Hasta que s¢ expidan los reglamentos se aplicara las disposiciones de este Codigo
on e sentido mas favorable a las v los servidores de las entidades de seguridad,
sin afectar o suspender la calidad de sus servicios ™

el Codigo Organico de las Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Pablico en

la Disposicion Transitoria Tercera establece: “Lox gnies rcr_mrc\ nacional
locales de las enitidades de seguridad reguladas en 5 085 of ﬁ) Lg
YPMFRGENCILS
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ciente ochenta dias contados a partir de su promulgacion, coordinardn con ¢l
ente nacional rector de educacion superior, la adopeion de lox mecanismos v
medidas  nccesariay  para que los cemros de formacion,  capacitacion  y
especializacion de las mencionadas entidades de seguridad cumplan con los
procedimientos v requisitos que permitan su acreditacion ante ol sistema de
vdducacion superior estatal, de conformidad con la ley correspondionte.

Dentro del mismo plazo. se coordinaran las condiciones que deben cumplivse. de
acerdo con fa respectiva fev, para of reconocimiento de los estudios realizados v
ooy tinilos acaddmicos, obtenidos por ol persanal de las indicadas outidades de
segneridad

QUE, la Ley de Seguridad Publica y del Estado en ¢l anticulo11 lineral d). ¢stablece que.
"D tos arganos ciecwtores: Los organos ciecutores del Sistema de Seguridad
Piblica v del Estado estaran a cargo de las acciones de defensa, orden piblico,
prevencion v gestion de riesgos, conforme lo siguicnte: (.. d) De la gestion de
riesgos.- La prevencion v las medidas para contrarresiar, reducir v mitigar fon
ricsgos do origen natwral v antropico o para reducir la vulncrabifidad.
corresponden o las entidades publicas v privadas, nacionales, regionales v
locales. La rectoria te cjercera ol Estado a través de la Secrctaria Nacional de
Gestion de Riesgos '™

QUE. ¢l Reglamento a la Ley de Seguridad Piblica y del Estado en ol articulo 3.
establece que: “Del organe ¢jecutor de Gestion de Riesgos.- La Scervturia
Nucional de Gestion de Ricsgos eos ol organo rector v efecuior dol Sistemna
Nacional Descentralizado de Gestion de Riesgos. Dentro del ambira de su
competencia le corresponde.

a) Mdentificar los riesgos de orden natural o anrapico, para rveducir o
vulnerabilidad que atecten o puedan afvetar al territorio couatoriano;

h; Generar v democratizar o acceeso v la difusion de informacion suficiente v
uportuna para gestionar adecuadamente el riesgo;

) Ascgurar  gque  las  instituciones publicas v privadas  incerporen
obligatoriamente, on forma ransversal, la gestion de riesgo on su planificacion
Y gostion,

di Fortalecer en la ciudadania v en las catidades publicax v privadas
cupacidades para identificar los ricsgoy inherentes a sus respectivos ambitos de
aceion:

v) Gustionar ol financiamicnto necesario para ol fiuncionamicnmio del Sistema
Nacional Descemralizado de Gestion de Rivgos v coordinar la cooperacion
Internacional en este ambito;

11 Coordinar lus esfierzos y funciones enire las instituciomes publicas v privadas
en las fases de prevencion, mitigacion, la preparacion y respuesta o desastres,
hasta la recuperacion v desarroflo posicrior:

i Disciiar programas de educacion, capacitacion y difusion ovientados o
fartalecer las capacidades de las instituciones y ciudadanos para te gestion de
Wi SLIOS, ¥,
&) Coordinar I coopcracion de la avuda humanitaria o informucion para
enfrentar simwaciones  cmergentes v desastres  derivados o fenomenos
naturales. socionaiirales o antrapicos a nivel nacional ¢ internacional ™,
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QUE, el Reglamento a la Ley de Seguridad Publica y del Estado en el articule 16,

QUE,

QUE.

QUE,

establece que: “Las disposiciones normativas sobre gestion do riesgos son
obligatorias v tienen aplicacion en todo ¢l 1erritorio nacional. El procese de
gestion de riesgos inclyve el conjunto de actividades de prevenciaon, mitigacion,
preparacion. alerta, respuesta, rehabilitacion y reconstruccion de los ¢fectos de
ins desastres de origen natural, svcio-natwral o antraopico ™

el Reglamento a la Ley de Seguridad Publica v del Estado en el articulo 18,
establece que: “Rectoria del Sistema.- El Estado c¢jeree la rectorta del Sistema
Nacional Descentralizado de Gestion de Riesgos a través de la Sceretaria
Nacional de Gestion de Riesgo, cuvas competencias soi:

a. Dirigir. coordinar v regular ¢l fincionamicnto del Sistema  Nacional
Descentralizado de Gestion de Riesgos:

b, Formular las politicas. estrategias. plancs ¥y normas del Sistema Nacional
Descentralizado de Gestion de Riesgos, bujo la supervision del Ministerio de
Coordinacion de Seguridad, para la aprobacion del Presidente de la Repiblica:
¢. Adoptar, promover ¥ cjecutar las acciones necesarias pura garantizar ol
cumplimicnto de las politicas.  estrategias. plancs vy normas  del Sistema,
d. Disciiar programas de educacion, capacitacion v difusion orientados a
Jortalecer las capacidades de las instituciones v cindadanos para la gostion de
FiCsSgos.!

e. Velar por gue los diferentes niveles ¢ instituciones del sistema. aporten los
recursos necesarios para la adecuada y oportuna gestion!

I Fortalecer a los organismos de respuesia v atencion a sitwaciones de

emergencia, en las dreas afectadas por un desastre, para la cjecucion de medidas
de prevencion v mitigacion que permitun afrontar v minimizar su impacto cn la
poblacion: ¥,
& Formular convenios de cooperacion interinstitucional destinados al desarroflo
de lu investigacion cientifica, para identificar los riesgos existemes. facifitar of
monitoreo v la vigilancia de amenaczas, para ol estudio de vulnerabilidades™,

mediante Decreto Ejecutivo Nro. 1046-A de 26 de abril del 2008, publicado en
Registro Oficial Nro. 345 de 26 de mayo del 2008 se reorganiza la Direccion
Nacional de Defensa Civil. mediante la figura de la Secretana Téenica de Gestion
de Ricsgos adscrita al Ministerio de Coordinacién de Seguridad Interna y Externa,
adquiriendo por este mandato todas las competencias, atribuciones. funciones.
representaciones y delegaciones constantes en leyes, reglamentos y demas
instrumentos normativos que hasta ese momento le correspondian a la Direccion
Nacional de Defensa Civil y a 1a Secretaria General del COSENA, en materia de
Defensa Civil.

mediante Decreto Ejecutivo Nro. 42 dec 10 de septiembre de 2009, publicado en
Registro Oficial Nro. 31 de 22 de septiembre del 2009, la Secretaria Técnica de
Gestion de Riesgos. pasa a denominarse Secretaria Nacional de Gestidn de
Riesgos, que ejercerd sus competencias v funciones de manera independiente.
descentralizada y desconcentrada;
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QUE,

QUE,

QUEF,

QUE.

QUE.

mediante Decreto Ejecutivo Nro. 103 de 20 de octubre de 2009, publicado on el
Registro Oficial Nro. 58 de 30 de octubre del 2009, sc reforma ¢} Decreto
Ejecutivo Nro. 42 y se le da ¢! range de Ministro de Fstade al Secrelano’a
Nacional de Gestion de Riesgos:

mediante Decreto Ejecutivo Nro, 62 de 05 de agosto de 2013, se reforma cl
Estatuto de Régimen Juridico Administrativo de la Funcion kjecutiva v se anade a
continuacion del articulo 16, donde la Funcidén Ejecutiva se organiza en
Sucretarias, entre ellas se sefiala a la Sccretaria de Gustion de Ricsgos:

mediante Resolucion Nro. SGR-039-2014, de 03 de junio de 2014, se expidid el
Estatuto Organico de Gestion Organizacional por Procesos de 1a Secretlaria de
Gestion de Riesgos:

mediante Decreto Ejecutivo Nro. § de 24 de mayo de 2017, ¢l Ledo. Lenin
Moreno Garcés, Presidente Constitucional de la Repuiblica del Ecuador. nombra
como Secretaria de Gestion de Riesgos, a Maria Alexandra Ocles Padilla:

el Decreto Ejecutivo 534 de fecha 03 de octubre del 2018, sedala que ¢l
Presidente de la Republica. Ledo. Lenin Moreno, dispuso la transformacion de
la Scerctaria de Gestion de Riesgos (SGR) en el Servicio Nacional de Gestion
de Riesgos v Emergencias. como entidad de  derecho  publico.  con
personalidad juridica. dotada de autonomia: y,

QUE, ¢l Estatuto Orgéanico de (Gestion Organizacional por Procesos de la Secretaria de

Gestion de Riesgos en ¢l articulo 6. establece coma mision: “Liderar of Sistema
Nuctonal Descentralizado de Gestion de Riesgos para garantizar la proteccion de
porsonas v colectividades frenie a los ofectos negativos de emergencias v
desastres de origen natural o antrapicos, mediante medidas estruchirales v no
estructurales que promuevan capacidades oriemadas a idewificar. analizar,
prevenir v mitigar riesgos para enfrentar y manejar eventoy adversos; ast comu
para recuperar y reconstruiv lay condiciones sociales, economicas y ambicntales
afectadus por eventuales emergencias o desastres ™.

RESUELVE.:

Articulo 1.- EXPEDIR e} Plan de Carrera. Homologacion de los Grados. Ingreso,
Formacion, Politica de Ubicacion del Personal Bomberil previsio en el ariiculo 279 del
Cadigo Organica de las Entidades de Segurkdad Ciudadana y Orden Pablico, asi como
la categorizacion de los Cuerpos de Bomberos del Pais.

Articulo 2.- AMBITO ia presente Reselucion es de cumplimiento obligatorio por todos
los Cuerpos de Bomberos del pais, los Gobiernos Autdnomos Descentralizados
Municipales y Metropolitanos y demds entidades del sector publico y privado.
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SERS I 10 WAL TOMAL PE GRS TIO™ BE RIF 304 % EHFRGEN 1AL

PLAN DE CARRERA DE LOS CUERPOS DE BOMBEROS DEL PAIS

CAPITULO ¥
CATEGORIZACION DE LOS CUERPOS DE BOMBEROS

1. CATEGORIZACION:

Para ¢l cumplimiento de sus funciones. los cucrpos de bomberos del pais requicren de
cstaciones ¢on  la indrwcstructura  adecoada.  vehiculos  de operaciones. equipos 3.
tambien asepucar v comodidad minima Jde los bomberos.

Las estaciones de bomberos, deberan estar ubicadas en areas donde se pueda atender
adevuadamente o la poblacion. sobre todo on zonas rurales » urbanas, E6L ticmpo ideal Jde
respuesta o un incidente es de cinco minutos, por anto los establecimicntos bomberites

deben wener un riwdio de aecion de 7 Kildmecwos aproximadamaente,

[ normativa nacional descrita en la resolucion Nro, SGR-Q09-2016 1o cual s
crncucintra en vigencia desde ¢l 192 de febrero de 2016, menciona que lox homberos
deben tener un promedio de un establecimiiente bomberil pars cada 60.000 habitantes
sea dste bisico o especializada v al menos un hombero para cada 1000 habiuantes.

Bl parque automotor de los bomberos debe contar con diversoes tipos de vehiculos:
autobombas. auto tanques, vehiculos escaleras adéreas y/'o canasnllas, ambulancias,
vehiculos de logistica, unidades de rescale y otros. Lo coanudad de vehiculos.
cquipamicnios y personal de cada establecimiento debe estar avorde o las necesidades
de la coberturn necesarii, es decir, en las regiones de alto riesgo y alta coneentracion
pobitacional,

En basxe a la norma emitida moediante resolucion SGR-00WY-2016. qque expide Ia Guia
Operativa para o Organizacion v Funcionamicnte de los Cucrpos de Bomberos: se
catepgarizo los Cuerpos de Bomberos utilizando criterios como son: poblacion, ingresas
pur canion, las recawdaciones por la tasa de vnergia eléctrica, nimero de atenviones por
cmergencias v osuperfivie temitonal, determindindose 6 niveles que se han deserito desde
el mmas comprlejo hasta ¢l omas Diasico.

Exia categorizacion debe tomarse como base para la constuecion del muodelo de gestuon
gque establece el Codigo Organico de Ias Enticdlades de Scepuridad Ciudadanas y Orden
Publico. en su arnticulo 285, que otorea a cada Cucrpo de Bomberos ¢l disciio del mismo
e funcion de las categorias.

2. PROCESO DE CALCULO PARA LA CATEGORIZACION:
El proceso de cialeculo proviene de la siguiente manera:

1. Establegimijentos bomberiles 60.000 hab,. (2013)
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Pars ¢l case on que Ta poblacion cs mayor gque 6000 habitmes, s¢ determina ks
cantidad de unidades bumibenles especilivada en fa GULA (resolucion SGR-000-2016),
Exs deeiv un establecimivne bomberil por cada 61,000 habitntes:

FoalamndmlanTdn
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2. Unidades homberiles por cada radiy 7 KM

Para el caso de peblaciones de con una canlidad de habnantes menor o igual a 60,000,
los establecimicntos homberiles deben tener un radia de aceion de 7 Kn Por Jo tania,
se determing e cantidad de unidades bumberiles usande los radios de 7 Km exisientes
en cudy camon. Par elto, xe uso los datos de saperficie. caleulindolos de la siguiente
manera’

{'l""' 2 -‘-t""a’1"|
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3. Bomberes o 1.oud hab. (2018)

La contickad de bontberos por habilante, s¢ determing segin fa mzon especilicidi en L
GUIA. Esto s que se neeesits un bombera por eadi 1,000 habitintes, calcukindolos de
ks siguiente mancr:

Soslardnlonndy
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Con los criterios anes deseritos se establece un referente para_la estandarizagisn on Ia
categoria v lincamientos para ¢ modelo de gestion de cantonal, A medida que crece la
poblacion se debeed incrementar ol nomero de bombwros ¥ Jos cstablecinuaentos
bomtreriles en funeion de Ia nonna antes deserita.

Cuadra No. 1 Catevorizacion de lox Cue

et e e ———

- Categoria Prosupuesto mensual Presupueste anual
| Cadgeral M do STOAT 000,60 ~ —eaEme
D Cmdgonn?  Déude SS01000.002SLO00O000 | S6.013.000.00 & SI2,600.000.00
“Tacgoria 3 Desde SI01.000.00 2 S300.000.00 CST.212.000.00 8 S6000.00040

twew

“Desile STO001.00 2 SIO000.00  SI30.012.00 4 5120000000

- R

Cawegoria 4

CCacporin $ L Dende $3.751.00a SIOAKL0 S45.012.00 a $130.000.60

Cawgoriah | Desde $0 a $3730 .00 ‘_ S0 a$43.012.00

e aTEe e s  — - - - —
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La categorizacion descrita fue disciada con la linca base levantada por las Tres
Jefaturas Zonales de los cuerpos de bomberos a fimales del afo 2017, sobre los
incidentes, numera de bomberos por canton; y, con la informacion proporcionada de la
recoleccion de tasas de bomberos por parte de la Subsceretariu de Distribucion v
Comwreializacion de Energia del Ministerio de Electricidad y Energia Renovable. del
ano ¢n mencion: de igual forma la pablacion por cantdn del Gltimo censa del INEC,

Es importante establecer que a partir de la publicacion de la presente resolucion. los
cuerpos de bomberos de acuerdo a sus ingresos, podran ubicarse en cada una de las
categorizaciones expuestas, cabe schalar que s1 los ingresos imcrementan  podrin
reajustarse en las categorias respectivas.

Se calegorizo en 6 niveles, en funcidn de los presupucestos de cada cuerpo de bomberos,
v se determinaron los lincamientos para la construccion de los modelos de gestion. los
cuales permitiran a los cuerpos de bomberos, enmarcarse en una categoria. ascgurando
su sostenibilidad. ¢apacidad operativa v funcionamiento.

CAPITULO I
PLANIFICACION DE LA CARRERA, NIVELES DE GESTION.
ESTRUCTURA DE PUESTOS Y MANDOS

1. PLANIFICACION DE LA CARRERA

Contorme lo establecido en el articulo 220 del Codigo Orginico de las Entidades de
Scguridad  Ciudadana vy Orden Pablico, ¢f Plan de Carrera de las  Entidades
Complementanias de Seguridad, constituye ¢l sistema mediante el cual se regula la
seleccion,  ingreso.  formacion.  capacitacion,  ascenso.  estabilidad.  evaluacion v
permanencia de las v los servidores del nivel téenico operativo que la integran,

El Plan de Carrera establece ¢l método aplicable para miedir ¢l desarrollo de actitudes v
aptitudes programadas, que se fundamentan en la ubicacion del servidor piblico en el
puesto de trabajo o grado: cuidadosamente estudiado y consensuado para proporcionarle
la oportunidad de desarrollar las competlencias necesarias para futuros pucstos de
exigencias mavores en la institucion, conforme a las leyes aplicables a la materia.

Se desarrolla con base al analisis éenico que identifica {a relacion entre la mision del
puesto, el rol del puesto, las actividades esenciales, la interfaz del puesto, formacion.
expericncta, competencias, requisitos de ascenso, capacitacion requertda por puesto v
escala salarial, analizando, describiendo, valorando v estructurando los puestos e
manera téenica para ¢l personal operativo conforme a la estructura institucional,

Los cuerpos de bomberos del pais s¢ encuentran integrados por bomberos remunerados
v bomberos voluntarios: los bomberos remuncrados son las personas naturales que
pertenecen a la carrera de bomberos. prevista en el Codigo Organico de las Entidades de
Seguridad Ciudadana v Orden Publico.
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El personal operativo remunerado de los cuerpos de bomberos se clasifica en:

a) Personal Directive: Jefe de Bomberos, Subjefe de Bomberos. Inspector de
Brigada

B) Técnico Operativo: Subinspector de Estacion, Bombero 4, Bombero 3. Bombero
2 y Bombero 1.

2. NIVELES DE GESTION

Los aiveles de gestion de los cucrpos de bomberos del pais s¢ establecen de Ta siguiente
mancera:

a) Direccion Estratdgica: Es cjercida por ¢l Jele de Bomberos quicn serd un
servidor de camera v que ostenta ¢l mayor grado jerdrquico dentro de a
estructura de puestos operativos delinidos.

b) Gestion_Directiva Institucional: Conformada por ¢l Jele de Bomberos, Subjefe
de Bomberos ¢ Inspector de Brigada ¢n caso de que lo amenite la estructura
institucional.

¢} Gestion General Qperativa: Conformada por ¢l Subinspector de Estacion,
Bombero 4, Bombero 3. Bombero 2 v Bombero 1.

3. ESTRUCTURA ORCANIZACIONAL

La estruclura organizacional de los cucrpos de bomberos del pais debera garantizar ¢l
servicio de prevencion. proteccion, socorro v extineion de incendios a la ciudadania
conforme los principios de eficiencia. eficacia. calidad y continuidad: asi como la
estructurst de carrera establecida en el articulo 280 del Cadigo Orginico de las
Entidades de Seguridad Ciudadana ¥ Orden Piblico.

La estructura organizacional se encontrarda definida en ¢l Estatuto Orgdnico por
Procesos  institucional, instrumento  que conforme  lo establece la Disposicion
Transitoria Primera del Codigo Orgénico de las Entidades de Scguridad Ciudadana v
Orden Phblico, deberd ser aprobado por cada cuerpe de bomberos, a traves del Comité
de Adminstracion v Planificacion.

4. ESTRUCTURA DE LA CARRERA

La cstructura de la carrera implica alcanzar un desarrollo optimo de las distintas
competencias técnicas. conductuales. interfaz del puesto, capacitacion y experiencia,
por ello cada grupo ocupacional. cuenta con los pucsios necesarios pira generar un plan
de carrera acorde a la capacidad presupuestaria y a las necesidades actuales y futuras de
cada uno de los cucrpos de bomberos. ¢n cumplimicnto a lo establecido en ¢l articulo
280 del Cadigo Orginico de las Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Pablico.
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Cuadro No. 2 Estruciura de la Carren

Nivel Rol Grado
lBomhcm 1
Técnico
Operative {Bombero 2
pers Ejecucion Operativa  [Bombero 3
Bombero 4
Supervision Operativa  [Subinspector de Estacion
Coordinacion Inspector de Brigada
Directivo . Subjefc de Bomberos
Conduccion y Mando
Jete de Bomberos

5. ESTRUCTURA DE MANDO

La piramide de mando institucional corresponde a fa estructura idonea, téenica
operativa que permite a los cuerpos de bomberos cumplir su mision genérica de salvar
vidas y proteger bienes, a través de un sistema organizado y basado en las necesidades
orednicas de cada uno de los cuerpos de bomberos: ¢l cumplimiento de perfiles de
pesto, tiempo de servicio. méritos ¥ capacidades: de 1al modo  que la base de la
misma este constituida por el bombero (1) ¥y ascendiendo en linca piramidal de grado
en grado.

CAPITULO 111
HOMOLOGACION DE GRADOS

1. HOMOLOGACION DE LOS GRADOS

De acuerdo a lo establecido en el Reglamento Organico Interno vy de Discipling del
Cuerpo de Bomberos de Ja Ley de Defensa Contra Incendios en sus articulos 42 y 43 se
determinan 10 grados dentro de Ia carvert bambenl, desde Bombero hasta Sub-oficial
para fa tropa y de Sub-teniente hasta Coronel para el ascenso y permanencia ¢n la
estruciurr.

En ¢l Codigo Organico de las Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Piblico ¢n su
articulo 280 determina 8 grados en la nueva Estructura de Carrera de Bombere ¢n una
sola linca.

En este contexto, por presentarse una diferencia de grados dentro de la estructara que
determina ¢l Cadige Orginico de las Entidades de Seguridad Ciudadana v Orden Puablico,
versus la Ley de Defensa Contra Incendios que otorga 10 grados, con la finalidad de
tener una piramide de mando con gjecucion operativa, aplicable a todos los Cuerpos de
Bomberos a nivel Nacional: se establece por tnica vez. el sistema de homologacion, a
partir de la emisién de la presente Resolucion, aplicable para todos los bomberos a niael
nacional. tal como se detalla en ¢l siguiente cuadro:
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Cuadro Ne. 2 Homolovacion de Grados para los Bontberos a Nivel Nacional

. N { Ley de Defensa Contra ' - T
Nivel Rol Incendios | COESCOP
Grado Actual | Grado ilnmnlo;_;,:ldo
e e —— ————n = o — 1 e e rr——————————— 8 —
Bombera i
Bambero |
Cabo
I = s - -
Ejecucion Sargento. Bombero 2
e Operativa | . .
I'éenico j Suboticial 1
Operativo B — S -—
Subleniente Bombero 3
i mm im oum mma M - .
B I »
! Teniente i Bombero 4
- Supervisian Capitin. | e
. —— Subinspector de Estacion
Opcrativa :
Mayor i
S i
Coordinacié Tenienie Coronet
. wrdinacion .
Directivo ‘ i Inspector de Brigada
Operativa .
Coronel
Lo e e R |

2. ANOS DE PERMANENCIA EN LOS GRADOS

Con la finalidad de equiparar los afos de permanencia en a nueva estructura, se asigna
una escala de anos a los grados bomberiles; esio es que. el bombero v cabo que ingresan
a la pueva estructura, determinada por ¢l COESCOP. come Bombero | deberd v
mantenerse por 8§ afos on el grado. la misma situactén se da con ¢l grado de Bombero 2.
que homologa a los grados de Sargento de 4 aios v Subolicial de 4 afios con un periodo
de 8 adios para ascender al siguiente grado,

El grado de Subtenicnte, s¢ homologa al grado de Bombero 3 con un tiempo de
permanencia de 4 afos. El grado de Teniente. se homologa al griclo de Bombero 4 con
un tiempo de permanencia de 4 afios.

Los grados de Capitan y Mayor. s¢ homologan al grado de Subinspector de Estacion
con un tiempo de permanencia de 8 aios. 4 afios en cada grado, previo al transito del
nivel Téenico Operativo a Directivo,

El nivel Directivo que considera al grado de Inspector de Brigada, homologa los grados
de Teniente Coronel vy Coronel con un tiempoe de permanencia de 8 afos. 4 afos para
cada grado: ¢s importante mencionar que los actuales Primeros y Segundos Jefes se
homwologan al grado de Inspector de Brigada, cumpliendo con el rol de conduccidn y
mando en el nivel Directivo, segan el siguicnte cuadro:
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Cuadro No.d4 Permanencia de los Grados en la Carrera

! ) Lev de Defensa Contra ' cerorne
| " Incendios . COESCOP
: . ; )
i Nivel Rol : e e
! Grad Aios de Grado i Bandas
- rado . ;
: Permanencia | Homologado : por Grado
i ! i
Bombero 3 anos 4 afios
_ I Bombero |
Safos A
Cabo » oS | 4 aios
e [T Sates b L
Ejecucion Sargento R 4 afos
\ ) Bombero 2 .
Operauva . 3 anos T
Suboficial ! R 4 afos
Tt:‘C‘Ilil.'(‘l T R R 5 a4 oy T
ey 5 anos Bombero 3 PV
Operali‘-n Slli'iltlllt.llh. J: 4 A0S )
e - i 4 an ) < . i
leniene | 708 Bombero 4 4 aios
? ! S arios Subinspector :
| Supervision Capitan | de Estacion 4 anos !
| N L e e
| Operativa s Subinspector |
: Mayor : > aulos de Estacion 4 anos
1___ T T Tenieme ! $ afios Inspector de !
| . i o SIS . TrRd '
b Coordinacion Coronel | Brigada - aos
Directivo Operativi |
perativa Coronel . sio Inspector de !
e 5 aflos X b
: i Brigada 4 dhos |
i L ) !

Se determing que el Jele de Bomberos y Subjefe de Bomberos forman parte del Rol de
Conduccion v Mando v seran puestos de libre nombramiento, mis no de libre
remocion, conforme lo determinado en ¢l articulo 13 del Cadigo Organico de las
Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Publico. Sabre las circunstancias del cargo.
se respelara lo previsto en los articulos 14 y 248 de la norma ibidem. de los niveles de
Gestion: a mas de lo previsto en los articulos 8 y 220 del mismo cuerpo legal que se
refieren a fa carrera del personal v de su estabilidad.

Los Jeles y Subjefes de bomberos, cuando cumplieran ¢l tiempo determinado en Rol de
Conduceion y Mando, deberdn regresar al grado inmediato anterior con la finalidad de
cumplir los aftos que estipula la ley para adquirir el derecho de jubitacion.

Para el cargo de Subjefc de Bomberos, se establece que serd escogido de fa misma
institeion bomberil por el Jefe de Bomberos,
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En esta resolucion se establecen 10 bandas de 4 afos para cada una. de acuerdo al
ascenso del bombero, tal como se Lo explica el (cuadro 4). En osta homologacion se
determing una pirimide de mando que ¢s aplicable a todos los cuerpos de bambueros
nivel nacional y proporciona al bombero a opurtunidad de desarrollar sus competencias
para puestos de mavor exigencia a lo largo de su carrera.

De acucrdo con las competencias del Ministerio de Trabajo., correspondera a este rector
de [os recursos humanos, emitir la homologacion de perfiles y salarios de fos cuerpos de
bomberos, escalas de remuneraciones mensuales unificadas: vi demas disposiciones
perinentes.

CAPITLULO IV
CONVOCATORIA. SELECCION Y ADMISION DE BOMBEROS PARA EL
INGRESO A LA CARRERA

1. RESPONSABILIDAD

Contorme lo establecido en ¢l articulo 220 ¢n ¢l Cadigo Organico de las Entidades de
Seguridad Ciudadana v Orden Poblico. el Plan de Carrera de  Entidades
Complementarias de Scguridad es ¢l sistema mediante ¢l cual se regula: la scleccion.
ingrese, formacion, capacitacion, ascenso, estabitidad, evaluacién y permanencia de las
y los servidores que las integran,

El ingreso de los aspirantes a los cuerpos de bomberos. se lo realizara de acuerdo a lo
establecido en el articulo 221 del Codigo Orgianico de las Emtidades de Seguridad
Ciudadana y Orden Piablico v con la aprobacion del Comité de Administracion v
Planificacion.

Es responsabilidad de los cuerpos de bomberos, realizar la planificacion de procesos de
seleceion para formacion del personal. en donde constard ¢l informe del area operativa
yue justifique la apertura de dicho proceso. basado en las necesidades 1éenicas v
operativas de cada institueion apegiandose al modelo de gestion de cada canton.,

2. CONVOCATORIA

Los cuerpos de bomberos realizarin la convocatoria o llamamiento a un proceso de
[ormacion de bomberos; la convocatoria debera ser de forma pablica. en medios de
difusion masiva. como periodicos, paginas web. racho, elevision. respetando los
principios de transparencia ¢ igualdad de participacian.

Los Cucrpos de Bomberos estaran a cargo de todo el proceso, desde su planilicacion
hasta la incarporacion de los aspirantes a la Institucion. los mismos que deberdn cumplir
con las siguicntes etapas:

- Convocatoria
- Seleccion
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- Admision

Para los procesos de seleceion y admision los cuerpos de bomberos. podrin solicitar la
infracstructura de los GAD Municipales de su jurisdiccion,

3. REQUISITOS

Los aspirantes deberin cumplir los requisitos establecidos en [ ley que regula ¢l
servicio publico. ¢l Codiga Organico de lus Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden
Publica: v, ¢l presente Plan de Carrera

a) Inscripeion en las fechas establecidas para el efecto:
b) Edad entre los 18 afos v 21 afos de edad, salvo procesos relacionados a la
vinculacion de aspirantes para atencion prehospitalana, hasta fos 25 anos:
¢) Titulo de bachitler refrendado por ¢l Ministerio correspondicnte:
d) Tiwlo de tercer nivel que avale la formacion en atencion prehospitalaria ( En
caso de los Paramédicos).
¢) Aprobar examenes de confianza, médicos, demtales, psico-mélricos, isicos,
académicos y la entrevista personal.
) Certificado emitido de no haber sido destituido o dado de baja de las siguicnies
entidades:
1. Fuerzas Armadas,
2. Policia Nacional.
3. Cuerpo de Agentes Penitenciarios.
4. Cuepo de Agente de Aduana,
5. Cuapo de Vigilancia de la Comision Transito del Ecuador.
6. Cuerpo de Agentes de Control del Cantén.
¢) Certificado de no tener Antecedente Penales.
h) Declaracion juramentada de no adeudar mas de dos pensiones alimenticias.
i) No poscer cuentas o bicnes en paraisos hscales.

j} Declaracion de aceptacion de riesgos.

4. SELECCION

.

Los Cucipos de Bomberos cfv
aspirantes a Bombero 1:

ctuaran el siguiente procedimicnto para la seleccion de los

a. Solicitar la autorizacion de inicio de proceso al Jete del Cuerpo de Bomberos:
b. Publicacion de Convocatoria ¢n un medio de difusion masiva:

¢. Andlisis. verificacion y comprobacion de la documentacion presentadil.

d. Aplicacion y evaluacion de prucbas de confianza;

¢, Aplicacion y evaluacion de prucbas académicas o su equivalente:

£ Aplicacion y evaluacion de test psicomdEtricos:

¢, Aplicacion y evaluacion medica:

h. Aplicacion y eviluacion de pruchbas [isicas:

1. Entrevista personal:

j.  Informe de la Unidad de Talento Humano del Cuerpe de Bombero:

k. Publicacion de aspirantes aprobados para el ingreso al curso de formacion.
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5. INGRESO

Lows aspirantes que han logrado pasar el proceso de seleccion. deberin sujetarse al
proceso de Tormacion, de acuerdo a la malla curricufar aprobada por ¢l ente rector
nacional de gestion de riesgos; esta formacion se la realizard en las Escuelas yio
Acadenuas de Bomberos calificadas por el ente rector nacional de riesgos.

CAPITULO V
PERMANENCIA DE LA CARRERA

1. LA PERMANENCIA

Para permanecer en ¢l nivel téenico aperativo correspondiente, se requiere aprobar 1a
evaluacion del desempeiio que consiste en ta valoracion continua de la gestion del
personal operativo. la misma que se realizara cada 2 anos fundamentada en Ia
programacion  institucional que incluird, evaluacion de los indicadores de pruchas
fisicas, académicas. psicologicas y en caso de ser necesano prucbas de control v
confianza. El formato de evaluacion sera remitido por la Unidad de Talento Humano (o
quien haga sus veces) al jele inmediato del servidor evaluwido, asignandole a cada una
de las evaluaciones ¢l puniaje correspondiente, de conformidad a la reglamentacion
interna detfinida para ¢l efecto.

En caso de que un bombero remunerado cumpia con todos los requisitos establecidos
para un ascensa, aprucbe el curso previamente justificado: y, cuente con ¢l ticmpo de
permanencia en ¢l grado, podrd ascender al grado mmediato superior sicnpre (ue se
cuente con las vacantes organtcas Jusuficadas de acuerdo a la realidad y estructura del
cuerpo e bomberes,

De no existir la vacante orginica, ¢l servidor o servidores operativos, conlinuarin on
servicio en ¢l grado gue ostentan hasta que exista la necesidad v vacante organica,
como establece el anticuto 230 det Codigo Orgdnico de las Entidades de Segundad
Ciudadana v Orden Pablico. segun el siguicnte cuadro:

Cuadro No.4 Tiempo de Permanencia en Cada Grado

Aiios de
i Rol Grado .
Nivel _ ' Permancncia
Bombero | Sanios
Bombero 2 Safios
Ejecucion Bombero 3 4anos
Fa . N M I I. \.“ | | - .
Técnico Operativo Operati Bombero 4 4ahos
Supervision Subinspcector de N
. - .. Sanos
Operativa Esticion
. " . sl Inspoctor -
Directivo Coordinacion | afiod

de Bru_.acl(:ssnonnzmsmmmcmcw
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Durante la permanencia en ¢l grado. las servidores deberan realizar cursos de
especializicion y7o entrenamienio a fin de mejorar las aptitwdes profesionales que se
requicran para la gjecucion adecuada de las operaciones.

Los cursos se darin conforme a las necesidades operativas y técnicas institucionales,

son du caracter obligatorio y su nota serd considerada para el ascenso ¥ permanencia on
la institucion,

El jefe de bomberos ¢s de carrera y serd elegido para un periodo de 4 anos pudiendoe ser
reclegido hasta por un periode adicional, condicionada a una ¢valuacion de gestion y
catificacion por su autoridad local, conforme lo establece los articulos 248 ¢n
concordancia con los articulos 8 y 220 del Cadigo Orgianico de las Entidades de
Scouridad Ciudadina y Orden Pablico, que refieren a la carrera, estabilidad y
penmanencia.

2. ESCALAS DE EVALUACION

Las cscalas de calificacion para fa evaluacion de los resultados del desempeito seran
cualitativas v cuantitmtivas. Las calificaciones son; excelente, muy bueno, satistactorio,
regular ¢ insuficiente:

a) Excelente (Descmpeno alto, calificacion que es igual o superior al 935%.)

b) Muy bucno {Desempeiio mejor a lo esperado. calificacton que estd comprendida
entre ¢l 90% y 94.9%.)

¢) Satisfactorio (Desempenio esperado, calificacion que esti comprendida entre ¢l
80% v 8§89.9%.)

d) Regular (Desempeiio bajo lo esperado, calificacion que esta comprendida entre
el 70.5% y 79.,9%.)

e} Insuliciente (Desempeiio muy bajo a lo esperado, calificacion igual o inferior al
69.9%.)

3. EFECTOS DE LA EVALUACION

Los resultados de fa evaluacion del desempeio del personad operativo, se constituiran en
uno de los mecanismos para aplicar las politicas de reconoacimionto, ascenso y cesacion,
a traves de los cuales se procurard mejorar los niveles de eficiencia v oelicacia del
personal.

Lus efectos de Ia evaluacion seran los siguientes:

a) El personal operativo que obtenga la calificacion de excelente. muy bueno o
satisfactorio, serd considerado para la aplicactén de politicas de reconocimicnto
y ascensos dentro de su carrera;

b) El personal operativo que obtenga la calificacion de regular. volverd a ser
cvaluado cn ¢l plazo de tres meses: de obtener la misma calificucion. serd
remitido a la Comisién de Administraciéon Disciplinaria para el trimite
disciplinario pertinente; v,

¢} Para el personal que hubiere obtenido la calificacion de inswhiiennese seeui @l
el siguiente procedimiento:
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1. Obligatoriamente se realizard una segunda evaluacion en cl plazo de dos
meses calendario, contados a partir de la notificacion a la servidora o
servidor, del resultado de la primera evaluacion:

2. En ¢l caso de que la o cf servidor por segunda ocasion consceuliva
obtuviere una calificacion de insuficiente. ¢l expediente serd remitido a
la Comision de Administracion Disciplinaria para ¢l tramite disciplinario
correspondicnte.

CAPITULO VI
CONCURSO DE MERITOS Y OPOSICION

1. EL ASCENSO

El ascense se efectuard de grada en grado. previo el cumplimiento de los requisitos
contenidos en ¢l perlfil del puesto v a traves del concurso definido institucionalmente.
Los procesos de aseensos s¢ determinaran de acuerdo a las necesidades institucionales
establecidas por ¢l responsable del area operativa correspondiente en base a la
existencia de las vacantes organicas v disponibilidad presupucstaria, misma que seri
autorizada por el jefe del cuerpo de bomberos.

El tiempo de permanencia en ¢l grade no constituye el vnico elemento requerido para ¢l
ascenso, va que, con el fin de estructurar la piramide de mando. el ascenso s¢ efectia
ademis tomando en cuenta las competencias, ¢l cumplimiento del perfil. aspecios
fisicos. ncadémicos: v, en especial las necesidades orgdnicas que justifiquen erear las
vacantes acordes a ta realidacd institucional,

Conforme a lo establecido en ¢l articulo 230 del Codigo Organico de las Entidades de
Sepuridad Ciundadana y Orden Publico, los servidores que cumplan los requisitos
establecidos para ascender, serdn parte del proceso de ascenso a traves del concurso de
méritos v oposicion establecido para ¢f efecto.

Es importante indicar que 1os cuerpos de bomberos a nivel nacional deberin tomar en
cuenta ¢stos requisitos minimos para los ascensos de los bomberos para cada grado, ¥
que serin incluidos en los perliles correspondientes.
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Cuadro No.5 Requisitos Minimos para los Ascensos

Nivel

Rol

. Directivo

Coordinacion

Grado

Requisito Minimo para
Ascensos

— ek e ey

Inspector de Bnigada

Formaveion de wereer nivel en

arcas administrativas, o
bomberiles.

Curso de especializacion.
Concurso de meritos
oposicion.

+ Técnico
Opcerative

Supervision
Operativa

Subinspector de
Estacion

areas administrativas, o
bomberiles.

Curso de especializacion,
Concurso de méritos y
oposicion.

Formacion de tereer nivel en

Bombero 4

Curso de especializacion,
Concurso de méritos y
oposicion.

Ejecucion
Operativa

Bombero 3

Curso de especializacion,
Concurso de méritos y
opesicion.

Bombero 2

Bombero 1

Formacion cn la tecnologia
supenor de control de
incendios y operaciones de
rescate,

Concurso de meritos y

o medico.

oposicion.

Bachiller.

Curso de aspirante

Protesional  Prehospitalaria -

Los bomberos que deseen aplicar a los ascensos deberan tomar la Teenologia Superior
de Control de Incendios y Operaciones de Rescalte, posterior a esta podran acceder a una
formacion de especialidad la cual serd un requisito para ascender de grado en grado
ademiis de los anos de expeniencia anteriormente descritos, segtn lo determinado en el
articulo 225 del Codigo Organico de las Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden

Publico,

Estas cspecialidades podran ser:

W

N b

. Especialista en Rescale.
Especialista en Ataque Incendios Forestales.
Especialista en Emergencias Mcédicas.
Especialista en Investigacion de Incendios.
Especialista en Logistica v Telecomunicaciones.
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6. Especialista en Materiales Peligrosos v los demis ue determine ¢l cuerpo de
bomberos.
7. EGspecialidades afines.

La no aprobacion de cursos nacionales o extranjeros. cancelados por ¢l cuerpo de
bomberos, ocasionardin lus sanciones establecidas en COESCOP.

2, CONCURSO DE MERITOS Y OPOSICION

Es el proceso por ¢l cual In Comision de Calificaciones y Ascensos convoca a los
servidores del cuerpo de bomberos que ostentan los gridos establecidos en el anticulo
280 del Codigo Organico de las Entidades de Scguridad Ciudadana y Orden Publico,
para ser parte de los concursos de méritos Y oposicion al ascenso  del grado
inmediatamente superior. siempre v cuando existan vacantes orginicas para ¢l efecto,
conforme a lo dispucsto en el capitulo tercero del libro IV del Céodigo Organico de las
Entidades de Seguridad Ciudadana v Orden Publico.,

Forma parte del concurso de méritos y oposicion. el curso de ascenso, el cumplimiento
del perfil del puesto. los cursos de especializacion determinados para el grada, el merito
téenico, académico. profesional. disciplinario, evaluacion de desempeio, antiglicdad y
examen de evaluacion téenica.

3. FASES PREVIAS AL CONCURSO DE MERITOS Y OPOSICION

Previo al inicio del concurso de méritos ¥ oposicion para ascenso, s¢ requicre Lomo
insumo habilitante ¢f informe motivado emitido por la Unidad de Talento Humano o
quien haga sus veces, en el cual se adjuntard ol andlisis de la necesidad organica para la
creacion de las vacantes, aprobacion de k. maxima autoridad. quien pondri on
conocimicnto de la Comision de Calificacion ¥ Ascensos ¢omo pase previo a a
autorizacion de inicio de dichos procesos v a la definicion de los distintos parametros de
evaluacion (académica, fisica. psicométrica v de confianza que se contemplen para
dicho ¢oncurso. ¢l cronograma con las fechas de realizacion de cada una de las etapas
del concurso de méritos y oposicion y su duracion),

4. PROCEDIMIENTO PARA EL CURSO DE ASCENSO

Los cursos de ascenso contemplan las materias que permitan, conforme a los perliles.
adquinr las competencias necesarias para cf siguiente nivel operativo.

El curso de transicion para ascensos tendra una duracion de al menos 3 meses: v, tendrid
fas siguientes Lises:

a. Convocatoria:
b. Inscripeion:
€. Revision de requisitos generales:
- Mérito. capacidades [isicas y académicas cen ¢l grado. revision de expedientes y
vida laboral;
- Examen médico, pruebas {isicas, académicas, psicomeétricas
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- Curso o su equivalente:
d. Evaluacion y resultados: v,
e. Scleccion.

Las fases de oste proceso se desarrollaran conforme al cronograma que para ¢l efecto
elabore la Unidad de Talento Humano de cada cuerpo de bomberos.

5. CONVOCATORIA

La Unidad de Talento Humane emitira una circular por medio clectrénico y escrito @
todo el personal con la convocatoria del inicio del curso de ascenso. La convacaloria
contendra lo siguiente.

a) El grado por publicar para postularse:

b) Requisitos generales que deben cumplirse:

¢) Requisitos especificos del puesto de acuerdo con ¢l Manual de Perfiles por
Competencias Institucionales.

6. CALIFICACION

Los postulantes, seran calilicados sobre un total de cien (100) puntos cistribuidos de la
siguiente manera:

a) Méritos: que corresponde a la calificaciéon de prucbas fisicas v pruchas
académicas del grado en curso. revision del expediente v vida laboral;

b) Admision; que corresponde a los resultados de pruebas fisicas, académicas.
exdmenes médicos, pruebas psicométricas:

¢) Curso: yue corresponde al resultado de la evaluacion del ascenso

d) Meérito adicional: _que incluye la condecoracion al merito profesional,
condecoracion a la primera antigiiedad, y ¢l haber participado como
instructor en al menos dos procesos de formacion.

a) Verificacién del Mérito: La verificacion del mérito consisle en la revision de
cumplimiento del perlil que consta en el Manual de Puestos y/o Perfiles Institucionales
y es de obligatorio cumplimicnto, lo cual permite a los aspirantes acceder al grado
inmediato superior.

Una vez hinalizado el plazo de postulacion, la Unidad de Talento Humano,  veribicara
¢l cumplimiento de Jos requisitos  generales ¢ informacion proveniente de los
documentos ingresados, El resultado del proceso de verificacion sert notificado a Ja
maxima autoridad para su respectiva publicacion.

b))  Admision (Oposicion): Es ¢l proceso de medicion objetiva de los niveles de
competencia que ostentan las y los postulantes, a través de las prucbas de conlianza,
académicas, test psicométricos. fisicas, médicas y la entrevista personal.

I. Pruebas Académicas. ~ Es ¢l promedio de los procesos de evaluacién continua
levados por la institucion en ¢l grado.

2. Prucbuas de conliansa.- Son aquellas que permiten medir los valores deontologicos
que conlleven a determinar la existencia de un alio grado de conlasai fOUNA: Y.
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verificar que ¢l personal operativo actie dentro del marco de conducta que dicta la
normatividad institucional. asi como que el personal de nueve ingreso se apegue o los
principios institticionales de acuerdo al perfil gque consta en ¢l manual de puestos v son
electuados observalo los derechos personalisimos contemplados en fa Constitucion
del Ecuador. tratados internacionales.

Aprobadas las pruchas académicas v de confianza, s¢ continuara con las prucbas

psicometricas.

2. Pruchas psicomdétricas.- Evaldan los comportamientos conductuales que la
o claspirante debe disponer para el ejercicio de un puesto. lis mismas que serin
medidas en funcion de las competencias descritas en los perfiles del manual de

pucestos,

Para la aplicacion de las prucbhas psicométricas, la mstitucion aplicara a los aspirantes
las prucbas que hayvan sido disenadas para ¢l clfecto.

El contenido de las prucbhas psicomdtricas s¢ mantendrd en estricta reserva hasta su
aplicacion v quien incumpla dicha obligacion serd sometido al régimen disciplinario
correspondiente,

4. Prmucbas Fisicas.- Es aquclla que mide la aputud o condicion de las
facultades v aputudes  fisicas. Indican [as condiciones  generales que posee un
individuo para realizar cualquicr actividad fisica en  sus  diferentes  facetas,
entendida come el conjunto de cualidades anatomicas y lisiologicas que ticne la
persana y que la capacita en mayvor y menor grado para la realizacion de la actividad
fisica v el esfuerza.

5. Prucbas Mcédicas.- Consiste en el examen detallado ¢ interpretacion de los
resultados de los andlisis v de los examenes especializados (ecos, rchiogralias v
brometrias. entre otros), que permitan determinar antecedentes cardiacos, congénitos v
factores de riesgo cardiovasculares, lesiones. enfermedades o cualquier elemento de
riesgo para la ejecucion de  las actividades  bomberiles que  implican  esfucrzo
fisico. asi como trabajo de alto riesgo.

-

En el caso de no aprobar csta evaluacion, no se continuara con ¢f proceso de admision

para ¢l ascenso.

“ntrevista Personal.- Evalia las competencias conductuales v las competencias
téenicas del pertil del puesto, dicha entrevista sera desarrollada por varias parejas do
téenicos entrevistadores, dependiendo de In cantidad de aspirantes de los distintos
concursos  de miéritos  y  oposicion.  El wienico evaluador perteneciente al arca
requirenic cvaluara las competencias técnicas v un scrvidor de la unidad de talento
humano medira las competencias conductuales. La constancia Bfsimsiibgiiaia consaed
en la ficha correspondiente.
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¢) Curso de Ascenso: Ewpa del proceso de ascenso en la cual adquicren las
compelencias  técnicas  y conductuales requeridas para gjercer ¢l grado inmediato
superior, contemplard la evaluacion integral académica de asignatluras que permitan,
conforme a los perfiles, demostrar las competencias mencionadas.

d) Mérite Adicional: Sobre ¢l puntaje final obtenido en ¢l proceso de ascenso. sumard
¢l puntaje determinado en las reglas de calificacion conforme se detalla o continuacion:

a) Por haberse desempefado como instructor durante al menos dos anos, s
otorgaran 2 puntos adicionales,
b) Por haber sido condecorado con la primera antigiicdad. se otorgaria 2 puntos

adicionales.
¢) Por haber sido condecorado al mérito profesional. se otorgard hasta 2 puntos
adicionalues.

d) La valoracion del mérito adicional se realizard por cada proceso de ascenso.

7. DEMERITO

Sobre el puntaje hinal obtenido en el proceso de ascenso. by Comision de Calificaciones
y Ascenso disminuird el puntaje total hasta un miximo de |5 puntos. conforme se
detalla a continuacion:

a. Por la comision de cada una de las falias leves se reducirid 3 puntos:
b. Por la comision de cada una de las taltas graves se reducira 10 puntos.

Las fultas disciplinariay serdn tomadas en cuenta para el ascenso en ¢l grado y no
pudran ser consideradas mas de una vez en cada ascenso.

CAPITULO VI
POLITICAS DE UBICACION

1. Cada cuerpo de bomberos debeni estructurar su pirdmide de mando optima la
cual debera considerar lo determinade ¢n esta resolucion en su Capiwlo 111
Homelogacion de Grados: corresponde a los Jefes de Bamberos. determinar una
piramide d¢ mando enicamente  justilicada  de acuerdo  al personal  y
presupuesto gque posee ¥ que guarde relacion con la naturaleza de Ly institucion.

2. Para los pracesos de homologacion, se deberd revisar el expediente del servidor
y tomar como punto de partida ¢l grado bomberil alcanzado medianie acto
administrativo de la autoridad nominadora hasta ¢l 17 de diciembre de 2017
(Iecha en la que entré en aplicacion ¢l Codigo Organico de Entidades de
Scguridad Ciudadana y Orden Publico), esto con ¢l fin de asignar el grado
previsto en ¢l Codigo Organico de las Entidades de Seguridad Ciudadana y
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o

4.

Orden Pablico de conformidad a la determinacion de la categoria de Cucrpo de
Bomberes previsio ¢n oste mstrumentoe.

NO se asignardn los grados que consten en la estructura de carrera del Cadigo
Organico de ks Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Pablico; que
involucren ascensos a los grados inmedintos superiores v/o ascensos de grado en
grado sin ¢l debido proceso. Para dar camplimiento a lo dispuesto ¢n ¢l articulo
280 del Coédigo Organico de las Entdades de Seguridad Ciudadana y Orden
Pablico, se respetard el grado obtenido por tnica vez sin penjuicio a que no se
ajuste con los perfiles gue determinara el Ministerio de Trabajo: ademas es
importante gue los procesos de ascenso se den Gnicamente cuando fa maxima
autoridad aprucbe los planes de crecimiento institucional v estén debidamente
Justificados.

Desde la entrada en vigeneia de Ia presente resolucion, por esta Gnica vez los
Jefes de Bomberos que se encuentren en lunciones estaran por un periodo de 4
anos. luego de este periodo ¢l Gobierno Autdnoemo Descentralizado local podra
realizar las evaluacion correspondientes como estipula el articulo 22 del Cadiga
Organico de Tas Entidades de Seguridad Cindadana vy Orden Pablico: excepto
aquellos Jefes de Bomberos que mantengan su nombramicnto de Caricter
Permanente.

No podra asignarse un grade bomberil a aquel servidor o persona natural que no
haya cumplido con ¢l proceso de adnusion, formacion y ascenso. El titulo de
bombero. se le acredita al servidor de camrera que ingreso a la institucidon
mediante un proceso de formacion y cuyos ascensos hubicran sido de grado en
erado en concordancia con la Ley vigente, No serian motivo de homologacion, los
grados asignidos a servidores civiles ue hubieren recibido un grado sin haber
realizado el curso de formacion de Bomberos u Oficiales.

Las politicas de ubicacion de ninguna mancra excluyen la posibilidad de que. una
vez gjecutado ¢l debide proveso de homologacion, se pueda asignar grados
conforme a lo que indica esta resolucian y el Capitale Tercero del Libro IV del

Codige Organico de las Entidades de Seguridad Ciudadana v Orden Piablico. Con
¢l fin de mantener una estructura de mando y disciplina dentro de los cuerpos de
bomberos del pais v que facilitan la gestion para la atencion de las emergencias,
s necesario establecer un sistema de carrera que permita a los servidores
ascender de grado en grado, hasta cumplir con los requisitos Iegales para
acogerse a la jubilacion dispuesta en la Ley de Seguridad Social.

Sera responsabilidad de las Unidades de Talento Humano o quien haga sis veces
v de la maxima autoridad institucional, la revision del expediente personal del
ultimo grado bomberil ocupado por ¢l servidor de conformidad a fa Ley de
Defensa Contra Incendios. para ubicar a los servidores de carrera en ¢l grado que
le corresponda de conformidad at articulo 280 del Cadigo Orgianico de las
Entidades de Segurtdad Ciudadana y Orden Publico.

En caso de que un servidor de carrera ocupara un grqgmsmgm la %@dul
Defensa contra Incendios y que por el proceso de Homologaci 1!
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articulo 280 del Codigo Organico de las Emtidades de Segundad Ciudadanma y
Orden Puablico, no cumplicra con ¢l perfil que establecerd ¢l Ministerio de
Trabajo para el electo, por esta unica vez conservard el grado gue le
corresponderia sepan ¢l Codigo Orgdnico de las Enudades de Seguridad
Ciudadana y Orden Puablico, ¢l liempo maximo qgue tendrin para  su
cumplimiento, seri ¢l tiempo que permanczean en su grado inicial de ubicacion y
en todos los casos se deberd acreditar ¢l namero total de afos establecidos para ¢l
grado. caso contrario no podra ascender sin perjuicio de cumplir efectivamente
con lo dispuesto en los articulos 226 y 227 del Cadigo Organico de las Entidades
de Scpuridad Ciudadana y Orden Plblico.

8. La profesionalizacion de los servidores de carrera de los cuerpos de bomberos
sera obligatona pora aquellos que no cuenten con un titulo de tercer nivel o gue
su formacion profesional, no sca relacionada a la gestion bombenl.
La profesionalizacion del personal que integra los cuerpos de bomberos del pais.
serd requisito para los procesos de ascenso de grado en grado, cn cumplimicnto
con lo dispuesto en ¢sta resolucion.

9. La profesionalizacion del personal de los cucrpos de bomberos a nivel nacional
sera considerady a partir de que los institutos de teenologia superior avalados por
¢l ente rector de educacion superior SENESCYT. oferten la Tecnologta Superior
cn Control de Incendios v Operaciones de Rescale, junto a sus  sedes
especializadas las mismas que son las Escuelas y'o Academias de Bomberos de
las Jefataras Zonales de Quito, Guayaquil y Cuenca,

10. Los jefes de bomberos seran nombrados por el Gobiemo  Autonomo
Descentralizado tocal, mediante acto administrativo valido, a través de una
terna, la misma que debe estar contormada por el personal mads antiguo v de

carrera del cuerpo de bomberos.

COCRDINACION GEHERM. g ASESORIA JURIDICA
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ORDENANZA QUE REGULA LA GESTION AMBIENTAL
DESCENTRALIZADA DE LA PROVINCIA DEL CANAR

REPUBLICA DEL ECUADOR
GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO DE LA PROVINCIA DEL CANAR
EXPOSICION DE MOTIVQOS

En las ultimas décadas la consciencia de Ia humanidad respecto de ta importancia de la naturaleza y el
medio ambiente ha incrementado de mancra considerable. sobre todo ¢n la cultura occidental; toda
vez que nuestros pucblos y nacionalidades originarias siempre supicron convivir ¢n armonia y respeto
con la naturaleza y ¢l medio ambicnte: sin embargo. los problemas ambientales que afroma nuestra
¢specie mo son propios de estos liempos o de un lugar especifico, obedecen principalmente al
aprovechamsento desmedido de recursos que ha fraciurado 1a relacidn simbidtica entre ¢l hombre y su
medio circundante.

En la acwalidad, se ha legado a tal nivel de fraccionaniiento que ha sido necesario la intervencion det
derecho para regular la relacion hombre - nalwraleza - medioambiente. Por ello, en la actualidad
exisle un mayor dinamismo en las politicas pablicas y normativas que regulan ¢l medio ambienie;
tante es asi que en ¢l aiio 2008 nuestra Constitucion de la Repiblica reconacié a la nawraleza como
sujeto de derechos: y. ha mantenido cn rango constitucional ¢l derecho a vivir en un ambiente sano y
ccolagicamente cquilibrado. con el {in de conservar las condiciones de vida y existencia que goza
nuestra especic.

En el afo 2017 se expidié ¢l Cédigo Organico del Ambicnte, cuerpo normative que por primera vez
fogra comprimir la normativa ambicntal dispersa: de igual manera, y ¢n ¢l mismo aiio, s¢ promulgo ¢l
Cidigo Orginico Administrativo, sobre todo en lo que respecta ¢f Procedimiento Administralivo
Sancienador: por ello, como un acto de responsabilidad y deber civico. nuestra Provincia del Canar ha
afroniado la realidad ambiental. politica. ccondmica. educativa, democritica, de gobernanza y de
salud como pilarcs de concepeion del desarrollo sostenibie, con estricto respeto a la resiliencia del
ambiente; por lo tanto ha vonsiderado importanic actualizar su normativa ambiental, con estricto
apego a la ambienial nacienal vigente.

EL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
DE LA PROVINCIA DEL CANAR

Considerando;

Que, el articulo 3 de la Constitucion de la Replblica ordena como deberes primordiales del Estado en
sus numerales 5y 7 " praemaver o desarrolle sustenwible,,.”. y, *Proteger of patrimonio natwead v
culteral del pais.™

Que. ¢l articule 10 ibidem reconoce que: “Las personas, comunidudes, nacionalidades v cotectivos
son titwlares v gozaran e los derechas garantizados en la Constitecion v en las instrumentos
internacionates. La natrateza sera sujete de aquellas devechos que lo reconozea la Constitucion.™,



38 — Martes 2 de junio de 2020 Registro Oficial N° 215

Que, el aniculo 12 ibidem determina que: “Ef derecho humano al agua es fundamenial ¢
irrenunciable. El agua constituye patrimonio nacional estratégico de use piblico, inalienable,
imprescriptible, inembargable y esencial para ta vida ",

Que, el articulo 14 ibidem dispone que: “Se reconoce el derecho de la poblacion a vivir en un
ambienie sano y ecologicamente equilibrado, que garantice la sostenibilidad y el buen vivir, sumak
kawsay, Se declara de interés publico la preservacion del ambiente, {a conservacion de los
ecasistemas, la biodiversidad y la integridad del patrimonio genético def pais. la prevencion del dano
ambiental y fa recuperacion de los espacios naturales degradeadas.”™.

Que, el articulo 15 ibidem expresa que: “El Estado promovera, en el sector publico y privado, el uso
de tecnologias ambientalmente limpias y de energios alternativas no contaminantes y de bujo
impacto. La soberania energética no se alcanzara en detrimento de la soberania alimentaria, ni
afectard el devecho of agua,..”

Que, el articulo 27 ibidem describe que: “La educacion se cenwrara en ¢l ser humane y garamtizard su
desarrollo halistico, en el marco del respeto a los derechos lamanos, al medio ambiente sustentable y
a la democracia... .

Que, el articulo 66 en sus numerales 6, 15, 22, y 27 ibidem reconocen y garantizan a las personas: “£/
derecho a una vida digna, que asegure la salud, alimentacion y nutricion, agua potable {...)
saneamiento ambiemtal...”, “El devecho a desarvollar actividades economicas en forma individual o
colective, conforme a los principios de solidaridad, responsabilidad zocial y ambiental.’”; “El
derecho a la propiedad en todas sus formas, con funcion y responsebilidad social y ambiental. ™ vy,
“El derecho a vivir en un ambiente sano y ecoldgicamente equilibrado, libre de contaminacion y en

armonia con la naturaleza. ™,

Que, ¢l articulo 71 ibidem prescribe que: “La Natwraleza o Pacha Mama, donde se reproduce y
realiza la vida, tiene derecho a que se respete integraimente su existencia y el mantenimiento y
regeneracion de sus ciclos vitales, estructura, funciones y procesos evolutivos. Toda persona,
comunidad, pueblo o nacionalidad podra exigir a la autoridad publica el cumplimiento de los
derechos de ila naturaleza. Para aplicar e inlerpretar estos derechos se observaran los principios
esiablecidos en la Constilucion, en lo que proceda. El Estade incentivard a las personas natwrales y
Jjuridicas. y a los colectivos, para que protejan la naturaleza, v promover el respeto a todos los
elementos que forman un ecosistema.”

Que, ¢l articulo 72 ibidem decreta que: “La nawwaleza tiene derecho a la restawvacion. Esta
restauracion serg independiente de la obligacion que tiene el Esiacdo y las personay naturales o
Juridicas de indemnizar a los individuos y colectivos que dependan de los sistemas nuaturales
afectados. En {os casos de impacto ambiental grave o permanente. incluidos fos ecasionados por I
explotacion de los recursos naturales no renovables, el Estade establecera los mecanismos nxis
eficaces para alcanzar fa restauracion, y adoptara las medidas adecnadas pare eliminar o mitigar fas

consecuencias ambientales nocivas. ™.

Que, ¢l articulo 73 ibidem establece que: “Ef Estade aplicare medidas de precaucion y restriccion
para las actividades que puedan conducir a la extineion de especies, de destruccion de ecosistemas o
fa alteracion permanente de fos ciclos naturales...”.

Que, ¢l articulo 74 ibidem prescribe que: “Lus personas, comunidudes, puchblas y nacionalidades
tendrdn derecho a bencficiarse del ambiente y de las riguezas naturales gue permitan ¢ buen vivir,
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Loy servicios ambientales no seran susceptibles dv apropiacion; su produccion, presiacion, uso y

aprovechamiento seran regniados por el Estado. ™.

Que, el aniculo 83 ibiden cn su numeral 6 seiala algunos deberes v responsabilidades respecto del
ambienie como: “Respetr los devechos de la nanoaleza, preservar wn ambiente sana v wtilizar fos
recursos naturales de mode vacional, sustentabie v sostenible. ™.

Que. el articulo 225 ibidem numeral 2 instituye que comprenden parte del sector pablico: “fas
entidudes que integran ol régimen autonome descentalizado. ™.

Que, el articulo 238 ibidem sefiala que: “Los gobicrnos wonemos descemrelizados gozaran de
atttononin politica. administrativa v financiera, » se regivan por los principios de solidarvidad,
subsidiariedad, equidad imertorvitorial, integracion v participacion civdudana (...) Constituyen
gohiernos wiitonomos descentratizados (... los conyefox provinciales...”.

Que, ¢l articule 239 ibidem establece que: “EV régimen de gobicros qiironamos descentratizados se
yegird por la lev corvespomdienie, que esiabiecerd wn sistema nacionad de competencius de cardcrer
obligatorio v progresive v definiva lay politicas v mecanismos pura compensar tos desequilibrios
tervitoriales en of procese de desarralio.”

Que, ¢l articulo 240 ibidem prescribe que: "Ly gobicrnoes autonomoy descentralizados de las (...)
provincias (...) wendran focultades Tegistarivas en el ambito de sus competencias v jurisdiceiones
fervitoriales ¢...) ... Todos {ox gobiernos aonomos descentralizados ejevceran fucuitades ejecutivas
en ol ambito de sux competencias v jurisdicciones tervitoriales. ™.

Que, ¢l articulo 263 ibidem dispone respecto de las competencias exclusivas de los gobiernos
provinciales: “4. La gestion ambiontal provincial... (...) ... En el ambite de sus competencius v
ferrirario, v en uso de sus facultades, expedivan ordenanzas provinciales,”

Que, ¢l articulo 395 ibidem reconoce como principios ambicatales los siguiemes: /. £! Estudo
parantizara un modelo susiemable de desavrolio, amblentalmente equilibrado v respetuose de la
diversided cultural, que conserve fa biodiversided ¥ la capacidad de regeneracion natural de fox
ceosistemas, ¥ usegure la saiisfaccion de las necesidades de lax generaciones presentes y fieturas. 2.
Las politicus de gestion ambicntal se apficarin de manera fransversed v seran de obligarorio
cumplimiento por parte del Fxtado en todos sus niveles v por todas fas personas naturales o juridicas
en ol tervitorio nacional. 3. El Estade garamizard la participacidan activa v peemanente de las
personas, comunidades, puchlos y nacionalidades afectadas, en la planificacion, ejecucion y control
de toda actividad que genere impactos ambieniales. 4. En caso de duda sobre ef alcance de fas
disposiciones legales en materia ambiontal, estay se aplicaran en of sentido mds favorable a fa
piroteccion de la naturaleza.”

Que, el anicalo 396 ibidem expresa que: “EV Estado advptara fas politicas y medidas oporfunas que
eviten {os impacios ambicntales negativos, cimdo exista certidumbre de daio, En caso e duda
sohre ol impacte ambiontal de afguna accion w omision, aunque ne existe evidencia ciemifica del
dano, vl Estado adoprara medidas protectoras eficaces v oportunas. La responsabilidad por datios
ambivntales ex objetiva. Todo daio al ambiente, ademds de las sanciones correspondientes, implicarda
también la obligacion de restenoar regralmenty {os ecosisiemas e indemnizar a las personas y
comunidades afectadas. Cada unn de los uctores de los procesox de produccion. distribucion.
comercializacion y nse de bieres o servicios asumira la responsabilidad directa de prevenir cualquier
impeacto ambiental, de mitigar v reparar {os daiox que ha causado, v de mantener un sistemu de
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control ambiental permanenie. Las occiones legales para perseguir v sancionar por dufios
ambientales serdn imprescriptibles.”

Que, el articulo 397 ordena que: “En caso de daiios ambientales ¢l Estado actuara de manera
inmediata y subsidiaria para garantizar la salud v la restauracion de los ecosistemas. Ademdas de la
sancion correspondiente, el Estado repetird contra el operador de la actividad que produjera ¢l daso
las abligaciones que conlieve lu reparacion integral, !, en las condiciones y con los procedimientos
gue la ley establezca. La responsabilidad también recaerd sobre las servidoras o servidores
responsables de realizar el control ambiental. Para garantizar el derecho individual y colectivo o
vivir en un ambiente sano y ecoldgicamente equilibrado, el Estado se compromete a: 1. Permitir a
cualquier persona natural o juridica, colectividad o grupe humano, ¢jercer las acciones legales y
acudir a los organos judiciales y administrativos, sin perjuicio de su interés directo, para obtener de
elios la nuela efectiva en materia ambiental, incluyendo la posibilidad de selicitar medidas
cautelares que permitan cesar la amenaza o el duiio umbiental materia de litigio. La carga de lu
prueba sobre la inexistencia de dafto potencial o real recaerd sobre el gestor de la actividad o el
demandado. 2. Establecer mecanismos efectivos de prevencion y control de la contaminacion
ambiental, de recuperacion de espacios naturales degradados y de manejo susiemiable de los
recursos naturafes. 3. Regular la produccion, importacion, distribucion, uso y disposicion final de
maleriales toxicos y peligrasos para las personas v el ambiente. 4. Asegurar la intengibilidad de las
areas naturales protegidas, de tal forma que se garantice la conservacion de la biodiversidad y el
mantenimiento de las funciones ecologicas de los ecosistemas. El manejo y administracion de las
areas naturales profegidas estara a cargo del Estado. 5. Esiablecer un sistema nacional de
prevencidn, gestion de riesgos y desastres namrales, basedo en los principios de inmediaterz,
¢ficiencia, precaucion, responsabilidad y solidaridad.”

Que, ¢l articulo 398 ordena que: “Toda decisidn o autorizacion esratal que pueda afectar al ambiente
deberd ser consultada a la comunidad, a la cual se informara amplia y oportunamente. El sujeto
consultante sera el Estado. La ley regulara la consulta previa, la participacion ciudadana, los plazos,
el sujeto consultado y los criterios de valoracicn v de objecion sobre la actividad sometida o
consulta. Ef Estado valorard la opinion de la comunidad segtin los criterios establecidos en la ley y
los instrumenios internacionales de derechos humuanos. Si del referide proceso de consulta resulta
una oposicion mayoritaria de lo comunidad respectiva, la decision de ejecutar o no el proyecto serd
adoptada  por resolucion debidameme motivada de la instancia administrativa superior
correspondienie de acuerdo con la ley.”

Que, el articulo 399 determina que: “El ejercicio integral de la tutela estatal sobre el ambiente y a
corresponsabilidad de la ciudadania en su preservacion, se articulard a través de un sistema nacional
descentralizado de gestién ambiental, que tendrd a su cargo la defensoria del ambiente y la
naturaleza.”

Que, el articulo 26 del Cédigo Organico del Ambiente determina las facultades de los Gobiernos
Auténomos Descentralizados Provinciales en materia Ambiental, entre ellas: “J. Definir la politica
publica provincial ambienial. (...) 6. Generar normas y procedimientos para prevenir, evitar,
reparar, controlar y sancionar la comtaminacidn y danos ambientales (...)7. Establecer tasas
vinculadas a la obtencicn de recursos destinados a ln gestion ambiental (...} 8 Caontrolar el
cumplimiento de los parimetros ambientales y la aplicacion de normas 1éenicas de los componentes
agua, suelo, aire y ruido; 9. Controlar lus autorizaciones administrativas otorgadas...”
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Que, ¢n ¢l Registro Oficial No, 31 de [echa 07 de julio de 2017, sc publicd ¢l Codige Organico
Admimstrativo: y que, en su Disposicidn [nal establece que entrard en vigencia luege de
transcurridos doce meses. contados a partir de su publicacién en el Regisiro Oficial.

Que, ¢n ¢l Registro Oficial No. 983 de fecha 12 de abril de 2017, s¢ publico el Cadiga Organico del
Ambiente: y. en su Disposicion Final Unica establece que entrard en vigencia luego de transcurridos
doce meses, eontados a partir de su publicacion én ¢l Registro Oficial.

Que. ¢n ¢l Registro Oficial No. 507 de fecha 12 de junio de 2019, se publico el Reglamento al Cadigo
Organico del Ambiente; y. en su Disposicion Final Unica sefiala que entrard en vigencia a partir de su
publicacion en el Registro Oficial.

En gjercicio de la facultad legislativa y competencias derivadax de los articulos 240 y 263 de la
Constitucion de la Repuablica del Ecuador en relacibn con los dispucsto en los articulos 7, 42, 136 y
322 del Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion,

RESUELVE EXPEDIR:

LA “ORDENANZA QUE REGULA LA GESTION AMBIENTAL DESCENTRALIZADA DE
LA PROVINCIA DEL CANAR™

TITULO1
DEL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL DESCENTRALIZADO DE LA PROVINCIA
DEL CANAR

CAPITULO I
Objeto y Ambito

Art. 1.- Objeto.~ Ll objeto de la preseate Ordenanza cs normar y regular ¢l Sistema Integral de
Gestion Ambiental descentraiizado de la Provingcia del Caiar. con el fin de garantizar los derechos de
la naturalcza y de las personas a vivir en un ambicnle sano y ccolégicamente equilibrado, con esiricto
apcgo y obscrvacion a la notmativa ambiental vigenlte.

Art. 2.- Ambito.- Las normas contenidas cn esla Ordenanza son de cumplimiento oblipatorio para
todo proyecto, obra o actividad, scan estos pablicos, privados o mix(os, nacionales o extranjeros que
s¢ desarrollen o vayan a desarrollarse dentro de la provineia del Caiiar, con excepeion de las reglas
para el gjercicio de la competencia de los distintos niveles de gobicrmo establecidos en la ley.

CAPITULO I
D¢ los Subsistemas
Art. 3.- Subsistemas.- Son subsistemas del Sistema de Gestion Ambiental Descentralizado de la
provincia del Cadar los siguientes:

1. Subsistema de Palrimonio Naturai: y.
2. Subsistema de Calidad Ambiental

Art. 4.~ Del Subsistema de Patrimonie Natural.- Determinara las normas y procedimicntos que
busquen cvitar la degradacion ambiental. promover fa conservacion de los recursos naturales. Serd
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responsable de 1a planificacién, manejo, desarrollo, administracién, proteccién y control de los
recursos naturales de Ia provincia con enfoques de: Ordenamiento Territorial; Recurso Hidrico;
Conservacién del suelo; Biodiversidad; Manejo sustentable de los recursos naturales de la provincia;
cambio climdtico: e, integracién y coordinacién de los distintos niveles de gobiemo.

Art. 5. Del Subsistema de Calidad Ambiental.- Formulara y difundira la politica del Gobierno
Auténomo Descentralizado de la Provincia del Canar y de los gobiernos auténomos descentralizados
municipales y parroquiales parz la prevencidn y control de la contaminacidn de los recursos aire, agna
y suelo; v, manejo y conservacion de la biodiversidad.

Garantizard que toda actividad, obra, proyecto o servicio que esté por implementarse o se encuentre
en funcionamiento, dentre de la jurisdiccion territorial de la provincia del Cadar cumpla con los
estindares ambientales establecidos en la normativa nacional, provincial y canional vigente.

Capitulo 111
De los Organismos que conforman el Sistema

Art. 6.- Integracién del Sistema de Gestién Descentralizado de [a Provincia.- El Sistema estars
integrado por el Gobierno Autonomo Descentralizado de la Provincia del Canar, como Autoridad
Ambiental de Aplicacidn Responsable de la gestion ambiental de la provincia del Cadar; los
gobiernos auténomos descentralizades municipales de la Provincia del Cafar; los Gobiernos
Auténomos Descentralizados parroquiales de la Provincia del Caiiar; Comité de Cogestion Provingial
del Ambiente y la Mesa Provincial del Ambiente como érganos de coordinacién, complementariedad
y liderazgo de la gestién ambiental provincial.

Art. 7= Del Comité de Cogestién Provincial del Ambiente.- Serd un comité de coordinacion,
asesoria y apoyo reciproco del Sistema de Gestién Ambiental Descentralizado de la provincia del
Caiiar, estara integrado por:

1. El Prefecto de la Provincia o su delegado que lo presidird;

2. De entre los alcaldes de los gobiernos municipales de la provincia del Canar, ¢l Prefecto
designard un representante por cada una de las zonas determinadas en el Plan de Desarrollo y
Ordenamiento Territorial Provincial, para un periodo de dos aiios;

3. De entre los presidentes de las Juntas Parroquiales de la provingia del Canar, que integren ¢l
brgano legislativo del Consejo Provincial, el Prefecio designara un representante por cada una
de las zonas determinadas en el Plan de Desarrollo y Ordenamiento Territorial Provincial;

4, El Director de la Direceitn de Gestiém Ambiental y Cuencas Hidricas del Gobierno Provincial
del Cafar, quien actuarg como Secretario del Comité.

Conforme comresponda su drea de competencia y cje de accion se podri requerir }a participacion de
otros estamentos pliblicos o privados con fines de asesoria y coordinacidn.,

Art. B.- De las Funciones del Comité de Cogestion Frovincial del Ambiente.- Serdn funciones del
Comité las siguientes:

1. Desarrollo y promacién de actividades que fortalezcan ¢l liderazgo y ejercicio auténomo de
las competencias exclusivas, que en gestidn ambiental corresponden al Gobierno Auténomo
Descentralizado Provincial en coordinacidn con los distintos niveles de gobiemos auténomes
descentralizados;

2. Pronunciarse y arientar de manera positiva ¢l desarrallo de politicas, planes, programas v
proyectos que fortalezean 1a gestion ambiental v el desarrollo de actividades productivas;
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Participar ¢n procesos de concertacion v difusion secial de proyectos y actividades
productivas;

Administrar el Fondo de Compensacion y Remediacion Ambiental de la Provincia del Cafiar;
Aprohar el Reglamento Interno para el funcionamiento de la Mesa Provincial del Ambiente.
Supervisar ¥y exigit ¢l cumplimiento de la normativa de los gobiernos  auténomos
descentralizados.

Las demas que scan solicitadas por ¢l Gobierno Autonomo Descentralizado Provineial.

Art. 9.« De Ia Mesa Provincial del Ambiente.- Tendra la responsabilidad de coordinar, articular y
apoyar l implementacion de peliticas, estudios, proyeclos. acciones, normas, procesos ¢ iniciativas
generales y especificas referidas a alcanzar ¢l desarrollo sostemble y garantizar ¢l cumplimiento de la
nortmativa ambicntal vigente.

La Mesa Provincial del Ambienta estard integrada por:

Cl Director de Gestiom Ambiental y Cuencas Hidricas  del  Gobierno  Auténomo
Descentralizado Provingial, quien la presidira;

Un responsable Ambienial de cada gobierno autdnoma municipal de la provincia;

Un responsable ambicntal designado por ¢l Consorcio de Gobicmos Parrogquiales del Caidiar;
Un representante del Ministerio del Ambiente:

Un representante de la Sccretaria Nacional del Agua;

Un representante de las universidades acreditadas en la provincia.

El Responsable de¢ la Comisaria Ambiental del Gobicrno Auténomo Descentralizado
Provincial, quien actuard como Secretario y asesor juridico.

Art. 1).- De las Funciones de 1a Mesa Provincial del Ambiente.- Tendra las siguientes funciones:

W B —

0.

PFromover la cooperacion y coordinacton con los aclores ambientales piablicox y privados:
Coordinar y articular log planes, programas, y proyectos ambientales en la provineia;

Adoptar los mecanismos necesarios para evitar, reducir o solucionar los problemas y
conflictos socio ambientales de la provincia;

Gestionar recursos para la implementacion de actividades de prevencion, control y mangjo
ambiental en la provincia,

Dischiar mccanisimo y promover | participacion comunitaria en la vigilancia de la
conservacion ambiental de la provincia:

Cualguicr otra funcidn que Ic asigne ¢f Comité de Cogestion Provincial del Ambiente.

TITULO I
MARCO INSTITUCIONAL Y COMPETENCIAS

Capitulo I
Del Mareo Institucional v sus Competencias

Art. 11.- Del VMareco Institucional.- Conforman ¢l Marco Institugional del Sistema de Gestion
Ambiental Descentrahizado de la Provincia del Canar los siguientes cstamentos:

ok

Gabierno Autdnomo Descentralizado de la Provincia det Canar, como Autoridad Ambicntal
de Aplicacion Responsable de la provincia:

Gobicrnos Autgnomos Descentralizados municipales acreditados por la Autoridad Ambiental
de la provincia;

Gobicrnos Autonomos Descentralizados parroguiales;

Comit¢ de Cogestion Provincial del Ambiental; y,
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5. Mesa Provincial del Ambiente.

Art. 12.- De la Autoridad Ambiental de Aplicacién Responsable Provincial.- El Gobicemo
Autdniomo descentralizado de la provincia del Caitar ¢jerce el rol rector, coordinador, facilitador,
regulador y auditor del Sistema de Gestién Ambiental Descentralizado de la Provincia del Cafiar a
través de su Prefecto, quien podrd delegar las facultades establecidas en la presente Ordenanza al
responsable del drea correspondiente, quien serd competente para ejecutar la presente ordenanza. Para
el efecto, las demas dependencias de la Institucién presentardn al drea correspondiente su apoyo
inmediato cuando asi lo solicite.

Art. 13.- De la Autoridad Ambiental Municipal.- Los gobiernos auténomos descentralizados
municipales acreditados como autoridad ambiental serdn responsables del manejo ambiental de sus
jurisdicciones, dentro del ambito de las competencias exclusivas y concurrentes derivadas de la ley; v,
las politicas y normas que dicte ¢l Gobierno Auténomo Descentralizado de la Provincia del Cafiar.,

Art. 14.- De los gobicrnos awténomos parroquiales rurales.~ Los gobiernos antdnomos
descentralizados parroquiales rurales serdn responsables del manejo ambiental de sus jurisdicciones,
dentro del ambito de las competencias exclusivas y concurrentes derivadas de la ley; y, las politicas y
normas que dicte el Gobiemo Auténomo Descentralizado de 1a Provincia dei Cafiar.

Art.- 15 De las Competencias de la Awutoridad Ambicntal de Aplicacién Responsable
Provincial.- Le corresponde al Gobiemo Auténomo descentralizado de la Provincia del Caiiar la
funcién legislativa y de fiscalizacion, puede dictar en cualquier momento, resoluciones u ordenanzas
en beneficic del mejor funcionamiento del Sistema de Gestion Ambiental Descentralizado de la
Provincia del Cailar.

Sin perjuicio de las competencias derivadas de la Constitucion de la Repiiblica del Ecuador, el Cédigo
Orgdnico de Organizacién Territorial, Autonomia y Descentralizacién, Cédigo Organico del
Ambiente y su Reglamento; y, demas normativa conexa vigente, sus competencias son:

1. Ejercer la Autoridad Ambiental d¢ Aplicacion responsable en la provincia del Canar;

2. Cumplir y hacer cumplir la normativa ambiental vigente dentro del émbito de sus
competencias;

3. Recopilar y sistematizar la informacién relativa al manejo ambiental provincial, como
instrumento de planificacton, educacién y control;

4, Contar con sistemas de control y seguimiento para la verificacion del cumplimiento de la
presente ordenanza, sus reglamentos y demds normativa ambiental conexa dentro del ambito
de sus competencias;

5. lniciar las acciones administrativas v legales a que hubiere lugar por incumplimiento de la
presente ordénanza y demas normativa ambiental y conexa dentro del ambito de su
competencia;

6. Establecer mecanismos para que la comunidad pueda exigir el cumplimiento de la presente

ordenanza y demas normativa ambiental conexa;

Aprobar ¢l Plan Operalivo Anual de la Gestion Ambiental Provincial;

8. Conformar érganos especializados para desarrollar labores permanentes en la gestién de la
calidad ambiental; ei manejo de recursos hidricos; la proteccién de los recursos naturales y la
biodiversidad, y, para garantizar la conformacion y mantenimiento de sistemas de fonnaciém,
informacién y difusidn como apoyo a la gestién ambiental.

9. Revisar, aprobar, monitorear y dar seguimiento a través de la Direccidén de Gestidén Ambiental
y Cuencas Hidricas la emision de Certificados, Registros y Licencias Ambientales, asi como
las obligaciones que derivan de las mismasg,

~
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10. Desarrollar planes y programas de capacitacion y difusion ambiental;
1. Evaluacion de impactos. control v scguitnicnto de Ja contaminacion. asi como la reparacion

integral de los daios ambicntales:

12. Establecer tasas por servicios y gestion ambiental;
13, Gestionar fa consecucion de recursos economivos para ¢l desarrollo de prayectos ambientales

en ¢l territorio provincial: y.

14. Ejercer acciones de procuraduria en defensa de los intereses de la provincia y sus habitantes

e materia ambiental,

Art. 16.« De las competencias de las Antoridades Ambicntales Municipales.- Son competencias de
las Amoridades Ambigniales Municipales a mds de las establecidas en la ley, Jas siguientes:

I!
2.
3

4,

8.

Ljereer la awtoridad ambiental en su jurisdiccion;

Cumplir y hacer cumplir lo determinado en Ia presente ordenanza,

Mejorar las condiciones ambientales de su respectivo cantén, protegiendo y conservando los
ceosistemas, dos recursos naturales y ol paisaje;

Mromover la educacidn, investigacidn, capacitacion y difusion cn materia ambicnrales dentro
de su jurisdiccion;

Propiciar, fomentar y garantizar la parlicipacion ciudadana en todos los procesos de 1a gestion
ambicntal;

Participar del Comité de Cogestion Provincial del Ambicnte y la Mesa Provincial del
Ambiente:

Fjercer acciones de procuraduria en defensa de lox intereses del cantdn y sus habilantes en
materia ambicentals v,

Las gue Ie asigne la Autoridad Ambiental de Aplicacion responsable Provincial.

Art. 17.- De las competencias de las Juntas Parvoquiales Rurales.~ Son competencias a mas de las
eslablecidas en Ja ley. las siguienies:

II
2.
3

4.

Cumplir con lo determinado por la presente ordenanza:

I:jercer la veeduria ambienial;

Participar en ¢l Comité de Cogestion Provincial del Ambiente y la Mesa Provincial del
Ambicnle

Las que le asigne la Autoridad Ambienial de Aplicacién Responsable provineial.

TITULO I
SISTEMA UNICO DE MANEJO AMBIENTAL

Capitulo 1
Generalidades

Art. 18.- Del Sistema Unico de Mancjo Ambiental.- Es la tinica y obligaloria herramienta que todo
proyecto. obra o actividad, asi como toda ampliacion o modificacion de los mismos, que pueda causar
ricsgo o impacto ambicntul, deberd cumplir con las disposiciones y principios que rigen al Sistema
Unico de Manejo Ambiental, en concordancia con lo establecido en la presente Ordenanza, Codigo
Organico del Ambiente, su reglamento; ta Reforma al Libro VI del Texto Unificado de Legislacion
Secundaria del Minsierio del Ambiente: y. demas normativa ambiental aplicable.

Art. 19.- Acceso a la Informacion Pdblica.- El Gobierno Autonomo Descentralizado de 1a Provincia
del Canar garantizara a la sociedad civil el acceso a la informacion ambiental de los proyectos, obras
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o actividades gque se encuentren en proceso de regularizacién o que cuenten con la autorizacidn
admrusirativa respectiva, conforme la ley.

Art. 20.- Sistema Unico de Informacién Ambientsl.- Todos los proyectos, obras o actividades que
generen impactos o riesgos ambientales, deberdn regularizarse en el Sistema dnico de Informacion
Ambiental.

Capitulo II
De la Regularizacion Ambiental

Art.- 21. Regularizacién Ambiental.- La regularizacién ambiental es el proceso que tiene por objeto
la autorizacion ambiental para la e¢jecucion de proyecios, obras o actividades que puedan generar
impacto o riesgo ambiental y de las actividades complementarias que se deriven de esta.

La Autoridad Ambiental Nacional elaborari y actualizara el catélogo de actividades, de los proyectos,
obras o actividades existentes en el pais que deban regularizarse, en Runcién de la magnitud del
impacto o riesgo ambiental que puedan generar.

Art. 22.- Certificado Ambiental.- En los casos de proyectos, obras o actividades con impacto
ambicntal no significativo, mismos que no conllevan la obligacién de regularizarse, la Autoridad
Ambiental Provincial emitird un certificado ambiental. Los operadores de estas actividades con
impacio ambiental no significativo, observarén, las guias de buenas pricticas ambientales que la
Autoridad Ambiental Nacional emita segin el sector o la actividad.

Art. 21.- Registro Ambiental.- La Autoridad Ambiental Provincial mediante el Sistema Unico de
Informaciéon Ambiental, otorgaré la autorizacidén administrativa ambiental para obras, proyectos o
actividades con bajo impacto ambiental, denominada Registro Ambiental.

Art. 24.- Licencia Ambiental.- La Autoridad Ambiental Provincial mediante el Sistema Unico de
Informacion Ambiental, otorgard la autorizacién administrativa ambiental para obras, proyectos o
actividades con mediano o alto ambiental, denominada Registro Ambiental.

TITULO IV
PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO SANCIONADOR

Capitulo I
De Ia Comisaria Ambiental y sus Competencias

Art. 24.- Del Comisario Provincial del Ambiente.- El Comisario Provincial del Ambiente serd un
funcionario de libre remocién, deberd contar con el tilo de Abogado y justificar tres afios de
experiencia en el campo del derecho ambiental y ¢l manejo de procesos legales; a més de, cumplir ¢on
los requisitos establecidos en la Ley Orgénica del Servicio Piblico.

Art. 25 Funciones del Comisario Ambiental- Al Comisario Provincial del Ambiente le
corresponde:
1. Hacer cumplir las disposiciones consagradas en la Constitucion, las Leyes y Reglamentos, las
Ordenanzas Provinciales Ambientales y la normativa ambiental vigenle,
Z. Los Comisarios deben cumplir lo que les asigne la Ley;
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3.
4,

5

Guardar secretos del despacho de las causas vy de sus actuactones oliciales,

Poner en conocimiento a los sujetos procesales la recepeion del Lxpediente Administrativo
con ¢l dictamen;

Emitie la resolucion correspondiente demiro del proceso admunistrativo. ¢stableciendo la
sancién que s¢ impone o la declaracion de incxistencia de la infraccion o responsabilidad;
Admitir a tramite los recursos administrativos planteados para conocimiento del despacho de
la maxima autoridad;

Oficiar el cobro por la via coactiva;

Designar Secretario Ad-Hoc cuando se requiera de entre ¢l personal de la Entidad:

Lo demas que determine da Ley.

Art. 26.- Funciones del Servidor Instructor.- Al Scrvidor Instructor le corresponde:

&

Hy

Receptar denuncias de indole ambiental;

Elaborar Autos iniciales;

Podri disponer las [nspecciones que deban realizar los ¥enices o funcionarios de la Dircecion
de Gestion Ambiental y Cuencas Hidricas u otras dependencias del Gobiemo Autonomo
Descentralizado de la Provincia del Canar, segun sea ¢l coso ¥ la necesidad, para el
seguimiento y monitorco ambiental de actividades y proyectos dentro de la Provincia del
Canar en el gjercicio de su jurisdiccion y competencia.

Emision de dictamen:

Designar Secretario Ad-Hoc cuando se requiera de entre ¢l personal de la Entidad

Los demis que dispone la Ley,

Art, 27.- Funciones y Faculiades de los Secrctarios. A lns Secretarios de las Comisarias

"

Provinciales de Ambiente les corresponde lo siguiente:

Cumplir y hacer cumplir las disposiciones consagradas en la Constitucion, las Leyes y
Reglamentos, las Ordenanzas Provinciales Ambientales, las normas nacionales ambieniales;
Scr responsables de los expedientes. documentos. bienes, valores y archivos que hubieren
recibidao;

Otorgar al Servidor Instruclor y Comisario los informes y documentos que les fueren
salicitades;

Cerificar los actos del Servidor Instructor y Comisario ¢ intervenir e todas las diligencias
concernientes a la sustanciacion de los procedimientos administrativos.

Recibir y anotar al final de cada escrito, 1a razon de la recepeion, con determinacion del dia y
hora de su presentacion;

Entregar dentro de veinticuatro heras a mis tardar, al despacho del Servidor Instructor y
Comisario los eseritos recibidos:

Certtficar la razén de las notificaciones realizadas;

Suscribir las boletas de notificacion que se suscribieran dentro del Proceso administrativo;
Realizar el seguimiento ¢ informar sobre ¢l vencimicnto de plazos y 1iérminos inherente a las
ctapas del procedimiento administrativo;

10. Certificar la autenticidad de Jas copins, compulsas o reproducciones de piezas procesales que

confiera. previo decreto del Comisario;

11. Despachar los procedimientos administrativos, en las cuales se han interpuesto recursos

administrativos al despacho de la maxima awtoridad:

12. Guardar sccretos del despacho de las causas y de sus actuaciones oficiales:
13. Lo demas que en razdén de su cargo se le designe.

PROHIBASE A LOS SECRETARIOS:
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1. Entregar los procesos admimstralivos a persona alguna, a no ser que se trate de los
funcionarios, empleados o auxiliares de Comisaria o personas interesadas que intervengan en
tales procesos, por razon de su cargo;

2, Asesorar, absolver directa o indirectamente, a los accionados o personas ajenas a la
institucién sobre consultas sobre los procedimientos administrativos que se cursen en la
Comisaria.

Capitulo I1
Del Procedimiento Para El Juzgamiento De Infraccienes Ambientales

Art, 28,- De las Denuncias.- Las denuncias que se presenten pueden ser escritas o verbales, Las
denuncias verbales serdn reducidas a escrito por el secretario del Servidor Instructor y la haré firmar
al Denunciante, si no supiere firmar, dejara impresa su huella digital, en presencia del secretario,
quien haré constar este hecho en la denuncia.

Art. 2%.- Del Auto Inicial.- Recibido un oficio o memorando, informe, denuncias, o solicitud de la
persona interesada del cual se desprenda el cometimiento de infracciones descritas en la Constitucién
y la Ley vigente, el Servidor Instructor Provincial de Ambiente emitird el Auto Inicial motivado que
contendrd los presupuestos que exige el Codigo Organico Administrativo.

Art. 30.- Notificacién.- La notificacion del Awio Inicial se realizara en persona o a través de su
representante legal mediante boleta, conforme dispone el Codigo Orgéinico Administrativo.

Art.~ 31.- Dictamen Servidor Instructor.~ Evacuada todas las diligencias probatorias y vencido el
periodo de prueba, el Servidor Instructor si considera que existen elementos suficientes de conviceidn,
emitird el Dictamen que contendrd los presupuestos determinados en el Cdédigo Orgénico
Administrativo

Art. 32.- Resolucion del Procedimiento.- Habiéndose recibido el expediente administrativo, el
Comisario Provincial del Ambiente procederd a notificar a los sujetos procesales la recepcién del
expediente y dispondrd la resolucién del procedimiento administrativo, ¢n ¢l mismo no s¢ podrin
alegar hechos distintos a los determinados en el curso de la instruccidn del procedimiento, la
resolucion debera contar con los presupuestos establecidos en el Cédigo Orgénico Administrativo.

Art. 33.- De los Recursos.- Se prevén los siguientes recursos: apelacion y extraordinario de revigion,
los que serdn de conocimiento de la Maxima Autoridad.

Art. 34.- Del Recurso de Apelacién.- El término para la interposicién del recurso de apelacién serd
de diez dias contados a parti de la notificacion del acto administrativo emitido por el drganc
sancionador, el tiempo maximo para resolverlo serd de un mes plazo, contados desde la fecha de
interposicion.

Art. 36~ Del Recurso Extraordinario de Revision.- El plazo para interposicion del recurso
extraordinario de revisidn se sujetard a las siguientes causales:
a) En casos de error de hecho el plazo para la interposicién serd de un afio.
b) En caso de error de derecho y lo demds que designe 1a ley, el tiempo para la interposicion serd
de 20 dias término.
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Transcurrido ¢l érmino de veinte dias desde la interposicion del recurso sin haberse dictada y
notificado la admision del recurso, se entendera desestimado. El plazo para resolver ¢i presente
recurso serd de un mes plazo una vez admitide a ramile,

Art.37.- De la Ejecucién.- Una vez gjeculoriada la resolucién que pone fin al procedimiento
administrativo sancionador, el Comisario del Ambiente. notificari al accionado para que en el plazo
de¢ dicz dias contadas a partir de la notificacion, pague voluntariamente ta obligacion, previniéndole
que de no hacerlo se procedera con la ejecucion coactiva.

Una vez agotadas las instancias, la Comisaria Provincial de Ambienle remite ia resolucion de la
sancion que se impone. junto con lodos los actos administrativos que se expiden en el mismo, a la
Dircecion Financiera para que se proceda con la ejecucion del procedimiento coactivo ¢n ¢l caso de
no haberse cumplida con la obligacion.

DISPOSICIONES GENERALES

Primera: Los Gobiemos Autonomos Descentralizados de la Provineia del Cafiar forman parte y
participan del Sisiema Nacional Descentralizado de Gestion Ambiental conforme las competencias
derivadas de la normativa ambicental vigente. ¢l Gobierno Auténomo Descentralizado de la Provincia
del Caiar cjercera la rectoria del Sistema de Gestion Ambiental Descentralizado en la provincia.

Segunda: El nivel de competencias de las Autoridad Ambientales serd gjercido conforme lo
determina la ley en cl Cadigo Organico del Ambiente y los Acuerdos Ministeriales emitidos por ¢l
Ministerio del Ambiente.

Tercera: Toda ordenanza y reglamento ambiental que dicte ¢l Conscjo Provincial, a mis de su
publicacion en la gaceta provincial y/o registro oficial, seran pucstos ¢n ¢onocimienio y socializados
con los gobiernos auténomos descentralizados municipales y parroquiales: de mancra adicional serén
socidlizados con la socicdad.

Cuarta: Se incorporan todos los principius ambientales denivados de la Constitucion de la Republica,
Codigo Organico del Ambiente y su Reglamento: y. Acuerdos Ministeriales de la cartera compelenie.

Quinta: El Gobiemo Autonomo descentralizado de la Provincia del Cafar incorpora como suyos cl
Glosario de Términos constante ¢l Codigo Orgdnico del Ambiente, su Reglamento y Ia Reforma al
Libro V1 del Texto Unificado de Legislacion Secundaria del Ministenso del Ambiente,

Sextn: El Gobicrno Auténomo Descentralizado de la Provincia del Cafiar a través de su direccion
correspondicnic Llevara un inventario actualizado de daios y pasivos ambicntales, mismos que serin
registrados en ¢ Sistema Unico de Informacion Ambiental.

Séptima: La categorizacion ambicntal, la regularizacion ambiental. los mecanismos de control y
seguimicnto ambicntal; y, todo lo referente al ejercicio de la gestion ambicntal que no regule la
presente ordenanza, s¢ aplicara conforme dispone cl Cadigo Orgdnico del Ambiente. su Reglamento y
la Reforma al Libro VI del Texto Unificado de Legislacion Secundaria del Ministerio del Ambicnte;
y. deméas normativa conexa que cmita la Autoridad Ambicntal Nacional.

Octava: La Dircccion comipetente en materia  ambiental ascsorard al Gobierno  Auldnomo
Descentralizado de 1a Provincia del Caitar para que incorpore dentro de sus politicas ¢ mstrumentos de
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planificacion acciones de bucnas pricticas ambientales de conformidad con lo establecido en el
Cédigo Orgénico del Ambiente con el fin de obtener incentivos de la Autoridad Ambiental Nacional.

Novena: Para la ¢jecucion de disposiciones de las actos administrativos, el Comisario Provincial del
Ambiente y el Servidor Instructor, de ser necesario contardn con el apoyo de la fuerza piblica,

Décima: La Comisaria Provincial del Ambiente, llevard obligatoriamente un registro y ias estadisticas
de las multas impuestas por las contravenciones sancionadas ¢ informard de manera semestral a la
Coordinacién General de Procuraduria Sindica; y, a la Direccién de Gestion Ambiental y Cuencas
Hidricas del Gobiemo Auténomo Descentralizado Provincial del Caiiar,

Undécima: En todo lo que no esté previsto en ¢sta Ordenanza, se estard a lo dispuesto ¢n la
Constitucion de la Repiblica del Ecuador, Cédigo Orgénico General de Procesos, Codigo Orgénico
Administrativo, Cédigo Organico del Ambiente, Reglamento al Cédigo Orgénico del Ambiente y
demds leyes conexas que fueran aplicables,

Duodécima: Las tasas y contribuciones a ser sufragados por los usuarios de los servicios que brinda
la Direccidn de Gestion Ambiental y Cuencas Hidricas; y, 1a Comisaria Provincial del Ambiente,
serdn los determinados por la Autoridad Ambiental Nacional,

Por concepto de copias certificadas de documentos y procedimientos administrativos emitidos por la
Direccién de Gestion Ambiental y Cuencas Hidricas; o, la Comisaria Provincial del Ambiente, se
cobrard un valor de Diez déblares mas 0.20USD por hoja.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera: En un plazo de 90 dias de promulgada la presente Ordeénanza, el Comité de Cogestion
dictard los Reglamentos del Comité de Cogestién y de la Mesa Provingial de! Ambiente.

Scgunda: En un plazo de 180 dias de promulgada la presente Ordenanza, ¢l Prefecto nombrara una
Comisién que analice y en caso de ser necesario modifique las matrices necesarias para el normal
desarrollo de la Comisaria Provincial del Ambiental donde se podra nombrar ¢l nimero de
Funcionarios que la necesidad requiera. Para la contratacién o emisién de los nombramientos de las
servidoras y servidores piblicos de la Comisaria Provincial Ambiental, se requerira la certificacion
financiera y la logistica indispensable para el desempeio de sus cargos, para lo cual ¢l Consejo debera
asignar los recursos necesarios.

DISPOSICION DEROGATORIA

Primera: Derdguese la Ordenanza que regula la acreditacidn en todos los procesos relacionados con
la prevencion, control y seguimiento de la Contaminacidn Ambiental en la Provincia del Caidar y toda
otra disposicion general o especial que se oponga a la presente ordenanza,
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DISPOSICION FINAL
La presente ordenanza entrara ¢n vigencia una vez aprobada por el Consejo Provincial, sin perjuicio
de su publicacion en ¢l Registro Oficial. ¢n la Gaceta Oficial Provincial y en la pdgina web

inslitucional,

Dado y lirma(lo en la Sala de Sesiones del (mhlcmo Autdnomo Descentralizado de la Provincia del

Dr. Bayron Pacheco Ordonex \ .

PREFECTO DE LA pnovmcuﬁu-*;;_‘/_

ECRETARIO GENERAL DEL GADPC

CERTIFICACION DE APROBACION.- El suscrito Secretario General, Certifica que la presente
“ORDENANZA QUE REGULA LA GESTION AMBIENTAL DESCENTRALIZADA DE l.. /
PROVINCIA DbL CANAR“ fuc apmlmda por cl QOIJM.]G I’rowncml del Caiar, en Scyi

Azopues, 30 de enero dek 2020, de conformidad con el Art. 322 del Cédigo Organico de Organizacién
Territorial, Autonomia y Descentralizacion (COOQTAD), remito al senor Prefecto de la Provincia del
Canar. ¢! Original y las copias de la “ORDENANZA QUE REGULA LA GESTION
AMBIFNTAL DESCENTRALIZADA DE LA PROVINCIA DEL CANAR™ para su respectiva

Dr. Bayron Pacheco Ordéiicz. PREFECTO DE LA PROVINCIA DEL CANAR.- En uso de las
facultades concedidas en ¢l Art. 322 del Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion (COOTAD). SANCIONO la “ORDENANZA QUE RFEGULA LA GESTION
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AMBIENTAL DESCENTRALIZADA DE LA PROVINCIA DEL CANAR”, por haber cumplido
¢l tramite legal y al encontrarse dicha normativa acorde con la Constitucion de la Repiiblica del
Ecuador y las leyes vigentes; publiquese en el en.e] Registro Oficial, en la Gaceta Oficial Provincial y
en ia pigina web institucional.

Azogues 30 de enero del 2020

Centifico QI}C/IE presente ORDENANZA QUE REGULA LA GESTION AMBIENTAL
DESCEN LIZADA DE LA PROVINCIA DEL CANAR?, fue sancionada y promulgada por ¢l
sefior Dr/Bayron Pacheco Ordéilez, Prefecto de la Provincia del Cafiar, el dia jueves 30 de enero del
2020.




