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ACUERDO Nro. MINEDUC-MINEDUC-2024-00035-A

SRA. DRA. ALEGRIA DE LOURDES CRESPO CORDOVEZ
MINISTRA DE EDUCACION

CONSIDERANDO:

Que, el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucién de la Republica del Ecuador dispone: “[...] A las
ministras y ministros de Estado, ademds de las atribuciones establecidas en la ley, les corresponde: 1.
Ejercer la rectoria de las politicas piiblicas del drea a su cargo y expedir los acuerdos y resoluciones
administrativas que requiera su gestion [...]”;

Que, el articulo 226 de la Norma Suprema preceptia: “[...] Las instituciones del Estado, sus organismos,
dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que actiien en virtud de una potestad
estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la
ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y
ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion [...]”;

Que, el articulo 227 de la Carta Fundamental ordena: “[...] La administracion piublica constituye un
servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion, transparencia y
evaluacion [...]”;

Que, el articulo 233 Norma Constitucional determina: “[...] Ninguna servidora ni servidor piiblico estard
exento de responsabilidades por los actos realizados en el ejercicio de sus funciones, o por sus
omisiones, y serdn responsables administrativa, civil y penalmente por el manejo y administracion de
fondos, bienes o recursos puiblicos [...]”;

Que, el articulo 344 de la Ley Suprema dispone: “[...] El Estado ejercerd la rectoria del sistema nacional
de educacion a través de la Autoridad Educativa Nacional, que formulard la politica nacional de
educacion, regulard y controlard las actividades relacionadas con la educacion, asi como el
funcionamiento de las entidades del sistema [...]”;

Que, el literal j) del articulo 22 de la Ley Orgénica de Educacion Intercultural determina: “Competencias
de la Autoridad Educativa Nacional. - La Autoridad Educativa Nacional, como rectora del Sistema
Nacional de Educacion, formulard las politicas nacionales del sector, estdndares de calidad y gestion
educativos, asi como la politica para el desarrollo del talento humano del sistema educativo y expedird
los acuerdos, reglamentos y demds normativa que se requiera. [...] Las atribuciones y deberes de la
Autoridad Educativa Nacional son las siguientes: [...] j. Expedir los acuerdos, reglamentos y demds
normativa que se requiera, en el dmbito de sus competencias, de conformidad con la Constitucion y la
Ley; [...]";

Que, el articulo 7 del Cédigo Organico Administrativo, sobre el principio de desconcentracion, dispone:
“[...]1 La funcion administrativa se desarrolla bajo el criterio de distribucion objetiva de funciones,
privilegia la delegacion de la reparticion de funciones entre los organos de una misma administracion
publica, para descongestionar y acercar las administraciones a las personas [...]”;

Que, el articulo 69 del Cédigo Organico Administrativo ordena: “Delegacion de competencias. Los
organos administrativos pueden delegar el ejercicio de sus competencias, incluida la de gestion, en: 1.
Otros organos o entidades de la misma administracion publica, jerdrquicamente dependientes. |[...] 4.
Los titulares de otros organos dependientes para la firma de sus actos administrativos. [...]”;

Que, el articulo 70 del Coédigo Organico Administrativo dictamina: “Contenido de la delegacion. La
delegacion contendrd: 1. La especificacion del delegado. 2. La especificacion del organo delegante y la
atribucion para delegar dicha competencia. 3. Las competencias que son objeto de delegacion o los
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actos que el delegado debe ejercer para el cumplimiento de las mismas. 4. El plazo o condicion, cuando
sean necesarios. 5. El acto del que conste la delegacion expresard ademds lugar, fecha y niimero. 6. Las
decisiones que pueden adoptarse por delegacion. La delegacion de competencias y su revocacion se
publicardn por el organo delegante, a través de los medios de difusion institucional.”;

Que, el articulo 71 del referido Cédigo Organico Administrativo preceptia: “[...] Son efectos de la
delegacion: 1. Las decisiones delegadas se consideran adoptadas por el delegante. 2. La responsabilidad
por las decisiones adoptadas por el delegado o el delegante, segiin corresponda [...]”;

Que, el articulo 73 del Cédigo Orgéanico Administrativo establece, como formas de extinciéon de la
delegacion, las siguientes: “I. Revocacion. 2. El cumplimiento del plazo o de la condicion. El cambio de
titular del organo delegante o delegado no extingue la delegacion de la competencia, pero obliga, al
titular que permanece en el cargo, a informar al nuevo titular dentro los tres dias siguientes a la
posesion de su cargo, bajo prevenciones de responsabilidad administrativa, las competencias que ha
ejercido por delegacion y las actuaciones realizadas en virtud de la misma. En los casos de ausencia
temporal del titular del organo competente, el ejercicio de funciones, por quien asuma la titularidad por
suplencia, comprende las competencias que le hayan sido delegadas.”;,

Que, el articulo 130 del Cédigo Organico Administrativo dispone: “Competencia normativa de cardcter
administrativo. Las mdximas autoridades administrativas tienen competencia normativa de cardcter
administrativo uinicamente para regular los asuntos internos del érgano a su cargo, salvo los casos en
los que la ley prevea esta competencia para la mdxima autoridad legislativa de una administracion
publica. La competencia regulatoria de las actuaciones de las personas debe estar expresamente
atribuida en la ley.”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 234 de 22 de abril del 2024, el Presidente Constitucional de la
Republica del Ecuador designé a la doctora Alegria de Lourdes Crespo Cordovez, como Ministra de
Educacién;

Que, con Acuerdo Ministerial Nro. MINEDUC-MINEDUC-2021-00014-A de 22 de marzo de 2021,
publicado en el Segundo Suplemento del Registro Oficial No. 429 de 12 de abril de 2021, la Autoridad
Educativa Nacional, en funciones a esa fecha, expidi6 el “Reglamento de funcionamiento del Comité de
Gestion de Calidad de Servicio y Desarrollo Institucional del Ministerio de Educacion”;

Que, mediante Acuerdo Ministerial Nro. MINEDUC-MINEDUC-2023-00030-A de 27 de julio de 2023,
se reformé el articulo 3 del citado Acuerdo Ministerial Nro. MINEDUC-MINEDUC-2021-00014-A,
estableciendo el Comité de Gestiéon de Calidad de Servicio y Desarrollo Institucional del Ministerio de
Educacién, el cual estda conformado de la siguiente manera: “a) El Ministro de Educacion o su
delegado/a, quien lo presidird y tendrd voz y voto dirimente; b) “El/La Coordinador/a General de
Planificacion” o quien hiciera sus veces, o su delegado/a, quien serd el Vicepresidente del Comité y
tendrd voz y voto; c) Los Subsecretarios y Coordinadores Generales de esta Cartera de Estado o sus
delegados/as, como responsables de los macroprocesos institucionales, quienes serdn Vocales del
Comité y tendrdn voz y voto; d) “El/La Directora/a Nacional de Administracion de Procesos”, como
responsable de operativizar la gestion del Comité, quien también serd Vocal del Comité y tendrd voz y
voto; e) “El/La Directora/a Nacional de Seguimiento y Evaluacion”, quien actuard como Secretario/a
del Comité y tendrd voz y voto; y, f) El Director Nacional de Talento Humano o su delegado/a, quien
también serd Vocal del Comité y tendrd voz y voto.”;

Que, es responsabilidad de la Autoridad Educativa Nacional garantizar la eficacia y eficiencia de las
acciones técnicas y administrativas que se ejecutan en las diferentes instancias del Sistema Nacional de
Educacién; vy,

En ejercicio de las competencias contenidas en el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucién de la
Republica; el literal j) del articulo 22 de la Ley Organica de Educacién Intercultural; y, los articulos 47,
65, 67, 69, 70, 71, 73 y 130 del Cédigo Organico Administrativo.
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ACUERDA:

ARTICULO 1.- Delegar al ingeniero Miguel Eduardo Parrefio Davila, Coordinador General de
Planificaciéon, para que, a nombre y en representaciéon de la maxima autoridad del Ministerio de
Educacién, presida el Comité de Gestiéon de Calidad de Servicio y Desarrollo Institucional de esta
Secretaria de Estado con voz y voto dirimente, conforme lo dispuesto en el articulo 3 del Acuerdo
Ministerial Nro. MINEDUC-MINEDUC- 2021-00014-A de 22 de marzo de 2021 y sus reformas.

ARTICULO 2.- El delegado informard, de manera permanente, a la titular de esta Cartera de Estado
sobre los temas tratados en el comité donde cumplira esta delegacion, asi como los avances y resultados
en el desarrollo de las actividades que cumple en el marco de este instrumento legal.

ARTICULO 3.- El delegado estard sujeto a lo dispuesto por el articulo 71 del Cédigo Organico
Administrativo, por lo que sera directamente responsable de sus actuaciones u omisiones.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Encarguese a la Direccion Nacional de Comunicacién Social la publicacién del presente
instrumento en la pagina web del Ministerio de Educacién y su socializacién, a través de las plataformas
digitales de comunicacién institucional.

SEGUNDA.- Encérguese a la Coordinacién General de Secretaria General el tramite de publicacién del
presente instrumento legal en el Registro Oficial del Ecuador.

DISPOSICION FINAL.- El presente Acuerdo Ministerial de delegacién entrard en vigencia a partir de
su suscripcion, sin perjuicio de su publicacién en el Registro Oficial.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.-

Dado en Quito, D.M., a los 14 dia(s) del mes de Junio de dos mil veinticuatro.

Documento firmado electronicamente

SRA. DRA. ALEGRIA DE LOURDES CRESPO CORDOVEZ
MINISTRA DE EDUCACION
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REPUBLICA DEL ECUADOR
MINISTERIO DEL TRABAJO

ACUERDO INTERMINISTERIAL Nro. MPCEIP-MDT-2024-001-Al

Abg. Ivonne Elizabeth Nuilez Figueroa
MINISTRA DEL TRABAJO

Abg. Maria Sonsoles Garcia Leon
MINISTRA DE PRODUCCION, COMERCIO EXTERIOR, INVERSIONES Y
PESCA

CONSIDERANDO:

Que el numeral 1 del articulo 3 de la Constitucién de la Republica del Ecuador precisa
como un deber del Estado: ” {...) Garantizar sin discriminacién alguna el efectivo goce
de los derechos establecidos en la Constitucion y en los instrumentos internacionales

(.27

Que el numeral 2 del articulo 11 de la Constitucién de la Republica del Ecuador dispone:
“2. Todas las personas son iguales y gozardn de los mismos derechos, deberes y
oportunidades. Nadie podrd ser discriminado por razones de etnia, lugar de nacimiento,
edad, sexo, identidad de género, identidad cultural, estado civil, idioma, religion,
ideologia, filiacion politica, pasado judicial, condicion socio-econdomica, condicion
migratoria, orientacion sexual, estado de salud, portar VIH, discapacidad, diferencia
Sisica; ni por cualquier otra distincion, personal o colectiva, temporal o permanente, que
fenga por objeto o resultado menoscabar o anular el reconocimiento, goce o gjercicio de
los derechos. (...},

Que el articulo 33 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece: “El trabajo
es un derecho y un deber social, y un derecho economico, fuente de realizacion personal
y base de la economia. El Estado garantizard a las personas trabajadoras el pleno
respeio a su dignidad, una vida decorosa, remuneraciones y retribuciones justas y el
desempetio de un trabajo saludable y libremente escogido o aceptado. (...);

Que el numeral 2 del articulo 66 de la Constitucién de la Repiblica del Ecuador reconoce
y garantiza: “El derecho a una vida digna. que asegure la salud, alimentaciony nutricion,
agua potable, vivienda, saneamiento ambiental, educacion, trabajo, empleo, descanso y
ocio, cultura fisica, vestido, seguridad social y otros servicios sociales necesarios"”,;

Que el literal b) del numeral 3 del articulo 66 de la Constitucién de la Republica del
Ecuador reconoce el derecho a: (...) Una vida libre de violencia en el dmbito publico y
privado. El Estado adoptard las medidas necesarias para prevenir, eliminar y sancionar
toda forma de violencia, en especial la ejercida contra las mujeres (...) ",

&
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Que ¢l articulo 70 de la Constitucién de la Republica del Ecuador determina: “£7 Estado
Jormulard y ejecurard politicas para alcanzar la igualdad entre mujeres y hombres, a
través del mecanismo especializado de acuerdo con la ley, e incorporard el enfoque de
género en planes y programas (...},

Que el articulo 226 de la Constitucién de la Republica del Ecuador establece: “Las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actuen en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente
las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendrin
el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce
y efercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion”,

Que ¢l articulo 331 de la Constitucion de la Republica del Ecuador ordena: "El Estado
garantizara a las mujeres igualdad en el acceso al empleo, a la formacion y promocion
laboral y profesional, a la remuneracion equitativa, y a la iniciativa de trabajo auténomo.
Se adoptaran todas las medidas necesarias para eliminar las desigualdades. / Se prohibe
toda forma de discriminacion, acoso o acto de violencia de cualgquier indole, sea directa
o indirecta, que afecte a las mujeres en el trabajo";

Que el articulo 332 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece: “E! Estado
garantizard el respeto a los derechos reproductivos de las personas trabajadoras, lo que
incluye la eliminacion de riesgos laborales que afecten la salud reproductiva, el acceso
y estabilidad en el empleo sin limitaciones por embarazo o mimero de hijas e hijos,
derechos de maternidad, lactancia, y el derecho a licencia por paternidad. Se prohibe el
despido de la mujer trabajadora asociado a su condicion de gestacién y maternidad, asi
como la discriminacion vinculada con los roles reproductivos™,

Que el articulo 333 de la Constituciéon de la Repiblica del Ecuador establece: “(..} El
Estado promoverd un régimen laboral que funcione en armonia con las necesidades del
cuidado humano, que facilite servicios, infraestructura y horarios de trabajo adecuados;
de manera especial, proveera servicios de cuidado infantil, de atencion a las personas
con discapacidad y otros necesarios para que las personas trabajadoras puedan
desemperiar

sus actividades laborales; e impulsara la corresponsabilidad y reciprocidad de hombres
y mujeres en el trabajo domestico y en las obligaciones familiares (...)";

Que el numeral 2 del articulo 334 de la Constitucién de la Reptiblica del Ecuador precisa
que ¢l Estado debera: “(..) Desarroliar politicas especificas para erradicar la
desigualdad y discriminacion hacia las muferes productoras, en el acceso a los factores
de produccion (...} ",

Que el articulo 539 del Cédigo del Trabajo establece que corresponde al Ministerio del
Trabajo: “(...) la reglamentacion, organizacion y proteccion del trabajo y las demds
atribuciones establecidas en este Codigo y en la Ley de Régimen Administrativo en
materia laboral. El Ministerio rector del trabajo ejercerd la rectoria en materia de
seguridad en el trabajo y en la prevencion de riesgos laborales y serd competente para
emitir normas y regulaciones a nivel nacional en la materia (...)”;
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Que, mediante Acuerdo Ministerial Nro. 1 de 04 de marzo de 2021, publicado en el
Registro Oficial Suplemento Nro. 415 del 22 de marzo de 2021, el Ministro de
Produccién, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca, expidié el Estatuto Organico de
Gestién Organizacional por Procesos del Ministerio de Produccién, Comercio Exterior,
Inversiones y Pesca (MPCEIP), estableciendo como misidn: “Fomentar la insercion
estratégica del Ecuador en el comercio mundial, a través del desarrollo productivo, la
mejora de la competitividad integral, el desarrollo de las cadenas de valor y las
inversiones”;

Que, el articulo 4 del Acuerdo Ministerial No. 001, seflala: “Objetivos institucionales. -
Incrementar la insercién estratégica econémica y comercial del pais en el mundo. -
Incrementar la productividad y competitividad del sector acuicola y pesquero. -
Incrementar la inversion nacional y extranjera, incentivando un atractive clima de
negocios, transferencia tecnologica e innovacion. - Incrementar la productividad, los
servicios relacionados, la calidad, el encadenamiento, la asociatividad, la articulacion
publico-privada, el desarrollo de polos productivos y la territorializacion de la politica
productiva, en la industria. - Incrementiar el grado de apertura comercial, la promocion
y diversificacion productiva-exportadora no petrolera.™;

Que mediante la Ley Organica para Impulsar la Economia Violeta, de 10 de enero de
2023, publicado en el Suplemento del Registro Oficial Nro. 234 de 20 de encro de 2023,
se establece como objeto “(..) Fortalecer, promover, garantizar y ejecutar la
transversalizacion del enfoque de género y multiculturalidad a través de la generacion
de incentivos y politicas publicas que incentiven a la poblacion civil a la potencializacion
de las mujeres en su diversidad (...} ";

Que el articulo 17 Ley Orgéanica para Impulsar la Economia Violeta sefiala: “Planes de
Igualdad. Las empresas estin obligadas a respetar la igualdad de trato y de
oportunidades en el ambito laboral y deberdn adoptar medidas dirigidas a evitar
cualquier tipo de discriminacion laboral entre mujeres y hombres. En el caso de las
empresas que cuenten con cincuenta o mds trabajadores, las medidas de igualdad a que
se refiere el inciso anterior deberdn dirigirse a la elaboracion y aplicacion de un plan de
igualdad con el alcance y contenido establecidos en este capitulo (...) La elaboracion e
implantacion de planes de igualdad serd voluntaria para las demds empresas, previa
consulta a la representacion legal de los trabajadores y trabajadoras™;

Que el articulo 20 Ley Orgénica para Impulsar la Economia Violeta determina: “(...) El
Ministerio del Trabajo creard un distintivo para reconocer a aquellas empresas que
destaquen por la aplicacion de politicas de igualdad de trato y de oportunidades con sus
trabajadores y trabajadoras (...) ",

Que mediante Decreto Ejecutivo Nro. 928 de 20 de noviembre de 2023, publicado en ¢l
Segundo Suplemento del Registro Oficial Nro. 444 de 24 de noviembre de 2023, se
expidi6 el Reglamento General a la Ley Orgénica para Impulsar la Ley de Economia
Violeta, mediante el cual se establecen las normas de aplicacion a la Ley Orgéanica para
Impulsar la Economia Violeta;
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Que ¢l Capitulo IV del Reglamento General a la Ley Orgénica para Impulsar la Ley de
Economia Violeta determina que el “Sello Violeta” constituye un reconocimiento y marca
de excelencia a aquellas empresas que se destaquen en la aplicacién de politicas de
igualdad, estableciendo los requisitos, procedimiento para su obtencién, vigencia,
delegacion y revocatoria;

Que el articulo 22 y 23 Reglamento General a la Ley Organica para Impulsar la Ley de
Economia Violeta sobre las entidades certificadoras delegadas dispone al Ministerio del
Trabajo delegar la revision de los requisitos y certificacion para el “Sello Violeta” y
establece los requisitos para la calificacién de entidades o emptesas certificadoras
delegadas.

Que los articulos 25 y 26 del Reglamento General a la Ley Orgénica para Impulsar la Ley
de Economia Violeta referente a los incentivos, determina que: “(...) Los ministerios
rectores de la produccion y el trabajo desarroliardn acciones y estrategias conjuntas
para que las empresas que se hagan merecedoras del "Sello Violeta (...)"; asi mismo,
que “(...) Los incentivos del sector productivo seran destinados de forma prioritaria a
mujeres en su diversidad y sexo genéricas. Se sujetardn conforme la competencia de cada
cartera de Estado (...)"

Que los articulos 27 y 28 del Reglamento General a 1a Ley Orgénica para Impulsar la Ley
de Economia Violeta referente a los incentivos, determina que: "(...) Los gobiernos
autonomos descentralizados podran otorgar incentivos o beneficios de naturaleza
tributaria como la disminucion de un porcentaje de itasas y tarifas municipales, de
conformidad al articulo 169 del Cédigo Orgdnico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion, acorde con la planificacion, requerimientos técnicos,
requisitos legales y posibilidades financieras que fueren aplicables.”, Asi mismo, prevé
que: “(..) Los gobiernos autonomos descentralizados podrdn crear, ademds,
reconocimientos dirigidos a los establecimientos, barrios, colegios, empresas e
instituciones y ciudadania, que promuevan y garanticen el ejercicio de los derechos de
las mujeres en su diversidad y sexo genéricas.”;

Que mediante Decreto Ejecutivo Nro. 12 de 23 de noviembre de 2023, el Presidente
Constitucional de la Repiiblica del Ecuador, nombro a la abogada Ivonne Elizabeth Niiiez
Figueroa como Ministra del Trabajo;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 14 de 23 de noviembre de 2023, el sefior Presidente
de la Republica, designd a la Magister Maria Sonsoles Garcia Leén, como Ministra de
Produccioén, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca.

En ejercicio de las atribuciones que le confiere el numeral 1 del articulo 154 de la
Constitucién de la Republica del Ecuador, el articulo 19 de la Ley Organica para Impulsar
la Economia Violeta, ¢l articulo 539 del Codigo del Trabajo; el articulo 1 del Decreto
Ejecutivo Nro. 14, , el articulo 18 del Decreto Ejecutivo 928 y, el articulo 17 del Estatuto
del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcién Ejecutiva, el Ministerio del
Trabajo:
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ACUERDAN:

EXPEDIR LAS DIRECTRICES DEL DISTINTIVO “SELLO VIOLETA”

CAPITULO I
GENERALIDADES

Articulo 1. Del objeto. El objeto del presente Acuerdo Interministerial es emitir las
directrices para obtener el Distintivo “Sello Violeta®, como un reconocimiento para
cualguier empresa ptblica o privada que promueva la diversidad, equidad e inclusion de
género y el procedimiento para la delegacién de las entidades certificadoras por parte del
Ministerio del Trabajo.

Articulo 2, Del ambito. El presente Acuerdo Interministerial es de aplicacién nacional
para las empresas piblicas y privadas conforme a lo determinado por la Ley Orgéanica
para Impulsar la Economia Violeta y su Reglamento General.

Articulo 3. Del Sello Violeta. Es ¢l distintivo de certificacion de diversidad, equidad e
inclusion de género en la igualdad de trato y de oportunidades laborales, como un
reconocimiento para empresas piblicas o privadas, que cumpla con los requisitos
normativamente previstos, emitido por parte del Ministerio del Trabajo en
reconocimiento a las acciones realizadas en cumplimiento de la Ley Orgénica para
Impulsar la Economia Violeta y su Reglamento General.

Articulo 4. De las entidades certificadoras delegadas. El Ministerio del Trabajo
delegara la revision de los requisitos y certificacion del “Sello Violeta” a entidades que
cuenten con una demostrada experiencia, reputacién y que han emprendido acciones en
favor de los derechos humanos, equidad e inclusion.

Articulo 5. De los criterios de evaluacién. Para la obtencién del Distintivo “Sello
Violeta” se tomardn en cuenta los principios, normas, acciones ¢ indicadores que
demuestren ¢i compromiso del empleador hacia la diversidad, equidad ¢ inclusion de
género en el ambito laboral y productivo, incluyendo criterios que eliminen barreras,
brechas salariales, situaciones de violencia, acoso y discriminacion, promocién de
ascensos y conciliacién laboral con las tareas de cuidado, eliminacién de permisos
discriminatorios de maternidad y lactancia y promocion a la igualdad en la negociacién
colectiva.

Articulo 6. De las politicas de igualdad. L.os empleadores implementaran acciones que
prevengan, promuevan y garanticen el ejercicio de los derechos laborales con enfoque de
género incluyendo la eliminacion de situaciones de acoso, violencia y discriminacion,
brechas salariales, barreras laborales, permisos discriminatorios para mujeres
embarazadas y en periodo de lactancia y demostrar la participacidon activa de mujeres en
la negociacion colectiva y representacion en la empresa.
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Se tomaran en cuenta los siguientes lineamientos:

1. Seleccion de personal y contratacién con enfoque de género:

2.

a)

b)

g)

a)

b)

c)

d)

Politicas de Igualdad de Oportunidades: implementar politicas claras y
explicitas que garanticen la igualdad de oportunidades para todas las personas
durante €l proceso de seleccidn, independientemente de su género u otras
caracteristicas personales.

Publicacién de Anuncios Inclusives: redactar anuncios de empleo de manera
inclusiva, utilizando un lenguaje neuiral en cuanto al género y evitando términos
que puedan sesgar la postulacioén hacia un género en particular.

Diversificacién de los Canales de Reclutamiento: utilizar una variedad de
canales de reclutamiento para llegar a una audiencia diversa y asegurarse de que
las oportunidades laborales se presenten de manera equitativa tanto a mujeres
como a hombres.

Evaluaciéon Objetiva de Competencias: utilizar criterios de evaluacién objetivos
y basados en competencias para seleccionar a los candidatos, evitando sesgos de
geénero en la evaluacion de habilidades, experiencia y capacidades.

Entrevistas Estructuradas: realizar entrevistas estructuradas con un conjunto
predefinido de preguntas para todos los candidatos, lo que ayuda a asegurar que
se evalGen consistentemente las habilidades y competencias relevantes para el
puesto,

Sensibilizacion y Capacitacidén: capacitar a los responsables de la seleccion de
personal en la identificacién y mitigacion de sesgos de género, asi como en la
promocion de la diversidad e inclusién en el proceso de contratacion.

Monitoreo y Anilisis de Datos: realizar un seguimiento regular de los datos de
contratacién y analizar la composicién de género de la fuerza laboral para
identificar posibles disparidades y tomar medidas correctivas si €s necesario.

La remuneracién y salarios:

Politicas de Equidad Salarial: implementar politicas claras de equidad salarial
que garanticen que las personas que desempefian roles similares o equivalentes
reciban una remuneracion justa y equitativa, independientemente de su género
Andlisis de Brecha Salarial: realizar anilisis periddicos de la brecha salarial de
género dentro de la organizacién para identificar posibles disparidades y tomar
medidas correctivas.

Transparencia Salarial: promover la transparencia en cuanto a los salarios y
beneficios, asegurando que todas las personas dentro de la organizacidén tengan
acceso a informacion clara y detallada sobre la estructura salarial y los criterios
de remuneracion.

Evaluacién Objetiva del Desempefio: basar las decisiones de remuneracién en
una evaluacion objetiva del desempefio y las competencias de cada empleado,
evitando cualquier tipo de sesgo de género en la asignacién de aumentos salariales
o bonificaciones.

Monitoreo y Reporte: establecer sistemas de monitoreo y reporte para seguir de
cerca la evolucién de l1a igualdad de género en la remuneracién y los salarios, y
proporcionar informes regulares sobre los avances realizados y las ireas de mejora
identificadas.
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3-

5.

d)

Los ascensos y desarrollo profesional:

Criterios Transparentes de Evaluacién: establecer criterios claros y
transparentes para evaluar el desempefio y el potencial de los empleados,
asegurando que sean objetivos y estén libres de sesgos de género.

Capacitacién en Habilidades de Liderazgo: ofrecer programas de capacitacion
en habilidades de liderazgo y gestion del talento que estén disponibles para todos
los empleados, independientemente de su género, para fomentar el desarrollo de
habilidades y competencias necesarias para roles de liderazgo.

Promocién Basada en Mérito: garantizar que los ascensos y las oportunidades
de desarrollo profesional se otorguen en funcién del mérito y €l desempeiio, en
lugar de factores como el género, la edad o la afiliacién personal.
Diversificaciéon de los Comités de Evaluacién: formar comités de evaluaciony
promocién diversificados en términos de género, que estén compuestos por
personas de diferentes niveles jerarquicos y &reas funcionales, para garantizar una
evaluacién imparcial y equitativa de los candidatos.

Programas de Desarrolio de Talento: disefiar y ofrecer programas de desarrollo
de talento especificos para mujeres, dirigidos a fortalecer habilidades clave y
competencias necesarias para avanzar en sus carreras profesionales y ocupar roles
de liderazgo.

Monitoreo y Seguimiento: realizar un seguimiento regular de las métricas de
ascensos y desarrollo profesional desglosadas por género, y analizar los resultados
para identificar posibles brechas y tomar medidas correctivas si es necesario.

La presencia equilibrada de mujeres y hombres en los érganos de direccién
y en los distintos grupos y categorias profesionales de la empresa:

Politicas de Igualdad de Género: establecer politicas claras y explicitas que
promuevan la igualdad de oportunidades y la diversidad de género en todos los
niveles de la organizacion.

Sensibilizacién y Formacién: impartir programas de sensibilizacion y formacién
sobre igualdad de género y diversidad, dirigidos a todos los empleados, para
promover una cultura organizacional inclusiva.

Promocién de la Diversidad en Roles de Liderazgo: fomentar la diversidad de
género en roles de liderazgo y altos cargos dentro de la organizacion, lo que puede
contribuir a cambiar la cultura organizacional y a promover una mayor equidad
salarial en todos los niveles.

Monitoreo y Reporte: realizar un seguimiento regular de la composicién de
género en todos los niveles de la organizacién y publicar informes periddicos
sobre la igualdad de género y la diversidad.

Las capacitaciones:
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6‘

7.

a)

b)

Equidad en la Capacitacién y Oportunidades de Aprendizaje: asegurar que
todas las personas tengan acceso equitativo a oportunidades de capacitacion y
aprendizaje, asi como a asignaciones de proyectos que contribuyan a su
crecimiento y desarrollo profesional.

Desarrollo de Competencias Profesionales: ofrecer programas de desarrollo

profesional que aborden las necesidades especificas de mujeres y hombres,
asegurando que tengan acceso equitativo a oportunidades de desarrollo y
crecimiento en la empresa.

Evaluacion y Retroalimentacion Continua: realizar evaluaciones peridédicas de
la efectividad de los programas de capacitacién y recopilar retroalimentacion de

los empleados para identificar dreas de mejora y hacer ajustes segln sea necesario.

En cuanto a la prevencion de la discriminacién, acoso laboral y sexual en ¢l
lugar de trabajo:

Politicas Claras y Explicitas: establecer politicas claras y explicitas que prohiban
la discriminacidn, el acoso laboral y sexual en todas sus formas, y comunicarlas
de manera efectiva a todos los empleados.

Formacion y Sensibilizacidn: impartir formacidon periddica y obligatoria sobre
la prevencion de la discriminacion, el acoso laboral y sexual, incluyendo
informacidn sobre los derechos y responsabilidades de los empleados, asi como
sobre cdmo identificar y denunciar conductas inapropiadas.

Canales de Denuncia Seguros: implementar canales de denuncia seguros y
confidenciales para que los empleados puedan reportar incidentes de
discriminacidn, acoso laboral o sexual sin temor a represalias.

Apoyo a las Victimas: proporcionar medidas administrativas de proteccién segin
sea necesario.

Revisién Peribédica de Politicas y Pricticas: realizar revisiones periédicas de las
politicas y pricticas relacionadas con la prevencién de la discriminacion y el acoso
laboral y sexual, y hacer ajustes segin sea necesario para abordar nuevas
preocupaciones o desafios.

La comunicacién y lenguaje incluyente:

Crear politicas y guias de comunicacién inclusiva: desarrollar politicas y guias
de comunicacién inclusiva que proporcionen orientacién sobre el uso de un
lenguaje respetuoso y equitativo en todas las formas de comunicacién intema y
€xterna.

Capacitacion en lenguaje inclusivo: ofrecer capacitacion y sensibilizacién sobre
¢l uso de un lenguaje inclusivo a todos los empleados, con el fin de aumentar la
conciencia sobre la importancia de la comunicacién respetuosa y equitativa,
Sensibilizacién sobre lenguaje inclusive: promover la sensibilizacion sobre la
importancia del lenguaje inclusivo entre los empleados y fomentar practicas de
comunicacién respetuosas y equitativas en todos los aspectos de la vida laboral.

Las evidencias de haber implementado procedimientos claros, imparciales y

transparentes para la denuncia e investigacion de casos de acoso laboral,
acoso sexual laboral, discriminacion y violencia contra la mujer:
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a)

b)

2

h)

b)

c)

d)

Desarrollar Politicas y Procedimientos: establecer politicas y procedimientos
escritos y detallados que definan claramente qué constituye el acoso laboral, acoso
sexual laboral, discriminacién y violencia contra la mujer, asi como los pasos a
seguir para denunciar y abordar estos comportamientos.

Formacién y Sensibilizacién: proporcionar formacién periédica y obligatoria
sobre los procedimientos de denuncia ¢ investigacién, asi como sobre los derechos
y responsabilidades de los empleados en relacion con el acoso y la discriminacion
en el lugar de trabajo.

Canal de Denuncia Confidencial: establecer un canal de denuncia confidencial
y accesible para que los empleados puedan informar de forma segura cualquier
incidente de acoso, discriminacion o violencia, sin temor a represalias.

Asignar Recursos y Personal Capacitado: destinar recursos humanos y técnicos
adecuados para la implementacion efectiva de los procedimientos de denuncia ¢
investigacion, incluyendo personal capacitado en la gestion de casos de acoso y
discriminacion.

Investigacién Imparcial y Completa: realizar investigaciones imparciales,
exhaustivas y transparentes de todas las denuncias recibidas, garantizando la
confidencialidad de las partes involucradas y respetando los derechos de todas las
partes.

Proteccién de las Victimas: tomar medidas administrativas para proteger a las
victimas de acoso, discriminacion o violencia durante el proceso de investigacion.
Consecuencias para los Perpetradores: establecer consecuencias claras y
proporcionales para los perpetradores de acoso, discriminacién o violencia, que
pueden incluir medidas disciplinarias hasta la terminaciéon del empleo en casos
graves.

Transparencia y Comunicacién: mantener a las partes interesadas informadas
sobre el proceso de investigacion y los resultados de las denuncias, siempre que
sea posible, respetando la confidencialidad de las partes involucradas.

Revision y Mejora Continua: realizar revisiones periddicas de los
procedimientos de denuncia e investigacion para identificar arcas de mejora y
hacer ajustes segin sea necesario para garantizar su efectividad y eficacia.

Un ambiente de trabajo inclusivo, con enfogue en Ia diversidad:

Promover una Cultura de Inclusién: fomentar una cultura organizacional que
valore la diversidad y promueva la inclusibn de todas las personas,
independientemente de su género, origen éico, orientacion sexual, identidad de
género, edad u otras caracteristicas.

Politicas de No Discriminacién: establecer politicas claras y explicitas de no
discriminacién que prohiban cualquier forma de discriminacién, acoso o trato
desigual basado en ¢l género u otras caracteristicas protegidas.

Fomentar la Diversidad em la Contratacién: implementar pricticas de
contratacién que promuevan la diversidad de género, asegurando que se¢
consideren candidatos de diversos origenes y experiencias para todas las
posiciones.

Capacitaciéon en Sensibilizacién y Diversidad: ofrecer programas de formacién
y sensibilizacion sobre diversidad e inclusion, incluyendo informacion sobre
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estereotipos de género y sesgos inconscientes, para aumentar la conciencia y
promover un ambiente de trabajo mas inclusivo.

¢) Monitoreo y Evaluacién: realizar un seguimiento regular de los indicadores de
diversidad e igualdad de género en la organizaci6n y evaluar los progresos
realizados hacia la creacion de un ambiente de trabajo més inclusivo.

CAPITULO II
DE LA DELEGACION A LAS ENTIDADES CERTIFICADORAS

Articulo 7. De la postulacién y requisitos. El Ministerio del Trabajo receptara la
solicitud de las entidades postulantes, a través del Sistema de Gestion Documental
dirigido a la maxima autoridad, las cuales deberan presentar:

1. El fundamento que motiva solicitar ser una entidad o empresa delegataria para la
verificacién y cumplimiento de los requisitos

2. Documento que acredite la experiencia en el disefio o construccion de politicas
plblicas enfocadas en la reduccién de brechas de género, que hayan emprendido
acciones en favor de la politica piblica Economia Violeta 2021-2025; que
evidencien su trabajo hacia la difusién y capacitaciéon a organizaciones, tanto
publicas como privadas sobre la Ley Organica para Impulsar la Economia Violeta
por mas de un aiio

3. Demostrar una clara estrategia y plan de accién para poner en marcha medidas
concretas para implementar la Ley Orgéanica para Impulsar la Economia Violeta.

4. Acciones que evidencien la participacion laboral de las mujeres; y reduzcan las
brechas salariales de género; e incrementen la presencia de mujeres en cargos de
toma de decisidn y/o ascensos.

5. Documento oficial que acredite el permiso de funcionamiento de la entidad
requirente para ser certificadora delegada.

6. Cumplimiento de las obligaciones laborales a la fecha de la solicitud.

La veracidad de la informacién y documentacién presentada serd de exclusiva
responsabilidad del postulante, sin perjuicio de las responsabilidades administrativas o
penales de conformidad con la normativa vigente aplicable para este efecto.

Articulo 8. Del procedimiento para la calificacién por parte del Ministerio del
Trabajo. El Ministerio del Trabajo para otorgar la delegacion a las entidades postulantes
realizard: Anélisis de la informacién y verificacién de requisitos.

1. En caso de existir observaciones respecto de la solicitud y los requisitos, se
concederd un término de diez (10) dias para su subsanacion, en caso de persistir
lo observado transcurride dicho término, se procederi a su archivo, sin perjuicio
de que la entidad pueda presentar una nueva postulacion.

2. En caso de no cumplir con los parametros expresos en el articulo 7, el Ministerio
del Trabajo formalizara la negativa de oficio, de manera inmediata.

Articulo 9. De la resolacién. El Ministerio del Trabajo otorgard la delegacién mediante
resolucién administrativa, la cual serd emitida por la méxima autoridad de esta Cartera de
Estado.
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Articulo 10. De la vigencia de la delegacién. La resolucion de delegacion para la
verificacién y cumplimiento de los requisitos y entrega del distintivo “Sello Violeta",
tendra la vigencia de un afio a partir de la fecha de su emision.

Articulo 11. De la revocatoria. El Ministerio del Trabajo, de oficio o a peticién de parte,
podra iniciar un proceso de revocatoria de la delegacion a las entidades certificadoras
delegadas para la verificacién y cumplimiento de los requisitos y entrega del distintivo
"Sello Violeta”, por las siguientes causales:

1. Al comprobar inconsistencia en los documentos ¢ informacion proporcionados
para obtener la delegacion.

2, Al incumplimiento de la obligacion de verificar estrictamente los requisitos para
obtener el Distintivo "Sello Violeta".

3. Cualquier tipo de accién u omisién cometida en contra de los principios en la Ley
Organica para Impulsar la Economia Violeta y su Reglamento de aplicacion.

4. Al haber sido sancionado por denuncia presentada por un trabajador debido a
discriminacién, acoso laboral, acoso sexual laboral, discriminacién o violencia
contra la mujer.

5. Al encontrarse en mora ¢ mantener glosas o titulos de crédito en ¢l Certificado de
Cumplimiento de Obligaciones emitido por el Instituto Ecuatoriano de Seguridad
Social.

La revocatoria implica el impedimento de solicitar nuevamente la postulacién como
entidad certificadora delegada.
CAPITULO Il
DE LOS REQUISITOS Y PROCEDIMIENTO PARA LA OBTENCION DEL
DISTINTIVO “SELLO VIOLETA”

Articulo 12. De los requisitos. Las entidades certificadoras delegadas deberan verificar
los siguientes requisitos:

1. Formulario de solicitud de postulacion para la obtencién del Distintivo “Sello

Violeta” (Anexo).

Némina de trabajadores;

Aviso de entrada al IESS de los trabajadores;

Roles de pago de los tltimos tres meses de los trabajadores;

Justificativo del pago de los fondos de reserva de los trabajadores (anual o

mensual);

Justificativo de la entrega de utiles, instrumentos y materiales con medidas

antropométricas para la ejecucion del trabajo (cuando sea aplicable);

7. Justificativo de la entrega de vestimenta (ropa) para el trabajo (cuando sea
aplicable); con medidas antropométricas;

8. Documento que demuestre no encontrarse en mora o mantener glosas o titulos de
crédito en el Certificado de Cumplimiento de Obligaciones emitido por el Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social.

9. Documentos que demuestren el cumplimiento del Programa de Prevencién de
Riesgos Psicosociales registrado en el Ministerio del Trabajo.

10. Cumplir con los criterios descritos en el articulo 6 del presente Acuerdo.

DR W
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11. No haber sido sancionado por denuncia presentada por un trabajador debido a:
discriminacion, acoso laboral, acoso sexual laboral o violencia contra la mujer en
los dltimos tres (3) aiios.

12. Registro del Plan de Igualdad.

13. Manual de Puestos acorde a la normativa vigente.

14. Nomina de Talento Humano /Recursos humanos que incluya los Ascensos y
Desarrollo Profesional.

15. Registro de capacitaciones ejecutadas en el ultimo afio.

16. Implementacion de la normativa vigente para eliminar el acoso, violencia y
discriminacién.

En el caso de que el empleador cuente con cincuenta (50) o mas trabajadores;
adicionalmente se requerira:
a) Justificativo de la prestacién del servicio de guarderia infantil para la atencién de
los hijos de los trabajadores;
b) Contar con un lactario (aplica de manera temporal si la empresa tiene una mujer
en periodo de lactancia, 0 de manera permanente si la empresa cuenta con
cincuenta (50) o més mujeres en edad fértil);

Los postulantes podran presentar cualquier otra documentacion y/o informacion de la que
se desprenda la aplicacion de politicas de igualdad de trato y oportunidades.

Articulo 13. Del procedimiento. Las empresas piiblicas o privadas que desean postular
al Distintive “Sello Violeta” deberan presentar la solicitud suscrita por el representante
legal, ante las entidades certificadoras delegadas con los requisitos descritos en ¢l articulo
12.

Una vez presentada la solicitud la entidad certificadora delegada debera iniciar el proceso
y andlisis de la informacién que proporcioné la empresa piiblica o privada en el plazo de
sesenta (60) dias, el cual concluird con un informe final que sustente aprobacién o
negativa al otorgamiento del Distintivo “Sello Violeta™, el mismo que serd remitido a fa
maxima autoridad del Ministerio del Trabajo para el tramite correspondiente.

Las entidades certificadoras delegadas deberan notificar la negativa a las postulantes
debidamente sustentada.

Articulo 14. De la Resolucién de la emtrega del Distintive “Sello Violeta™. El
Ministerio del Trabajo una vez que conozca el informe final de aprobacién por parte de
las entidades certificadoras delegadas, otorgard la Resolucién del “Sello Violeta” y su
distintivo.

Articulo 15. De la vigencia. El Distintivo "Sello Violeta" tendrd una duracion de 1 aflo
contado a partir de la fecha de su resolucion de entrega, y podra ser renovado por periodos
iguales de manera indefinida, previo a la actualizacién de los documentos presentados
como requisitos,

CAPITULO IV
DE LOS BENEFICIOS DE LA OBTENCION DEL DISTINTIVO “SELLO
VIOLETA"

Articulo 16. De los beneficios que se otorgan por parte del Ministerio del Trabajo.

Todo empleador que obtenga el distintivo Sello Violeta, gozara de los siguicntes
beneficios:
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No se realizardn inspecciones de oficio a las empresas que cuenten con el
Distintivo “Sello Violeta” durante su vigencia, excepto en los casos en que se
interpusiera en su contra una denuncia en la Inspectoria de trabajo competente.
Las empresas publicas o privadas que hayan obtenido el Distintivo “Sello Violeta”
podrin hacer uso del mismo en sus productos o publicaciones.

Acceder al programa de capacitaciones y atencidén administrativa preferencial
brindadas por parte del Ministerio del Trabajo de manera prioritaria.

Difusién gratuita en la pagina institucional del Ministerio del Trabajo de las
empresas publicas o privadas que hayan obtenido el Distintivo “Sello Violeta™.
Publicacién de las empresas publicas o privadas que hayan obtenido el Distintivo
“Sello Violeta” con impacto a escala nacional e internacional con apoyo de
cooperacidn no gubernamental y la academia.

Notificacién directa y preferencial de la normativa emitida por el Ministerio del
Trabajo en el ambito laboral.

Reconocitiento y mencidn piblica en eventos nacionales e internacionales de las

empresas que cuentan con el distintivo “Sello Violeta™.

Beneficios que se otorgan desde el Ministerio de Produccién Comercio Exterior,
Inversiones y Pesca:

1.

Prioridad para participar en eventos de promocidn, ruedas de negocios nacionales
¢ internacionales, ferias comerciales nacionales e internacionales, vinculacion con
canales digitales y vitrinas comerciales.

Prioridad para acceder a asesorias técnicas en el disefio de plan de negocios,
imagen corporativa, productos y empaques; asesorias técnicas en obtencion de
permisos y certificaciones sanitarias, licencias de importacién y exportacion,
registros de importacidon y exportacion y otros.

Prioridad para participar en capacitaciones sobre diversos temas de interés para
emprendimientos y empresas, temas acuicolas y pesqueros y demas temas
relacionados con esta Cartera de Estado.

Mayor visibilidad a nivel local e internacional a través de la publicacién en la
pagina web y plataformas institucionales del listado de empresas que cuentan con
el distintivo “Sello Violeta™ y la implicacién del mismo.

Poner en conocimiento de nuestros socios comerciales, €l alcance de la iniciativa
del sello violeta en el pais y poner a su disposicién un listado constantemente
actualizado de las empresas piblicas o privadas que lo ostentan.

Identificar socios comerciales con iniciativas similares, generar contactos entre
las empresas publicas o privadas que hayan sido acreedoras del Distintivo “Sello
Violeta”, y gestionar actividades especificas de cooperacién bilateral.

A las compaiiias que cuenten con el Distintivo “Sello Violeta” en el momento del
proceso de seleccidn de las empresas para participacion en ferias y misiones
internacionales, recibirin +1 puntos en la categoria de certificaciones (cabe
seflalar que las certificaciones nacionales no tienen puntuacién adicional). En el
caso que la empresa ya cuente con una certificacién internacional y adicional
cuente con el sello violeta, se le otorgara +0.5 adicional.

Otorgar puntos adicionales dentro de la Metodologia de seleccién de las empresas
que soliciten un contrato de inversién y que cuenten con Sello Violeta, una vez
que se establezca dicha metodologia.
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9. Conceder exoneraciones parciales o porcentuales de tasa por los servicios que
presta la Subsecretaria de Recursos Pesqueros, un vez que la entidad pertinente
emita su pronunciamiento pertinente.

10. Implementar ferias y festivales gastronémicos con la participacién de las mujeres
de la pesca artesanal y empresas con sello violeta.

11. Prioridad de atencién en registros y obtencién de licencias de importaciéon o
exportacion.

12. Incluir dentro del formulario de la Ventanilla Unica Ecuatoriana (V.U.E.) un
campo que indique si la instituciones ptiblicas o privadas cuenta con el Distintivo
“Sello Violeta™.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA. El Ministerio de Producciéon, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca debera
reglamentar el procedimiento para la entrega de los beneficios en el ambito de sus
competencias a las empresas publicas o privadas que cuenten con el Distintivo “Sello
Violeta” vigente.

SEGUNDA. Las entidades certificadoras delegadas deberén obligatoriamente remitir de
manera trimestral o cuando lo requiera al Ministerio del Trabajo, el registro de las
empresas postulantes del Distintivo “Sello Violeta”.

TERCERA. La méxima autoridad del Ministerio del Trabajo delegard la unidad de
gestion responsable para conocer la postulacion y la revisién de los requisitos para la
delegacion de las entidades certificadoras delegadas y el cumplimiento de entrega de
beneficios por parte de esta Cartera de Estado.

CUARTA. El Ministerio del Trabajo podra realizar inspecciones de trabajo para verificar
la efectiva aplicaciéon de las acciones implementadas en la prevencién, promocién y
garantia de los derechos de las mujeres en el ambito laboral.

DISPOSICION FINAL

UNICA. El presente Acuerdo Interministerial entrard en vigencia a partir de su
publicacion en el Registro Oficial.

Dado en el Distrito Metropoli

de 20
/\- V /\
Tom é S

Abg. Ivonne Elizabeth anﬂéi
MINISTRA DEL TRABA

ciudad de Quito a los dias 11 del mes de junio

-

Q&bg. Maria Sonsoles Garcia Leén

INISTRA DE PRODUCC]()N,
COMERCIO EXTERIOR,
INVERSIONES Y PESCA

SANDRA ELIZABETH CORDONES
CORELLA

Raeda: Fiol copin del original 14 foos

| ocztllsaecin: Diroccian do Socrotarfa Coms al

I oscha: 2004 06 131001027 GRS (500
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7y Ministorio do Produccion,
ECUADOR Comurcio Exterior. Invorsiones y Posca

FORMULARIO DE SOLICITUD DE POSTULACION PARA LA OBTENCION DEL DISTINTIVO |cédigo:

“SELLO VIOLETA” Version: 1.0
Datos de la Entidad Postulante Fecha de solicitud: Cédigo de recepcion:
Razon Social
RUC

Representante legal

Ciudad y provincia

Direccidén (Matriz, Sucursal)

Correo electrénico:

Numero de trabajadores (Total en matriz y sucursales):

Tipo de empresa (Publica/ Privada):

Cumple
Sl NO

Requisitos a cumplir todas las empresas

1. Ndmina de trabajadores

2. Aviso de entrada al IESS de los trabajadores

3. Roles de pago de los ultimos tres meses de los trabajadores

4. Justificativo del pago de los fondos de reserva de los

trabajadores (anual o mensual)
5. Justificativo de la entrega de utiles, instrumentos y materiales

con medidas antropométricas para la ejecucién del trabajo

(cuando sea aplicable)

6. Justificativo de la entrega de vestimenta (ropa) para el trabajo
(cuando sea aplicable); con medidas antropométricas

7. Documento que demuestre no encontrarse en mora o
mantener glosas o titulos de crédito en el Certificado de
Cumplimiento de Obligaciones emitido por el Instituto

Ecuatoriano de Seguridad Social
8. Documentos que demuestren el cumplimiento del Programa de

Prevencidn de Riesgos Psicosociales registrado en el Ministerio
del Trabaijo

9. No haber sido sancionado por denuncia presentada por un
trabajador debido a: discriminacion, acoso laboral, acoso sexual
laboral o violencia contra la mujer en los dltimos tres (3) afios
(declaracién juramentada representante legal)

10. Registro del Plan de Igualdad

11. Manual de Puestos acorde a la normativa vigente
12. Némina de Talento Humano /Recursos humanos que incluya
los Ascensos y Desarrollo Profesional

13. Registro de capacitaciones ejecutadas en el dltimo afio

14. Implementacién de la normativa vigente para eliminar el
acoso, violencia y discriminacion.
Empresas con 50 o mas trabajadores deben presentar adicional

15. Justificativo de la prestacidn del servicio de guarderia infantil
para la atencidn de los hijos de los trabajadores

16. Justificativo de contar con un lactario (aplica de manera
temporal si la empresa tiene una mujer en periodo de lactancia, o

de manera permanente si la empresa cuenta con cincuenta (50) o
mas mujeres en edad fértil)

Declaro que los datos proporcionados en este documento son exactos y verdaderos, por lo que asumo la responsabilidad legal que de él se deriven.

Firma del Representante Legal

LOS MEDIOS DE VERIFICACION DEBEN PRESENTARSE EN FORMATO DIGITAL Y DE FORMA INDIVIDUAL, CON LA NUMERACION
CORRESPONDIENTE A CADA REQUISITO, CASO CONTRARIO NO SE RECEPTARA EL FORMULARIO

SELLO DE ENTIDAD CERTIFICADORA:

Firmado electrénicamente por.
DRA ELIZABETH CORDONES

CORELLA

Razon: Copia simple 1 folio

Localizacion: Despacho Ministerial

Fecha: 2024-06-17T14:25:26.642789-05:00
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REGULACION DIR-030-2024

EL DIRECTORIO DE LA
CORPORACION FINANCIERA NACIONAL BANCA PUBLICA

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 226 de la Constitucidn establece el principio de legalidad, mismo que sefala: “Las instituciones del Estado,
sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que actuen en virtud de una potestad
estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley.”

Que, el articulo 2 del Decreto Ejecutivo 868, publicado en el Registro Oficial N° 676 de fecha 25 de enero del 2016, con el que
se reorganiza a la Corporacion Financiera Nacional B.P., sefiala que dicha institucion es: “una entidad financiera publica,
dedicada al financiamiento del sector productivo de bienes y servicios, asi como proyectos de desarrollo en el dmbito nacional
e internacional. Buscard estimular la inversidn productiva e impulsar el crecimiento econémico sostenible, a través de apoyo
financiero o no financiero a los sectores productivos, de bienes y servicios; asi como de proyectos que contribuyan a la mejora
de la competitividad nacional.”

Que, el numeral 12 del articulo 375 del Cédigo Organico Monetario y Financiero, sefiala que es competencia del Directorio:
“Aprobar los reglamentos internos”.

Que, el literal H de las atribuciones y responsabilidades establecidas en el Estatuto Organico de Gestidn Organizacional por
Procesos de la CFN B.P., sefiala que es competencia del Directorio: “Aprobar (...) los reglamentos internos correspondientes.”

Que, el literal | de las atribuciones y responsabilidades establecidas en el Estatuto Organico de Gestién Organizacional por
Procesos de la CFN B.P., sefiala que es competencia de la Subgerencia General de Calidad y Desarrollo: “Presentar ante el
Directorio para su aprobacion, la actualizacion o propuestas de los procedimientos institucionales {(...).”

Que, el literal F de las atribuciones y responsabilidades establecidas en el Estatuto Organico de Gestion Organizacional por
Procesos de la CFN B.P., sefiala que es competencia de la Gerencia de Calidad: “Articular con las dreas involucradas,
conforme a la planificacion y previo a un diagndstico, la actualizacién o elaboracidn de propuestas de los procedimientos
institucionales, para su aprobacion por parte del Directorio.”

Que, mediante correo electronico de fecha 23 de mayo de 2024, la Gerencia de Cumplimiento, indica: "(...) esta Gerencia da
la conformidad al manual de procedimiento para la recuperacion mediante el ejercicio de la potestad coactiva conforme |os
numerales "5.7 Facilidades de pago" y "6.5 Facilidades de pago (actividades)" y a su matriz de riesgo de soborno.”

Que, mediante memorando Nro. CFN-B.P.-GERI-2024-0316-M de fecha 28 de mayo de 2024, la Gerencia de Riesgos, sefiala:
“(...) concluye que la propuesta para la actualizacion del documento "MP-GCC-03-RC Manual de procedimientos para la
recuperacion mediante el ejercicio de la potestad coactiva" no se contrapone con las politicas de la gestion integral de riesgos
vigente. (...)”

Que, mediante memorando Nro. CFN-B.P.-GEJU-2024-0342-M de fecha 28 de mayo de 2024, la Gerencia Juridica, sefiala:
“(...) esta Gerencia Juridica conforme a sus competencias concluye que la propuesta es juridicamente viable (...) corresponde

que el Directorio de la CFN B.P., en ejercicio de sus atribuciones (...) apruebe la actualizacién del referido manual.{...)”

Que, mediante memorando Nro. CFN-B.P.-GECA-2024-0274-M de fecha 28 de mayo de 2024, la Gerencia de Calidad, sefiala:
“(...) procede a expresar la conformidad de los siguientes documentos {(...)”
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Que, mediante memorando Nro. CFN-B.P.-SGCD-2024-0074-M de fecha 28 de mayo de 2024, la Subgerencia General de
Calidad y Desarrollo, remite para conocimiento y aprobacion del Directorio, la reforma del Manual de procedimientos para la
recuperacion mediante el ejercicio de la potestad coactiva (version 01).

Que, la Gerencia General, dispone dentro de la agenda de Directorio, se presente para conocimiento y aprobacion del
Directorio, la reforma del Manual de procedimientos para la recuperacion mediante el ejercicio de la potestad coactiva
(versién 01), en atencidn al memorando Nro. CFN-B.P.-SGCD-2024-0074-M de fecha 28 de mayo de 2024.

Debidamente motivado, en ejercicio de sus atribuciones.
RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar la reforma del Manual de procedimientos para la recuperacion mediante el ejercicio de la potestad
coactiva (version 01).

Articulo 2.- Actualizar los documentos en la Normativa de la Corporacion Financiera Nacional B.P.: Documentos
Institucionales Controlados; Manuales de Procesos; Sustantivo o Productivo; GCC-Colocaciones crédito; 03-Recuperacion; RC-
Recuperacion coactiva.

e  MP-GCC-03-RC Manual de procedimientos para la recuperacion mediante el ejercicio de la potestad coactiva,
version 01.
o IT-GCC-03-RC-01 Instructivo de trabajo de costas y gastos judiciales para pagos por cuenta de clientes,
version 00.
* R-GCC-RC-04 Solicitud de Facilidades de Pago, version 01.
* R-GCC-RC-06 Check List Requisitos Facilidad de Pago, version 00.
* Anexo 13.1 Informe de Recomendacion Solucién de Pago.

Articulo 3.- Contenido General:

CONTENIDO GENERAL
Lo OBJETIVO ettt bbbk b s kbbb bbbkt
2. ALCANCE ...ttt et R AR S h SRRt h et
3. ROLES Y/O RESPONSABLES .....cuttutttetreuretrteetsetsetstes seseesetsetessesebetse bt s esse bbb esse b s se bt ssees e sse bt esse bt eeb bbb esse bt nebenaa
4.  BASE LEGAL/ NORMATIVA CORPORACION FINANCIERA NACIONAL B.P. B.P. ......oorvereererereieseseesieseeessesssessssssssssnsssveenens
5. LINEAMIENTOS DEL PROCEDIMIENTOS.......coteuiiiiemiiriiemisitietsiseiessesess et s nsesssesesesessesensesssens
5.1. GBNEIAIES ..ot bR bR
5.2. Requerimiento de pago voluntario, orden de pago y medidas Cautelares..........cooeeevivericesercrcccinsesee e
5.3. Notificacion de la orden de pago al coactivado y ejecucidn del embargo de DIenes ........ccvvvevvririeeeeens e
5.4. AValU0 del DieN EMDAIGAT0 .......ceiiicieieet ettt ettt s et r e et n e
5.5. Remate de DIENes EMDAIZAT0S .........ccveveveiiiiiist ettt b et s1e e bbbt seae e s enesererenes

5.6. AQJUAICACION <.ttt ettt b et ettt ae e bbb et et e b eae e b e bt e b aab s bebebebeseas e b b et ebebebeas s s ebebebetens
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5.7. Lol [T FoTe [Ee LI o T = F OO
6.  DESCRIPCION DE LOS PROCEDIMIENTOS ...oocvoverreireeeessesseessssssssssssssssssssessssssssssssssssssssssssnsssssssssssessssssssssssssssssssssnssneeen
6.1. Procedimiento para emitir orden de pago y medidas Cautelares. .......coevveeieiieeseiiieesee e e
6.2. Procedimiento para notificacion de la orden de pago al coactivado y ejecucion del embargo de bienes................
6.3. Procedimiento para orden de avaltio del bien embargado. .......cccccveeeirinirieeire e e
6.4. Procedimiento para remate de bienes embargados y adjudiCacion. ........ccccocveivieerieiieiseieseeeeee s
6.5. Procedimiento para facilidades de PAgO. ....ccveeiririirieirieieere e et re s
T FLUJOGRAMAS.. ...ttt ettt ettt et e st e st e st e st e st e bt e bt e bt e b e e bt e bt e bt s Sheebeeb e e bt e bt e bt ebeebeebesbeebesbesbesbenbenbene
7.1 Procedimiento para emitir orden de pago y medidas CaUtelares. ......ccoevveeeivieinieeseiseeses e s
7.2 Procedimiento para notificacion de la orden de pago al coactivado y ejecucion del embargo de bienes................
73 Procedimiento para orden de avaltio del bien eMbargado. .......cccccveeririnireiei e e
7.4 Procedimiento para remate de bienes embargados y adjudicacion. ...........cccueiveerieiinicineieseeeee e s
7.5 Procedimiento para facilidades de PAO. ....cveeiririerieirieieese e ettt nes
8. INDICADORES DE GESTION ....ooveieeveeeeeeeeeeseseseess s seessssssessesssssss st essssssesssssssssssssesssssssssssssssssssssessssssssssssssssssnssnssssssnsens
9. CONTABILIZACIONES ..ottt bbbttt bbb bbb bbb bbb sh e e b e e b e e b e e b e e b e e b e e b e e b e e b e e bt ebeebeebeebe st
10.  TECNOLOGIA DE LA INFORMACION .....oooumurvvummmarressmmesissnesesssssessessssssssssssessssssssssssssesssssssessssssessssssessessssessssssnaesseses
11. DOCUMENTOS RELACIONADOS ...ttt sttt sttt sttt st sb bbbt bbbt b e bbbt sbe s et et et e b et e b e b e b e b ene e
12. FORIMULARIOS ...ttt ettt bbb bbb b s bbb b e bbb bbb e bbb bbb e bbb bsebn s
13. ANEXOS .ottt ek E R e R R R Rt SRRt R e Rt e h e e R e r Rt na et r et n e n s
13.1 Informe de Recomendacion de Facilidad de PAgO. ........cceieieieiiiiieriieeceee ettt v s bt e e bessebennenens
14. GLOSARIO DE TERMINOS ...ooovoveeieieeesiessssssssss esssssssssssssssssssssssessssssssssssssssssssnsssssssesssss sessesssnsssasssnssssssssssssssesssases

1. OBIJETIVO

Establecer los lineamientos a seguir para que a través del ejercicio de la potestad coactiva se haga efectivo el cobro de
crédito y demas obligaciones pendientes de pago a la institucion.

2. ALCANCE

Desde: La recepcion de los documentos para iniciar el proceso coactivo.
Incluye: Los procedimientos para:
o  Emitir orden de pago y medidas cautelares.
e Realizar la efectiva notificacion de la orden de pago y la ejecucion de embargo de bienes del coactivado.
e  Ordenar el avalto de los bienes embargados.
e Convocar a remate de bienes embargados y su posterior adjudicacion.

e Facilidad de pago.
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Hasta: La emisidn de la providencia con los documentos que se deben devolver al cliente.
No comprende: El detalle de:

e Lavalidacidn en listas nacionales e internacionales.

e Laverificacidon en bases reservadas de la informacion del cliente.

e El procedimiento de dacidn en pago.

e La administracion de bienes embargados.

e Lagestion de cobranzas, realizada por la Gerencia de Cobranzas.

e la gestion de custodia y archivo de documentos, titulos y especies, realizada por la Subgerencia de Cartera y
Garantias.

e Lagestion de custodia del expediente final del proceso coactivo, realizada por la Secretaria General.

e Laacciones en caso de insolvencia o quiebra de la o del deudor, realizada por la Subgerencia de Patrocinio.
3. ROLES Y/O RESPONSABLES

3.1Gerente General o su delegado.

3.2Gerente de Coactiva.

3.3 Gerente Juridico.

3.4 Gerente de Riesgos.

3.5 Gerente de Operaciones Financieras.

3.6 Gerente de Cumplimiento o su delegado.

3.7 Gerente de Cobranzas.

3.8 Gerente de Sucursal

3.9Subgerente de Cartera y Garantias.

3.10 Subgerente General de Negocios o su delegado.
3.11 Subgerente de Asesoria Legal.

3.12 Subgerente Regional Juridico.

3.13 Subgerente de Riesgo de Crédito.

3.14 Subgerente Regional de Operaciones Financieras.
3.15 Jefe de Supervision Técnica de Primer Piso/ Jefe de Crédito de Cobranzas.
3.16 Secretario de Coactiva.

3.17 Especialista/ Analista/ Asistente Legal.

3.18 Especialista de Riesgo de Crédito.

3.19 Especialista Técnico.

3.20 Técnico Interno.

3.21 Técnico Externo.

3.22 Oficial de Instrumentacion.
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3.23 Oficial de Negocios.

3.24 Técnico/ Analista de Pagaduria.
3.25 Analista de Cartera.

3.26 Analista de Custodia.

3.27 Analista de Garantias.

3.28 Analista de Riesgos.

3.29 Depositario.

3.30 Agente.

3.31 Perito.

3.32 Postor.

3.33 Gestor de Cobranzas.
4, BASE LEGAL/ NORMATIVA CORPORACION FINANCIERA NACIONAL B.P.

4.1 BASE LEGAL
4.1.1  Constitucion de la Republica del Ecuador.
4.1.2  Ley Organica de Regulacion y Control del Poder de Mercado y su Reglamento.

4.1.3  Ley Organica para la Reestructuracion de la Banca Publica, Banca Cerrada y Gestion del Sistema Financiero
Nacional.

4.1.4  Ley Organica para el Cierre de la Crisis Bancaria de 1999.

4.1.5 Ley Organica Para el Fomento Productivo, Atraccion de Inversiones, Generacidon de Empleo, y estabilidad y
equilibrio fiscal.

4.1.6  Codigo Orgédnico Monetario y Financiero, Libro I.
4.1.7  Cddigo Orgénico Integral Penal.
4.1.8  Cddigo Civil.
4.1.9 Cddigo de Comercio.
4.1.10 Cddigo de Procedimiento Civil.
4.1.11 Cddigo Organico General del Proceso.
4.1.12 Codigo Orgénico Administrativo.
4.1.13 Codificacion de las Normas de la Superintendencia de Bancos.
4.1.13.1 Libro I.- Normas de control para las entidades de los sectores financieros publico y privado.

4.1.13.1.1 Titulo XVI.- Del proceso de exclusion y transferencia de activos y pasivos y de la liquidacion
de las entidades de los sectores financiero publico y privado.

4.1.13.1.2 Titulo XX.- Disposiciones Generales.

4.1.14 Norma Técnica Ecuatoriana NTE INEN-ISO 37001 (Sistemas de Gestion Antisoborno — Requisitos con
orientacion para su uso (ISO 37001:2016, IDT).
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4.2 Normativa Interna de la Corporacion Financiera Nacional B.P.

42.1 Normativa de la Corporacion Financiera Nacional B.P., Libro | Operaciones, Titulo VI Reglamentos
Operativos, Subtitulo | Reglamentos sobre recuperacion, Capitulo Il Reglamento para el ejercicio de la
potestad coactiva.

4.2.2  Libro I: Normativa sobre Operaciones
4.2.2.1Titulo V: Lavado de Activos.
4.2.2.1.1 Subtitulo I: Prevencion de Lavado de Activos: Capitulo I: Manual ARLAFDT.
4.2.3  Libro Il: Normativa sobre Administracidn.
4.2.3.1Subtitulo II: Politica de Gestidn Antisoborno de la Corporacidn Financiera Nacional B.P.
4.2.3.2Subtitulo 1ll: Manual del Sistema de Gestion Antisoborno (SGA) de la Corporacién Financiera

Nacional B.P.

5. LINEAMIENTOS DEL PROCEDIMIENTO

5.1. Generales

5.1.1 La Gerencia de Coactiva, para el desarrollo de sus actividades debe considerar lo estipulado en el Manual
ARLAFDT e instructivos.

5.1.2  Elexpediente inicial del proceso coactivo debe contener minimo los siguientes documentos:
5.1.2.1Provenientes de operaciones de crédito
5.1.2.1.1 Resolucion de la declaracion de plazo vencido y orden de cobro de la obligacion.
5.1.2.1.2 Copia certificada del Pagaré.
5.1.2.1.3 Copia certificada del contrato de préstamo.

5.1.2.1.4 Copias certificadas de la escritura de hipoteca, contrato de prenda o en general, de las
garantias constituidas a favor de la Corporacién Financiera Nacional B.P.,
debidamente inscritas en los Registros de la Propiedad y Mercantil respectivos.

5.1.2.1.5 Liquidacion de la operacion declarada de plazo vencido, debidamente certificada.

5.1.2.1.6 Asiento contable en el caso de no existir pagaré o contrato de préstamo.

5.1.2.1.7 Informe del estado de las polizas contratadas por el cliente y en estado vigente.
5.1.2.2. Proveniente de operaciones de inversiones financieras

5.1.2.2.1. Prospecto de oferta publica en formato digital (CD u otro medio de almacenamiento
digital).

5.1.2.2.2. Tabla de amortizacion del portafolio.
5.1.2.2.3. Liquidacion firmada por la unidad de Contabilidad.

5.1.2.2.4. Copia certificada de la resolucion de la declaracion de plazo vencido emitida por el Comité
Nacional de Negocios y orden de cobro.

5.1.2.2.5. Comprobante contable de aplicacion de la declaratoria de plazo vencido.

5.1.2.2.6. Memorando con la orden de cobro de la obligacion.
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5.1.3.

5.14.

5.1.5.

5.1.6.

5.1.7.

5.1.8.

5.1.9.

5.1.10.

5.1.11.

5.1.12.

La Gerencia de Coactiva debe asignar aleatoria y proporcionalmente a los secretarios de coactiva; dejando
constancia del nimero del proceso, el detalle pormenorizado de los documentos que se entregan, con
indicacion del nimero de fojas de cada expediente mediante memorando a través del Sistema de Gestion
Documental y acta de entrega-recepcion.

Los Secretarios de Coactiva, que se encuentren a cargo de la sustanciacion del tramite de los
procedimientos coactivos, deben llevar los registros correspondientes del ingreso de las causas, los cuales
estdn obligados a entregar a la Gerencia de Coactiva una vez concluido el contrato o finalizadas sus
funciones dentro de la Corporacién Financiera Nacional B.P.

Los profesionales designados como secretarios de coactiva (personal externo), deben presentar previo a la
contratacion:

5.1.5.1. Declaracién juramentada de que no tiene vinculacion con la Corporacién Financiera
Nacional B.P.
5.1.5.2. Declaracién juramentada de que no es cényuge, convivientes o en unidn de hecho, ni

pariente hasta el cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad con funcionarios o
servidores de la Corporacidn Financiera Nacional B.P.

5.1.5.3. Certificado de no tener impedimento en el Ministerio de Trabajo para ejercer un cargo
publico, con la salvedad contemplada en el articulo 148 del Reglamento General a la Ley
Orgdnica de Servicio Publico.

5.1.5.4. Acuerdo de confidencialidad de la informacion.

Excepcionalmente, se dispone la contratacion de abogados externos para patrocinar procesos ordinarios,
seguidos en contra de la institucion financiera o de sus funcionarios, derivados del ejercicio del
procedimiento coactivo, para lo cual, se debe suscribir el correspondiente contrato de servicios
profesionales. Estos contratos deben ser autorizados y suscritos por el Gerente General, de conformidad
con la Ley.

Todas las costas procesales, honorarios profesionales y gastos del procedimiento coactivo, serdn con cargo
a la deuda del coactivado.

El pago de los honorarios a los secretarios de coactiva (personal externo), debe disponerse en providencia,
una vez que se haya inscrito la orden de adjudicacidn en los registros publicos y se haya practicado la
entrega material del bien.

Todo el personal que forme parte de la Gerencia de Coactiva debe registrar su firma o rubrica en el
formulario “R-GCC-RC-03 Registro de firma y sumilla de personal interno de la Gerencia de Coactiva” y
trimestralmente se debe entregar una copia del registro actualizado a la Gerencia de Talento Humano.

Los secretarios de coactiva deben verificar que la pdliza de seguro respectiva, se encuentre vigente y de no
darse lo anterior, informar a la Gerencia de Coactiva, para que ésta, a través de providencia ordene que la
Gerencia Administrativa proceda con el tramite de renovacion de dicha péliza. El control de la vigencia de la
pdliza inicia desde que el “Informe del estado de las pdlizas contratadas por el cliente” que es parte del
expediente inicial del proceso coactivo, es recibido por la Gerencia de Coactiva.

La liquidacion emitida por la Gerencia de Operaciones Financieras para la Gerencia de Coactiva, debe
especificar el total del capital vencido de manera completa y precisa. No se acepta otros estados como
vigente y no vigente.

En caso de que se presente por escrito en el proceso coactivo, una solicitud de facilidad de pagos emitida
por el cliente (conforme a los requisitos establecidos en el COA), esta debe ser remitida a la Gerencia de
Coactiva, luego de lo cual, por medio de memorando remitird a la Subgerencia General de Negocios la
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solicitud (providencia, oficio, y demds documentos soportes) para su respectivo andlisis y debera ser
aprobada o rechazada, en un término no mayor de treinta dias y de ser el caso, debe indicar el plazo para la
instrumentacion de la misma.

5.1.13. La informacién de los procesos judiciales de insolvencia y/o quiebra y de excepciones debe ser
proporcionada por la Gerencia Juridica.

5.1.14. Todo documento emitido por clientes externos dirigido para funcionarios y servidores de la Gerencia de
Coactiva debe ser recibido por Secretaria General.

5.1.15. Trimestralmente la Gerencia de Coactiva en su jurisdiccion, debe elaborar un reporte del inventario de
procesos coactivos a nivel nacional de acuerdo a las disposiciones establecidas por la Superintendencia de
Bancos. El contenido del inventario, en base al tipo de proceso coactivo se detalla a continuacion:

5.1.15.1. Inventario de procesos coactivos:
5.1.15.1.1. Ordinal.
5.1.15.1.2. Numero de proceso coactivo.
5.1.15.1.3. Afio del proceso coactivo.
5.1.15.1.4. Nombre del coactivado.
5.1.15.1.5. Nombre del garante.
5.1.15.1.6. Fecha del orden de pago.
5.1.15.1.7. Cuantia inicial (suma Total).
5.1.15.1.8. Riesgo actual (suma Total).

5.1.15.1.9. Etapa procesal (las establecidas en el Cddigo Orgénico Administrativo y Cddigo
Organico General de Procesos).

5.1.15.1.10.  Fecha de la ultima providencia.
5.1.15.1.11.  Observaciones.
5.1.15.1.12. Nombre del secretario a cargo del impulso.
5.1.15.2. Inventario consolidado de los proceso coactivos cancelados y archivados:
5.1.15.2.1. Ordinal.
5.1.15.2.2. Numero de proceso coactivo.
5.1.15.2.3. Nombre del coactivado.
5.1.15.2.4. Cuantia inicial (suma Total).
5.1.15.2.5. Riesgo actual (suma Total).

5.1.15.2.6. Forma de pago (Cddigo Civil).

5.1.15.2.7. Fecha de la Providencia de cancelacion.
5.1.15.2.8. Fecha de la Providencia de archivo de la causa.
5.1.15.3. Inventario de bienes embargados:

5.1.15.3.1. Tipo de bien (mueble Inmueble, prenda, etc.).

5.1.15.3.2. Fecha de embargo.
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5.1.16.

5.1.17.

5.1.18.

5.1.19.

5.1.15.3.3. Fecha de inscripcion del embargo en el Registro respectivo.
5.1.15.4. Inventario de bienes adjudicados:
5.1.15.4.1. Descripcion del bien (casa, terreno, vehiculo etc.).
5.1.15.4.2. Fecha de inscripcion del orden de adjudicacion en el Registro respectivo.

Los expedientes del proceso coactivo deben contener, toda la documentacién que se reciba y genere
durante el ejercicio de la potestad coactiva.

Los expedientes de procesos coactivos activos dirigidos por los secretarios, deben reposar en los archivos
de la Gerencia de Coactiva de la Corporacién Financiera Nacional B.P.

El expediente pasivo e histérico del proceso coactivo, no puede ser destruido, por lo que debe mantenerse
en custodia de Secretaria General, asi como debe existir un archivo digital de todos los procesos coactivos
en la Gerencia de Coactiva.

La informacion que debe contener el expediente final del proceso coactivo, cdmo minimo es:

5.1.19.1. Resolucion de la declaracion de plazo vencido, de ser el caso y/o orden de cobro de la
obligacion.

5.1.19.2. Copia certificada del Pagaré.
5.1.19.3. Copia certificada del contrato de préstamo.

5.1.19.4. Copias certificadas de la escritura de hipoteca, contrato de prenda o en general de las
garantias constituidas.

5.1.19.5. Liquidacion de la operacién declarada de plazo vencido, debidamente certificada.
5.1.19.6. Asiento contable en el caso de no existir pagaré o contrato de préstamo.
5.1.19.7. Informe del estado de las pdlizas contratadas por el cliente.

5.1.19.8. Providencias emitidas durante el proceso coactivo.

5.1.19.9. Oficios emitidos durante el proceso coactivo.

5.1.19.10.  Certificado de inscripcidon del embargo (si aplica).

5.1.19.11.  Avallos (si aplica).

5.1.19.12. Memorando con informe de Legal (si aplica).

5.1.19.13. Memorando con informe de capacidad de pago (si aplica).
5.1.19.14.  Memorando con validacion en listas nacionales e internacionales.
5.1.19.15.  Acta de calificacion de posturas (si aplica).

5.1.19.16.  Acta de adjudicacion (si aplica).

5.1.19.17.  Registro de visitas al bien en remate.

5.1.19.18.  Memorando de solicitud de pago de costas procesales y sus anexos.

5.2. Requerimiento de pago voluntario, orden de pago y medidas cautelares

5.2.1.

Una vez emitida y entregada la documentacidn soporte en la orden de cobro por parte de la Gerencia de
Operaciones Financieras o sus delegados, a la Gerencia de Coactiva, ésta debe proceder a notificar el
requerimiento de pago voluntario, para que sea realizado en el término de diez dias. Transcurrido dicho
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término contado desde la Ultima notificacidn, la Gerencia de Coactiva debe proceder de forma inmediata al
registro del proceso coactivo para la emision de la orden de pago correspondiente.

5.2.2. Los secretarios de coactiva deben emitir las drdenes de pago, de forma inmediata, una vez ejecutado el
requerimiento de pago voluntario.

5.3. Notificacion de la orden de pago al coactivado y ejecucion del embargo de bienes

5.3.1. Toda acta de embargo elaborada por el Depositario debe contener la siguiente informacion:
5.3.1.1 Lugar y fecha del embargo.

5.3.1.2. Referencia de la providencia de embargo emitida por la Gerencia de Coactiva. Dentro del
acta de envio debe constar el nimero de proceso coactivo.

5.3.1.3. Descripcion pormenorizada y numerada de los bienes inmuebles (especificando si es urbano
o rural) y muebles que se embargan, debiendo adjuntar las fotos con clara resoluciéon que
se pueda identificar de los bienes embargados en la fecha que se ejecute.

5.3.1.4. Estado de conservacion y funcionamiento de cada uno de ellos.

5.3.1.5. Tratandose de inmuebles, delimitacion de linderos, areas de terreno, areas de cultivos,
estado de las edificaciones, personas que las habitan, porcentaje de alicuota tratandose de
propiedades horizontales.

5.3.1.6. En vehiculos, nimero de placas, color, accesorios, estado general de funcionamiento y
kilometraje.
5.3.1.7. Firma del Depositario y agente de policia de ser el caso

5.4. Avalto del bien embargado

5.4.1. Durante la etapa de avallo, los avallos concernientes a bienes inmuebles embargados, tendran una
vigencia maxima de dos afios a partir de la fecha de entrega por parte de perito al empleador recaudador o
su delegado; y los avallios concernientes a bienes muebles embargados, tendran una vigencia maxima de
un afio a partir de la fecha de entrega por parte de perito al empleador recaudador o su delegado.

5.4.2. El monitoreo de la vigencia de los informes periciales es responsabilidad de los secretarios de coactiva.

5.4.3. Una vez posesionado los peritos deben ejecutar los avallos de los bienes embargados en un término no
mayor a cinco dias, que podra ser prorrogado por una sola vez hasta un término de veinte dias
debidamente motivado por escrito.

5.4.4. Cuando el perito valuador, luego de haber sido designado, notificado y posesionado por la Gerencia de
Coactiva para realizar el avalto del bien, sin haber procedido con lo establecido en el numeral anterior, esto
se considera como causal suficiente para ser eliminado de la lista de peritos aprobados por la Corporacién
Financiera Nacional B.P., no pudiendo ser designado como tal dentro de los procesos coactivos, por el
periodo de tiempo que la Gerencia de Coactiva considere pertinente y sin perjuicio de que dicho accionar,
sea puesto en conocimiento de la Superintendencia de Bancos mediante informe emitido por el Secretario
de Coactiva.

5.5. Remate de bienes embargados

5.5.1.  En caso de existir oferta por parte de la Corporacion Financiera Nacional B.P. dentro de un remate préximo
a efectuarse por la misma, ésta debe:
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5.5.2.

5.5.3.

5.5.4.

5.5.5.

5.5.6.

5.5.7.

5.5.8.

5.5.9.

5.5.1.1. Ser autorizada por el Gerente General de la Corporacién Financiera Nacional B.P.
5.5.1.2. Ser calificada en la audiencia correspondiente.
5.5.1.3. Conforme a la ley, Unicamente se encuentra exenta del pago del 10% de la postura y la

presentacion de los formularios.

En la providencia dictada por la Gerencia de Coactiva y en los avisos de remate que vayan a ser publicados,
debe constar la fecha, con indicacién del dia, mes, afio y hora del remate a efectuarse e indicar que los
interesados en participar en el mismo, deben entregar los formularios correspondientes en un término de
quince dias de anticipacién a la fecha del remate.

Los interesados en participar en el remate de bienes deben descargar de la plataforma informatica para
remates en linea, los formularios “Origen y destino licito de fondos” y “Solicitud de calificacion de postores”,
completarlos y cargarlos a la plataforma informatica o entregarlos via correo electrénico a
rematesenlinea@cfn.fin.ec (en caso de inconvenientes al cargar los documentos en la plataforma) para la

respectiva descarga por los secretarios de coactiva.

De tratarse de bienes inmuebles que permitan posturas a plazo, los interesados en participar en los remates
deben entregar fisicamente a la Gerencia de Coactiva los documentos detallados en el formulario “Solicitud
de calificacién de postores” en un término de quince dias de anticipacion a la fecha del remate. Sin
embargo, el solo cumplimiento en la entrega de la documentacién, no significa que la informacién del
interesado estd automaticamente validada.

No son consideradas las ofertas presentadas el dia del remate, por aquellos oferentes que no hubiesen
entregado los formularios correspondientes y documentos de respaldo (en caso de requerir financiamiento
por la Corporaciéon Financiera Nacional B.P.), en los términos establecidos por la ley y el presente
procedimiento, o si los mismos adolecen de errores, para la validaciéon de su informacion.

La validacion de la informacién en listas nacionales e internacionales y la evaluacién de la capacidad de
pago de los interesados, es solicitada via memorando, a las unidades de Juridico, Cumplimiento y Riesgos
por la Gerencia de Coactiva hasta el dia habil siguiente de la recepcion de los formularios por parte del
interesado.

La Unidad de Cumplimiento debe emitir via memorando, sus informes de validacidn en listas nacionales e
internacionales, dentro del término maximo de cinco dias de anticipacion a la fecha de realizacién del
remate desde que es recibida toda la documentacion o informacién del interesado. En caso de existir
coincidencias con las listas nacionales e internacionales se debe proceder con lo establecido en el “Manual
ARLAFDT”.

En el caso de los remates a plazos:

5.5.8.1. La Gerencia Juridica debe emitir via memorando, sus informes de validacién dentro del
término maximo de cinco dias de anticipacion a la fecha de realizacién del remate, término
contabilizado desde que es puesto en conocimiento por parte de la Gerencia de Coactiva.

5.5.8.2. La Gerencia de Riesgos debe emitir su informe de evaluacién dentro del término maximo de
dos dias posteriores a la solicitud emitida mediante memorando por la Gerencia de
Coactiva, quien debe comunicar el listado de los postores a evaluar. De presentarse un
informe con calificacion no favorable, la postura del interesado debe ser descalificada en la
Audiencia de calificacién de posturas.

La evaluacién de los interesados que requieren de financiamiento para un remate a plazo debe efectuarse
en base al comportamiento crediticio y capacidad de pago del interesado, el cual es calificado mediante el
score generado por el Burd de Crédito, considerando los siguientes pardmetros:
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5.5.9.1.

5.5.9.2.

5.5.9.3.

Para personas naturales: Se califica como positivo cuando el score sea igual o superior a
660.

Para personas juridicas: Se califica como positivo cuando el score sea igual o superior a 500.

Para el caso de empresas que tengan menos de un afio de constituidas, la evaluacion debe
realizarse a los accionistas con participacion accionaria igual o mayor al 20%.

5.5.10. En la Audiencia de Calificacion de Posturas se debe considerar lo siguiente para determinar la postura

ganadora:
5.5.10.1. De existir posturas de contado y posturas a plazo; se debe preferir la que cubra al contado
el valor del crédito, intereses y costas generadas del proceso coactivo.
5.5.10.2. De existir solo posturas a plazo; se debe preferir la que genere mayor valor actual neto
(VAN). La tasa a considerar es la tasa establecida por el postor, la cual no debe ser menor a
la tasa activa referencial del Banco Central del Ecuador, del mes en curso.
5.5.10.3. Si hay dos 0o mas posturas que sean iguales, se prefiere la que ha sido ingresada en primer
lugar. Para tal efecto, se considera ingresada la postura cuando se ha cumplido por lo
menos, lo siguiente:
5.5.10.3.1. Realizado la oferta en forma completa, clara y determinada.
5.5.10.3.2. Pagado el valor de consignacion.
5.5.10.3.3. Los formularios requeridos cargados en la plataforma informatica de remates.
5.5.10.3.4. En caso de haber solicitado financiamiento, los documentos requeridos deben haber
sido entregados fisicamente en la Gerencia de Coactiva o en la Subgerencia Regional
de Coactiva.
5.5.10.4. Sobre los casos no previstos en el presente procedimiento, el Gerente de Coactiva tiene la

potestad para dirimir sobre la seleccién de la postura ganadora.

5.5.11. Cuando se trate de remate de bienes inmuebles, la Gerencia de Coactiva puede solicitar a la Gerencia de

Negocios Financieros y Captaciones un delegado de esta Ultima para que asista a la Audiencia de calificacion

de posturas, con la finalidad de calcular el valor actual neto (VAN) de las posturas presentadas; cuando no

se cumpla lo establecido en el numeral 5.5.10.1 o cuando suceda lo mencionado en el numeral 5.5.10.2.

5.6. Adjudicacion

5.6.1. Posterior a la emisiéon del acta de adjudicacidn y previo a la entrega del bien, el adjudicatario tiene la

obligacion de:

5.6.1.1.

5.6.1.2.

Cancelar los gastos de la protocolizacion del orden de adjudicacion, el pago de los
impuestos por la transferencia de dominio, y la respectiva inscripcion en los Registros
Publicos correspondientes.

Contratar un seguro de desgravamen, cuando se trate de adjudicaciones a plazo. En este
caso la Gerencia de Coactiva debe disponer en la providencia, la hipoteca legal del bien.

5.6.2.  Los gastos por tramite de adjudicacion de un bien inmueble rematado son:

5.6.2.1.

Transferencia de dominio:

5.6.2.1.1. Alcabalas, tasas o contribuciones de los Gobiernos Autdnomos Descentralizados.

5.6.2.2.

5.6.2.3.

Notaria: Protocolizacién del auto de adjudicacion (escritura publica).

Inscripcion en el Registro de la Propiedad.
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5.6.3.

5.6.4.

5.6.5.

5.6.6.

5.6.7.

5.6.8.

5.6.2.4. Y otros que establezcan las entidades publicas de acuerdo a su normativa.
Los gastos por tramite de adjudicacion de un bien mueble rematado son:
5.6.3.1. Transferencia de dominio de vehiculo:

5.6.3.1.1. Gastos de matriculacion.
5.6.3.1.2. Multas.
5.6.3.1.3. Revisiones vehiculares.

5.6.3.2. Inscripcion en el Registro Mercantil, Autoridad de transito.
5.6.3.3. Y otros que establezcan las entidades publicas de acuerdo a su normativa.

En el caso de posturas a plazo que requieran financiamiento por parte de la Corporacién Financiera
Nacional B.P., se deben establecer el monto y periodicidad que podra ser mensual, trimestral, semestral o
anual, conforme el plazo determinado por el postor, lo cual no debe exceder del tiempo previsto en el
Cddigo Organico Administrativo.

Mensualmente la Gerencia de Operaciones Financieras debe:

5.6.5.1. Emitir a la Gerencia de Cobranzas, un listado de los adjudicatarios de bienes rematados con
financiamiento a plazos, para la correspondiente gestion de cobranza preventiva.

Los procesos coactivos con adjudicaciones a plazo no deben archivarse hasta que no sea culminado el pago
total de la deuda; la Gerencia de Coactiva debe monitorear mensualmente el avance del proceso de cobro.

De la cantidad que se recaude por el bien rematado, se debe cancelar las costas procesales, los intereses,
gastos de seguro y el capital del crédito

El sobrante o remanente se debe entregar a la o al deudor, salvo que la Corporacion Financiera Nacional
B.P. haya ordenado su retencion a solicitud de otro 6rgano ejecutor o Empleado recaudador debidamente
respaldada mediante providencia o auto dirigido a la Gerencia de Coactiva. La devolucidn se debe realizar
inmediatamente, segun lo establecido en la Codificacion de la Superintendencia de Bancos.

5.7. Facilidades de pago

5.7.1.

5.7.2.

5.7.3.

Los requisitos que deberd cumplir el coactivado para el analisis de la solicitud de Facilidad de Pago, se
establecen en el formulario R-GCC-RC-06 Check List de Requisitos para Facilidad de Pago.

La garantia por la diferencia no pagada de una obligacidn superior a cincuenta salarios bdsicos unificados,
deberd ser suficiente y adecuada.

En caso de que la garantia constituida no sea suficiente, el cliente puede presentar otra garantia que cubra
la diferencia no pagada de la obligacion y/o consigne los datos del garante o fiador.

5.7.3.1. Cuando la obligacion sea menor o igual a cincuenta salarios bdsicos unificados, la Gerencia
de Riesgos deberd analizar la idoneidad del garante o fiador en base a los requisitos
establecidos para la Facilidad de Pago, y la Subgerencia de Asesoria Legal/ Subgerencia
Regional Juridica deberd analizar la capacidad legal de ser el caso, y si dicho garante es
considerado como no iddneo, el cliente puede presentar, por una sola vez, en un término de
3 dias un nuevo garante.

5.7.3.2. En caso de tratarse de una garantia nueva, refiriéndose de inmuebles se debera solicitar los
siguientes documentos: certificado de gravamen, certificado de avallos y catastro, informe
de avallo, pago de impuesto predial y en caso de ser rusticos, certificados de no afectacion
emitidos por el MAG y MAATE.
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5.7.4.

5.7.5.

5.7.6.

5.7.7.

5.7.8.

5.7.9.

5.7.10.

5.7.3.3. La Subgerencia General de Negocios o su delegado realizard la revisién de listas del nuevo
garante propuesto y en caso de presentarse una coincidencia en las mismas, deberd aplicar
lo establecida en la Normativa ARLAFDT vigente.

La evaluacién del comportamiento crediticio y capacidad de pago del garante, es calificada mediante el
score generado por el buré de crédito, considerando los siguientes parametros:

5.7.4.1. Para personas naturales: Se califica como positivo cuando el score sea igual o superior a
660.
5.7.4.2. Para personas juridicas: Se califica como positivo cuando el score sea igual o superior a 500.

La Gerencia de Coactiva remitira a la Subgerencia General de Negocios y éste a su vez reasignara a su
delegado la solicitud de facilidad de pago y los requisitos establecidos para la facilidad de pago para el
analisis correspondiente.

El delegado de la Subgerencia General de Negocios realizara la reasignacion al Oficial correspondiente,
quien a su vez solicitard los informes habilitantes (técnico, riesgo, financiero, y de ser el caso legal) mismos
que deberan ser claros, precisos y concluyentes para la toma de decisiones.

El delegado de la Subgerencia General de Negocios elaborara el Informe de Recomendacion de Facilidad de
Pago establecido en el Anexo 13.1 del presente documento, mismo que contemplard la recomendacién de
aceptacion o negacion de la solicitud de facilidad de pago, en base a los estudios técnicos, financieros y de
riesgos realizados por cada caso.

Una vez emitida la resolucion de la facilidad de pago, la Gerencia de Coactiva notificara a la o el interesado
el contenido de la misma, de ser aprobada se dispondra que el pago de la cantidad ofrecida al contado, se
efectde en un término de 10 dias.

Confirmado el pago de la cuota inicial propuesta por parte del cliente, la Gerencia de Coactiva o del Organo
competente procedera con la suscripcion del convenio y tabla de amortizacion de la facilidad de pago. La
fecha de inicio de la tabla es la fecha del dia siguiente de la notificacidn al cliente respecto a la resolucion
con la que se concede la facilidad de pago; y la tasa de interés a ser aplicada; corresponde a la tasa de mora
de la operacion que origina la facilidad de pago.

El pago de la diferencia de la obligacion que cubra el capital, intereses y gastos administrativos, segln
corresponda, se efectuara en cuotas periddicas y podran ser mensuales, trimestrales o semestrales que no
excedan los 20 afios contados desde el dia después de la notificacion de la aceptacion de la facilidad de
pago. Sin perjuicio del plazo mencionado anteriormente y a peticidn de parte, se podran establecer
diferentes plazos maximos para el pago de la diferencia, los cuales para su aprobacion deberan contar con
un estudio técnico, financiero riesgo y de ser el caso legal, emitidos por las areas habilitantes.
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7.

FLUJOGRAMAS

7.1Procedimiento para emitir orden de pago y medidas cautelares

Gerente de Coactiva

Expediente
inicial del
procesa
coactivo

i) -H3)
1, Rechir y revisar 8 ﬁprobta|r medidas ".
expediente inicial caute arESrl
del proceso ermbargo y designar
coadtivo — Depositario y
5;;:;;5' Agente
=
3. Ingresar A .
Informacion y —
generar nimero COBIS - Coactiva
Memarando U proceso
A
Providencia
4, Designar

abogado para el
proceso coactivo

—

———
5 Elaborar aday

eftregar
documentos al
Secretario
asignado Acta de entrega

PROCEDIMIENTO PARA LA RECUPERACION MEDIANMTE EL EJERCICIO DE LA POTESTAD COACTIVA
F.1. Emitir orden de pago y medidas cautelares

Secretario del proceso coactivo

y
2, Emitir
netificacion de
requerimiento dle
pago voluntario
) |
N ‘ NO
Oficia
8l
—>

2.1, ;5e ha realizado
el pago voluntario?

6. Ingresar al
sisterna 3
infortmacion del

proceso coactivo

COBIS - Coactiva

7. Emitir orclen de
pago

Providencia
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i =
g T
-
S s a
R =
= a0 9, Recibir
= . .
E Y Providendia y
=R .
= g < designar el
o e 5 :
o o cambio de estado
o <2 7
E I'..I",I= | . A
S ¥
=5 E a ",
< = :
= 0 = 10, Cambiar —
et —
g = 4 estado de ==
= u :
ot | = operaciones en el
S8 | = sisterna T
E E L \ ) COBIS - Coactiva
T3
= Y
= = ' i
g % 11. Motificar
£ = mediante oficio
E = las medidas
=g
= cautelares iy
E E = L ) ificio
22 |3
e = | 8
= E [
L =1 i 3
Ll S
£ | 8 12, Ingreszar al
L= |8 sistermna las J——
=8 . e -
- - medidas ==
=L
& P cautelares
E = \, J __
= 2 :
= u COBIS - Coactiva
= g
= ” . -
= Caontinuar al procedimiento
E para notificacidn de la orden
= de pago al coactivado y
ejecucidn del ernbargo de
bienes
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7.2 Procedimiento para notificacion de la orden de pago al coactivado y ejecucion del embargo de bienes.

5 Archivar Brta de embargo
=]
< |2 | documentos Certficado de
= u 1. Realizar o
= S o inscripcidn del embargo
8|8 notificaciones I
OF | @
i
; E E Providencia i
238 |2 ;
nweg | & . —
o 3 6. Ingresar 4
] . . — .
2 B infarmacion al >[ COBI% - Coactiva
b .
EE b sisterna —
83| %
e s 3 Muotificaciones
g7
2 Z Continuar al procedimients
2 de avaliio del bien
i
=
i embargado
L3
Z2
2y y
g3 N
5 L; 2. Reabir
E3 Informacion de los
E - hienes a embargar y
€3 elaborar acta
g c Providencia ’E“':t; e
ok embargo
i Y
o = i 3
2% |2 _—
Zg |5 3. Inscribir el bien
i FRR- en el Registro de |3
] W =1 .
cE |8 propiediad Certficado de
e Acta de inscripcion del
sz /
g” embiargo embargo
i )
8 r" 3
& 4, Notf
a - NOtmear Acta de embargo
InsCripcian y -
custodiar hienes CE“'f"??D de
inscripcidn del embargo
\ J
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7.3 Procedimiento para orden de avalto del bien embargado.

PROCEDIMIEMNTO PARA LA RECUPERACION MEDIARNTE EL EJERCICIO DE LA POTESTAD COACTIVA

7.3 Orden de avaldo del bien embargado

Gerente de Coactiva

1, Designar perita y
aprobar en gl
sistema

COBIS - Coactiva

Perito

2. Realizar avalio y
suscribirlo

Informe
pericial

Depositario y Agente

3. Recibir y revisar
el infarme pericial

i

3.1, jExisten 3l
ohservaciones?

4, Motificar
ohservaciones

MO

5, Suscribir informe
pericial y entregar
al secretario

Secretario del proceso coactivo

Y

f. Enviar copia del
informe peridial al
coactivado

Inforrme pericial
(copia)

7. Ingresar
infarmacion en el
sisterma

@

COBIS - Coactiva

Continwar al procedimiento
para remate de bienes
embargados y adjudicacian
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7.4 Procedimiento para remate de bienes embargados y adjudicacion.

PROCEDIMIENTO PARA LA RECUPERACION MEDIANTE EL EJERCICIO DE LA POTESTAD COACTIVA

7.4 Remate de bienes embargados y adjudicacion

-
z
-
2 -
S -(—@
'E 1. Fijar fecha y hora =
g par.a.el rem.ate ¥ Prowidencia
5 vizita al hien - -
] o resolucion
- -
— Mermorando
E } 2. Registrar en la 10. Descargar R—(_E(_:C-E\C—m Solicitud de
2 5. Archivar el plataforma e —" calificacidn de postores
2 2| | registro de visitas informatica el aviso T solicitar informes personas naturales
R del remate Platafarma R-GCC-RC-02 Salicitud de
'E E J informatica * calificacidn de postores
para rermates personas juridicas
&
Formulario de arigen
A
desting licita de fondos
)
=
=% )
'g 2 3, Recibir
-E & interesados el dia
& de la visita
[}
=
=
o
-2
_g 4, Entregar registro
g_ de visitas R-GCC-RC-05
= \ J Registro de
wisitas
— Mo
. 2.1, (5e requiere
6, Crear usuario o 2. Commpletar L fi ioe reg to? : .
contrasefia en la formularios y Inanciamients 19. Registrar (a)
plataforma subirlos ala . postura .
informatica platafarma
é ~ < T 51
= i o
7. Revisar bienes a r 9. Entregar
rematar y descargar Plataforma docyrjnentos Comprobante de
forrnularios infarmatica [Etces depdsito o
- J para rermakes transferencia
§ 11, Recikir
i ]( - - regquerimiento y
3 — validar infarmacién
= Listas nacionales e
=4 internacionales
= 12, Elaborar
3 informe ¥ entregar
[
& temaranda
K confidencial
12,1, jla postura ez . g y
/
i de contado? < 7 > @
N, —
L]
£ -
:5 13, Recibir N —— ™,
M reguerimiento y ' mI-rlar Iln orme
s reasignar ega
Gu 'y temaranda
L2 [ [}
E 14, Desi
E ) T]sllgnar | 16. Rewisar 16,1, (Existen
responsable para e . > :
u observaciones?
< E" N —— informe legal J
T = o
o 17, Motificar
o e
_E" modificaciones
bl

Especialistal
AnalistafAsistente Legal

15. Elaborar
informe legal

Infarme Legal
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Platafarma
inforrnatica
para remates

30.1. 3Bl avalio
estd vigente?

30, Validar vigencia

del avallo del bien
embargado

5

32, Fijar fecha y
hora para nuevo
remate

NO Providencia
MO
R 31.5olicitar
nuevo avallo y
; 29, Realizar B
20:1. gHdleron ] > audiencia para > 29.1. {Hubieran designar n.evo
postrss? calificar poiuras posturas? perito
Sl
Actade r Y .
calificacidn - 36. Motificar
de posturas 33, Notificar al nueva postura
sl postor con la mejor seleccionada y
o, E postura el plazo valor por quiebra
5 ro;.'idencia para cancelar el del remate
£ P valor total o la
g \ convo;ando arbRk
: audiendia para Providencia
b - calificar posturas
3 21.SoI|C|tar.mf0rmes ] - Providencia gl
g de capaddad de 34, Validar depésito
“E‘ U pago o transferencia de la
'g Memorando entrada o del total 35,1, sExist i
b1 ) de la postura 1. (EKISIEN mas
; Providencia postor que curnplieron
= reguisitos?
wr
=
o 34.1. ;Se hizo efectivo 35, Elaborar
< < el déposito o NO providencia con
i - transferencia en el gquiebra del
g £ plazo otorgado? remate NO)
= =
. 3l
2%
.
; £ Providencia
=]
N 37, Elaborar acta
= de adjudicacion
2o
"
g g Acta de
=] % adjudicacidn
-
-
¥ @)«
-
2
g
& o A
EA T I
=" | g
z b 22, Recibir
2 b requerimiento y
o .
= E reasignar
5] L
2 & -
g
3
£ —— —

23, Designar
27, Enviar informe
responsable para
2 el informe
£ Mermorando
3 -
(=)
o
-l
;T 25 RECITIW 25.1. ;Existen
& ERESETF (EE ohservaciones?
2 infarmes
u ___
< A
L
o
o
E-]
2 )
26, Notificar
observaciones
S
H A 4
g —
&
U 24, Elaborar
; T Infarme de capacidad
= de pago
[}
=
<
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Acta de calificacidn
de posturas B
Acta de
adjudicacion

38, Publicar en la
plataforma
informatica las actas
con los resultados

39, Registrar
resultados en el
sistema

COBIS-

Plataforrma Coactiva
infarmitica
g 49, GEnerard L | para remates
£ comprobante de T
E pdébito 43, Entregar copia Y
E Comprobantz | certificada del acta |, sl 39.1 ;5 adjudico
i 770D dle adjudlicacion al el bien?
E postor
< Copia certificada MO
-] del Ada de
.g adjudicacin
2| r 7
- .
E i PCI_E 44, Registrar
@ | rinanciero postores en el )
sisterna para la PCIE Financiera
devolucion del valor
de consignadion
S - ’
=
g ‘L 45, Registrar al -
g o] adjudicatario para |
2 Crear fnueva
2 . -
E 44,1, jEs remate Operaqon COBISMIS
° a plazo?
< ¢
m £ 40,1, 46l avaliio
— .
= estd vigente? @
K 40, Validar .
g H ) 42, Fijar fecha y
Z % vigendia del 5l
[ -4 p ) ——¥ hora para nuevo
g Ak avaltio clel bien A -y
g | § ermbargado
ED|s He
Z& (0 i
L | g Providencia
8E s
gy g 41, Solicitar
‘g .i nuevo avalio y
E T designar nuevo
3 E perito
-
2 E
E el Y
& (
= T ]
- y E 46, Disporner 3
CE ejecucion de la
T : -
5i devolucion de las
e -
u e
E 1 ,E posturas
= 0
2 o
=
T
g 8% —Y
5 4
©
%0 47, Notificar en
E F Fagaduria
T
T
o
2
A
Y
48, Generar 2 bel
[ comprobante del Finarciern
. registro de los -
g depésitos o
3 .
5 Detalle de \___ransferendas Registro 11RY
£ depdsitos
u
-]
4 .
k PCIE
E 30. Generar Financi
= INanciero
z comprobante de
Q
£ page
‘U
o
. Carnprobante
de pago T1CP
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7.4 Remate de bienes embargados y adjudicacifin

FROCEDIMIENTO PARA LA RECUPERACIGN MEDIANTE EL EJERCICIO DE LA POTESTAD COACT YA

a2 .
i 51. Ertregar . S:;‘:;gir:i‘:‘am de
dooumentas

a Cortzhbilidad

i soportes 4

3 Contabilidad Cornprabznte

= de pago T1CP

]

E 3

= 51.1. jEs remals 2 Mo

= plazo?

&

= 3l

I B
53. Instrumentar | Tablede

é operacian y armorizacian

2 Acta de generar tahbla de — -

2 i i amorhizaciin [

g adjudicacién __>~__F~ ConIs

E \ _ Tramite

g 54,0 et 5 Copia de cédula

g - “omgletar Papelets de wtacian

5 expediente del ..

diente Planilla da
1 servicio bdsico

2 v

E 55, Ertregar tabla 55, Bl L prowidencia
] de amortizadén al cnmlmbante M Table ce
=] ; postor y solicitar En‘:regar 5 v I amarbzacidn

2 caqcelacmn de BT | Camprobante
intereses de pago

Gerente de Coactiva

58,1, jExsten ofroz

hieres embargados? 50, Emitit
providenoa por Le
insalvanc I
) insolvencia o
quiekra cel
deudar Prowdencia
- ™\
5B, Revicar bienes _O
embargados

Patrodinio institucional

Jefe de Supervision T&cnica de Primer

Analista de Cartera

Pisof Jefe de Crédito de Cobranzas

57, Abonar pago a

la operacion del
coactivado

52, Registrar valer
= la operacon del
coadtivada

57.1. ;5 ha cancelado
toda la deudla del

60 Agertura de
cuenta por cobrar
2l postar

Rl dmdd

coadivacdo?
.
3
57.2, jEs remate
a plazo?”
5
F—
51, Realizar
canaliacianes .
bancarias o recibir  ff————
comprobantes de

Py

——

62, Entregar lista
de adjudicatanios
para la geshon de

cobiranza
Lista da
adjudicatarias
h 4

Y
; M
|
¥
|
§3.1. 5¢ ha cancelado 3.2, jExiste remanents a
- mrf‘a I_a deu_da el favar del coadivador
adjudicatario?
> ©
5l MO
Y

H

6d, Motificar a |z
uniclad de

Coadtiva

Meraranda

63. Realizar gestion
preventiva de
colrarza

[3]

Gestion d

e cobranzas
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63, Recibir y revisar
@ retencian del
71, Emitir sobrante o
providencia para remanente
o levantar medidas
Z cautelares y liberar "
T y, g8, Emitir
] garantia 65.1. ;El sobrante . .
3 providencia . .
p r o remanente dehe MO . Providencia
- - entrearse a otro —> solicitando la :
% ar aﬁo eiecutor? entrega del sobrante Certificado
e ¢ g ' 0 remanente bancario
[ 5l
@
Providencia 67. Emitir
g providencia para
E entregar el sobrante
b3 0 remanente al
; organo ejecutor Providencia
=
%3]
e
=
(=
-
L | B =
= 68, Generar _ >
5% | % bant = COBIS
of |3 comprobante Cartera
@35 | & para transferencia
o | . -—
e m -
2o [ o2 I
W [}
' C bart:
2 _g 'E armprobarnte
=3 3CD
e 2
-]
= 4o
= E
o Y -
o 3 : = PCIE
Z5 . o
O g Financiero
ct | & 69, Generar o
E |3 comprobante de
-~ Il |
o E 5 pago Comprobante
o= .
g e | v de pago T1CP
T |2
R N
o« =
& B
= =z 70. Entregar RPCO-02 Redistro d
= 5 documentos -0 Registro de
= = coportes a [ comprobantes a
g H POrte Contabilidad
= pl] Contabilidad |
a Comprobante
3 de paga 11CP
&
-8
Q
w
Y
g r ~
=
E‘ s 72, Elaborar Oficio
Tt ara levantar -
o = p
] medidas cautelares
=
v Oficio
g .
o
v
S| w
2 _
5 73. Recibir
= . .
8 requerimiento y
g reasignar
[~
a
2 . /
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74, Designar

responsable para
gestionar |a
liberacion de la
garantia

Subgerente de Asesoria Legal

77,1, ;Existen

77, Revisar minuta

3l

78. Motificar

ohservaciones

chservaciones?

NO

—_—
75, Emitir solicitud
de liberacion de
garantias por
procesos coactivos

Memorando

Copia del Informe de
Cartera con |a tabla
de amortizacion

Copia del oficio del
Secretatio de Coactiva

Especialistaf AnalistafAsistente Legal

Copia certificada de la
Providencia del
proceso coackivo

76. Elaborar
minuta
Custodia y archivo de .
documentos, titulos y "
Bspecies
Miruta

79, Entregar
documentos al
cliente

Contrata
Pagaré
Péliza

hinuta

Gerente de Coactiva

r;;'\
80, Emitir
providencia para la
protocolizacian del
bien.

)

PROCEDIMIENTO PARA LA RECUPERACION MEDIANTE EL EJERCICIO DE LA POTESTAD COACTIVA
7.4 Remate de bienes embargados y adjudicacion

Secretario del proce so coactivo

v

81, Enviar
documentas a
Secretaria General

—

Y

Gestion Documental

hemarandas

Resolucion de la declaracion
de plazao vencido y orden de
cobro

Copia certificada del Pagaré
Copia certificada del Contrata
Copia certificada de
Escritura de hipatecas
Garantias

Providencias
Liguidacian de la deuda
0 Asiento contable
Oficios

Irforrme pericial

Arta de embargo
Certificado de
inscripcion del
ernbargo

Bita de calificacién
de posturas

Acta de
adjudicacidn
Informes de las
unidades
dministrativas
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7.5 Procedimiento para facilidades de pago.

1. Recibir
solicitud de
facilidad de
page,
1.2 ;El cliente tiene un
proceso coactivo o en
fase preliminar?
<
E 11 f;l;: NO Vo 3. Designar la
CohGadl revision de la
3 sl g NC/ N solicitud.
- pago anterior?
o
w
=
4
-
&
i
@ 2 Devolver la
solicitud de
facilidad de
PEgD.
h
o Ai .Reuisar que la
= solicitud contenga la o
o G infarmacion
(L] § requerida,
g |8
i o
8 | 4.1, ila informacié
w < estd completa?
2 E e 5. Motificar para
o U N A NO T su madificacion.
= &
v}
< sl
w
g | g
g |3z
=5
e gg | k-
4 g A | [i—— . Remitir soficitud
E JA mediante memeranda,
w
= o - .
=] z = + Solicitud del cliente
i E o farmularic
o] e R-GCC-RC-04 Selicitud
E & u de facilidad de pago,
W w revisads,
~
<y 3
gal L
Z i 7. Delegar la
= é 1 qgestion de la
ez salicitud,
w . .
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8. INDICADORES DE GESTION

RESPONSABLE FRECUENCIA

. NOMBRE DEL FORMULA DE FUENTE DE DEL DE META RESPONSABLE
. INDICADOR CALcuLo VERIFICACION ; DEL ANALISIS
INDICADOR MEDICION
. Suma de los
Tiempo . .
) tiempo de ciclo de ) 9 meses + )
promedio del Registros en , Jefe Supervisor
cada proceso ] Gerente de ) 30 dias
1 proceso ) el sistema ] Trimestral L de los proceso
. coactivo/Total de Coactiva habiles de )
coactivo por . COBIS. i coactivos
proceso coactivos prorroga
abogado .
asignados
(Fechadela
providencia con el
Tiempo orden de Jefe s .
efe Supervisor
promedio del adjudicacion — ) ) Gerente de . 60 dias P
2 Providencias . Trimestral o de los proceso
proceso de Fechadela Coactiva habiles .
. coactivos
remate convocatoria) —
NUmero de dias
no laborables
Suma de remates
Porcentaje de con Plataforma Jefe Supervisor
o ) . Gerente de )
3 remates adjudicacién/Total | informética Coacti Trimestral 70% de los proceso
oactiva
adjudicados de remates para remates coactivos
publicados * 100
(Fecha del
comprobante de
Tiempo de devolucién - . .
. Providencia.
devolucion de Fecha de Gerente de , .
) ) Comprobante ) ) 5 dias Analista de
4 valores a providencia con Operaciones Trimestral .
o de . habiles Cartera
postores no disposicion de . Financieras
., devolucion.
ganadores devolucidn) -
NUmero de dias
no laborables
9. CONTABILIZACIONES
CUENTA DESCRIPCION DEBE HABER
Crédito CORPORACION
25909005 XXX
FINANCIERA NACIONAL B.P.
Crédito CORPORACION
25909005 XXX
FINANCIERA NACIONAL B.P.
11 Cuenta de Bancos XXX
Crédito CORPORACION
25909005 XXX
FINANCIERA NACIONAL B.P.
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10. TECNOLOGIA DE LA INFORMACION

En el proceso para la recuperacion y cobranzas del crédito se utilizan los siguientes aplicativos:
e Sistema COBIS (Cooperative Open Banking Information System).
e Sistema PCIE.
e Sistema de Gestién Documental.
e Herramienta tecnoldgica Risk Control Service.

¢ Plataforma informatica para remates de la Corporacién Financiera Nacional B.P.

11.  DOCUMENTOS RELACIONADOS

cODIGO NOMBRE

IT-GCC-03-RC-01 Instructivo de trabajo de costas y gastos judiciales para pagos por cuenta de clientes.

12, FORMULARIOS

. TIPO DE LUGARY TIEMPO DE
CODIGO NOMBRE FORMA
ARCHIVO RESPONSABLE CONSERV.
Solicitud de ) . . Nombre del .
e Activo Gerencia de Coactiva ) Indefinido
calificacion de . cliente
Digital/
R-GCC-RC-01 postores Fici
isico Nombre del
personas Pasivo Archivo General i Indefinido
naturales. cliente
Solicitud de ) . ) Nombre del .
e Activo Gerencia de Coactiva . Indefinido
calificacion de . cliente
Digital/
R-GCC-RC-02 postores .
Fisico Nombre del
per{sonas Pasivo Archivo General ) Indefinido
juridicas cliente
Registro de Activo Gerencia de Coactiva Por fecha Indefinido
firmay sumilla
de personal .
R-GCC-RC-03 . Fisico . .
interno de la . Archivo de la Gerencia .
Pasivo . Por fecha Indefinido
Gerencia de de Coactiva
Coactiva
Gerencia de
Activo Operaciones
Solicitud de Financieras
. - Nombre del .
R-GCC-RC-04 facilidad de Fisico ) . Indefinido
Gerencia de cliente
pago . Operaciones
Pasivo . . .
Financieras / Gerencia
de Coactiva
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. TIPO DE LUGARY TIEMPO DE
CODIGO NOMBRE FORMA ORDEN
ARCHIVO RESPONSABLE CONSERV.
) Gerencia de Coactiva Nombre del o
Activo ) Indefinido
. cliente
Registro de .
R-GCC-RC-05 it Fisico
visitas ) Archivo de la Gerencia Nombre del .
Pasivo ] ) Indefinido
de Coactiva cliente
. Gerencia de Coactiva Nombre del
Check List de Activo . Indefinido
. cliente
requisitos para .
R-GCC-RC-06 facilidad d Fisico
actiidad de ) Archivo de la Gerencia Nombre del .
pago Pasivo ) ) Indefinido
de Coactiva cliente
13.  ANEXOS

13.1 Informe de Recomendacion de Facilidad de Pago.

14.  GLOSARIO DE TERMINOS

TERMINO DEFINICION

Adjudicatario | Persona a quien se adjudica un bien.

Retencion por orden judicial de un bien perteneciente a una persona, para asegurar la
Embargo satisfaccion de una deuda, el pago de las costas judiciales o el pago de la responsabilidad
derivada de un delito.

Gestor de Servidor asignado por la Gerencia de Cobranzas para ejecutar actividades dentro del
Cobranza proceso de recuperacién y cobranza del crédito.

MAG Ministerio de Agricultura y Ganaderia.

MAATE Ministerio del Ambiente, Agua y Transicion Ecoldgica.

Postor Licitador que hace la postura mas ventajosa en el remate.

Es el anuncio o publicidad mediante la fijacion de carteles determinando la cuantia vy el
justiprecio tanto de bienes muebles e inmuebles por parte del Tribunal que conozca la
Remate causa, previo embargo por el incumplimiento de las obligaciones por parte del ejecutado
siendo que una vez vencido o cumplido los lapsos de publicidad, se procedera a efectuar la
subasta de acuerdo a lo establecido en el Cédigo de Procedimiento Civil.
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Articulo 4.- Derogar el ISPCA-15 Instruccidn para registrar pago por cuentas de clientes; debido a que su informacién ha
sido actualizada e incorporada en el MP-GCC-03-RC Manual de procedimientos para la recuperacién mediante el ejercicio
de la potestad coactiva.

DISPOSICIONES FINALES:

PRIMERA.- La presente normativa entrara en vigencia a partir de su fecha de expedicidn, sin perjuicio de su publicacién
en el Registro Oficial.

SEGUNDA.- Remitase a la Gerencia de Calidad para su difusién interna modificacion del instrumento normativo en el
Inventario de Procesos de la Corporacion Financiera Nacional B.P.; y a Secretaria General para su envio al Registro Oficial.

DADA, en la ciudad de Guayaquil, el 07 de junio de 2024, LO CERTIFICO.-

THERINE LISETH
TOBAR ANASTACIO

Magister Nelson Ivan Patricio Andrade Apunte Licenciada Katherine Tobar Anastacio
PRESIDENTE SECRETARIA GENERAL
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SUPERINTENDENCIA
DE BANCOS

RESOLUCION No. SB-DTL-20248-1265

JUAN PABLO MUNIZAGA VEGA
DIRECTOR DE TRAMITES LEGALES, SUBROGANTE

CONSIDERANDO:

QUE mediante comunicacién ingresada electrénicamente en el Sistema de Callficaclones
con hoja de ruta No. SB-5G-2024-31301-E, el Ingeniero Comercial Sulio Eduardo Rosero
Zapata, con cédula de ciudadania No. 1708538044, solicita la calificacion como auditor
externc para las entidades financieras de los sectores publico y privado sujetas al
control de la Superintendencia de Bancos, entendiéndose que la documentacién
ingresada a este organismo de control es de responsabilidad exciusiva de la parte
interesada, que es auténtica y no carece de alteracién o invalidez alguna;

QUE el numeral 24 del articulo 62 del Cadigo Orgdnico Monetario y Financiero,
establece dentro de las funciones otorgadas a la Superintendencia de Bancos, la
calificacidn de los auditores externos;

QUE el articulo 228 del Cédigo Organico Monetario y Financiero establece que las
entidades del sistema financiero nacional tendrén un auditor externo registrado y
calificado en cuanto a su idoneidad y experiencia por la superintendencia
correspondiente;

QUE el articulo 4, del capitulo | “Normas para la contratacién y funcionamiento
de las auditoras externas que ejercen su actividad en las entidades sujetas al
cantro] de la Superintendencia de  Bancos”, del titulo XVH “De las califilcaciones
otorgadas por la Superintendencia de Bancos”, del libro | “Normas de control para las
entidades de los sectores financieros puiblico y privado”, de la Codificacién de las
Normas de la Superintendencia de Bancos, establece los requisitos para la calificacién
de los auditores externos;

QUE el Oltima inciso del articulo 6 del citado capitulo I, establece que la calificacién
atorgada por la Superintendencia de Bancos tendrd una vigencia de diez {10) afios,
contados desde la fecha de emisidn de la resolucidn de callficacidn;

QUE la Direccidon de Tramites Legales mediante memorando No. SB-DTL-2024-0722-M
de 11 de junio de 2024, se ha determinado que Ingeniero Comercial Julio Eduardo
Rosero Zapata, cumple con los requisitos determinados en la norma citada y no registra
hechos negativos en el Reporte Crediticio;

QUE el "Estatuto Orgénico de Gestion Organizacional por Procesos de la
Superintendencia de Bancos”, expedido con resolucién No. $B-2017-893 de 16 de
octubre de 2017, dispone como atribucién y responsabilidad de la Direcciéon de Trimites
Legales “e) Calificar o las personas naturoles y juridicas que requieran acreditacién de lo
Superintendencia de Bancos”; vy,
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QUE mediante accidn de personal Nro. 0153 de 14 de marzo de 2024, ful nombrado
Director de Tramites Legales, Subrogante, lo cual me faculta para la suscripcidn del
presente documento,

EN ejercicio de las atribuciones delegadas por la sefiora Superintendente de Bancos,
Subrogante,

RESUELVE:

ARTICULO 1.- CALIFICAR al Ingeniero Comercial Julio Eduardo Rosero Zapata, con cédula
de ciudadanifa No. 1708538044, como auditor externo para las entidades financieras de
los sectores publica y privado sujetas al control de la Superintendencia de Bancos.

ARTICULO 2.- DISPONER que se incluya la presente resolucién en el registro de
auditores externos y se le asigna el numero de registro No. AEQ-2024-00108.

ARTICULO 3.- VIGENCIA la presente resolucién tendré vigencia de diez (10} afios,
contados desde la fecha de su emisidn.

ARTICULO 4.- COMUNICAR a la Superintendencia de Compafifas, Valores y Seguros con
la presente resolucion.

ARTICULO 5.- NOTIFICAR la presente resolucidn al correo electrénico
edurosero.er@gmail.com, sefialado para el efecto.

|
COMUNIQUESE ¥ PUBLIQUESE EN EL REGISTRO FICIAL.- Dada en la Superintendencia
de Bancos, en Quito, Distrito Mgtropolitgno, el onge de junio del dos mil veinticuatro.

uan Pablg'Munizag Vega&
DIRECTQR DE TRAMI \E GALES, SUBROGANTE

LO CERTIFICO.- Quita, Distrito Metropglita io del dos mil veinticuatro,

Miércoles 3 de julio de 2024

_ SUPERINTENDENCIA DE BANCOS
al¥ | CERTIFICO QUEES FIEL COPIA DEL ORIGINAL

TG Eurmnecky = Leck conamament s poz.
. LOCTARG FERNERDO
JANDRADE MARIN IZA

fiviano Ancrade Marin lza
SECRETARIO GENERAL
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SUPERINTENDENCIA
DE ﬁNCOS

RESOLUCION No. SB-DTL-2024-1268

JUAN PABLO MUNIZAGA VEGA
DIRECTOR DE TRAMITES LEGALES, SUBROGANTE

CONSIDERANDO:

QUE mediante comunicacién ingresada electrénicamente en el Sistema de Calificaciones con
hoja de ruta No. SB-5G-2024-31288-E, la Ingeniera Civil Silvia Maribel Ramirez Maiquiza, con
cédula No. 1805228465, solicitd la calificacidén como perito valuador en el drea de bienes
inmuebles, entendiéndose que la documentacién remitida a la Superintendencia de Bancos
es de responsabilidad exclusiva de la parte Interesada, que es auténtica y no carece de
alteraclén o invalidez alguna;

QUE el numeral 24 del articulo 62 del Cédigo Crgdnice Monetario y Financlero, establece
dentro de las funciones otorgadas a la Superintendencia de Bancos, la calificacidon de los

peritos valuadores;

QUE el artlcule 4 del capftulo IV “Normas para la calificacién y registro de peritos
valvadares”, del titulo XVil “De las calificaciones otorgadas por la Superintendencia de
Bancos”, del libro | “Normas de control para las entidades de los sectores financieros
puiblico v privado”, de la Codificaciéon de las Normas de la Superintendencia de Bancos,
establece los requisitos para la calificacién de los peritos valuadores;

QUE el inciso quinto del articulo 6 del citado capftulo IV, establece que la resolucion de fa
calificacion tendra una vigencia de dlez {10) aiflos contados desde la fecha de emisidn de la

resolucién;

QUE mediante Memorando No. SB-DTL-2024-0719-M de 11 de junic del 2024, se ha
determinado el cumplimienta de lo dispuesto en la norma citada;

QUE el “Estatuto Crgdnico de Gestién Organizacional por Procesos de la Superintendencia
de Bancos”, expedido con resolucién No. SB-2017-893 de 16 de octubre de 2017, dispone
como atribucién y responsabilidad de la Direccién de Trémites Legales “e) Calificar o las
personas naturales y juridicas que requieran acreditacidn de o Superintendencia de Bancos”;

Y.

QUE mediante accién de personal Nro. 0153 de 14 de marzo de 2024, fui nombrado
Director de Trémites Legales, Subrogante, lo cual me faculta para la suscripcidon del

presente documento,

EN ejercicio de las atribuciones delegadas peor la sefiora Superintendente de Bancos,
Subrogante,

RESUELVE:
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ARTICULO 1.- CALIFICAR a la Ingeniera Civil Silvia Maribel Ramirez Maiquiza, con cédula No.
1805228465, como perito vaiuador en el 4rea de bienes inmuebles en ias entidades sujetas
al control de a Superintendencia de Bancos.

ARTICULO 2.- VIGENCIA: la presente resolucién tendrd vigencia de diez (10) afios, contados
desde la fecha de emisién, asignandele el nimero de registro No. PVQ-2024-02524.

ARTICULO 3.- COMUNICAR a la Superintendencia de Compaftias, Valores y Seguros con la
presente resolucién.

ARTICULO 4.- NOTIFICAR la presente resolucién al correo  electr6nico
silvia_ramirez49@yahoo.com, sefialado para el efecto.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE EN EL REGISTRO OFICIAL.- Dada en la Su perintendencia de
Bancos, en Quito, Distrito Metnrpolitano, el ance de junlp del dos mil veinticuatro,

! Abg. J
mnmjbq

LO CERTIFICO. - Quito, DistritoMetrapol FJuni del dos mil veinticuatro.

SUPERINTENDENCIA DE BANCOS
CERTIAICO QUE ES FIEL COPIA DEL ORIGINAL

"R Luciano Andrade Marin lza
SECRETARIO GENERAL
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/‘ SUPERINTENDENCIA
. DE ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA

RESOLUCION No. SEPS-IGT-IGJ-INFMR-INSOEPS-2024-0099

JORGE ANDRES MONCAYO LARA
INTENDENTE GENERAL TECNICO

CONSIDERANDO:

Que, ¢l articulo 76 nimeros 1y 7, letras a) y h), de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, establece: “Art. 76.- En todo proceso en el que se determinen derechos
y obligaciones de cualquier orden, se asegurara el derecho al debido proceso que
incluira las siguientes garantias bésicas:- 1. Corresponde a toda autoridad
administrativa o judicial, garantizar el cumplimiento de las normas y los derechos
de las partes. (...) 7. El derecho de las personas a la defensa incluird las
siguientes garantias:- a) Nadie podra ser privado del derecho a la defensa en
ninguna etapa o grado del procedimiento (...) h) Presentar de forma verbal o
escrita las razones o argumentos de los que se crea asistida y replicar los
argumentos de las otras partes; presentar pruebas y contradecir las que se
presenten en su contra (...)”";

Que, el articulo 82 ibidem determina: “El derecho a la seguridad juridica se
fundamenta en el respeto a la Constituciéon y en la existencia de normas juridicas
previas, claras, publicas y aplicadas por las autoridades competentes”’;

Que, el primer inciso del articulo 213 de la Constitucion de la Republica del Ecuador
dispone: ‘“Las superintendencias son organismos técnicos de vigilancia,
auditoria, intervencion y control de las actividades econdmicas, sociales y
ambientales, y de los servicios que prestan las entidades publicas y privadas, con
el propoésito de que estas actividades y servicios se sujeten al ordenamiento
juridico y atiendan al interés general. Las superintendencias actuaran de oficio o
por requerimiento ciudadano. Las facultades especificas de las superintendencias
y las areas que requieran del control, auditoria y vigilancia de cada una de ellas
se determinaran de acuerdo con la ley (...)”";

Que, el articulo 226 de la misma Norma Suprema establece: “Las instituciones del
Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las
personas que actlen en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente las
competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley.
Tendréan el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer
efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constituciéon™;

Que, el articulo 3 del Codigo Organico Administrativo determina: ““Principio de
eficacia. Las actuaciones administrativas se realizan en funcién del cumplimiento
de los fines previstos para cada 6rgano o entidad publica, en el ambito de sus
competencias’’;

Que, el primer inciso del articulo 14 de la Ley Organica de Economia Popular y
Solidaria dispone: ““Disolucién y Liquidacién.- Las organizaciones se disolveran
y liquidaran (...) por las causales establecidas en la presente Ley y en el
procedimiento estipulado en su estatuto social (...)”’;
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Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

el articulo 57, letra e), niumero 7) de la referida Ley, determina: “Disolucion.- Las
cooperativas podréan disolverse, por las siguientes causas:(...) €) Por resolucion
de la Superintendencia, en los siguientes casos: (...) 7. Las demas que consten en
la presente Ley, su Reglamento y el estatuto social de la cooperativa (...)”’;

el articulo innumerado agregado a continuacién del articulo 23 del Reglamento
General de la Ley Organica de Economia Popular y Solidaria dispone: “A las
asociaciones se aplicaran de manera supletoria las disposiciones que regulan al
sector cooperativo, considerando las caracteristicas y naturaleza propias del
sector asociativo™;

el articulo 56 ibidem establece: ““Publicidad.- La resolucién de disolucion y
liquidacién de una cooperativa, sera publicada, en el portal web de la
Superintendencia de Economia Popular y Solidaria y un extracto de aquella en
un periodico de amplia circulacion nacional y/o del domicilio de la
organizacion;

el primer articulo innumerado agregado a continuacion del articulo 64 del
Reglamento General aludido, determina: ““Art. (...) Liquidacion sumaria.- En los
casos en gue una organizacion no haya realizado actividad econdmica o
habiéndola efectuado tuviere activos menores a un Salario Béasico Unificado, la
Superintendencia, a peticion de parte o de oficio, podra disolver a la organizacion
y liquidar a la misma en un solo acto, sin que sea necesaria la realizacién de un
proceso de liquidacion, con base en las disposiciones que emita dicho Organismo
de Control (...).- En caso de existir saldo o remanente del activo de las
organizaciones liquidadas, este se destinara a los objetivos previstos en su
Estatuto Social.””; (resaltado fuera del texto);

el articulo 153 ejusdem establece: ““Control.- El control es la potestad asignada a
la Superintendencia, para vigilar el cumplimiento de la ley, este reglamento y las
regulaciones, en el ejercicio de las actividades econémicas y sociales, por parte
de las organizaciones sujetas a la misma.- La Superintendencia, ejercera el
control en forma objetiva, profesional e independiente”;

la Norma de Control para el Procedimiento de Liquidacion Sumaria de las
Organizaciones Sujetas al Control de la Superintendencia de Economia Popular y
Solidaria, expedida con Resolucion No. SEPS-IGT-IGS-INSOEPS-INFMR-
INGINT-2020-0657 de 18 de septiembre de 2020, en el articulo 6 dispone:
“Ligquidacién sumaria de oficio o forzosa: La Superintendencia de oficio podra
disponer la disolucién y liquidacidén sumaria en un solo acto de una organizacion,
la extincion de la personalidad juridica y la exclusion de los registros
correspondientes, sin que sea necesaria la realizaciébn de un proceso de
liquidacion, en cualquiera de los siguientes casos: 1) Si la organizacion no ha
realizado actividad econémica y/o no tuvieren activos; (...)"”;

el articulo 7 de la norma ut supra establece: “Procedimiento: La
Superintendencia, previa la aprobacion de los informes correspondientes,
resolvera la disolucion y liquidacion sumaria de oficio o forzosa de la
organizacion, dispondra la extincién de la personalidad juridicay la exclusion de
los registros correspondientes’;
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Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

en la Disposicion General Primera de la Norma antes sefialada consta:**(...) En las
liguidaciones sumarias voluntaria o forzosa no se designara liquidador™;

en la Disposicion General Segunda de la precitada Norma, se dispone: “(...) En
caso de existir saldo o remanente del activo de las organizaciones liquidadas, este
se destinara a los objetivos previstos en su Estatuto Social, cuyo cumplimiento
ser& de responsabilidad de los ex-representantes legales”;

los articulos 4, 5 y 10 de la Norma de Control para el Envio y Recepcion de
Informacién y Notificaciones, emitida con Resoluciéon No. SEPS-IGT-SGE-IGJ-
2018-016 de 05 de julio del 2018, establecen: “Art. 4.- Cumplimiento de
requerimientos.- Las personas obligadas a informar se sujetaran a los plazos,
medios, procedimientos y al disefio especifico de registros y archivos que la
Superintendencia determine para el envio de la informacion. La informacién
remitida se entenderd recibida y aceptada por la Superintendencia, siempre que
cumpla con los criterios de validacion determinados por este Organismo de
Control (...)”; “Art 5.- Responsables.- Todos los envios de datos e informacién
a la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria se haran siempre bajo la
responsabilidad del representante legal de la entidad u organizacion (...); v,
“Art. 10.- Incumplimiento en el envio de la informacion.- Se entendera que
existe incumplimiento de envio de informacion si ésta no se remite en la forma
solicitada, o cuando se la envia incompleta o con errores (...)”;

a través de la Resolucion No. SEPS-ROEPS-2018-907447 de 19 de septiembre
de 2018, esta Superintendencia aprob¢ el estatuto y concedid personalidad juridica
a la ASOCIACION DE PRODUCCION AGROPECUARIA SEMBRANDO EL
FUTURO CIANO ASOCIANO, domiciliada en el canton Puyango, provincia de
Loja;

los articulos 3 y 24 del Estatuto de la ASOCIACION DE PRODUCCION
AGROPECUARIA SEMBRANDO EL FUTURO CIANO ASOCIANO
disponen: ““(...) Articulo 3.- OBJETO SOCIAL: La Asociacion tendra como
objeto social principal PRODUCCION Y COMERCIALIZAR
ASOCIATIVAMENTE PRODUCTOS AGROPECUARIOS. (...)”; y, “Articulo
24.- DISOLUCION Y LIQUIDACION: La Asociacion se disolvera y liquidara
(...) por resolucion de la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria, de
acuerdo con las causales establecidas en la Ley y su Reglamento General”;

mediante Oficio No. SEPS-SGD-INSOEPS-DNSOEPS-2024-04337-OF de 14 de
febrero de 2024, este Organismo de Control notifico el inicio del proceso de
control, Estrategia Diagnostico Situacional a la ASOCIACION DE
PRODUCCION AGROPECUARIA SEMBRANDO EL FUTURO CIANO
ASOCIANO, indicando que: ““(...) se evidencia que la Organizacion mantiene
declaraciones pendientes correspondiente a los afios 2021 y 2022; adicional, el
estado del contribuyente es ““Suspendido”, cesando sus actividades el 28 de enero
de 2022, por lo que se presume que NO se encuentra efectuando actividades
economicas; De lo expuesto se infiere que la organizacion de su representacion,
NO estaria realizando actividades tendientes al cumplimiento del objeto social,
contenido en la Resolucion No. SEPS-ROEPS-2018-907447 de 19 de septiembre
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Que,

Que,

de 2018, (...) y, Adicionalmente, se presume que la organizacién cuenta con
activos registrados inferiores al monto del Salario Basico Unificado, toda vez que
en los registros previamente mencionados el valor reportado es de USD 0. (...)”,
solicitando se remita un Informe sobre el cumplimiento del objeto social realizado
por la Organizacion en los afios 2021, 2022, 2023 y a la fecha, en virtud de lo
cual, en ejercicio de su derecho a la defensa, se concedido el tiempo
correspondiente a fin de que la ASOCIACION DE PRODUCCION
AGROPECUARIA SEMBRANDO EL FUTURO CIANO ASOCIANO presente
los descargos que considere oportunos;

ante la falta de respuesta de la Asociacion al oficio No. SEPS-SGD-INSOEPS-
DNSOEPS-2024-04337-OF, este Organismo de Control a través de Oficio No.
SEPS-SGD-INSOEPS-DNSOEPS-2024-05672-OF de 27 de febrero de 2024,
efectud una insistencia al requerimiento de documentacion e informe dentro de la
Estrategia Diagnostico Situacional;

transcurridos los tiempos de respuesta indicados en los Oficio Nos. SEPS-SGD-
INSOEPS-DNSOEPS-2024-04337-OF de 14 de febrero de 2024; y, SEPS-SGD-
INSOEPS-DNSOEPS-2024-05672-OF de 27 de febrero de 2024; la Organizacion
no presentd descargos, ni documentacion requerida por esta Superintendencia;

de la revision efectuada a la vista materializada del formulario 101 del Servicio
de Rentas Internas, se determindé que la ASOCIACION DE PRODUCCION
AGROPECUARIA SEMBRANDO EL FUTURO CIANO ASOCIANO ha
presentado declaraciones por los anos 2019 y 2020, con valores en activos,
pasivos y patrimonio en USD O0; y, sobre los ejercicios econdmicos
correspondientes a los afios 2021 y 2022, la Asociacion no ha presentado
declaraciones del impuesto a la renta; el estado de la contribuyente es
“Suspendido”, cesando sus actividades el 28 de enero de 2022; asimismo,
revisadas las bases de datos constante en la DINARDAP, la misma no refiere
informacion sobre propiedades registradas a favor de la Organizacion; y, la misma
no registra saldos de depositos, certificados de aportacion u otras inversiones en
las entidades del Sector Financiero Popular y Solidario;

como resultado de las verificaciones efectuadas en las fuentes internas y externas,
se desprende que la ASOCIACION DE PRODUCCION AGROPECUARIA
SEMBRANDO EL FUTURO CIANO ASOCIANO, no cumple con el objeto
social para el cual fue constituida, y que consta en el articulo 3 de su Estatuto
Social, en este mismo sentido se colige que la Organizacion no dio atencion al
pedido de informacién e informe efectuado por este Organismo de Control
mediante Oficios Nos. SEPS-SGD-INSOEPS-DNSOEPS-2024-04337-OF vy
SEPS-SGD-INSOEPS-DNSOEPS-2024-05672-OF; adicionalmente, se observo
que no cuenta con activos, ni bienes inmuebles;

luego del analisis efectuado, esta Superintendencia procedié a comunicar los
resultados finales del mecanismo de Prevencion y Vigilancia Estrategia
Diagnostico Situacional efectuado a la ASOCIACION DE PRODUCCION
AGROPECUARIA SEMBRANDO EL FUTURO CIANO ASOCIANO,
mediante Oficio No. SEPS-SGD-INSOEPS-DNSOEPS-2024-08654-OF de 26 de
marzo de 2024,
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Que,

Que,

Que,

la ASOCIACION DE PRODUCCION AGROPECUARIA SEMBRANDO EL
FUTURO CIANO ASOCIANO, forma parte de las organizaciones pertenecientes
al sector de la economia popular y solidaria, por tanto, se rige por la Ley Orgéanica
de Economia Popular y Solidaria, su Reglamento General y demas normativa
pertinente; es asi que para el presente caso, se considera oportuna la aplicacion de
la normativa dispuesta para llevar a cabo el proceso de liquidacién sumaria
forzosa y su consecuente extincion, contemplada en la Ley Orgénica de Economia
Popular y Solidaria, en el articulo 14 que dispone: “Disolucién y Liquidacion.-
Las organizaciones se disolveran y liquidaran (...) por las causales establecidas
en la presente Ley y en el procedimiento estipulado en su estatuto social (...)”; v,
en el namero 7) de la letra e) del articulo 57 de la referida Ley, que establece:
“(...) Las cooperativas podran disolverse, por las siguientes causas: (...) €) Por
resolucion de la Superintendencia en los siguientes casos: (...) 7. Las demas que
conste en la presente Ley, su Reglamento y el estatuto social de la cooperativa”;
en concordancia con lo dispuesto en el articulo innumerado agregado a
continuacion del articulo 23 del Reglamento General de la citada Ley que indica:
“Art. (...).- A las asociaciones se aplicaran de manera supletoria las disposiciones
que regulan al sector cooperativo, considerando las caracteristicas y naturaleza
propias del sector asociativo.”; y, el primer articulo innumerado agregado luego
del articulo innumerado 64 del citado Reglamento, que precisa: “Art. (...)
Liquidacién sumaria.- En los casos en que una organizacion no haya realizado
actividad economica o habiéndola efectuado tuviere activos menores a un Salario
Basico Unificado, la Superintendencia, a peticién de parte o de oficio, podra
disolver a la organizacion y liquidar a la misma en un solo acto, sin que sea
necesaria la realizaciéon de un proceso de liquidacién, con base en las
disposiciones que emita dicho Organismo de Control (...)”;

la normativa citada anteriormente guarda concordancia con lo dispuesto en el
namero 1) del articulo 6 y las Disposiciones Generales Primera y Segunda de la
Norma de Control para el Procedimiento de Liquidacion Sumaria de las
Organizaciones Sujetas al Control de la Superintendencia de Economia Popular y
Solidaria, emitida con Resolucion No. SEPS-IGT-IGS-INSOEPS-INFMR-
INGINT-2020-0657 de 18 de septiembre de 2020, que senala: ““(...) Articulo 6.-
Liquidacién sumaria de oficio o forzosa: La Superintendencia de oficio podra
disponer la disolucion y liquidaciéon sumaria en un solo acto de una organizacion,
la extincién de la personalidad juridica y la exclusion de los registros
correspondientes, sin que sea necesaria la realizacion de un proceso de
liquidacion, en cualquiera de los siguientes casos:- 1 Si la organizacién no ha
realizado actividad econémica y/o no tuvieren activos; (...); PRIMERA.- En las
liquidaciones sumarias voluntaria o de oficio o forzosa, no se designara
liguidador.- SEGUNDA.- En caso de existir saldo o remanente del activo de las
organizaciones liquidadas, este se destinara a los objetivos previstos en su
Estatuto Social, cuyo cumplimiento serd de responsabilidad de los ex-
representantes legales™; y, lo dispuesto en el articulo 24 del Estatuto de la
Organizacion;

observando las garantias basicas del debido proceso, la ASOCIACION DE

PRODUCCION AGROPECUARIA SEMBRANDO EL FUTURO CIANO
ASOCIANO ha sido requerida oportunamente con la solicitud de entrega de
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informacion e informe, de lo cual se evidencia que la Organizacidon no presentd
descargos ni atendi6 al requerimiento efectuado por este Organismo de Control;
y, luego del analisis correspondiente a la informacion con la que cuenta este
Organismo de Control, se sustenta la aplicacion de la causal de disolucion y
liquidacion sumaria forzosa de la citada Organizacion, conforme a la normativa
vigente;

Que, esta Superintendencia, como 6rgano de poder publico, cumple con el deber de
motivar el presente acto administrativo, al fundamentar racionalmente lo
previamente indicado, en funcion de las normas aplicables, los hechos expuestos
y la relacion entre estos, de forma clara y comprensible;

Que, de conformidad con lo establecido enel Estatuto Orgéanico de Gestion
Organizacional por Procesos de la Superintendencia de Economia Popular y
Solidaria, expedido mediante Resolucion No. SEPS-IGT-IGS-IGD-IGJ-001 de 31
de enero de 2022, el Intendente General Técnico tiene entre sus atribuciones y
responsabilidades, el suscribir las Resoluciones de liquidacion y extincion de las
organizaciones controladas; vy,

Que, a través de la Accion de Personal No. 1395 de 24 de septiembre de 2021, el
Intendente General de Desarrollo Organizacional, delegado de la sefiora
Superintendente de Economia Popular y Solidaria, nombré6 como Intendente
General Técnico al sefor Jorge Andrés Moncayo Lara.

En uso de las atribuciones legales y reglamentarias,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Declarar disuelta y liquidada a la ASOCIACION DE
PRODUCCION AGROPECUARIA SEMBRANDO EL FUTURO CIANO ASOCIANO
con Registro Unico de Contribuyentes No. 1191772594001 con domicilio en el canton
Puyango, provincia de Loja, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 14 y 57
letra ¢) niimero 7) de la Ley Organica de Economia Popular y Solidaria, concordante con
lo previsto en los articulos innumerados agregados a continuacion del articulo 23 y
primero agregado a continuacion del articulo 64 del Reglamento General de la Ley
ibidem; lo dispuesto en el articulo 6, nimero 1) de la Norma de Control para el
Procedimiento de Liquidacion Sumaria de las Organizaciones Sujetas al Control de la
Superintendencia de Economia Popular y Solidaria, contenida en la Resolucion No.
SEPS-IGT-IGS-INSOEPS-INFMR-INGINT-2020-0657 de 18 de septiembre de 2020, y
lo indicado en el articulo 24 del Estatuto de la Organizacion.

ARTICULO SEGUNDO.- Declarar a la ASOCIACION DE PRODUCCION
AGROPECUARIA SEMBRANDO EL FUTURO CIANO ASOCIANO, extinguida de
pleno derecho de conformidad con lo dispuesto en el primer articulo innumerado
agregado a continuacion del articulo 64 del Reglamento General de la Ley Organica de
Economia Popular y Solidaria, en concordancia con los articulos 6 y 7 de la Norma de
Control para el Procedimiento de Liquidaciéon Sumaria de las Organizaciones Sujetas al
Control de la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria, expedida por este
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Organismo de Control con Resolucion No. SEPS-IGT-IGS-INSOEPS-INFMR-INGINT-
2020-0657 de 18 de septiembre de 2020.

ARTICULO TERCERO.- Disponer a la Intendencia Nacional de Fortalecimiento y
Mecanismos de Resolucidon de la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria, la
cancelacion del registro de la ASOCIACION DE PRODUCCION AGROPECUARIA
SEMBRANDO EL FUTURO CIANO ASOCIANO.

ARTICULO CUARTO.- Notificar al Ministerio encargado de la Inclusién Econémica
y Social con la presente Resolucion, a fin de que proceda a retirar del registro
correspondiente a la ASOCIACION DE PRODUCCION AGROPECUARIA
SEMBRANDO EL FUTURO CIANO ASOCIANO.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Notificar con la presente Resolucion al ex representante legal de la
organizacion, para los fines pertinentes.

SEGUNDA.- Disponer que la Direccion Nacional de Comunicacion e Imagen
Institucional de esta Superintendencia, en coordinacién con la Intendencia Nacional
Administrativa Financiera, publique un extracto de la presente Resolucion en un
periddico de amplia circulacion del cantén Puyango, provincia de Loja, domicilio de la
ASOCIACION DE PRODUCCION AGROPECUARIA SEMBRANDO EL FUTURO
CIANO ASOCIANO:; vy, en el portal web de la Superintendencia de Economia Popular y
Solidaria.

TERCERA.- En caso de existir saldo remanente en el activo de la ASOCIACION DE
PRODUCCION AGROPECUARIA SEMBRANDO EL FUTURO CIANO
ASOCIANO, su ex Representante Legal ejecutara y destinara el mismo a los objetivos
previstos en su Estatuto Social, cuyo cumplimiento serd de responsabilidad del ex
Representante Legal, de acuerdo a lo establecido en la Disposicion General Segunda de
la Norma de Control para el Procedimiento de Liquidacion Sumaria de las
Organizaciones Sujetas al Control de la Superintendencia de Economia Popular y
Solidaria, expedida mediante Resolucion No. SEPS-IGT-IGS-INSOEPS-INFMR-
INGINT-2020-0657 de 18 de septiembre de 2020.

CUARTA.- Disponer a la Secretaria General de esta Superintendencia sentar la razén
respectiva de la presente Resolucion, en el acto de constitucion No. SEPS-ROEPS-2018-
907447 y publicar la presente Resolucion en el Registro Oficial, asi como su inscripcion
en los registros correspondientes.

QUINTA.- Notificar con la presente Resolucion al Servicio de Rentas Internas, Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social y Registro de la Propiedad respectivo, para los fines
legales pertinentes.

SEXTA.- Disponer que la Intendencia Nacional de Fortalecimiento y Mecanismos de
Resolucion ponga el contenido de la presente Resolucidon en conocimiento de
la Direccién Nacional de Procuraduria Judicial y Coactivas e Intendencia Nacional
Administrativa Financiera, para que procedan en el ambito de sus atribuciones y
responsabilidades.
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SEPTIMA.- La presente Resolucion regira a partir de su suscripcion, sin perjuicio de su
publicacion. De su cumplimiento y de la notificacion correspondiente encarguese a la
Intendencia Nacional de Fortalecimiento y Mecanismos de Resolucion, quien dejard
constancia de la publicacion y notificacion realizada, en el respectivo expediente.

COMUNIQUESE Y NOTIFiQUESE.-

Dado y firmado en la ciudad de San Francisco de Quito, Distrito Metropolitano, a los 21
dias de mayo de 2024

Firmado electrénicamente por:
JORGE ANDRES MONCAYO LARA
INTENDENTE GENERAL TECNICO
21/05/2024 10:34:08

JORGE ANDRES MONCAYO LARA
INTENDENTE GENERAL TECNICO
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‘ SUPERINTENDENCIA
. DE ECONOMIA POPULAR ¥ SOLDARIA

RESOLUCION No. SEPS-IGT-IGJ-INFMR-DNILO-2024-0108

JORGE ANDRES MONCAYO LARA
INTENDENTE GENERAL TECNICO

CONSIDERANDO:

el primer inciso del articulo 213 de la Constitucion de la Republica dispone: “Las
superintendencias son organismos técnicos de vigilancia, auditoria, intervencién y
control de las actividades econdmicas, sociales y ambientales, y de los servicios que
prestan las entidades publicas y privadas, con el propésito de que estas actividades
y servicios se sujeten al ordenamiento juridico y atiendan al interés general. Las
superintendencias actuaran de oficio o por requerimiento ciudadano. Las facultades
especificas de las superintendencias y las areas que requieran del control, auditoria
y vigilancia de cada una de ellas se determinaran de acuerdo con la ley (...)”’;

el articulo 226 de la misma Norma Suprema establece: ““Las instituciones del Estado,
sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas
gue actuen en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente las competencias y
facultades que les sean atribuidas en la Constitucién y la ley. Tendran el deber de
coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y
ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion’’;

el articulo 3 del Codigo Organico Administrativo determina: ““Principio de eficacia.
Las actuaciones administrativas se realizan en funcion del cumplimiento de los fines
previstos para cada 6rgano o entidad publica, en el ambito de sus competencias™;

el primer inciso del articulo 14 de la Ley Organica de Economia Popular y Solidaria
dispone: “Disolucion y Liquidacién.- Las organizaciones se disolveran y liquidaran
por voluntad de sus integrantes, expresada con el voto de las dos terceras partes de
sus integrantes, y por las causales establecidas en la presente Ley y en el
procedimiento estipulado en su estatuto social (...)”";

el articulo 57, letra d), ibidem senala: “Disolucién.- Las cooperativas podran
disolverse, por las siguientes causas:(...) d) Decision voluntaria de la Asamblea
General, expresada con el voto secreto de las dos terceras partes de sus integrantes

(.)7

el articulo innumerado agregado a continuacion del 23 del Reglamento General de la
Ley Organica de Economia Popular y Solidaria dispone: “A las asociaciones se
aplicaran de manera supletoria las disposiciones que regulan al sector cooperativo,
considerando las caracteristicas y naturaleza propias del sector asociativo’;

el articulo 56 del Reglamento citado menciona: ‘““Publicidad.- La resolucion de
disolucion y liquidacion de una cooperativa, serd publicada, en el portal web de la
Superintendencia de Economia Popular y Solidaria y un extracto de aquella en un
periédico de amplia circulacion nacional y/o del domicilio de la organizaciéon™;
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el primer articulo innumerado agregado a continuacioén del articulo 64 ibidem
establece: ““(...) Liquidacion sumaria.- En los casos en que una organizacion no haya
realizado actividad econdémica o habiéndola efectuado tuviere activos menores a un
Salario Basico Unificado, la Superintendencia, a peticion de parte (...) podréa
disolver a la organizaciony liquidar a la misma en un solo acto, sin que sea necesaria
la realizacion de un proceso de liquidacion, con base en las disposiciones que emita
dicho Organismo de Control (...)”;

la Norma de Control para el Procedimiento de Liquidaciéon Sumaria de las
Organizaciones Sujetas al Control de la Superintendencia de Economia Popular y
Solidaria, expedida por este Organismo de Control con Resolucion No. SEPS-IGT-
IGS-INSOEPS-INFMR-INGINT-2020-0657 de 18 de septiembre de 2020, en el
articulo 2 dispone: “(...) Objeto: La presente norma tiene por objeto determinar el
procedimiento de liquidacion sumaria de las organizaciones sujetas al control de la
Superintendencia, que no hubieren realizado actividad econémica o habiéndola
efectuado, tuvieren activos menores a un Salario Basico Unificado™;

el articulo 3, de la citada norma dispone: ““(...) Procedencia: La Superintendencia a
peticion de parte, previa resolucion de la asamblea o junta general de socios,
asociados o representantes, legalmente convocada para el efecto, tomada con el voto
secreto, de al menos, las dos terceras partes de sus integrantes, podra disponer la
disolucion y liquidacion sumaria, en un solo acto, la extincién de la personalidad
juridica y la exclusién de los registros correspondientes, sin que sea necesaria la
realizacion de un proceso de liquidacidn, en cualquiera de los siguientes casos: 1. Si
la organizacion no ha realizado actividad econdémica y/o no tuviere activos; o 2. Si
la organizacion habiendo efectuado actividad econdmica, tuviere activos inferiores
a un Salario Basico Unificado™;

el articulo 4 ejusdem establece los requisitos para solicitar la liquidacién sumaria
voluntaria ante la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria;

la parte pertinente del articulo 5 de la norma ut supra establece: ““(...) Procedimiento:
La Superintendencia, previa verificacion del cumplimiento de los requisitos
sefialados en la presente norma, y con base en la informacién proporcionada por la
organizacion o la que disponga en sus registros, verificard si la organizacion se
encuentra incursa en alguna de las causales establecidas en el articulo 3 de la
presente resolucion (...) Si la organizacion ha cumplido con todos los requisitos
establecidos para el efecto, la Superintendencia, previo la aprobacién de los informes
correspondientes, podra disponer la liquidacion sumaria voluntaria de la
organizacion, la extincién de su personalidad juridicay, la exclusién de los registros
correspondientes (...)”;

en la Disposicion General Primera de la Norma antes sefalada consta:*“(...) En las
liquidaciones sumarias voluntaria o forzosa no se designara liquidador™;

mediante Resolucion No. SEPS-ROEPS-2022-911336 de 10 de marzo de 2022, la
Superintendencia de Economia Popular y Solidaria, resolvio aprobar el estatuto social
y concedio personalidad juridica a la ASOCIACION DE PRODUCCION
AGRICOLA LAS JAGUAS ASOPROALJA, con domicilio en el cantén Balao,
provincia del Guayas;
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Que,

Que,

Que,

Que,

a través del Memorando No. SEPS-SGD-INR-2024-0274 de 05 de abril de 2024, la
Intendencia Nacional de Riesgos informdé que la ASOCIACION DE PRODUCCION
AGRICOLA LAS JAGUAS ASOPROALIJA: “(...) no registra planes de accion,
regularizacion y/o intervencién (...)”;

la Intendencia Nacional de Supervision a Organizaciones de la Economia Popular y
Solidaria, con Memorandos Nos. SEPS-SGD-INSOEPS-2024-0545 y SEPS-SGD-
INSOEPS-2024-0555 de 08 y 09 de abril de 2024, respectivamente, informé que:
“(...) se verificé que NO se encuentran sustanciando procesos administrativos, en
contra de la Asociacién de Produccion Agricola Las Jaguas “ASOPROALJA™ (...)".
Asimismo precisé que: “(...) no ha estado sujeta a procesos de supervision en afos
pasados, conforme lo indica la base histérica de mecanismos de control (...)”; vy,
“(...) no forma parte del proceso de inactividad (...)”;

del Informe Técnico No. SEPS-INFMR-DNILO-2024-0056 suscrito el 24 de abril de
2024, se desprende que mediante tramite No. SEPS-CZ8-2024-001-027769 de 27 de
marzo de 2024, el sefior Olger Bolivar Fajardo Pulgarin, en su calidad de
representante legal de la ASOCIACION DE PRODUCCION AGRICOLA LAS
JAGUAS ASOPROALIJA, solicité a la Superintendencia de Economia Popular y
Solidaria, la liquidacion sumaria voluntaria de la aludida Asociacion, adjuntando
documentacion para tal efecto;

en el precitado Informe Técnico, la Direccion Nacional de Intervencion y Liquidacion
de Organizaciones de la Economia Popular y Solidaria, luego del analisis
correspondiente, en lo principal concluyé y recomendd lo que sigue: “5.
CONCLUSIONES:- (...) 5.1. La ASOCIACION (...), NO posee saldo en el activo.-
5.2. La ASOCIACION (...), NO mantiene pasivo alguno.- 5.3. En la Asamblea
General Extraordinaria de los Asociados de la ASOCIACION (...), celebrada el 10
de marzo de 2024, los asociados resolvieron y aprobaron la liquidacion sumaria
voluntaria de la aludida organizacién.- 5.4. Con fundamento en la normativa
expuesta en el presente informe, se concluye que la ASOCIACION DE
PRODUCCION AGRICOLA LAS JAGUAS "ASOPROALJA", con RUC No.
0993370515001, ha cumplido con lo establecido en el marco legal de la Ley Organica
de Economia Popular y Solidaria, su Reglamento General y la Norma de control para
el procedimiento de liquidacién sumaria de las organizaciones sujetas al control de
la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria; por lo que es procedente
declarar la extincion de la aludida organizacion.- 6. RECOMENDACIONES:- (...)
6.1.- Aprobar la disolucién y liquidacion sumaria voluntaria de la ASOCIACION DE
PRODUCCION AGRICOLA LAS JAGUAS “ASOPROALJA”, con RUC No.
0993370515001, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 14 y 57, letra d),
de la Ley Organica de Economia Popular y Solidaria; en concordancia con el primer
articulo innumerado agregado a continuacion del articulo 64 de su Reglamento
General, en razon que se han cumplido, con los requisitos y disposiciones
contempladas en los articulos 3, 4 y 5 de la NORMA DE CONTROL PARA EL
PROCEDIMIENTO DE LIQUIDACION SUMARIA DE LAS ORGANIZACIONES
SUJETAS AL CONTROL DE LA SUPERINTENDENCIA DE ECONOMIA
POPULAR Y SOLIDARIA, emitida mediante Resolucion No. SEPS-IGT-IGS-
INSOEPS-INFMR-INGINT-2020-0657 de 18 de septiembre de 2020. (...)”;
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Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

mediante Memorando No. SEPS-SGD-INFMR-DNILO-2024-1119 de 30 de abril de
2024, la Direccion Nacional de Intervencion y Liquidacion de Organizaciones de la
Economia Popular y Solidaria, puso en conocimiento de la Intendencia Nacional de
Fortalecimiento y Mecanismos de Resoluciéon, el Informe Técnico No. SEPS-
INFMR-DNILO-2024-0056, por medio del cual concluyé y recomendd que: “(...) la
ASOCIACION DE PRODUCCION AGRICOLA LAS JAGUAS “ASOPROALJA”, con
RUC No. 0993370515001, dio cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 14 y 57,
letra d), de la Ley Organica de Economia Popular y Solidaria; en concordancia con
el primer articulo innumerado agregado a continuacion del articulo 64 del
Reglamento General a la Ley ibidem, en razén que ha cumplido con los requisitos y
disposiciones contemplados en los articulos 3, 4 y 5 de la NORMA DE CONTROL
PARA EL PROCEDIMIENTO DE LIQUIDACION SUMARIA DE LAS
ORGANIZACIONES SUJETAS AL CONTROL DE LA SUPERINTENDENCIA DE
ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA, emitida mediante Resolucion No. SEPS-
IGT-IGS-INSOEPS-INFMR-INGINT-2020-0657 de 18 de septiembre de 2020, por lo
cual, se recomienda declarar la liquidacién sumaria voluntaria de la aludida
organizacion. (...)”;

a través del Memorando No. SEPS-SGD-INFMR-2024-1122 de 01 de mayo de 2024,
la Intendencia Nacional de Fortalecimiento y Mecanismos de Resolucion respecto de
la ASOCIACION DE PRODUCCION AGRICOLA LAS JAGUAS ASOPROALJA
remitid informacion relevante dentro del proceso e indicd6 que con base en el
Memorando No. SEPS-SGD-INFMR-DNILO-2024-1119 e Informe Técnico No.
SEPS-INFMR-DNILO-2024-0056: ““(...)dio cumplimiento a lo dispuesto en los
articulos 14 y 57, letra d), de la Ley Organica de Economia Popular y Solidaria; en
concordancia con el primer articulo innumerado agregado a continuacion del
articulo 64 del Reglamento General a la Ley ibidem, (...) aprueba el presente informe
técnico y recomienda la extincién de la aludida organizacion. (...)”;

con Memorando No. SEPS-SGD-1GJ-2024-1240 de 15 de mayo de 2024, desde el
punto de vista juridico, la Intendencia General Juridica emiti6 el respectivo informe;

consta a través del Sistema de Gestion Documental de la Superintendencia de
Economia Popular y Solidaria que, respecto del Memorando No. SEPS-SGD-IGJ-
2024-1240, el 16 de mayo de 2024 la Intendencia General Técnica instruyd su
PROCEDER, a fin de proseguir con el proceso referido;

de conformidad con lo establecido en el Estatuto Orgéanico de Gestion Organizacional
por Procesos de la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria, expedido
mediante Resolucion No. SEPS-IGT-IGS-IGD-1GJ-001 de 31 de enero de 2022, el
Intendente General Técnico tiene entre sus atribuciones y responsabilidades el
suscribir las Resoluciones de liquidacion y extincioén de la personalidad juridica de
las organizaciones controladas; y;

conforme consta en la Accion de Personal No. 1395 de 24 de septiembre de 2021, el
Intendente General de Desarrollo Organizacional, delegado de la sefora
Superintendente de Economia Popular y Solidaria, nombré como Intendente General
Técnico al sefor Jorge Andrés Moncayo Lara.

En uso de las atribuciones legales y reglamentarias,
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RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Declarar disuelta y liquidada a la ASOCIACION DE
PRODUCCION AGRICOLA LAS JAGUAS ASOPROALJA, con Registro Unico de
Contribuyentes No. 0993370515001, con domicilio en el canton Balao, provincia del Guayas,
de conformidad con lo dispuesto en los articulos 14 y 57, letra d), de la Ley Organica de
Economia Popular y Solidaria, concordante con los articulos innumerados agregados a
continuacion del 23 y primero a continuacion del articulo 64 de su Reglamento General; asi
como lo dispuesto en el articulo 5 de la Norma de Control para el Procedimiento de
Liquidacion Sumaria de las Organizaciones Sujetas al Control de la Superintendencia de
Economia Popular y Solidaria.

ARTICULO SEGUNDO.- Declarar a la ASOCIACION DE PRODUCCION AGRICOLA
LAS JAGUAS ASOPROALIJA, con Registro Unico de Contribuyentes No. 0993370515001,
extinguida de pleno derecho de conformidad con lo dispuesto en el primer articulo
innumerado agregado a continuacion del articulo 64 del Reglamento General de la Ley
Orgénica de Economia Popular y Solidaria, en concordancia con el articulo 5 de la Norma de
Control para el Procedimiento de Liquidacién Sumaria de las Organizaciones Sujetas al
Control de la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria, expedida por este
Organismo de Control con Resolucion No. SEPS-IGT-IGS-INSOEPS-INFMR-INGINT-
2020-0657 de 18 de septiembre de 2020.

ARTICULO TERCERO.- Disponer a la Intendencia Nacional de Fortalecimiento y
Mecanismos de Resolucion de la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria, la
cancelacion del registro de la ASOCIACION DE PRODUCCION AGRICOLA LAS
JAGUAS ASOPROALIJA.

ARTICULO CUARTO.- Notificar al Ministerio encargado de la Inclusién Econdmica y
Social con la presente Resolucion, para que proceda a retirar a la ASOCIACION DE
PRODUCCION AGRICOLA LAS JAGUAS ASOPROALIJA, del registro correspondiente.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Notificar con la presente Resolucion a el/la ex representante legal de la
ASOCIACION DE PRODUCCION AGRICOLA LAS JAGUAS ASOPROALIJA, para los
fines pertinentes.

SEGUNDA.-. Disponer que la Direccion Nacional de Comunicacion e Imagen Institucional
de esta Superintendencia, en coordinacion con la Intendencia Nacional Administrativa
Financiera, publique un extracto de la presente Resoluciéon en un peridodico de amplia
circulacion nacional y/o del domicilio de la organizacidn; asi como también la publicacion
del presente acto administrativo en el portal web de la Superintendencia de Economia Popular
y Solidaria.

TERCERA.- Disponer a la Secretaria General de esta Superintendencia sentar la razon
respectiva del presente acto administrativo en la Resoluciéon No. SEPS-ROEPS-2022-911336
y, publicar la presente Resolucion en el Registro Oficial, asi como su inscripcion en los
registros correspondientes.
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CUARTA.- Notificar con la presente Resolucion al Servicio de Rentas Internas, Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social y Registro de la Propiedad respectivo, para los fines legales
pertinentes.

QUINTA.- Disponer que la Intendencia Nacional de Fortalecimiento y Mecanismos de
Resolucion ponga en conocimiento de la Direccion Nacional de Procuraduria Judicial y
Coactivas e Intendencia Nacional Administrativa Financiera, el contenido de la presente
Resolucion para que procedan en el ambito de sus atribuciones y responsabilidades.

SEXTA.- La presente Resolucion entrara en vigencia a partir de su suscripcion, sin perjuicio
de su publicacion. De su cumplimiento y notificacion encarguese a la Intendencia Nacional
de Fortalecimiento y Mecanismos de Resolucion, quien dejara constancia de la publicacion
y notificacion realizada, en el respectivo expediente.

COMUNIQUESE Y NOTIFiQUESE.-

Dado y firmado en la ciudad de San Francisco de Quito, Distrito Metropolitano, a los 05 dias
del mes de junio de 2024.

Firmado electrénicamente por:
JORGE ANDRES MONCAYO LARA
INTENDENTE GENERAL TECNICO
05/06/2024 17:27:43

JORGE ANDRES MONCAYO LARA
INTENDENTE GENERAL TECNICO
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*‘ SUPERINTENDENCIA
. DE ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA

RESOLUCION No. SEPS-IGT-IGJ-INFMR-DNILO-2024-0109

JORGE ANDRES MONCAYO LARA
INTENDENTE GENERAL TECNICO

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 17 del Reglamento General de la Ley Organica de Economia Popular y
Solidaria dispone: “Cancelacion de registro.- La Superintendencia, una vez que
apruebe el informe final del liquidador, dispondra la cancelacion del registro de la
organizacion, declarandola extinguida de pleno derecho y notificando del particular
al Ministerio encargado de la inclusién econémica y social, para que, igualmente,
cancele su registro en esa entidad”’;

Que, el articulo 59 numero 9, del Reglamento ut supra establece: “Atribuciones y
responsabilidades.- Son atribuciones y responsabilidades del liquidador, las
siguientes: (...) 9. Presentar el informe y balance de liquidacion finales (...)”;

Que, ¢l articulo 64 ibidem dispone: “Informe final.- El liquidador presentara a la
asamblea general y a la Superintendencia un informe final de su gestion que incluira
el estado financiero de situacion final y el balance de pérdidas y ganancias
debidamente auditados, con la distribucion del saldo patrimonial, de ser el caso”;

Que, el articulo 24 de la Norma de Control que Regula la Intervencion de las Cooperativas
y Liquidacion de las Organizaciones de la Economia Popular y Solidaria y la
Calificacion de Interventores y Liquidadores, expedida mediante Resolucion No.
SEPS-IGT-IGS-INFMR-INGINT-2021-0389 de 26 de julio de 2021, reformada,
dispone: *“(...) Carencia de patrimonio.- El liquidador levantara y suscribira el acta
de carencia de patrimonio cuando: 1) La totalidad de los activos constantes en el
estado financiero final de liquidacién, no sean suficientes para satisfacer las
obligaciones de la organizacién; o, 2) Si realizado el activo y saneado el pasivo no
existe saldo del activo o sobrante. El acta de carencia de patrimonio debera estar
suscrita también por el contador, en caso de haberlo, y se remitira a la
Superintendencia”;

Que, el articulo 27 de la Norma de Control referida anteriormente establece: “Remisién de
documentos a la Superintendencia.- El liquidador remitird a la Superintendencia
con las respectivas firmas de responsabilidad: el informe final de gestion con sus
respectivos respaldos documentales, informe de auditoria, de ser el caso, estado de
situacion financiera, estado de resultados, informacion sobre el destino del saldo del
activo, convocatoria, acta de asamblea o junta general en la que se conocio6 dicho
informe final, listado de asistentes, y demés documentos de respaldo que a criterio
de la Superintendencia o del liquidador sean necesarios (...)”;
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Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

el articulo 28 de la Norma ut supra dice: “Extincion de la personalidad juridica.
Concluido el proceso de liquidacion, la Superintendencia expedira la resolucion que
dispondra la extincion de la personalidad juridica de la organizacién, su cancelacion
del registro de esta Superintendencia; y, la notificacion al Ministerio a cargo de los
registros sociales, para la respectiva cancelacion™;

con Acuerdo No. 768 de 07 de agosto de 1984, el Ministerio de Bienestar Social,
aprobo el estatuto y concedio personeria juridica de la Cooperativa de Vivienda
Urbana “SERVIDORES DE LA SALUD”, con domicilio en la ciudad de Quito,
provincia de Pichincha;

con Resolucion No. SEPS-ROEPS-2013-003048 de 21 de junio de 2013, la
Superintendencia de Economia Popular y Solidaria, aprobd el estatuto social
adecuado a las disposiciones de la Ley Organica de Economia Popular y Solidaria de
la COOPERATIVA DE VIVIENDA URBANA SERVIDORES DE LA SALUD;

a través de Resolucion No. SEPS-IGT-IGJ-INSOEPS-INFMR-2023-0223 de 20 de
junio de 2023, la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria resolvié declarar
la disolucion y dispuso el inicio del proceso de liquidacion de la COOPERATIVA
DE VIVIENDA URBANA SERVIDORES DE LA SALUD, designando como
liquidador al sefior Juan Carlos Bastidas Herrera;

del Informe Técnico No. SEPS-INFMR-DNILO-2024-0065 de 14 de mayo de 2024,
se desprende que mediante Tramite No. SEPS-UIO-2024-001-042868 de 13 de mayo
de 2024, el liquidador de la COOPERATIVA DE VIVIENDA URBANA
SERVIDORES DE LA SALUD “EN LIQUIDACION” presento el informe final del
proceso de liquidacion de la referida Organizacion, adjuntando documentacién para
tal efecto;

del precitado Informe Técnico se desprende que la Direccion Nacional de
Intervencion y Liquidacion de Organizaciones de la Economia Popular y Solidaria,
sobre el informe final de liquidacion presentado por el liquidador de la
COOPERATIVA DE VIVIENDA URBANA SERVIDORES DE LA SALUD “EN
LIQUIDACION”, concluy6 y recomendo: “4. CONCLUSIONES: (...) 4.1 La
Resolucion de disolucion y liquidacion fue publicada en el portal WEB de la
Superintendencia de Economia Popular y Solidaria y un extracto de ella en prensa.-
4.2 El liquidador realiz6 la notificacion a socios y acreedores (...).- (...) 4.6 La
organizacion no tiene predios registrados a su nombre.- (...) 4.10 . El liquidador
realiz6 la convocatoria a la Asamblea General Extraordinaria de Socios (...).- (...)
4.12. La organizacion no cuenta con saldo patrimonial, por lo que no esta obligada
a presentar el informe de auditoria externa a los estados financieros finales.- 4.13.
En el acta de carencia suscrita por el liquidador, se dejé constancia que no existe
saldo del activo o sobrante.- (...) 4.15. Del analisis efectuado en el presente informe
se concluye que la COOPERATIVA DE VIVIENDA URBANA SERVIDORES DE LA
SALUD “EN LIQUIDACION”, con RUC No. 1791284348001, dio cumplimiento a lo
dispuesto en la Ley Organica de Economia Popular y Solidaria, y su Reglamento
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Que,

Que,

Que,

Que,

General; y, en la Norma de Control que Regula la Intervencién de las Cooperativas
y Liquidacion de las Organizaciones de la Economia Popular y Solidaria y la
Calificacion de Interventores y Liquidadores, por lo que es procedente declarar la
extinciéon de la aludida organizacion.- 4.16 . Aprobar el informe final de gestion
presentado por el (...) liquidador de la COOPERATIVA DE VIVIENDA URBANA
SERVIDORES DE LA SALUD “EN LIQUIDACION”.- 5, RECOMENDACIONES:-
(...) 5.1. Aprobar la extincion de la personalidad juridica de la COOPERATIVA DE
VIVIENDA URBANA SERVIDORES DE LA SALUD “EN LIQUIDACION”, con
RUC No. 1791284348001, en razon que se ha dado cumplimento a lo establecido en
el articulo 17 del Reglamento General a la Ley Organica de Economia Popular y
Solidaria (...), concordante con el articulo 59 ibidem y con lo dispuesto en el articulo
27 de la Resolucion No. SEPS-IGT-IGSINFMR-INGINT-2021-0389 (...)”;

mediante Memorando No. SEPS-SGD-INFMR-DNILO-2024-1218 de 14 de mayo de
2024, la Direccion Nacional de Intervencion y Liquidacion de Organizaciones de la
Economia Popular y Solidaria puso en conocimiento de la Intendencia Nacional de
Fortalecimiento y Mecanismos de Resolucion, el Informe Técnico No. SEPS-
INFMR-DNILO-2024-0065, y a su vez informé6 y recomendd6 que Ila
COOPERATIVA DE VIVIENDA URBANA SERVIDORES DE LA SALUD “EN
LIQUIDACION”: “(...) dio cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 17, 59y 64
del Reglamento General a la Ley Organica de Economia Popular y Solidaria, en
concordancia con el articulo 27 de la Resolucién No. SEPS-IGT-IGS-INFMR-
INGINT-2021-0389 (...) por lo cual es procedente declarar la extincion de la aludida
organizacion.- En este sentido, esta Direccion (...) aprueba el informe final de
gestion del liquidador, de conformidad con el articulo 17 del Reglamento General a
la Ley Orgéanica de Economia Popular y Solidaria (...)”’;

con Memorando No. SEPS-SGD-INFMR-2024-1226 de 15 de mayo de 2024, la
Intendencia Nacional de Fortalecimiento y Mecanismos de Resolucion, concluy6 y
recomendd que: “(...) que la COOPERATIVA DE VIVIENDA URBANA
SERVIDORES DE LA SALUD “EN LIQUIDACION”, cumple con las condiciones
para disponer la extincion de su vida juridica y la cancelacion de la inscripcion y
registro en la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria, conforme a lo
dispuesto en el articulo 17, 59 y 64 del Reglamento General a la Ley Organica de
Economia Popular y Solidaria, en concordancia con el articulo 27 de la Resolucion
No. SEPS-IGT-IGS-INFMR-INGINT-2021-0389 de 26 de julio de 2021, reformada,
(...), por lo cual es procedente declarar la extincion de la aludida organizacion,
aprueba el informe final de gestion del liquidador, asi como el referido informe
técnico en el cual se recomienda la extincion de la aludida organizacion. (...)”;

mediante Memorando No. SEPS-SGD-1GJ-2024-1348 de 31 de mayo de 2024, desde
el punto de vista juridico, la Intendencia General Juridica emitido el informe

respectivo;

por medio de la instruccion agregada en el Sistema de Gestion Documental de esta
Superintendencia, en los comentarios al Memorando No. SEPS-SGD-1GJ-2024-
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1348, el 31 de mayo de 2024, la Intendencia General Técnica emitido su
“PROCEDER?” para continuar con el proceso referido;

Que, de conformidad con lo establecido en el Estatuto Organico de Gestion Organizacional
por Procesos de la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria, expedido
mediante Resolucion No. SEPS-IGT-IGS-IGD-IGJ-001 de 31 de enero de 2022, ¢l
Intendente General Técnico tiene entre sus atribuciones y responsabilidades el
suscribir las Resoluciones de extincion de la personalidad juridica de las
organizaciones controladas; y,

Que, conforme consta en la Accion de Personal No. 1395 de 24 de septiembre de 2021, el
Intendente General de Desarrollo Organizacional, delegado de la sefiora
Superintendente de Economia Popular y Solidaria, nombro como Intendente General
Técnico al sefior Jorge Andrés Moncayo Lara.

En uso de las atribuciones legales y reglamentarias,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Declarar a la COOPERATIVA DE VIVIENDA URBANA
SERVIDORES DE LA SALUD “EN LIQUIDACION”, con Registro Unico de
Contribuyentes No. 1791284348001, extinguida de pleno derecho.

ARTICULO SEGUNDO.- Disponer a la Intendencia Nacional de Fortalecimiento y
Mecanismos de Resolucion de la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria, la
cancelacion del respectivo registro de la COOPERATIVA DE VIVIENDA URBANA
SERVIDORES DE LA SALUD “EN LIQUIDACION”.

ARTICULO TERCERO.- Notificar al Ministerio encargado de la Inclusion Econémica y
Social con la presente Resolucion, a fin de que proceda a retirar a la COOPERATIVA DE
VIVIENDA URBANA SERVIDORES DE LA SALUD “EN LIQUIDACION”, del registro
correspondiente.

ARTICULO CUARTO.- Dgjar sin efecto el nombramiento del sefior Juan Carlos Bastidas
Herrera, como liquidador de la COOPERATIVA DE VIVIENDA URBANA SERVIDORES
DE LA SALUD “EN LIQUIDACION”.

DISPOSICIONES GENERALES
PRIMERA.- Notificar con la presente Resolucion al ex liquidador de la COOPERATIVA

DE VIVIENDA URBANA SERVIDORES DE LA SALUD “EN LIQUIDACION”, para los
fines pertinentes.
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SEGUNDA.- Disponer a la Secretaria General de esta Superintendencia sentar la razon
respectiva del presente acto administrativo, en la Resolucion No. SEPS-IGT-IGJ-INSOEPS-
INFMR-2023-0223; y la publicacion de esta Resolucion en el Registro Oficial, asi como su
inscripcion en los registros correspondientes.

TERCERA.- Disponer que la Direccién Nacional de Comunicacion e Imagen Institucional
de este Organismo de Control publique la presente Resolucion, en el portal web de la
Superintendencia de Economia Popular y Solidaria.

CUARTA.- Notificar con la presente Resolucion al Servicio de Rentas Internas, al Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social y al Registro de la Propiedad respectivo, para los fines
legales pertinentes.

QUINTA.- Disponer que la Intendencia Nacional de Fortalecimiento y Mecanismos de
Resolucion ponga el contenido de la presente Resolucion, en conocimiento de la Intendencia
Nacional Administrativa Financiera y Direccion Nacional de Procuraduria Judicial y
Coactivas, a fin de que procedan en el &mbito de sus atribuciones y responsabilidades.

SEXTA.- La presente Resolucion regira a partir de la fecha de su expedicion, sin perjuicio
de su publicacion. De su ejecucion y cumplimiento, encarguese a la Intendencia Nacional de
Fortalecimiento y Mecanismos de Resolucién de esta Superintendencia, quien dejard
constancia de la publicacion y notificacion realizada, en el respectivo expediente.

COMUNIQUESE Y NOTIFIQUESE.-

Dado y firmado en la ciudad de San Francisco de Quito, Distrito Metropolitano, a los 13 dias
del mes de junio de 2024.

Firmado electréonicamente por:
JORGE ANDRES MONCAYO LARA
INTENDENTE GENERAL TECNICO
13/06/2024 19:25:22

JORGE ANDRES MONCAYO LARA
INTENDENTE GENERAL TECNICO
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cne)

CONSEJO NACIONAL ELECTORAL

SECRETARIA GENERAL

CONSEJO NACIONAL ELECTORAL
CONSIDERANDO

Que el articulo 219 en los numerales 6 y 7 de la Constituciéon de la
Republica del Ecuador, en concordancia con los numerales 9y 10 del
articulo 25 de la Ley Organica Electoral y de Organizaciones Politicas
de la Republica del Ecuador, Codigo de la Democracia, determinan
como funciones del Consejo Nacional Electoral, reglamentar la
normativa legal sobre los asuntos de su competencia y determinar su
organizacion;

Que el articulo 35 reformado de la Ley Organica Electoral y de
Organizaciones Politicas de la Republica del Ecuador, Cédigo de la
Democracia, dispone que el Consejo Nacional Electoral reglamentara
el funcionamiento y duracion de los organismos electorales
desconcentrados;

Que el articulo 36 de la Ley Organica Electoral y de Organizaciones
Politicas de la Republica del Ecuador, Cédigo de la Democracia,
establece la integracion de las Juntas Electorales con cinco vocales
principales con voz y voto y cinco suplentes, tomando en cuenta los
principios de paridad y alternabilidad. Las sesiones se desarrollaran
con un quérum minimo de 3 vocales, de ser necesario se debera
principalizar a los suplentes en orden de su designacion,;

Que el articulo 37 de la Ley Organica Electoral y de Organizaciones
Politicas de la Republica del Ecuador, Cédigo de la Democracia,
determina las atribuciones, responsabilidades y obligaciones de las
Juntas Regionales, Distritales, Provinciales Electorales y Especiales
del Exterior;

Que el Pleno del Consejo Nacional Electoral, con Resoluciéon Nro. PLE-
CNE- 31-22-9-2016, de 22 de septiembre de 2016, aprobé la Reforma
y Codificacion al Reglamento de Integracion Funciones y
Competencias para Juntas Regionales, Distritales, Provinciales,
Especiales del Exterior, Juntas Electorales Territoriales y de sus
Miembros, publicado en el Registro Oficial No. 870 de 26 de octubre
de 2016; y, reformado mediante Resoluciones PLE-CNE-2-18-12-
2017, de 18 de diciembre de 2017; y. PLE-CNE-8-4-1-2018, de 4 de
enero de 2018;

Que el Pleno de la Asamblea Nacional aprobé las reformas a la Ley
Organica Electoral y de Organizaciones Politicas de la Republica del
Ecuador, Cédigo de la Democracia, el 22 de enero de 2020, reformas
publicadas en el Registro Oficial Nro. 134 el 3 de febrero de 2020; y,

En ejercicio de las atribuciones constitucionales y legales que le han sido
conferidas expide las siguientes
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REFORMAS Y CODIFICACION AL: REGLAMENTO DE INTEGRACION,
FUNCIONES Y COMPETENCIAS PARA JUNTAS REGIONALES,
DISTRITALES, PROVINCIALES, ESPECIALES DEL EXTERIOR, JUNTAS
ELECTORALES TERRITORIALES Y DE SUS MIEMBROS

Capitulo I
AMBITO Y COMPETENCIA

Art. 1.- Ambito.- El ambito de aplicacién de este Reglamento comprende las
actuaciones del Consejo Nacional Electoral con respecto de las juntas
regionales, distritales, provinciales, especiales del exterior y juntas
electorales territoriales, y de éstas con sus miembros, en la jurisdiccion
territorial y tiempo determinado para su existencia.

Art. 2.- Objeto.- Este Reglamento regula la conformacion, actuaciones,
funciones y atribuciones de las juntas regionales, distritales, provinciales,
especiales del exterior y juntas electorales territoriales, y de sus miembros
mientras se encuentren en funciones.

Capitulo II
DE LAS JUNTAS REGIONALES, DISTRITALES, PROVINCIALES,
ESPECIALES DEL EXTERIOR Y JUNTAS ELECTORALES
TERRITORIALES

Art. 3.- Integracion y designacion.- Las juntas regionales, distritales,
provinciales, especiales del exterior y juntas electorales territoriales, tienen
jurisdiccion y competencia regional, distrital, provincial, en la
circunscripcion especial del exterior, o en el ambito interno en el que se
desarrolle un proceso de democracia directa, segun corresponda; son de
caracter temporal y estaran conformadas por cinco vocales principales y sus
respectivos suplentes, designados por el Pleno del Consejo Nacional
Electoral, previo proceso de seleccion, sujeto a impugnacion ciudadana y, por
un secretario o secretaria designado por la junta electoral correspondiente.

Para la designacion de las y los vocales de las correspondientes juntas
electorales, se tomaran en cuenta los principios de paridad y alternabilidad
entre hombres y mujeres.

Las y los vocales suplentes, actuaran en caso de ausencia temporal o
definitiva de los titulares en el orden que fueron designados.

Art. 4.- Vigencia de las juntas regionales, distritales, provinciales,
especiales del exterior y juntas electorales territoriales.- Las juntas
regionales, distritales, provinciales, especiales del exterior y juntas
electorales territoriales, seran designadas por el Pleno del Consejo Nacional
Electoral y posesionadas ante este Organo o su delegado.

Duraran en sus funciones desde su posesion hasta la entrega de credenciales

a las dignidades ganadoras del proceso electoral para el cual fueron
posesionadas.
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Las juntas electorales territoriales terminaran sus funciones con la
proclamacion definitiva de resultados.

Art. 5.- Requisitos para ser Vocal de las juntas regionales, distritales,
provinciales, especiales del exterior y juntas electorales territoriales.-
Para poder integrar las juntas regionales, distritales, provinciales, especiales
del exterior y juntas electorales territoriales, las ciudadanas y ciudadanos,
deberan cumplir los siguientes requisitos:

a) Ser ecuatoriano o ecuatoriana;

b) Encontrarse en ejercicio de los derechos politicos y de participacion;
c) Saber leer y escribir; y,

d) Ser mayor de dieciocho afnios al momento de su designacion.

Art. 6.- Prohibiciones e impedimentos para ser vocal de las juntas
regionales, distritales, provinciales, especiales del exterior y juntas
electorales territoriales.- Los y las vocales de las juntas regionales,
distritales, provinciales, especiales del exterior y juntas electorales
territoriales, son servidores publicos y no podran ser designados de
encontrarse en los siguientes casos:

a) De hallarse en interdiccion judicial, mientras esta subsista, salvo el caso
de insolvencia o quiebra que no haya sido declarada fraudulenta;

b) Si hubiere sido condenado o condenada por sentencia ejecutoriada a pena
privativa de libertad, mientras esta subsista;

c) Si tiene sentencia ejecutoriada del Tribunal Contencioso Electoral por
alguna infraccion tipificada en la Ley Organica Electoral y de Organizaciones
Politicas de la Republica del Ecuador, Codigo de la Democracia, sancionada
con la suspension de los derechos politicos y de participacion, mientras esta
subsista;

d) Si tiene contrato vigente con el Estado como persona natural, socio o socia,
representante o apoderado o apoderada de personas juridicas, celebrado para
la adquisicion de bienes, ejecucion de obras publicas, prestacion de servicio
publico o explotacion de recursos naturales;

e) Si no hubiere cumplido las medidas de rehabilitacion resueltas por
autoridad competente, en caso de haber sido sancionado o sancionada por
violencia intrafamiliar o de género;

f) Si hubiere ejercido autoridad ejecutiva en gobiernos de facto;

g) Si hubiere sido sancionado o sancionada por delitos de lesa humanidad;

h) Si tuviera obligaciones en mora con el IESS como empleador o prestatario;
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i) Si tuviera obligaciones tributarias pendientes con deuda en firme con el
SRI;

j) Si hubiere sido directivo de partidos o movimientos politicos inscritos en el
Consejo Nacional Electoral o haya desempenado dignidades de eleccion
popular en los ultimos dos anos;

k) Si fuere afiliado o afiliada a un partido politico, o adherente a un
movimiento politico;

1) Si es miembro de las Fuerzas Armadas o de la Policia Nacional en servicio
activo;

m) Si adeudare pensiones alimenticias; y,

n) Si hubiere sido sancionado o sancionada con destitucion por
responsabilidad administrativa o tenga sancion en firme por responsabilidad
civil o penal en el ejercicio de funciones publicas.

Adicionalmente, las y los ciudadanos deberan presentar una declaracion
juramentada, en la cual declaren no tener inhabilidades, impedimentos o
prohibiciones para el ingreso al servicio publico.

Art. 7.- Funciones.- Las juntas regionales, distritales, provinciales,
especiales del exterior y juntas electorales territoriales tendran las siguientes
funciones:

a) Designar Presidenta o Presidente y Vicepresidenta o Vicepresidente de
entre los vocales principales;

b) Designar al Secretario o Secretaria;
c) Calificar las candidaturas de su jurisdiccion;

d) Realizar los escrutinios de los procesos electorales en su jurisdiccion, asi
como los atinentes a comicios de caracter nacional;

e) Designar a los vocales de las juntas receptoras del voto;

f) Vigilar la gestion de la respectiva delegacion en la organizacion del proceso
electoral y mantener informado al Pleno del Consejo Nacional Electoral. La
vigilancia no implica injerencia de la Junta, en la gestion administrativa,
operativa, de talento humano o cualquier otra competencia administrativa a
cargo de las Delegacion Distritales o Provinciales. Los dos organismos
deberan interactuar para el cumplimiento de las obligaciones del Consejo
Nacional Electoral;

g) Conocer y resolver en sede administrativa las objeciones y correr traslado

de las impugnaciones presentadas a su conocimiento sobre la calificacion de
candidaturas, resultados numeéricos y adjudicacion de escanos;

122



Registro Oficial - Suplemento N° 592 Miércoles 3 de julio de 2024

h) En el caso de los recursos electorales, organizar el expediente y remitirlo
debidamente foliado al Tribunal Contencioso Electoral dentro del plazo de
dos dias contados a partir de la presentacion;

i) Disponer el conteo manual de votos, en caso de ser necesario;

j) Cumplir los encargos y delegaciones dispuestas por el Pleno del Consejo
Nacional Electoral,

k) Revisar que las actas de escrutinio cuenten con todas las firmas de los
miembros de las juntas receptoras del voto; y,

1) Las demas, que la Constitucion de la Republica, la Ley Organica Electoral
y de Organizaciones Politicas de la Republica del Ecuador, Codigo de la
Democracia, o el Pleno del Consejo Nacional Electoral dispongan.

Capitulo III

DE LAS Y LOS MIEMBROS DE LAS JUNTAS REGIONALES,
DISTRITALES, PROVINCIALES, ESPECIALES DEL EXTERIOR Y JUNTAS
ELECTORALES TERRITORIALES

Art. 8.- Funciones de la o el Presidente de la junta regional, distrital,
provincial, especial del exterior o junta electoral territorial.- La o el
Presidente de la junta regional, distrital, provincial, especial del exterior o
junta electoral territorial, tendra las siguientes funciones:

a) Formular el orden del dia, disponer la convocatoria a sesion, instalar,
dirigir y clausurar la misma y, disponer al Secretario o Secretaria de la Junta
lo pertinente;

b) Dirigir, supervisar y coordinar las actividades de la junta electoral, e
implementar las medidas correctivas que estime necesarias;

c) Presidir el Pleno de la junta electoral, precisar el orden de discusion de los
asuntos, dirigir el debate, disponer la votacion sobre las mociones
propuestas, la lectura del resultado de esa votacion y su rectificacion a pedido
de un vocal,

d) En votaciones realizadas en el Pleno, ejercer el voto dirimente en caso de
empate;

e) Principalizar a los y las vocales suplentes de acuerdo con el orden de su
designacion en caso de ausencia temporal o definitiva de los principales; vy,

f) Las demas que le asigne el Pleno del Consejo Nacional Electoral.
Art. 9.- Subrogacion de la o el Presidente.- La o el Vicepresidente subrogara

a la o el Presidente en caso de ausencia temporal o definitiva. De no ser
posible esta subrogacion por ausencia de las autoridades antedichas, se
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encargara la presidencia en orden de designacion, a un vocal de la
correspondiente junta electoral.

Art. 10.- Requisitos para ser Secretario o Secretaria de la junta regional,
distrital, provincial, especial del exterior o junta electoral territorial.-
La junta electoral designara a su Secretaria o Secretario, quien debera
cumplir con los siguientes requisitos minimos:

1. Titulo registrado de tercer nivel en la carrera de derecho;

2. Estar en goce de los derechos politicos y de participacion ciudadana; y,

3. No encontrarse en las inhabilidades para ejercer cargo publico.

Art. 11.- Funciones del Secretario o Secretaria de la junta regional,
distrital, provincial, especial del exterior o junta electoral territorial.-
Corresponde a la Secretaria o Secretario de la junta regional, distrital,
provincial y especial del exterior, junta electoral territorial, lo siguiente:

a) Elaborar el orden del dia dispuesto por el Presidente o Presidenta;

b) Convocar a las sesiones ordinarias y extraordinarias de la Junta por
disposicion del Presidente o Presidenta, o a pedido de tres vocales;

c) Elaborar las resoluciones del Pleno de la junta electoral y notificarlas en
los tiempos legales que corresponda a quien fuere pertinente;

d) Elaborar las actas y llevar el correspondiente archivo actualizado. Las
actas deberan ser suscritas por el Presidente o Presidenta y el Secretario o
Secretaria;

e) Dar fe de los actos que realice la correspondiente junta electoral;

f) Receptar las solicitudes de inscripcion de las candidaturas que presenten
los sujetos politicos;

g) En caso de recursos electorales previa resolucion del Pleno de la Junta,
organizara el expediente y lo remitira a quien corresponda en los términos y

plazos previstos en la ley; y,

h) Las demas que le asigne la junta electoral o el Pleno del Consejo Nacional
Electoral.

Capitulo IV
DE LAS OBLIGACIONES Y ATRIBUCIONES DE LOS VOCALES
Art. 12.- Atribuciones.- Los vocales de las juntas regionales, distritales,

provinciales, especiales del exterior y juntas electorales territoriales, tendran
las siguientes atribuciones:
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a) Asistir y votar en las sesiones ordinarias y extraordinarias;

b) Presentar los informes que les requiera el Pleno del Consejo Nacional
Electoral o la junta electoral correspondiente;

c) Presentar un informe final de gestion con los anexos que sean necesarios
y respalden la informacion; y,

d) Las demas que el Pleno del Consejo Nacional Electoral o la junta electoral
les asigne.

El ejercicio del cargo de vocal es a tiempo completo. En el desempeno del
cargo, no se permite el ejercicio de otro cargo publico simultaneamente, a
excepcion de la docencia universitaria, siempre que el horario lo permita.

Art. 13.- Jornada de trabajo.- La jornada de trabajo de las y los vocales de
las juntas regionales, distritales, provinciales, especiales del exterior y juntas
electorales territoriales, sera de ocho horas diarias y de acuerdo a las
necesidades en el ejercicio de sus funciones.

Capitulo V
DE LAS SESIONES

Art. 14.- Sesiones en general.- Las juntas regionales, distritales,
provinciales, especiales del exterior y juntas electorales territoriales,
sesionaran de manera publica en forma ordinaria y extraordinaria.

Las sesiones las dirige el Presidente o Presidenta, en su ausencia el
Vicepresidente o Vicepresidenta y, ocasionalmente, el vocal que subrogue las
funciones del Presidente.

Las respectivas juntas electorales, podran constituirse en comision general
para escuchar a personas naturales o juridicas que lo soliciten o que sean
citadas por el organismo.

Las intervenciones en comision general duraran el tiempo que determine el
Pleno de la Junta.

Art. 15.- Convocatoria.- Toda convocatoria sera publica y se la hara conocer
a través del correo electronico de los miembros de las juntas electorales
correspondientes, por medio del portal web oficial del Consejo Nacional
Electoral o de sus delegaciones provinciales y a través de otros medios por
los que se pueda dar fe de la recepcion de la convocatoria por parte de las y
los vocales.

Art. 16.- Sesiones ordinarias.- Las sesiones ordinarias se realizaran al
menos una vez por semana, de conformidad al horario que acuerde el Pleno
de la junta regional, distrital, provincial, especial del exterior o junta electoral
territorial, previa convocatoria con al menos doce horas de antelacion.

125



Miércoles 3 de julio de 2024 Suplemento N° 592 - Registro Oficial

Las sesiones podran suspenderse y reinstalarse, en los siguientes casos:
a) Cuando no exista el quérum reglamentario;

b) Cuando no existan garantias de seguridad para instalarla; y,

c) En caso fortuito o fuerza mayor.

Art. 17.- Sesiones extraordinarias.- Las sesiones extraordinarias tendran
lugar cuando sean convocadas por el o la Presidenta o a solicitud de al menos
tres vocales, con dos horas de anticipacion.

En las sesiones extraordinarias se tratara inica y exclusivamente los asuntos
determinados en el orden del dia, salvo que la junta con el voto afirmativo de
los cinco vocales, resuelva agregar otros asuntos.

Art. 18.- Sesion permanente de escrutinio.- Las juntas electorales
distritales, regionales, provinciales, especial del exterior y juntas electorales
territoriales se instalaran en sesion permanente de escrutinio a partir de las
diecisiete horas (17h00); y, diecinueve horas (19h00) en el caso de la junta
especial del exterior, hasta su culminacion.

La sesion permanente de escrutinio sera publica y podran participar en ella,
Unicamente las y los delegados de los sujetos politicos debidamente
acreditados. El escrutinio no podra durar mas de diez (10) dias contados
desde el dia siguiente al que se realizaron las elecciones; por razones
justificadas y de forma extraordinaria, el Consejo Nacional Electoral podra
autorizar la ampliacion del tiempo de duracion del escrutinio.

La sesion permanente podra suspenderse temporalmente por resolucion del
Pleno de la Junta cuando el tiempo de duracion de la jornada lo justifique.

Si la junta electoral suspendiere injustificadamente por mas de doce (12)
horas, contadas desde la fecha y hora de la instalacion o reinstalacion del
escrutinio, el proceso de escrutinio o no lo continuare por inasistencia de sus
vocales, el Consejo Nacional Electoral destituira a los responsables,
principalizara a los suplentes e impondra las sanciones previstas en esta ley.
De repetirse estos hechos, el Consejo Nacional Electoral reorganizara la junta
electoral.

Art. 19.- Quérum.- El Secretario o Secretaria de la junta correspondiente,
constatara el quoérum para instalar las sesiones ordinarias y extraordinarias,
mismas que no podran instalarse sin la presencia de al menos tres (3)
vocales.

Art. 20.- Aprobacion de resoluciones.- Las juntas regionales, distritales,
provinciales, especiales del exterior y juntas electorales territoriales,

aprobaran sus resoluciones con la mayoria simple de votos.

En caso de generarse un empate se repetira la votacion de los vocales y, de
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persistir la igualdad, sera el Presidente o Presidenta, o quien lo subrogue en
sus funciones, quien tenga el voto dirimente.

Capitulo VI

DE LA RELACION DE LAS JUNTAS REGIONALES, DISTRITALES,
PROVINCIALES Y JUNTAS ELECTORALES TERRITORIALES CON LAS
DELEGACIONES PROVINCIALES DEL CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, Y JUNTAS ESPECIALES DEL EXTERIOR

Art. 21.- Coordinacion.- Para el cumplimiento de sus funciones y desarrollo
de sus actividades, las juntas regionales, distritales, provinciales y juntas
electorales territoriales, recibiran asistencia y colaboracion de la
correspondiente Delegacion Provincial y de las demas unidades
administrativas del Consejo Nacional Electoral.

Las juntas especiales del exterior, recibiran asistencia y colaboracion de la
Direccion de Procesos en el Exterior, de las Oficinas Consulares del Ecuador
en el exterior y de las demas unidades administrativas del Consejo Nacional
Electoral.

Art. 22.- Asistencia a sesiones y entrega de informacion.- La Directora o
Director de la Delegacion Provincial del Consejo Nacional Electoral, o su
delegado, asistira con voz y sin voto a las sesiones ordinarias o
extraordinarias de las juntas regionales, distritales, provinciales o juntas
electorales territoriales, cuando asi se lo requiera, previa convocatoria de la
junta correspondiente.

En el caso de las sesiones de las juntas especiales del exterior, la Directora o
Director de Procesos en el Exterior o su delegado, previa convocatoria,
asistira con voz y sin voto a las sesiones ordinarias o extraordinarias.

Para efectos de la comparecencia, la Directora o Director de la Delegacion
Provincial del Consejo Nacional Electoral o el Director o Directora de Procesos
en el Exterior, facilitara la informacion que se solicite, conforme su ambito
de accion.

Art. 23.- Control y vigilancia.- Las actividades que ejecuten y desarrollen
las juntas regionales, distritales, provinciales, especiales del exterior y juntas
electorales territoriales, estan sometidas al control y vigilancia del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, quien velara por que el accionar de las citadas
juntas se sujete a lo dispuesto en la Constitucion de la Republica, la Ley
Organica Electoral y de Organizaciones Politicas de la Republica del Ecuador,
Codigo de la Democracia y mas normas pertinentes.

DISPOSICION DEROGATORIA

Unica.- Deroguese el Reglamento de Funciones y Competencias para Juntas
Provinciales, Distritales Electorales y Especiales del Exterior, de sus
miembros y su relacion con las Delegaciones del Consejo Nacional Electoral,
aprobado mediante Resolucion PLE-CNE-2-24-10-2012, de 24 de octubre de
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2012, publicado en el Registro Oficial No. 827 Suplemento 2 de 9 de
noviembre de 2012; y, las Reformas y Codificacion al Reglamento de
Funciones y Competencias para Juntas Provinciales, Distritales Electorales
y Especiales del Exterior, de sus Miembros y su Relacion con las Delegaciones
del Consejo Nacional Electoral, aprobadas mediante Resolucién PLE-CNE-7-
8-10-2013 de 8 de octubre de 2013.

DISPOSICION TRANSITORIA

(Agregada por el Art. 1 de la Res. PLE-CNE-2-18-12-2017, R.O. 158, 11-
I-2018; y, reformado por el Art. 1 de la Res. PLE-CNE-8-4-1-2018, R.O.
166, 23-1-2018).

Unica.- Para efectos del Referéndum y Consulta Popular 2018, el Consejo
Nacional Electoral, a través de las Coordinaciones y Direcciones pertinentes,
implementaran los procedimientos, procesos y protocolos que se estimen
necesarios para llevar a cabo la jornada electoral el dia de las elecciones
desde el inicio de la misma hasta el cierre de los escrutinios, en las Oficinas
Consulares del Ecuador en el Exterior que tengan de 1 hasta 50 electoras o
electores empadronados; a través del uso de los medios tecnologicos y
telematicos que se establezcan para el efecto; en virtud de lo establecido en
el articulo innumerado agregado a continuacion del articulo 127 de la Ley
Organica Electoral y de Organizaciones Politicas de la Republica del Ecuador,
Codigo de la Democracia.

Asimismo las Coordinaciones y Direcciones pertinentes, implementaran los
procedimientos, procesos y protocolos técnicos, que estimen necesarios para
llevar a cabo la jornada electoral antes, durante y posterior al dia del sufragio;
desde su inicio hasta el cierre de los escrutinios, en los recintos que
determinen pertinentes en el territorio nacional y del exterior; a través del
uso de medios tecnologicos y telematicos que se establezcan para el efecto;
en virtud de lo establecido en el articulo 113, e innumerado agregado a
continuacion del articulo 127 de la Ley Organica Electoral y de
Organizaciones Politicas de la Republica del Ecuador, Coédigo de la
Democracia.

DISPOSICION FINAL
(Agregada por la Res. PLE-CNE-31-22-9-2016, R.O. 870, 26-X-2016)

La presente Codificacion al Reglamento entrara en vigencia a partir de su
aprobacion, sin perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial

Dado en la ciudad de Portoviejo, en la Delegacion Provincial Electoral de
Manabi, a los veinte y dos dias del mes de septiembre del ano dos mil
dieciséis.- Lo Certifico.-

DISPOSICION FINAL PRIMERA

(Agregada por la Res. PLE-CNE-4-18-6-2024, R.O. Segundo Suplemento
586, 25-VI-2024)
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Se dispone al Secretario General del Consejo Nacional Electoral que, una vez
aprobada la reforma al presente reglamento, se proceda a la codificacion
correspondiente.

Esta reforma entrara en vigencia a partir de su promulgacion en el Registro
Oficial, y sera publicada en el portal web institucional del Consejo Nacional
Electoral.

FUENTES DE LA PRESENTE EDICION DE LA RESOLUCION QUE
REFORMA LA CODIFICACION DEL REGLAMENTO DE INTEGRACION,
FUNCIONES Y COMPETENCIAS PARA JUNTAS REGIONALES,
DISTRITALES, PROVINCIALES, ESPECIALES DEL EXTERIOR, JUNTAS
ELECTORALES TERRITORIALES Y DE SUS MIEMBROS

1.- Resolucion PLE-CNE-31-22-9-2016 (Registro Oficial 870, 26-X-2016).
2.- Resolucion PLE-CNE-2-18-12-2017 (Registro Oficial 158, 11-1-2018).

3.- Resolucion PLE-CNE-8-4-1-2018 (Registro Oficial 166, 23-1-2018).

4.- Resolucion PLE-CNE-4-18-6-2024 (Registro Oficial Segundo Suplemento
586, 25-VI-2024)

Lo Certifico.-

SECRETARIO GENERAL
CONSEJO NACIONAL ELECTORAL
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