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No. 005

Omar Landazuri Galarraga
COORDINADOR GENERAL ZONAL ZONA 3
(COTOPAXI, CHIMBORAZO, PASTAZA 'Y
TUNGURAHUA), DIRECTOR PROVINCIAL DEL
AMBIENTE DE TUNGURAHUA Y JEFE DE
DISTRITO FORESTAL

Considerando:

Que, el articulo 14 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, reconoce el derecho de la poblacion a vivir en un
ambiente sano y ecolodgicamente equilibrado, que garantice
la sostenibilidad y el buen vivir, sumak kawsay, y declara
de interés publico la preservacion del ambiente, la
conservacion de los ecosistemas, la prevencion del dafio
ambiental y la recuperacion de los espacios naturales
degradados;

Que, el numeral 27 del articulo 66, de la Constitucion de la
Republica del Ecuador, reconoce y garantiza a las personas
el derecho a vivir un ambiente sano, ecoldogicamente
equilibrado y libre de contaminaciéon y armonia con la
naturaleza;

Que, el numeral 4 del articulo 276, de la Constitucion de la
Republica del Ecuador sefiala como uno de los objetivos del
régimen de desarrollo, el recuperar y conservar la
naturaleza y mantener un ambiente sano y sustentable que
garantice a las personas y colectividades el acceso
equitativo, permanente y de calidad al agua, aire y suelo, y
a los beneficios de los recursos del subsuelo y del
patrimonio natural;

Que, de conformidad con lo establecido en el articulo 19 de
la Ley de Gestion Ambiental, las obras publicas, privadas o
mixtas y los proyectos de inversion publicos o privados que
puedan causar impactos ambientales, deben previamente a
su ejecucion ser calificados, por los organismos
descentralizados de control, conforme con el Sistema Unico
de Manejo Ambiental;

Que, para el inicio de toda actividad que suponga riesgo
ambiental, se debera contar con la licencia ambiental,
otorgada por el Ministerio del Ambiente, conforme asi lo
determina el articulo 20 de la Ley de Gestion Ambiental;

Que, de acuerdo a lo establecido en el articulo 28 de la Ley
de Gestion Ambiental, toda persona natural o juridica tiene
derecho a participar en la gestion ambiental a través de los
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mecanismos de participacion social, entre los cuales se
incluirdn consultas, audiencias publicas, iniciativas,
propuestas o cualquier forma de asociacion;

Que, de acuerdo a lo establecido en el articulo 29 de la Ley
de Gestion Ambiental, toda persona natural o juridica tiene
derecho a ser informada sobre cualquier actividad de las
instituciones del Estado; que pueda producir impactos
ambientales;

Que, de acuerdo al articulo 20 del Sistema Unico de Manejo
Ambiental, del Texto Unificado de Legislacion Secundaria
del Ministerio del Ambiente, la participacion ciudadana en
la gestion ambiental tiene como finalidad considerar e
incorporar los criterios y la observaciones de la ciudadania,
especialmente la poblacion directamente afectada de una
obra o proyecto, sobre las variables ambientales relevantes
de los estudios de impacto ambiental y planes de manejo
ambiental, siempre y cuando sea técnica y econdmicamente
viable, para que las actividades y proyectos que puedan
causar impactos ambientales se desarrollen de manera
adecuada minimizando y/o compensando estos impactos
ambientales a fin de mejorar las condiciones ambientales
para la realizacion de la actividad o proyecto propuesto en
todas sus fases;

Que, mediante Oficio No. MAE-DPPCTCH-2010-0818 del
16 de diciembre de 2010, el Ministerio del Ambiente, a
través de la Direccion Provincial de Tungurahua otorga el
Certificado de Interseccion, para el proyecto “Sistema de
Agua Potable Chiquihurcu Zona Alta de Ambato”, ubicado
en el cantdon Ambato, provincia de Tungurahua, en el cual
se determina que el proyecto NO INTERSECTA con el
Sistema Nacional de Areas Protegidas, Bosque y
Vegetacion Protectores y Patrimonio Forestal del Estado y
cuyas coordenadas son:

AREA NORTE
PUNTOS COORDENADAS
X Y

1 740000 9869000

2 746000 9869000

3 740000 9863000

4 746000 9863000

AREA OESTE

PUNTOS COORDENADAS
X Y

5 740000 9863000

6 750000 9863000

7 740000 9857000

8 750000 9857000

AREA CENTRO

PUNTOS COORDENADAS
X Y

9 750000 9860000

10 755000 9860000

11 750000 9856000

12 755000 9856000

AREA SUR
PUNTOS COORDENADAS
X Y
13 755000 9860000
14 767000 9860000
15 755000 9852000
16 766000 9852000
AREA ESTE
PUNTOS COORDENADAS
X Y
17 760000 9860000
18 767000 9860000
19 760000 9866000
20 767000 9866000

Que, mediante Oficio No. EP-EMAPA-A-G-0089-2011 del
26 de enero de 2011, el Gerente de la EP-Empresa
Municipal de Agua Potable y Alcantarillado de Ambato,
remite  al Ministerio del Ambiente los Términos de
Referencia para el Estudio de Impacto Ambiental del
proyecto “Sistema de Agua Potable Chiquihurcu Zona Alta
de Ambato” ubicado en el cantdbn Ambato, provincia de
Tungurahua;

Que, mediante oficio No. MAE-DPPCTCH-2011-0112 del
11 de febrero de 2011, la Direccion Provincial del
Ambiente Tungurahua y Regional Pastaza, Cotopaxi,
Tungurahua, Chimborazo, sobre la base del informe técnico
No. 059-2011-UCAT-MAE de fecha 10 de febrero del 2011
aprueba los Términos de Referencia para el Estudio de
Impacto Ambiental del “Sistema de Agua Potable
Chiquihurcu Zona Alta de Ambato” ubicado en el cantén
Ambato, provincia de Tungurahua;

Que, mediante Oficio No. EP-EMAPA-A-G-0692-2011 del
20 de julio de 2011, el Gerente de la EP-Empresa Municipal
de Agua Potable y Alcantarillado de Ambato, remite al
Ministerio del Ambiente el Estudio de Impacto Ambiental
del proyecto “Sistema de Agua Potable Chiquihurcu Zona
Alta de Ambato” ubicado en el canton Ambato, provincia
de Tungurahua;

Que, mediante oficio No. MAE-DPPCTCH-2011-1093 del
09 de agosto de 2011, la Direccion Provincial del Ambiente
Tungurahua y Regional Pastaza, Cotopaxi, Tungurahua,
Chimborazo, sobre la base del informe técnico No. 0499-
2011-UCAT-MAE de fecha 04 de agosto del 2011 emite las
observaciones al Estudio de Impacto Ambiental del
proyecto “Sistema de Agua Potable Chiquihurcu Zona Alta
de Ambato” del cantén Ambato, provincia de Tungurahua;

Que, el proceso de participacion social para la presentacion
del Estudio de Impacto Ambiental del proyecto “Sistema
de Agua Potable Chiquihurcu Zona Alta de Ambato” del
canton Ambato, provincia de Tungurahua, se realizo del 01
de octubre de 2011, en el salon de la ciudad — Municipio de
Ambato, a fin de dar cumplimiento con lo establecido en el
Decreto Ejecutivo 1040;

Que, mediante Oficio No. 956-G-EP-EMAPA-A-2011 del
08 de diciembre de 2011, el Gerente de la EP-Empresa
Municipal de Agua Potable y Alcantarillado de Ambato,
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remite al Ministerio del Ambiente el Estudio de Impacto
Ambiental que incluyen las respuestas a las observaciones
realizadas al proyecto “Sistema de Agua Potable
Chiquihurcu Zona Alta de Ambato” ubicado en el canton
Ambato, provincia de Tungurahua;

Que, mediante oficio No. MAE-CGZ3-2012-0153 del 06 de
febrero de 2012, la Coordinaciéon General Zonal Zona 3
(Cotopaxi, Chimborazo, Tungurahua y Pastaza) y Direccion
Provincial del Ambiente de Tungurahua, sobre la base del
Informe Técnico No. 069-2012-UCAT-MAE, emite
pronunciamiento favorable al Estudio de Impacto
Ambiental  del proyecto “Sistema de Agua Potable
Chiquihurcu Zona Alta de Ambato” ubicado en el cantén
Ambato, provincia de Tungurahua;

Que, mediante Oficio No. EP-EMAPA-A-GG-01656-2012
del 04 de octubre de 2012 la EP-Empresa Municipal de
Agua Potable y Alcantarillado de Ambato, solicita la
emision de la Licencia Ambiental para el proyecto “Sistema
de Agua Potable Chiquihurcu Zona Alta de Ambato” del
canton Ambato, provincia de Tungurahua, para lo cual
adjunta el comprobante de Transferencia del Banco Central
del Ecuador a la cuenta corriente No. 10000793 del
Ministerio del Ambiente por el monto de 20.000 USD
(veinte mil 00/100 dolares), que corresponde a la tasa de
emision de la Licencia Ambiental y 160,00 USD (ciento
sesenta 00/100) por concepto de tasa de seguimiento
ambiental,;

En uso de las atribuciones establecidas en el articulo 154 de
la Constitucion de la Republica del Ecuador, en
concordancia con el articulo 17 del Estatuto de Régimen
Juridico Administrativo de la Funcion Ejecutiva, en
concordancia con el Acuerdo Ministerial No. 100 publicado
en el Registro Oficial No. 766 del 14 de agosto del 2012 y
el literal q) del Acuerdo Ministerial No. 025 del 15 de
marzo del 2012; la Direccion Provincial del Ambiente de
Tungurahua:

Resuelve:

Art. 1. Aprobar el Estudio de Impacto Ambiental para el
proyecto “Sistema de Agua Potable Chiquihurcu Zona Alta
de Ambato” ubicado en el cantéon Ambato, provincia de
Tungurahua, sobre la base del Oficio No. MAE-CGZ3-
2012-0153 del 06 de febrero de 2012 y el Informe Técnico
No. 069-2012-UCAT-MAE del 06 de febrero de 2012;

Art. 2. Otorgar la Licencia Ambiental a la Empresa Publica
Empresa Municipal de Agua Potable y Alcantarillado de
Ambato EP-EMAPA para la ejecucion del proyecto
“Sistema de Agua Potable Chiquihurcu Zona Alta de
Ambato” ubicada en el cantdbn Ambato, provincia de
Tungurahua;

Art. 3. Los documentos habilitantes que se presentaren para
reforzar la evaluacién ambiental del proyecto, pasaran a
constituir parte integrante del Estudio de Impacto
Ambiental y del Plan de Manejo Ambiental, los mismos
que deberan cumplirse estrictamente, caso contrario se
procedera con la suspension o revocatoria de la Licencia
ambiental conforme lo establece los articulos 27 y 28 del
Sistema Unico de Manejo Ambiental SUMA, del Libro VI
del Texto Unificado de Legislacion Secundaria del
Ministerio del Ambiente;

Notifiquese con la presente resolucion al Gerente General
de la Empresa Publica - Empresa Municipal de Agua
Potable y Alcantarillado de Ambato, y publiquese en el
Registro Oficial por ser de interés general. De la aplicacion
de esta resolucion se encarga a la Direccion Provincial del
Ambiente de Tungurahua y a la Subsecretaria de Calidad
Ambiental del Ministerio del Ambiente.

Comuniquese y publiquese.

Dado en Ambato, a los veinte y dos dias del mes de octubre
del afio dos mil doce.

f.) Omar Landazuri Galarraga, Coordinador General Zonal
Zona 3 (Cotopaxi, Chimborazo, Pastaza y Tungurahua),
Director Provincial del Ambiente de Tungurahua y Jefe de
Distrito Forestal.

LICENCIA AMBIENTAL No. 005

MINISTERIO DEL AMBIENTE

LICENCIA AMBIENTAL PARA EL PROYECTO
“SISTEMA DE AGUA POTABLE CHIQUIHURCU
ZONA ALTA DE AMBATO”, UBICADO EN EL
CANTON AMBATO, PROVINCIA DE
TUNGURAHUA

El Ministerio del Ambiente en su calidad de Autoridad
Ambiental Nacional en cumplimiento de  sus
responsabilidades establecidas en la Constitucion de la
Republica 'y en la Ley de Gestion Ambiental, de
precautelar el interés publico en lo referente a la
preservacion del Ambiente, la Prevenciéon de la
Contaminacion Ambiental y la Garantia del Desarrollo
Sustentable, confiere la presente Licencia Ambiental a la
Empresa Publica Empresa Municipal de Agua Potable y
Alcantarillado de Ambato EP-EMAPA, en la persona de su
representante legal para la ejecucion del proyecto “Sistema
de Agua Potable Chiquihurcu Zona Alta de Ambato”
ubicado en el cantdon Ambato, provincia de Tungurahua,
para que en sujecion al Estudio de Impacto Ambiental y
Plan de Manejo Ambiental aprobado, proceda a la ejecucion
del proyecto.

En virtud de lo expuesto, la EP-EMAPA se obliga a lo
siguiente:

1. Cumplir estrictamente con lo sefialado en el Estudio de
Impacto Ambiental y Plan de Manejo Ambiental
aprobado.

2. Utilizar en la ejecucion del proyecto, procesos,
tecnologias y métodos que mitiguen y en la medida de
lo posible prevengan los impactos negativos al
ambiente.

3. Ser enteramente responsables de las actividades que
cumplan sus contratistas o subcontratistas.

4. Comunicar al Ministerio del Ambiente en un plazo no
mayor a 24 horas el suceso de eventualidades o
contingencias presentadas durante la ejecucion del
proyecto.
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5. Comunicar oportunamente al Ministerio del Ambiente
sobre la implementacion de infraestructura y
actividades adicionales, previo a la implementacion de
los mismos.

6. Presentar al Ministerio del Ambiente las Auditorias
Ambientales de Cumplimiento al Plan de Manejo
Ambiental un afio después de emitida la Licencia
Ambiental y posteriormente, cada dos afios luego de la
aprobacion de la misma, de conformidad con lo
establecido en los articulos 60 y 61 del Libro VI del
Texto Unificado de la Legislacion Ambiental
Secundaria del Ministerio del Ambiente.

7. Proporcionar al Personal Técnico del Ministerio del
Ambiente, todas las facilidades para llevar a efecto los
procesos de monitoreo, control, seguimiento y
cumplimiento del Plan de Manejo Ambiental aprobado.

8. Cumplir con el Decreto Ejecutivo No. 817, del 21 de
diciembre de 2007, por el cual se amplia el Articulo 18
del Libro VI del Texto Unificado de la Legislacion
Secundaria del Ministerio del Ambiente, expedido
mediante  Decreto Ejecutivo No. 3516 del 27 de
diciembre de 2002 y publicado en el Registro Oficial,
Edicion Especial 2, del 31 de marzo de 2003, mediante
el cual se establece en el Articulo 1 que: “No se exigira
la cobertura de riesgo ambiental o la presentacion de
responsabilidad civil establecidos en este articulo en
las obras, proyectos o actividades que requieran
licenciamiento ambiental, cuando sus ejecutores sean
entidades del sector publico o empresas cuyo capital
suscrito pertenezca, por lo menos en las dos terceras
partes a entidades de derecho publico o de derecho
privado con finalidad social o publica. Sin embargo, la
entidad  ejecutora  respondera  administrativa y
civilmente por el cabal y oportuno cumplimiento del
plan de manejo ambiental de la obra, proyecto o
actividad licenciada y de las contingencias que puedan
producir daiios ambientales o afectaciones a terceros”.

9. Cancelar anualmente los pagos establecidos en el
Acuerdo Ministerial No. 068, correspondiente a
servicios de seguimiento y monitoreo al cumplimiento
del Plan de Manejo Ambiental aprobado.

El plazo de vigencia de la presente Licencia Ambiental es
desde la fecha de su expedicion hasta el término de la
ejecucion del proyecto.

El incumplimiento de las disposiciones y obligaciones
determinados en la Licencia Ambiental causara la
suspension o revocatoria de la misma, conforme a lo
establecido en la legislacion que la rige; se la concede a
costo y riesgo del interesado, dejando a salvo derechos de
terceros.

La presente Licencia Ambiental se rige por las
disposiciones de la Ley de Gestion Ambiental y normas del
Texto Unificado de la Legislacion Ambiental Secundaria
del Ministerio del Ambiente, y su incumplimiento
respondera al procedimiento establecido por el Estatuto del
Régimen Juridico Administrativo de la Funcion Ejecutiva.

Se dispone el registro de la Licencia Ambiental en el
Registro Nacional de Fichas y Licencias Ambientales.

Dado en Ambato, a los veinte y dos dias del mes de octubre
del afio dos mil doce

f.) Omar Landéazuri Galarraga, Coordinador General Zonal
Zona 3 (Cotopaxi, Chimborazo, Pastaza y Tungurahua),
Director Provincial del Ambiente de Tungurahua y Jefe de
Distrito Forestal.

No. 006

Omar Landazuri Galarraga
COORDINADOR GENERAL ZONA 3 (COTOPAXI,
CHIMBORAZO, PASTAZA, TUNGURAHUA),
DIRECTOR PROVINCIAL DEL AMBIENTE DE
TUNGURAHUA Y JEFE DE DISTRITO FORESTAL

MINISTERIO DEL AMBIENTE
Considerando:

Que, el numeral 7 del articulo 3, de la Constitucion de la
Republica del Ecuador determina como uno de los deberes
primordiales del Estado, la proteccion del Patrimonio
Natural y Cultural del pais.

Que, el articulo 14 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, reconoce el derecho de la poblacion a vivir en un
ambiente sano y ecologicamente equilibrado, que garantice
la sostenibilidad y el buen vivir, sumak kawsay, y declara
de interés publico la preservacion del ambiente, la
conservacion de los ecosistemas, la prevencion del dafio
ambiental y la recuperacion de los espacios naturales
degradados;

Que, el numeral 27 del articulo 66, de la Constitucion de la
Republica del Ecuador, reconoce y garantiza a las personas
el derecho a vivir un ambiente sano, ecoldgicamente
equilibrado y libre de contaminacion y armonia con la
naturaleza;

Que, el numeral 4 del articulo 276, de la Constitucion de la
Repuiblica del Ecuador sefiala como uno de los objetivos del
régimen de desarrollo, el recuperar y conservar la
naturaleza y mantener un ambiente sano y sustentable que
garantice a las personas y colectividades el acceso
equitativo, permanente y de calidad al agua, aire y suelo, y
a los beneficios de los recursos del subsuelo y del
patrimonio natural;

Que, de conformidad con lo establecido en el articulo 19 de
la Ley de Gestion Ambiental, las obras publicas, privadas o
mixtas y los proyectos de inversion publicos o privados que
puedan causar impactos ambientales, deben previamente a
su ejecucion ser calificados, por los organismos
descentralizados de control, conforme con el Sistema Unico
de Manejo Ambiental;

Que, para el inicio de toda actividad que suponga riesgo
ambiental, se debera contar con la licencia ambiental,
otorgada por el Ministerio del Ambiente, conforme asi lo
determina el articulo 20 de la Ley de Gestion Ambiental;



6 --

Segundo Suplemento -- Registro Oficial N° 865 -- Martes 8 de enero de 2013

Que, de acuerdo a lo establecido en el articulo 28 de la Ley
de Gestion Ambiental, toda persona natural o juridica tiene
derecho a participar en la gestion ambiental a través de los
mecanismos de participaciéon social, entre los cuales se
incluirdn consultas, audiencias publicas, iniciativas,
propuestas o cualquier forma de asociacion;

Que, de acuerdo a lo establecido en el articulo 29 de la Ley
de Gestion Ambiental, toda persona natural o juridica tiene
derecho a ser informada sobre cualquier actividad de las
instituciones del Estado; que pueda producir impactos
ambientales;

Que, de acuerdo al articulo 20 del Sistema Unico de Manejo
Ambiental, del Texto Unificado de Legislacion Secundaria
del Ministerio del Ambiente, la participacion ciudadana en
la gestion ambiental tiene como finalidad considerar e
incorporar los criterios y la observaciones de la ciudadania,
especialmente la poblacion directamente afectada de una
obra o proyecto, sobre las variables ambientales relevantes
de los estudios de impacto ambiental y planes de manejo
ambiental, siempre y cuando sea técnica y econdmicamente
viable, para que las actividades y proyectos que puedan
causar impactos ambientales se desarrollen de manera
adecuada minimizando y/o compensando estos impactos
ambientales a fin de mejorar las condiciones ambientales
para la realizacion de la actividad o proyecto propuesto en
todas sus fases;

Que, mediante Oficio No. 078 A-GMP del 22 de febrero del
2011 el Gobierno Municipal de cantdon Pelileo, solicita la
emision del Certificado de Interseccion, con el Sistema
Nacional de Areas Protegidas, Patrimonio Forestal del
Estado y Bosques y/o Vegetacion Protectores, y
Categorizacion para el Proyecto “CAMAL MUNICIPAL
DEL CANTON SAN PEDRO DE PELILEO”, canton
Pelileo, provincia de Tungurahua;

Que, mediante Oficio No. MAE-DPPCTCH-2011-0268 de
fecha 11 de marzo de 2011, el Ministerio del Ambiente, a
través de la Direccion Provincial de Tungurahua otorga el
Certificado de Interseccion, para el proyecto “CAMAL
MUNICIPAL DEL CANTON SAN PEDRO DE
PELILEO”, cantén Pelileo, provincia de Tungurahua, en el
cual se determina que el proyecto NO INTERSECTA con
Sistema Nacional de Areas Protegidas, Bosque y
Vegetacion Protectores y Patrimonio Forestal del Estado y
cuyas coordenadas son:

PUNTOS COORDENADAS
X Y
1 775632 9853638

Que, mediante Oficio No. MAE-DPPCTCH-2011-0543 del
28 de abril del 2011, sobre la base del Informe Técnico
Nro. 291-2011-UCAT-MAE, la Direcciéon Provincial de
Tungurahua determina que el proyecto “CAMAL
MUNICIPAL DEL CANTON SAN PEDRO DE
PELILEO”, ubicado en el cantén Pelileo, provincia de
Tungurahua, corresponde a Categoria B y requiere la
obtencion de la Licencia Ambiental,

Que, mediante Oficio No. 615 - A-GMCSPP del 17 de
octubre del 2011 el Gobierno Municipal de cantén Pelileo
presenta al Ministerio del Ambiente los Términos de

Referencia para la elaboracion del Estudio de Impacto
Ambiental Expost y Plan de Manejo Ambiental del
proyecto CAMAL MUNICIPAL DEL CANTON SAN
PEDRO DE PELILEO, canton Pelileo, provincia de
Tungurahua.

Que, mediante oficio No. MAE-DPPTCTCH-2011-1531 del
14 de noviembre de 2011, se aprueban los Términos de
Referencia para el Estudio de Impacto Ambiental Expost y
Plan de Manejo Ambiental del proyecto CAMAL
MUNICIPAL DEL CANTON SAN PEDRO DE PELILEO,
sobre la base del informe técnico No. 749-2011-UCAT-
MAE del 11 de noviembre de 2011, remitido mediante
memorando No. MAE-UCA-2011-0616 del 14 de
noviembre de 2011;

Que, la Asamblea Publica de presentacion del Estudio de
Impacto Ambiental Expost y Plan de Manejo Ambiental del
proyecto CAMAL MUNICIPAL DEL CANTON SAN
PEDRO DE PELILEO, cantén Pelileo, se realizo el 16 de
julio del 2012, en el salon multiple del Municipio de
Pelileo, a fin de dar cumplimiento con lo establecido en el
Decreto Ejecutivo 1040;

Que, mediante oficio No. 519 A-GMCSPP de fecha 24 de
julio de 2012, el Gobierno Municipal de canton Pelileo,
remite a la Direccion Provincial del Ambiente de
Tungurahua, el Estudio de Impacto Ambiental Expost y
Plan de Manejo Ambiental del proyecto CAMAL
MUNICIPAL DEL CANTON SAN PEDRO DE PELILEO,
ubicado en el cantdn Pelileo, provincia de Tungurahua;

Que, mediante Oficio No. MAE-CGZ3-DPAT-2012-1044
del 23 de agosto de 2012, la Direccién Provincial de
Tungurahua, sobre la base del Informe Técnico No. 491-
2012-UCAT-MAE, de fecha 21 de agosto del 2012,
remitido con memorando Nro. MAE-UCAT-DPAT-2012-
0198 de fecha 23 de agosto del 2012, se determina que el
Estudio de Impacto Ambiental Expost y Plan de Manejo
Ambiental del proyecto CAMAL MUNICIPAL DEL
CANTON SAN PEDRO DE PELILEO, ubicado en el
canton Pelileo, provincia de Tungurahua, presenta
observaciones;

Que, mediante oficio No. 627 A-GMCSSP de fecha 10 de
septiembre de 2012, el Gobierno Municipal de canton
Pelileo, remite a la Direccion Provincial de Tungurahua del
Ministerio del Ambiente las respuestas a las observaciones
del Estudio de Impacto Ambiental Expost y Plan de Manejo
Ambiental del proyecto CAMAL MUNICIPAL DEL
CANTON SAN PEDRO DE PELILEO, ubicado en el
canton Pelileo, provincia de Tungurahua;

Que, mediante Oficio No. MAE-CGZ3-DPAT-2012-1184
del 21 de septiembre de 2012, sobre la base del Informe
Técnico No. 0636-2012-UCAT-MAE remitido con
memorando Nro. MAE-UCAT-DPAT-2012-0266 de fecha
20 de septiembre del 2012, la Direccion Provincial de
Tungurahua emite pronunciamiento favorable al Estudio de
Impacto Ambiental Expost y Plan de Manejo Ambiental del
proyecto CAMAL MUNICIPAL DEL CANTON SAN
PEDRO DE PELILEO, ubicado en el canton Pelileo,
provincia de Tungurahua, y solicita al Gobierno Municipal
de Pelileo que presente los comprobantes del pago
correspondiente a las tasas establecidas en el Acuerdo
Ministerial No. 068 del 26 de abril de 2010;
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Que, mediante Oficio No. 730 A - GMCSPP de fecha 23 de
octubre del 2012 recibido en la Direccion Provincial de
Tungurahua el 24 de octubre de 2012, el Gobierno
Municipal de Pelileo, solicita al Ministerio del Ambiente la
emision de la Licencia Ambiental para el proyecto CAMAL
MUNICIPAL DEL CANTON SAN PEDRO DE PELILEO,
ubicado en el canton Pelileo, provincia de Tungurahua, para
lo cual remite el comprobante de transferencia realizada a la
cuenta No. 10000793 del Ministerio del Ambiente por el
monto de 740,00 USD, que corresponde a 500 USD por tasa
de emision de la Licencia Ambiental y 240,00 USD por
concepto de tasa de seguimiento ambiental;

En uso de las atribuciones establecidas en el articulo 154 de
la Constitucion de la Republica del Ecuador; las que le
otorga el inciso segundo del articulo 17 del Estatuto de
Régimen Juridico Administrativo de la Funcioén Ejecutiva;
en concordancia con el Acuerdo Ministerial No. 100,
publicado en el Registro Oficial N° 766 del 14 de agosto del
2012 y el literal q) del Acuerdo Ministerial No. 025 del 15
de marzo del 2012; la Direccion Provincial del Ambiente de
Tungurahua:

Resuelve:

Art. 1. Aprobar el Estudio de Impacto Ambiental expost del
CAMAL MUNICIPAL DEL CANTON SAN PEDRO DE
PELILEO, ubicado en el canton Pelileo, provincia de
Tungurahua, sobre la base del Oficio No. MAE-CGZ3-
DPAT-2012-1184 del 21 de septiembre de 2012 e Informe
Técnico No. 0636-2012-UCAT-MAE, remitido con
memorando Nro. MAE-UCAT-DPAT-2012-0266 de fecha
20 de septiembre del 2012;

Art. 2. Otorgar la Licencia Ambiental al Gobierno
Municipal de Pelileo para la operaciéon, mantenimiento y
cierre del CAMAL MUNICIPAL DEL CANTON SAN
PEDRO DE PELILEO, canton Pelileo, provincia de
Tungurahua;

Art. 3. Los documentos habilitantes que se presentaren para
reforzar la evaluacién ambiental del proyecto, pasardn a
constituir parte integrante del Estudio de Impacto
Ambiental expost y del Plan de Manejo Ambiental, los
mismos que deberan cumplirse estrictamente, caso contrario
se procedera con la suspension o revocatoria de la Licencia
ambiental conforme lo establece los articulos 27 y 28 del
Sistema Unico de Manejo Ambiental SUMA, de Libro VI
del Texto Unificado de Legislacion Secundaria del
Ministerio del Ambiente;

Notifiquese con la presente resolucion al Alcalde y
Representante  Legal del  Gobierno  Autdénomo
Descentralizado Municipal de Pelileo, y publiquese en el
Registro Oficial por ser de interés general conforme a lo
dispuesto en el numeral 5, Anexo 1 del INSTRUCTIVO
PARA LA PROMULGACION DE LICENCIAS
AMBIENTALES A CARGO DE LOS DIRECTORES
PROVINCIALES Y DIRECCION DEL PARQUE
NACIONAL GALAPAGOS DEL MINISTERIO DEL
AMBIENTE. De la aplicacion de esta resolucion se encarga
a la Direccion Provincial de Tungurahua y Subsecretaria de
Calidad Ambiental del Ministerio del Ambiente.

Comuniquese y publiquese.

Dado en Ambato, a los cinco dias del mes de noviembre
del afio dos mil doce.

f.) Ing. Omar Landazuri Galarraga, Coordinador General
Zona 3 (Cotopaxi, Chimborazo, Pastaza, Tungurahua),
Director Provincial del Ambiente de Tungurahua y Jefe de
Distrito Forestal.

LICENCIA AMBIENTAL N° 006

LICENCIA AMBIENTAL PARA EL CAMAL
MUNICIPAL DEL CANTON SAN PEDRO DE
PELILEO, PROVINCIA DE TUNGURAHUA

El Ministerio del Ambiente en su calidad de Autoridad
Ambiental Nacional en estricto cumplimiento de sus
responsabilidades establecidas en la Constitucion de la
Republica del Ecuador y la Ley de Gestion Ambiental; y,
con el objetivo de precautelar el interés publico en lo
referente a la preservacion del Patrimonio Natural del
Estado, la Prevencion de la Contaminacion Ambiental y la
Garantia del Desarrollo Sustentable, confiere la presente
Licencia Ambiental al Gobierno Municipal de Pelileo en la
persona de su Representante Legal, para la operacion,
mantenimiento y cierre del “CAMAL MUNICIPAL DEL
CANTON SAN PEDRO DE PELILEO”, para que en
sujecion al Estudio de Impacto Ambiental expost y estricto
cumplimiento del Plan de Manejo Ambiental aprobado,
proceda a la ejecucion del proyecto.

En virtud de lo expuesto, el Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal de Pelileo se obliga a lo
siguiente:

1. Cumplir estrictamente con lo sefialado en el Estudio de
Impacto Ambiental expost y Plan de Manejo Ambiental
aprobado.

2. Utilizar en la ejecucion del proyecto, procesos,
tecnologias y métodos que mitiguen y en la medida de
lo posible prevengan los impactos negativos al
ambiente.

3. Ser enteramente responsables de las actividades que
cumplan sus contratistas o subcontratistas.

4. Comunicar al Ministerio del Ambiente en un plazo no
mayor a 24 horas el suceso de eventualidades o
contingencias presentadas en la ejecucion del proyecto.

5. Comunicar oportunamente al Ministerio del Ambiente
sobre la implementacion de infraestructura y
actividades adicionales, previo a la implementacion de
los mismos.

6. Presentar al Ministerio del Ambiente una Auditoria
Ambiental de Cumplimiento al Plan de Manejo
Ambiental al afio de emision de la presente licencia y
posteriormente, cada dos afios de conformidad con lo
establecido en los articulos 60 y 61 del Libro VI del
Texto Unificado de la Legislacion Ambiental
Secundaria del Ministerio del Ambiente.
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7. Proporcionar al Personal Técnico del Ministerio del
Ambiente, todas las facilidades para llevar a efecto los
procesos de monitoreo, control, seguimiento y
cumplimiento del Plan de Manejo Ambiental aprobado.

8. Cumplir con el Decreto Ejecutivo No. 817, del 21 de
diciembre de 2007, por el cual se amplia el Articulo 18
del Libro VI del Texto Unificado de la Legislacion
Secundaria, expedido con Decreto Ejecutivo No. 3516
del 27 de diciembre de 2002 y publicado en el Registro
Oficial, Edicion Especial 2, del 31 de marzo de 2003,
mediante el cual se establece en el Articulo 1, que en su
cuarto inciso sefiala: “No se exigira la cobertura de
riesgo ambiental o la presentacion de responsabilidad
civil establecidos en este articulo en las obras,
proyectos o actividades que requieran licenciamiento
ambiental, cuando sus ejecutores sean entidades del
sector publico o empresas cuyo capital suscrito
pertenezca, por lo menos en las dos terceras partes a
entidades de derecho publico o de derecho privado con
finalidad social o publica. Sin embargo, la entidad
ejecutora responderda administrativa y civilmente por el
cabal y oportuno cumplimiento del plan de manejo
ambiental de la obra, proyecto o actividad licenciada y
de las contingencias que puedan producir darios
ambientales o afectaciones a terceros”.

9. Cumplir con la normativa ambiental vigente.

10. Cancelar anualmente los pagos establecidos en el
Acuerdo Ministerial No. 068, correspondiente a
servicios de seguimiento y monitoreo al cumplimiento
del Plan de Manejo Ambiental aprobado.

11. Presentar informes trimestrales del avance de
implementacion del sistema de tratamiento de efluentes
del Camal Municipal.

12. Presentar mensualmente los analisis fisicos, quimicos y
microbiologicos de los efluentes generados hasta que se
determine la operatividad del sistema de tratamiento, y
posteriormente semestralmente conforme los limites
permisibles establecidos en la normativa ambiental
vigente.

El plazo de vigencia de la presente Licencia Ambiental es
desde la fecha de su expedicion hasta el término de la
ejecucion del proyecto.

El incumplimiento de las disposiciones y obligaciones
determinados en la Licencia Ambiental causard Ia
suspension o revocatoria de la misma, conforme a lo
establecido en la legislacion que la rige; se la concede a
costo y riesgo del interesado, dejando a salvo derechos de
terceros.

La presente Licencia Ambiental se rige por las
disposiciones de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, la Ley de Gestion Ambiental y normas del Texto
Unificado de la Legislacion Ambiental Secundaria del
Ministerio del Ambiente, cuyo incumplimiento sera
administrativamente establecido por el Estatuto del
Régimen Juridico Administrativo de la Funcion Ejecutiva.

Se dispone el registro de la Licencia Ambiental en el
Registro Nacional de Fichas y Licencias Ambientales.

Dado en Ambato, a los cinco dias del mes de noviembre del
aflo dos mil doce.

f.) Ing. Omar Landézuri Galarraga, Coordinador General
Zona 3 (Cotopaxi, Chimborazo, Pastaza, Tungurahua),
Director Provincial del Ambiente de Tungurahua y Jefe de
Distrito Forestal.

No. 001
EL MINISTERIO DEL AMBIENTE
Considerando:

Que, el articulo 14 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, reconoce el derecho de la poblacion a vivir en un
ambiente sano y ecoldgicamente equilibrado, que garantice
la sostenibilidad y el buen vivir, sumak kawsay. Se declara
de interés publico la preservacion del ambiente, la
conservacion de los ecosistemas, la prevencion del dafio
ambiental y la recuperacion de los espacios naturales
degradados;

Que, el numeral 27 del articulo 66 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador, reconoce y garantiza a las personas
el derecho a vivir en un ambiente sano, ecoldogicamente
equilibrado, libre de contaminaciéon y en armonia con la
naturaleza;

Que, el numeral 4 del articulo 276 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador sefiala como uno de los objetivos del
régimen de desarrollo, el recuperar y conservar la
naturaleza y mantener un ambiente sano y sustentable que
garantice a las personas y colectividades el acceso
equitativo, permanente y de calidad al agua, aire y suelo, y
a los beneficios de los recursos del subsuelo y del
patrimonio natural;

Que, de conformidad con lo establecido en el articulo 19 de
la Ley de Gestion Ambiental, las obras publicas, privadas o
mixtas y los proyectos de inversion publicos o privados que
pueden causar impactos ambientales, debe previamente a su
ejecucion  ser  calificados, por los  organismos
descentralizados de control, conforme con el Sistema Unico
de Manejo Ambiental, cuyo principio rector serda el
precautelatorio;

Que, para el inicio de toda actividad que suponga riesgo
ambiental, se debera contar con la licencia ambiental,
otorgada por el Ministerio del Ambiente, conforme asi lo
determina el articulo 20 de la Ley de Gestion Ambiental,

Que, de acuerdo a lo establecido en el articulo 28 de la Ley
de Gestion Ambiental, toda persona natural o juridica tiene
derecho a participar en la gestion ambiental a través de los
mecanismos de participacion social, entre los cuales se
incluirdn consultas, audiencias publicas, iniciativas,
propuestas o cualquier forma de asociacién entre el sector
publico y privado;
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Que, de acuerdo a lo establecido en el articulo 29 de la Ley
de Gestion Ambiental, toda persona natural o juridica tiene
derecho a ser informada sobre cualquier actividad de las
instituciones del Estado que pueda producir impactos
ambientales;

Que, de acuerdo al articulo 20 del Sistema Unico de Manejo
Ambiental, del Libro VI del Texto Unificado de Legislacion
Secundaria del Ministerio del Ambiente, la participacion
ciudadana en la gestion ambiental tiene como finalidad
considerar e incorporar los criterios y las observaciones de
la ciudadania, especialmente la poblacion directamente
afectada de una obra o proyecto, sobre las variables
ambientales relevantes de los estudios de impacto ambiental
y planes de manejo ambiental, siempre y cuando sea técnica
y econdémicamente viable, para que las actividades o
proyectos que puedan causar impactos ambientales se
desarrollen de manera adecuada, minimizando y/o
compensando estos impactos a fin de mejorar las
condiciones ambientales para la realizacion de la actividad
0 proyecto propuesto en todas sus fases;

Que, de conformidad con lo establecido en el Acuerdo
Ministerial No. 100 del 27 de julio del 2012, publicado
mediante Registro Oficial No. 766 del 14 de agosto del
2012, se delega a los Directores Provinciales para que a
nombre y representacion de la Ministra del Ambiente se
ejerza la promulgacion de Licencias Ambientales para
proyectos, obras u actividades, con excepcion de los
considerados estratégicos o de prioridad nacional, los cuales
seran tramitados en la Subsecretaria de Calidad Ambiental
del Ministerio del Ambiente; promulgacion de Licencias
Ambientales para proyectos mineros referentes a:
Materiales de construccion, areas de libre aprovechamiento;
promulgacion de Licencias Ambientales para proyectos
hidrocarburiferos referentes a : Estaciones de servicio,
centros de acopio de GLP, plantas de almacenamiento de
GLP, depositos de almacenamiento de combustible, plantas
de produccion de aceites y lubricantes y plantas de
tratamiento o reciclaje de aceites usados; y, promulgacion
de licencias ambientales para el transporte 'y
almacenamiento de sustancias quimicas y desechos
peligrosos, prestacion de servicios para el manejo de
desechos peligrosos y gestion de desechos solidos.

Que, mediante oficio s/n del 11 de marzo del 2010, la
empresa CONCRETO Y PREFABRICADOS CiA. LTDA.
solicita a la Direccion Provincial del Guayas del Ministerio
del Ambiente, la emision del Certificado de Interseccion del
proyecto “Explotacion de materiales de construccion en
el Area Minera CERRO DEL TRES COD. 1057,
ubicado en el Canton Eloy Alfaro — Duran, provincia del
Guayas.

Que, Mediante oficio MAE-DNPCA-2010-0644 del 22 de
Marzo del 2010 la Direccién Nacional de Prevencion de la
Contaminacion Ambiental del Ministerio del Ambiente
emite el Certificado de Interseccion el mismo que concluye
que el proyecto “Explotacion de materiales de construccion
en el Area Minera CERRO DEL TRES COD 105”, ubicado
en el Canton Eloy Alfaro — Duran, provincia del Guayas,
NO INTERSECTA con el Sistema Nacional de Areas
Protegidas, Bosques Protectores y Patrimonio Forestal del
Estado.

PUNTOS X Y
1 622537 9759716
2 629162 9759854
3 629203 9759586
4 629242 9759412
5 629419 9759552
6 629403 9759607
7 629372 9759636
8 629386 9759674

Que, mediante Oficio s/n del 16 de Abril del 2010, la
empresa CONCRETO Y PREFABRICADOS CiA. LTDA.
remite a la Direccion Provincial del Guayas del Ministerio
del Ambiente, los Términos de Referencia del proyecto
“Explotacion de materiales de construccion en el Area
Minera CERRO DEL TRES COD. 105”, ubicado en el
Canton Eloy Alfaro — Duran, provincia del Guayas.

Que, mediante Oficio No. MAE-DPGSELRB-2010-1378
del 29 de Abril del 2010 sobre la base del Informe Técnico
No. MAE-DPGSELRB-2010-1885 del 27 de abril del 2010,
la Direccion Provincial del Guayas del Ministerio del
Ambiente, aprueba los Términos de Referencia para la
elaboracion de la Auditoria Ambiental del proyecto
“Explotacion de materiales de construccion en el Area
Minera CERRO DEL TRES COD. 105”, ubicado en el
Canton Eloy Alfaro — Duran, provincia del Guayas.

Que, de conformidad al Decreto Ejecutivo 1040, publicado
en el Registro Oficial No. 332 de 8 de mayo del 2008, el
proceso de participacion social del proyecto “Explotacion
de materiales de construccion en el Area Minera CERRO
DEL TRES COD. 105”, ubicado en el Canton Eloy Alfaro —
Duran, provincia del Guayas, se realizd0 mediante
presentacion publica el dia 8 de abril del 2011 en el la
Biblioteca Municipal del Cantdon Duran, Provincia del
Guayas;

Que, mediante oficio s/n del 15 de junio del 2011,
CONCRETO Y PREFABRICADOS CiA. LTDA., remite a
la Direccion Provincial del Guayas del Ministerio del
Ambiente, la Auditoria Ambiental y Plan de Manejo
Ambiental del proyecto “Explotacion de materiales de
construccion en el Area Minera CERRO DEL TRES COD.
105”, ubicado en el Cantén Eloy Alfaro — Duran, provincia
del Guayas.

Que, mediante oficio No. MAE-CGZ5-2011-3458 del 28 de
noviembre del 2011, la Direccion Provincial del Guayas del
Ministerio del Ambiente, sobre la base en el Informe
Técnico No. MAE-UCA-2011-0616 del 17 de noviembre
del 2011, observa la Auditoria Ambiental del proyecto
“Explotacion de materiales de construccion en el Area
Minera CERRO DEL TRES COD. 105”, ubicado en el
Canton Eloy Alfaro — Duran, provincia del Guayas.

Que, mediante oficio s/n del 20 diciembre del 2011,
CONCRETO Y PREFABRICADOS CiA. LTDA., remite a
la Direccion Provincial del Guayas del Ministerio del
Ambiente, las observaciones realizadas a la Auditoria
Ambiental del proyecto “Explotaciéon de materiales de
construccion en el Area Minera CERRO DEL TRES COD.
1057, ubicado en el Canton Eloy Alfaro — Duran, provincia
del Guayas.
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Que, mediante oficio No. MAE-CGZ5-DPAG-2012-2558
del 06 de julio del 2012, la Direccion Provincial del Guayas
del Ministerio del Ambiente, sobre la base en el Informe
Técnico No. 449-2012-DPG-DNPCA-SCA-MA del 04 de
julio del 2012, observa la Auditoria Ambiental del proyecto
“Explotacion de materiales de construcciéon en el Area
Minera CERRO DEL TRES COD. 105”, ubicado en el
Canton Eloy Alfaro — Durén, provincia del Guayas.

Que, mediante oficio s/n del 23 julio del 2012,
CONCRETO Y PREFABRICADOS CIA. LTDA., remite a
la Direccion Provincial del Guayas del Ministerio del
Ambiente, las observaciones realizadas a la Auditoria
Ambiental del proyecto Area Minera “Explotaciéon de
materiales de construccion en el Area Minera CERRO DEL
TRES COD. 1057, ubicado en el Cantén Eloy Alfaro —
Duran, provincia del Guayas.

Que, mediante oficio No. MAE-CGZ5-DPAG-2012-2814
del 27 de julio del 2012, la Direccién Provincial del Guayas
del Ministerio del Ambiente, sobre la base en el Informe
Técnico No. MAE-UCA-2012-0498 del 26 de julio del
2012, emite pronunciamiento favorable de la Auditoria
Ambiental del proyecto “Explotacion de materiales de
construccién en el Area Minera CERRO DEL TRES COD.
105”, ubicado en el Cantén Eloy Alfaro — Duran, provincia
del Guayas;

Que, mediante oficio s/n del 14 de agosto del 2012,
CONCRETO Y PREFABRICADOS CiA. LTDA., remite a
la Direccion Provincial del Guayas del Ministerio del
Ambiente, las papeletas de depdsito No. 194748438, por el
valor de de USD 593,59 correspondiente a la tasa del 1 x
mil del costo del proyecto; y papeleta de depodsito No.
194748438, por valor de USD 160 ddlares correspondiente
a la tasa de seguimiento ambiental y p6liza No. FL-0002846
de garantia de fiel cumplimiento al Plan de Manejo
Ambiental, por la suma asegurada de USD 21,210.00;

En uso de las atribuciones establecidas en el Acuerdo
Ministerial No. 100 del 27 de julio del 2012, publicado
mediante Registro Oficial No. 766 del 14 de agosto del
2012, El Director Provincial del Guayas a nombre y
representacion de la Ministra del Ambiente,

Resuelve:

Art. 1. Aprobar el Auditoria Ambiental y Plan de Manejo
Ambiental del proyecto Area Minera “CERRO DEL TRES
COD. 105”, sobre la base del oficio No. MAE-CGZS5-
DPAG-2012-2814 del 27 de julio del 2012 e Informe
Técnico No. MAE-UCA-2012-0498 del 26 de julio del
2012.

Art. 2. Otorgar Licencia Ambiental a CONCRETO Y
PREFABRICADOS CIA. LTDA., para la ejecucion del
proyecto Area Minera “CERRO DEL TRES COD. 1057,
ubicado en el Cantén Eloy Alfaro — Duran, provincia del
Guayas;

Art. 3. Los documentos habilitantes que se presentaren para
reforzar la evaluacién ambiental del proyecto, pasaran a
constituir parte integrante de la Auditoria Ambiental y Plan
de Manejo Ambiental, los mismos que deberan cumplirse
estrictamente, caso contrario se procedera con la suspension
o revocatoria de la Licencia Ambiental conforme lo

establecen los articulos 27 y 28 del Sistema Unico de
Manejo Ambiental SUMA, de Libro VI del Texto Unificado
de Legislacion Secundaria del Ministerio del Ambiente.

Notifiquese con la presente resolucion al representante legal
de CONCRETO Y PREFABRICADOS CiA. LTDA., y
publiquese en el Registro Oficial por ser de interés general.

De la aplicacion de esta Resolucion se encarga a la
Subsecretaria de Calidad Ambiental y a la Direccion
Provincial del Guayas del Ministerio del Ambiente.

Comuniquese y publiquese,
Dado en Guayaquil, a 28 de agosto de 2012.

f.) Ing. Ignacio Cordero Mendoza, Director Provincial del
Ambiente del Guayas.

LICENCIA AMBIENTAL No. 001

MINISTERIO DEL AMBIENTE

LICENCIA AMBIENTAL PARA EL PROYECTO
AREA MINERA “CERRO DEL TRES COD. 105”,
UBICADO EN EL CANTON ELOY ALFARO -
DURAN, PROVINCIA DEL GUAYAS

El Ministerio del Ambiente, en su calidad de Autoridad
Ambiental Nacional y en cumplimiento de sus
responsabilidades establecidas en la Constitucion de la
Republica del Ecuador y la Ley de Gestion Ambiental, de
precautelar el interés publico en lo referente a la
preservacion del ambiente, la prevencion de la
contaminacion ambiental y la garantia del desarrollo
sustentable, confiere la presente Licencia Ambiental a favor
de CONCRETO Y PREFABRICADOS CiA. LTDA., en la
persona de su representante legal, para el proyecto Area
Minera “CERRO DEL TRES COD. 105", en sujecién a la
Auditoria Ambiental y Plan de Manejo Ambiental
aprobados.

En virtud de lo expuesto, CONCRETO Y
PREFABRICADOS CiA. LTDA., se obliga a:

1. Cumplir estrictamente lo seflalado en la Auditoria
Ambiental y Plan de Manejo Ambiental.

2. Realizar el monitoreo interno y enviar los reportes de
monitoreo semestrales al Ministerio del Ambiente
conforme a los métodos y parametros establecidos en el
Libro VI del Texto Unificado de Legislacion
Secundaria del Ministerio del Ambiente.

3. Utilizar en la ejecucion del proyecto, procesos y
actividades, tecnologias y métodos que mitiguen, y en
la medida de lo posible, prevengan los impactos
negativos al ambiente.

4. Ser enteramente responsable de las actividades que
cumplan sus concesionarias o subcontratistas.

5. Presentar al Ministerio del Ambiente, los informes de
las auditorias ambientales de cumplimiento con el Plan
de Manejo Ambiental, que incluya las actualizaciones
correspondientes un afio después del inicio de las
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actividades de ejecucion del proyecto, sin perjuicio de
lo establecido en los articulos 60 y 61 del titulo IV,
capitulo IV seccion I del Libro VI del Texto Unificado
de Legislacion Secundaria del Ministerio del Ambiente.

6. Proporcionar al personal técnico del Ministerio del
Ambiente, todas las facilidades para llevar a efecto los
procesos de monitoreo, control, seguimiento y
cumplimiento del Plan de Manejo Ambiental aprobado,
durante la ejecucion del proyecto y materia de
otorgamiento de esta licencia.

7. Cumplir con la normativa ambiental local y nacional
vigente.

8. Cancelar el pago por servicios ambientales de
seguimiento y monitoreo al cumplimiento del Plan de
Manejo Ambiental aprobado, conforme lo establecido
en el Acuerdo Ministerial No. 068 de 26 de abril de
2010, que modifica los valores establecidos en el
ordinal V, articulo 11, Titulo II, Libro IX del Texto
Unificado de Legislacion Secundaria del Ministerio del
Ambiente, referente a los Servicios de Gestion y
Calidad Ambiental. En caso de ser necesario otros
seguimientos ambientales, esta Cartera de Estado
notificard los valores correspondientes a cancelar de
conformidad con la normativa vigente.

El plazo de vigencia de la presente Licencia Ambiental es
desde la fecha de su expedicion hasta el término de la
ejecucion del proyecto.

El incumplimiento de las disposiciones y obligaciones
determinados en la Licencia Ambiental causard Ia
suspension o revocatoria de la misma, conforme a lo
establecido en la legislacion que la rige; se la concede a
costo y riesgo del interesado, dejando a salvo derechos de
terceros.

La presente Licencia Ambiental se rige por las
disposiciones de la Ley de Gestion Ambiental y normas del
Texto Unificado de la Legislacion Secundaria del
Ministerio del Ambiente, y tratindose de acto
administrativo, por el Estatuto del Régimen Juridico
Administrativo de la Funcion Ejecutiva.

Se dispone el registro de la Licencia Ambiental en el
Registro Nacional de Fichas y Licencias

Dado en Guayaquil, a 28 de agosto de 2012.

f.) Ing. Ignacio Cordero Mendoza, Director Provincial del
Ambiente del Guayas.

No. 002

Marcela Aguifiaga Vallejo
MINISTRA DEL AMBIENTE

Considerando:

Que, el articulo 14 de la Constitucién de la Republica del
Ecuador, reconoce el derecho de la poblacion a vivir en un
ambiente sano y ecoldgicamente equilibrado, que garantice

la sostenibilidad y el buen vivir, sumak kawsay. Se declara
de interés publico la preservacion del ambiente, la
conservacion de los ecosistemas, la prevencion del dafio
ambiental y la recuperacion de los espacios naturales
degradados;

Que, el numeral 27 del articulo 66 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador, reconoce y garantiza a las personas
el derecho a vivir en un ambiente sano, ecolégicamente
equilibrado, libre de contaminacién y en armonia con la
naturaleza;

Que, el numeral 4 del articulo 276 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador sefiala como uno de los objetivos del
régimen de desarrollo, el recuperar y conservar la
naturaleza y mantener un ambiente sano y sustentable que
garantice a las personas y colectividades el acceso
equitativo, permanente y de calidad al agua, aire y suelo, y
a los beneficios de los recursos del subsuelo y del
patrimonio natural;

Que, de conformidad con lo establecido en el articulo 19 de
la Ley de Gestion Ambiental, las obras publicas, privadas o
mixtas y los proyectos de inversion publicos o privados que
pueden causar impactos ambientales, debe previamente a su
ejecucion  ser  calificados, por los  organismos
descentralizados de control, conforme con el Sistema Unico
de Manejo Ambiental, cuyo principio rector serda el
precautelatorio;

Que, para el inicio de toda actividad que suponga riesgo
ambiental, se debera contar con la licencia ambiental,
otorgada por el Ministerio del Ambiente, conforme asi lo
determina el articulo 20 de la Ley de Gestion Ambiental;

Que, de acuerdo a lo establecido en el articulo 28 de la Ley
de Gestion Ambiental, toda persona natural o juridica tiene
derecho a participar en la gestion ambiental a través de los
mecanismos de participacion social, entre los cuales se
incluiran  consultas, audiencias publicas, iniciativas,
propuestas o cualquier forma de asociacion entre el sector
publico y privado;

Que, de acuerdo a lo establecido en el articulo 29 de la Ley
de Gestion Ambiental, toda persona natural o juridica tiene
derecho a ser informada sobre cualquier actividad de las
instituciones del Estado que pueda producir impactos
ambientales;

Que, de acuerdo al articulo 20 del Sistema Unico de Manejo
Ambiental, del Libro VI del Texto Unificado de Legislacion
Secundaria del Ministerio del Ambiente, la participacion
ciudadana en la gestion ambiental tiene como finalidad
considerar e incorporar los criterios y las observaciones de
la ciudadania, especialmente la poblacion directamente
afectada de una obra o proyecto, sobre las variables
ambientales relevantes de los estudios de impacto ambiental
y planes de manejo ambiental, siempre y cuando sea técnica
y econdémicamente viable, para que las actividades o
proyectos que puedan causar impactos ambientales se
desarrollen de manera adecuada, minimizando y/o
compensando estos impactos a fin de mejorar las
condiciones ambientales para la realizacion de la actividad
0 proyecto propuesto en todas sus fases;
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Que, de conformidad con lo establecido en el Acuerdo
Ministerial No. 100 del 27 de julio del 2012, publicado
mediante Registro Oficial No. 766 del 14 de agosto del
2012, se delega a los Directores Provinciales para que a
nombre y representacion de la Ministra del Ambiente se
ejerza la promulgacion de Licencias Ambientales para
proyectos, obras u actividades, con excepcion de los
considerados estratégicos o de prioridad nacional, los cuales
seran tramitados en la Subsecretaria de Calidad Ambiental
del Ministerio del Ambiente; promulgacion de Licencias
Ambientales para proyectos mineros referentes a:
Materiales de construccidn, areas de libre aprovechamiento;
promulgacion de Licencias Ambientales para proyectos
hidrocarburiferos referentes a: Estaciones de servicio,
centros de acopio de GLP, plantas de almacenamiento de
GLP, depositos de almacenamiento de combustible, plantas
de produccion de aceites y lubricantes y plantas de
tratamiento o reciclaje de aceites usados; y, promulgacion
de licencias ambientales para el transporte y
almacenamiento de sustancias quimicas y desechos
peligrosos, prestacion de servicios para el manejo de
desechos peligrosos y gestion de desechos solidos.

Que, mediante oficio s/n del 18 de diciembre del 2009, la
empresa NATURISA S.A., solicita a la Direccion
Provincial del Guayas del Ministerio del Ambiente, la
emision del Certificado de Interseccion para el proyecto Ex-
Post “Camaronera Naturisa”, ubicada en las Islas Josefina,
Escalante y Puna, Parroquia Puna, cantéon Guayaquil,
provincia del Guayas;

Que, mediante oficio No. MAE-DPGSELRB-2009-2002 del
30 de diciembre del 2009, la Direccion Provincial del
Guayas del Ministerio del Ambiente comunica a Ila
compafiia NATURISA S.A. que el proyecto Ex-Post
“Camaronera Naturisa”, ubicada en las Islas Josefina,
Escalante y Puna, Parroquia Puna, cantéon Guayaquil,
provincia del Guayas; NO INTERSECTA con el Sistema
Nacional de Areas Protegidas, Bosques Protectores y
Patrimonio Forestal del Estado, cuyas coordenadas UTM en
Datum WGS-84, Zona 17 Sur, son:

CAMARONERA CAMINO REAL

PUNTOS X Y
1 626572 9737311
2 626539 9737429
3 626430 9738117
4 626153 9738409
5 624996 9739045
6 624431 9739205
7 624118 9738356
8 623858 9738124
9 623376 9737738
10 624165 9737135
11 624737 9736810
12 624869 9736627
13 624610 9736354
14 623839 9736550
15 624058 9736293
16 623361 9736119
17 624392 9736081
18 626200 9736151

PUNTOS X Y
19 625911 9736676
20 626674 9736032
21 626669 973708

CAMARONERA INDUCAM

PUNTOS X Y
1 611663 9721007
2 610794 9721328
3 610382 9721941
4 610086 9722137
5 610112 9722770
6 610501 9723112
7 611191 9723073
8 612477 9724189
9 612604 9723911
10 614046 9723932
11 614513 9723662
12 614445 9723134
13 614548 9722589
14 613371 9722674
15 612875 9722375
16 612859 9722037
17 612596 9721273
18 612287 9721723

CAMARONERA NATURISA

PUNTOS X Y
1 627739 9740798
2 627163 9740816
3 627006 9741654
4 626656 9741849
5 626698 9742991
6 626324 9743002
7 626294 9742277
8 624989 9741781
9 624754 9741922
10 624458 9742789
11 624000 9743255
12 623807 9743517
13 624291 9744614
14 624391 9746496
15 625168 9746721
16 625532 9745301
17 626185 9746547
18 626148 9747721
19 626381 9748435
20 625987 9748584
21 625711 9749200
22 625817 9749506
23 626231 9748840
24 626866 9749275
25 627549 9747824

CAMARONERA ROBLEMAR-BONANZA

PUNTOS X Y
1 589050 9668631
2 586638 9669106
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PUNTOS X Y
3 588303 9670187
4 589101 9670072
5 590228 9669247
6 590329 9668772
7 589672 9668831
CAMARONERA MARCAFI
PUNTOS X Y
1 608682 9685912
2 608966 9686331
3 609103 9686359
4 609137 9686450
5 609477 9686306
6 609861 9687103
7 609479 9687591
8 608789 9687700
9 608567 9687603
10 608402 9687849
11 607552 9688320
12 607034 9688160
13 606972 9688250
14 606762 9688236
15 606379 9687718
16 605207 9687771
17 605239 9687342
18 604912 9687138
19 604956 9687075
20 605107 9687120
21 606186 9686757
22 606232 9686572
23 606416 9686657
24 606645 9686760
25 606752 9686679
26 607083 9686260
27 607186 9686421
28 607128 9686737
29 607480 9686613
30 607624 9686673
31 607757 9686793
32 607694 9686601
33 607824 9686147
34 608237 9686099
35 608276 9685984
36 608566 9685987

Que, mediante oficio s/n de 21 de enero del 2010,
NATURISA S.A. remite a la Direccion Provincial del
Guayas del Ministerio del Ambiente, los Términos de
Referencia para la elaboracion del Estudio de Impacto
Ambiental del proyecto Ex-Post “Camaronera Naturisa”,
ubicada en las Islas Josefina, Escalante y Puna, Parroquia
Puna, cantén Guayaquil, provincia del Guayas;

Que, mediante oficio MAE-DPGSELRB-2010-0353 del 26
de enero del 2010 y sobre la base del Informe Técnico No.
MAE-DPGSELRB-2010-0326 del 26 de enero del 2010, la
Direccion Provincial del Guayas del Ministerio del
Ambiente, aprueba los Términos de Referencia para la
elaboracion del Estudio de Impacto Ambiental del proyecto
Ex-Post “Camaronera Naturisa”, ubicada en las Islas
Josefina, Escalante y Puna, Parroquia Puna, cantén
Guayaquil, provincia del Guayas;

Que, mediante oficio s/n del 02 de septiembre del 2010,
NATURISA S.A. remite a la Direccion Provincial del
Guayas del Ministerio del Ambiente, el Estudio de Impacto
Ambiental del proyecto Ex-Post “Camaronera Naturisa”,
ubicada en las Islas Josefina, Escalante y Puna, Parroquia
Puna, canton Guayaquil, provincia del Guayas;

Que, de conformidad al Decreto Ejecutivo 1040, publicado
en el Registro Oficial No. 332 de 8 de mayo del 2008, el
proceso de participacion social del proyecto Ex-Post
“Camaronera Naturisa”, ubicada en las Islas Josefina,
Escalante y Puna, Parroquia Puna, cantén Guayaquil,
provincia del Guayas; se realizd mediante presentacion
publica el dia 11 de mayo del 2011 en el lugar denominado
LA MASA 1L, en la carpa instalada junto a la cancha del
pueblo, en el cantén Guayaquil, provincia del Guayas;

Que, mediante oficio No. MAE-CGZ5-DPAG-2012-0748
del 17 de febrero del 2012, la Direccion Provincial del
Guayas y Regional de Guayas, Santa Elena, Los Rios y
Bolivar sobre la base Informe Técnico No. MAE-UCA-
2012-0092 del 22 de enero del 2012, emite pronunciamiento
favorable al Estudio de Impacto Ambiental del proyecto Ex-
Post “Camaronera Naturisa”, ubicada en las Islas Josefina,
Escalante y Puna, Parroquia Puna, cantén Guayaquil,
provincia del Guayas;

Que, mediante oficio s/n del 13 de abril del 2012,
NATURISA S.A., remite a la Direccién Provincial del
Guayas y Regional de Guayas, Santa Elena, Los Rios y
Bolivar las papeletas de deposito No. 0533545, por el valor
de de USD § 13,445.85, correspondiente a la tasa del 1 x
mil del costo del proyecto; y papeleta de deposito
No0.0533546, por valor de USD $320.00 dolares
correspondiente a la tasa de seguimiento ambiental y poliza
No. FL-0002684 de garantia de fiel cumplimiento al Plan de
Manejo Ambiental, por la suma asegurada de USD $
40,500.00;

En uso de las atribuciones establecidas en el Acuerdo
Ministerial No. 100 del 27 de julio del 2012, publicado
mediante Registro Oficial No. 766 del 14 de agosto del
2012, El Director Provincial del Guayas a nombre y
representacion de la Ministra del Ambiente,

Resuelve:

Art. 1. Aprobar el Estudio de Estudio de Impacto
Ambiental Ex Post y Plan de Manejo Ambiental del
proyecto “Camaronera Naturisa”, sobre la base del oficio
No. MAE-CGZ5-DPAG-2012-0748 del 17 de febrero del
2012 e Informe Técnico No. MAE-UCA-2012-0092 del 22
de enero del 2012.

Art. 2. Otorgar Licencia Ambiental a NATURISA S.A.,
para la ejecucién del proyecto Ex-Post “Camaronera
Naturisa”, ubicada en las Islas Josefina, Escalante y Puna,
Parroquia Puna, cantén Guayaquil, provincia del Guayas;

Art. 3. Los documentos habilitantes que se presentaren para
reforzar la evaluacion ambiental del proyecto, pasaran a
constituir parte integrante del Estudio de Impacto
Ambiental Ex Post y Plan de Manejo Ambiental, los
mismos que deberan cumplirse estrictamente, caso contrario
se procedera con la suspension o revocatoria de la Licencia
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Ambiental conforme lo establecen los articulos 27 y 28 del
Sistema Unico de Manejo Ambiental SUMA, de Libro VI
del Texto Unificado de Legislacion Secundaria del
Ministerio del Ambiente.

Notifiquese con la presente resolucion al representante legal
de NATURISA S.A., y publiquese en el Registro Oficial
por ser de interés general.

De la aplicacion de esta Resolucion se encarga a la
Subsecretaria de Calidad Ambiental y a la Direccion
Provincial del Guayas del Ministerio del Ambiente.
Comuniquese y publiquese,

Dado en Guayaquil, a 27 de septiembre de 2012.

f.) Ignacio Cordero Mendoza, Director Provincial del
Ambiente del Guayas.

MINISTERIO DEL AMBIENTE No. 002

LICENCIA AMBIENTAL PARA EL PROYECTO EX-
POST “CAMARONERA NATURISA”, UBICADA EN
LAS ISLAS JOSEFINA, ESCALANTE Y PUNA,
PARROQUIA PUNA, CANTON GUAYAQUIL,
PROVINCIA DEL GUAYAS

El Ministerio del Ambiente, en su calidad de Autoridad
Ambiental Nacional y en cumplimiento de sus
responsabilidades establecidas en la Constitucion de la
Republica del Ecuador y la Ley de Gestion Ambiental, de
precautelar el interés publico en lo referente a la
preservacion del ambiente, la prevencion de la
contaminacion ambiental y la garantia del desarrollo
sustentable, confiere la presente Licencia Ambiental a favor
de NATURISA S.A., en la persona de su representante
legal, para el proyecto Parque Recordatorio La Paz, en
sujecion al Estudio de Impacto Ambiental y Plan de Manejo
Ambiental aprobados.

En virtud de lo expuesto, NATURISA S.A., se obliga a:

1. Cumplir estrictamente lo sefialado en el Estudio de
Impacto Ambiental y Plan de Manejo Ambiental.

2. Realizar el monitoreo interno y enviar los reportes de
monitoreo semestrales al Ministerio del Ambiente
conforme a los métodos y parametros establecidos en el
Libro VI del Texto Unificado de Legislacion
Secundaria del Ministerio del Ambiente.

3. Utilizar en la ejecucion del proyecto, procesos y
actividades, tecnologias y métodos que mitiguen, y en
la medida de lo posible, prevengan los impactos
negativos al ambiente.

4. Ser enteramente responsable de las actividades que
cumplan sus concesionarias o subcontratistas.

5. Presentar al Ministerio del Ambiente, los informes de
las auditorias ambientales de cumplimiento con el Plan
de Manejo Ambiental, que incluya las actualizaciones
correspondientes un afio después del inicio de las
actividades de ejecucion del proyecto, sin perjuicio de
lo establecido en los articulos 60 y 61 del titulo IV,

capitulo IV seccion I del Libro VI del Texto Unificado
de Legislacion Secundaria del Ministerio del Ambiente.

6. Proporcionar al personal técnico del Ministerio del
Ambiente, todas las facilidades para llevar a efecto los
procesos de monitoreo, control, seguimiento y
cumplimiento del Plan de Manejo Ambiental aprobado,
durante la ejecucion del proyecto y materia de
otorgamiento de esta licencia.

7. Cumplir con la normativa ambiental local y nacional
vigente.

8. Cancelar el pago por servicios ambientales de
seguimiento y monitoreo al cumplimiento del Plan de
Manejo Ambiental aprobado, conforme lo establecido
en el Acuerdo Ministerial No. 068 de 26 de abril de
2010, que modifica los valores establecidos en el
ordinal V, articulo 11, Titulo II, Libro IX del Texto
Unificado de Legislacion Secundaria del Ministerio del
Ambiente, referente a los Servicios de Gestion y
Calidad Ambiental. En caso de ser necesario otros
seguimientos ambientales, esta Cartera de Estado
notificara los valores correspondientes a cancelar de
conformidad con la normativa vigente.

El plazo de vigencia de la presente Licencia Ambiental es
desde la fecha de su expedicion hasta el término de la
ejecucion del proyecto.

El incumplimiento de las disposiciones y obligaciones
determinados en la Licencia Ambiental causard Ila
suspension o revocatoria de la misma, conforme a lo
establecido en la legislacion que la rige; se la concede a
costo y riesgo del interesado, dejando a salvo derechos de
terceros.

La presente Licencia Ambiental se rige por las
disposiciones de la Ley de Gestion Ambiental y normas del
Texto Unificado de la Legislacion Secundaria del
Ministerio del Ambiente, y tratindose de acto
administrativo, por el Estatuto del Régimen Juridico
Administrativo de la Funcion Ejecutiva.

Se dispone el registro de la Licencia Ambiental en el
Registro Nacional de Fichas y Licencias.

Dado en Guayaquil, a 27 de septiembre de 2012.

f.) Ignacio Cordero Mendoza, Director Provincial del
Ambiente del Guayas.

No. 003

Marcela Aguifiaga Vallejo
MINISTRA DEL AMBIENTE

Considerando:
Que, el articulo 14 de la Constitucién de la Republica del

Ecuador, reconoce el derecho de la poblacion a vivir en un
ambiente sano y ecoldgicamente equilibrado, que garantice
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la sostenibilidad y el buen vivir, sumak kawsay. Se declara
de interés publico la preservacion del ambiente, la
conservacion de los ecosistemas, la prevencion del dafio
ambiental y la recuperacion de los espacios naturales
degradados;

Que, el numeral 27 del articulo 66 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador, reconoce y garantiza a las personas
el derecho a vivir en un ambiente sano, ecoldogicamente
equilibrado, libre de contaminaciéon y en armonia con la
naturaleza;

Que, el numeral 4 del articulo 276 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador sefiala como uno de los objetivos del
régimen de desarrollo, el recuperar y conservar la
naturaleza y mantener un ambiente sano y sustentable que
garantice a las personas y colectividades el acceso
equitativo, permanente y de calidad al agua, aire y suelo, y
a los beneficios de los recursos del subsuelo y del
patrimonio natural;

Que, de conformidad con lo establecido en el articulo 19 de
la Ley de Gestion Ambiental, las obras publicas, privadas o
mixtas y los proyectos de inversion publicos o privados que
pueden causar impactos ambientales, debe previamente a
su ejecucion ser calificados, por los organismos
descentralizados de control, conforme con el Sistema Unico
de Manejo Ambiental, cuyo principio rector sera el
precautelatorio;

Que, para el inicio de toda actividad que suponga riesgo
ambiental, se debera contar con la licencia ambiental,
otorgada por el Ministerio del Ambiente, conforme asi lo
determina el articulo 20 de la Ley de Gestion Ambiental;

Que, de acuerdo a lo establecido en el articulo 28 de la Ley
de Gestion Ambiental, toda persona natural o juridica tiene
derecho a participar en la gestion ambiental a través de los
mecanismos de participacion social, entre los cuales se
incluirdn consultas, audiencias publicas, iniciativas,
propuestas o cualquier forma de asociacion entre el sector
publico y privado;

Que, de acuerdo a lo establecido en el articulo 29 de la Ley
de Gestion Ambiental, toda persona natural o juridica tiene
derecho a ser informada sobre cualquier actividad de las
instituciones del Estado que pueda producir impactos
ambientales;

Que, de acuerdo al articulo 20 del Sistema Unico de Manejo
Ambiental, del Libro VI del Texto Unificado de Legislacion
Secundaria del Ministerio del Ambiente, la participacion
ciudadana en la gestion ambiental tiene como finalidad
considerar e incorporar los criterios y las observaciones de
la ciudadania, especialmente la poblacion directamente
afectada de una obra o proyecto, sobre las variables
ambientales relevantes de los estudios de impacto ambiental
y planes de manejo ambiental, siempre y cuando sea técnica
y econdémicamente viable, para que las actividades o
proyectos que puedan causar impactos ambientales se
desarrollen de manera adecuada, minimizando y/o
compensando estos impactos a fin de mejorar las
condiciones ambientales para la realizacion de la actividad
o0 proyecto propuesto en todas sus fases;

Que, de conformidad con lo establecido en el Acuerdo
Ministerial No. 100 del 27 de julio del 2012, publicado
mediante Registro Oficial No. 766 del 14 de agosto del
2012, se delega a los Directores Provinciales para que a
nombre y representacion de la Ministra del Ambiente se
ejerza la promulgaciéon de Licencias Ambientales para
proyectos, obras u actividades, con excepcion de los
considerados estratégicos o de prioridad nacional, los cuales
seran tramitados en la Subsecretaria de Calidad Ambiental
del Ministerio del Ambiente; promulgacion de Licencias
Ambientales para proyectos mineros referentes a:
Materiales de construccion, areas de libre aprovechamiento;
promulgacion de Licencias Ambientales para proyectos
hidrocarburiferos referentes a : Estaciones de servicio,
centros de acopio de GLP, plantas de almacenamiento de
GLP, depositos de almacenamiento de combustible, plantas
de produccién de aceites y lubricantes y plantas de
tratamiento o reciclaje de aceites usados; y, promulgacion
de licencias ambientales para el transporte 'y
almacenamiento de sustancias quimicas y desechos
peligrosos, prestacion de servicios para el manejo de
desechos peligrosos y gestion de desechos solidos.

Que, mediante oficio s/n del 07 de octubre del 2008, la
empresa GEOAMBIENTE Cia. Ltda., solicita a la
Subsecretaria de Gestion Ambiental Costera, la emision del
Certificado de Interseccion del proyecto Ex-Post para
clasificacion, recoleccion y transporte a nivel nacional de
desechos peligrosos “Eliminator”, ubicado en sus oficinas
en el sector la Alborada, Canton Guayaquil, provincia del
Guayas;

Que, mediante oficio No. 8263-08 DPCC/MA del 21 de
octubre del 2008, la Subsecretaria de Gestion Ambiental
Costera del Ministerio del Ambiente comunica a
GEOAMBIENTE Cia. Ltda., que el proyecto “Eliminator
Transporte seguro de Desechos Peligrosos” ubicado en sus
oficinas en el sector la Alborada, Cantéon Guayaquil,
provincia del Guayas, NO INTERSECTA con el Sistema
Nacional de Areas Protegidas, Bosques Protectores y
Patrimonio Forestal del Estado, cuyas coordenadas UTM en
Datum WGS84, Zona 17 Sur, son:

PUNTO X Y
1 622253.52 9763724.85

Que, mediante oficio s/n de 21 de octubre del 2008,
GEOAMBIENTE Cia. Ltda., remite a la Subsecretaria de
Gestion Ambiental Costera del Ministerio del Ambiente, los
Términos de Referencia para la elaboracion del Estudio de
Impacto Ambiental del proyecto Ex-Post para clasificacion,
recoleccion y transporte a nivel nacional de desechos
peligrosos “Eliminator”, ubicado en sus oficinas en el sector
la Alborada, Canton Guayaquil, provincia del Guayas;

Que, mediante oficio 3173-SGAC-MA-08 del 30 de octubre
del 2008 sobre la base del Informe Técnico No. 4784/CA-
SGAC-MA del 30 de octubre del 2008, la Subsecretaria de
Gestion Ambiental Costera del Ministerio del Ambiente,
observa los Términos de Referencia para la elaboracion del
Estudio de Impacto Ambiental del proyecto Ex-Post para
clasificacion, recoleccion y transporte a nivel nacional de
desechos peligrosos “Eliminator”, ubicado en sus oficinas
en el sector la Alborada, Canton Guayaquil, provincia del
Guayas;
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Que, mediante oficio s/n del 24 de abril del 2009,
GEOAMBIENTE Cia. Ltda., remite a la Subsecretaria de
Gestion Ambiental Costera del Ministerio del Ambiente, las
observaciones realizadas a los Términos de Referencia para
la elaboraciéon del Estudio de Impacto Ambiental del
proyecto Ex-Post para clasificacion, recoleccion y
transporte a nivel nacional de desechos peligrosos
“Eliminator”, ubicado en sus oficinas en el sector la
Alborada, Canton Guayaquil, provincia del Guayas;

Que, mediante oficio 179-CA-DR5-MA del 20 de mayo del
2009 sobre la base del Informe Técnico No. 250 CA-DRS-
MA del 20 de mayo del 2009, la Direcciéon Provincial del
Guayas y Regional de Guayas, Santa Elena, Los Rios y
Bolivar del Ministerio del Ambiente, observa los Términos
de Referencia para la elaboracion del Estudio de Impacto
Ambiental del proyecto Ex-Post para clasificacion,
recoleccion y transporte a nivel nacional de desechos
peligrosos “Eliminator”, ubicado en sus oficinas en el sector
la Alborada, Cantén Guayaquil, provincia del Guayas;

Que, mediante oficio s/n de 14 de julio del 2009,
GEOAMBIENTE Cia. Ltda.,, remite a la Direccion
Provincial del Guayas y Regional de Guayas, Santa Elena,
Los Rios y Bolivar del Ministerio del Ambiente, las
observaciones realizadas a los Términos de Referencia para
la elaboracion del Estudio de Impacto Ambiental del
proyecto Ex-Post para clasificacion, recoleccion y
transporte a nivel nacional de desechos peligrosos
“Eliminator”, ubicado en sus oficinas en el sector la
Alborada, Canton Guayaquil, provincia del Guayas;

Que, mediante oficio MAE-DPGSELRB-2009-0405 del 27
de julio de 2009 sobre la base del Informe Técnico No.
513CA-DR5-MA-2009 del 20 de julio del 2009, la
Direccion Provincial del Guayas y Regional de Guayas,
Santa Elena, Los Rios y Bolivar del Ministerio del
Ambiente, observa los Términos de Referencia para la
elaboracion del Estudio de Impacto Ambiental del proyecto
Ex-Post para clasificacion, recoleccion y transporte a nivel
nacional de desechos peligrosos “Eliminator”, ubicado en
sus oficinas en el sector la Alborada, Cantén Guayaquil,
provincia del Guayas;

Que, mediante oficio s/n de 13 de agosto del 2009,
GEOAMBIENTE Cia. Ltda.,, remite a la Direccion
Provincial del Guayas y Regional de Guayas, Santa Elena,
Los Rios y Bolivar del Ministerio del Ambiente, las
observaciones realizadas a los Términos de Referencia para
la elaboracion del Estudio de Impacto Ambiental del
proyecto Ex-Post para clasificacion, recoleccion y
transporte a nivel nacional de desechos peligrosos
“Eliminator”, ubicado en sus oficinas en el sector la
Alborada, Canton Guayaquil, provincia del Guayas;

Que, mediante oficio MAE-DPGSELRB-2009-0740 del 04
de septiembre de 2009 sobre la base del Informe Técnico
No. 0567-CA-DR5-MA del 19 de agosto del 2009, la
Direcciéon Provincial del Guayas y Regional de Guayas,
Santa Elena, Los Rios y Bolivar del Ministerio del
Ambiente, aprueba los Términos de Referencia para la
elaboracion del Estudio de Impacto Ambiental del proyecto
Ex-Post para clasificacion, recoleccion y transporte a nivel
nacional de desechos peligrosos “Eliminator”, ubicado en
sus oficinas en el sector la Alborada, Canton Guayaquil,
provincia del Guayas;

Que, mediante oficio s/n del 30 de marzo del 2010,
GEOAMBIENTE Cia. Ltda.,, remite a la Direccion
Provincial del Guayas y Regional de Guayas, Santa Elena,
Los Rios y Bolivar del Ministerio del Ambiente, el Estudio
de Impacto Ambiental y Plan de Manejo Ambiental del
proyecto Ex-Post para clasificacion, recoleccion y
transporte a nivel nacional de desechos peligrosos
“Eliminator”, ubicado en sus oficinas en el sector la
Alborada, Cantén Guayaquil, provincia del Guayas;

Que, de conformidad al Decreto Ejecutivo 1040, publicado
en el Registro Oficial No. 332 de 8 de mayo del 2008, el
proceso de participacion social del proyecto Ex-Post para
clasificacion, recoleccion y transporte a nivel nacional de
desechos peligrosos “Eliminator”, ubicado en sus oficinas
en el sector la Alborada, Canton Guayaquil, provincia del
Guayas;, se realiz6 mediante presentacion publica el dia 25
de mayo del 2010 en el Auditorio de la Camara de la
Pequefia Industria, ubicado en la Av. De las Américas,
frente al Centro de Convenciones, ciudad de Guayaquil,
provincia del Guayas.

Que, mediante oficio No. MAE-DPGSELRB-2010-1981 del
06 de julio del 2010, la Direccion Provincial del Guayas y
Regional de Guayas, Santa Elena, Los Rios y Bolivar del
Ministerio del Ambiente, sobre la base en el Informe
Técnico No. MAE-DPGSELRB-2010-2970, observa el
Estudio de Impacto Ambiental del proyecto Ex-Post para
clasificacion, recoleccion y transporte a nivel nacional de
desechos peligrosos “Eliminator”, ubicado en sus oficinas
en el sector la Alborada, Cantéon Guayaquil, provincia del
Guayas;

Que, mediante oficio s/n del 20 de abril del 2011,
GEOAMBIENTE Cia. Ltda., remite a la Direccion
Provincial del Guayas y Regional de Guayas, Santa Elena,
Los Rios y Bolivar del Ministerio del Ambiente, las
observaciones del Estudio de Impacto Ambiental y Plan de
Manejo Ambiental del proyecto Ex-Post para clasificacion,
recoleccion y transporte a nivel nacional de desechos
peligrosos  “Eliminator”, ubicado en sus oficinas en el
sector la Alborada, Cantéon Guayaquil, provincia del
Guayas;

Que, mediante oficio No. MAE-CGZ5-2012-0221 del 17 de
enero del 2012, la Direccion Provincial del Guayas y
Regional de Guayas, Santa Elena, Los Rios y Bolivar del
Ministerio del Ambiente, sobre la base en el Informe
Técnico No. MAE-DPGSELRB-2011-220, del 1 de
diciembre del 2011, observa el Estudio de Impacto
Ambiental del proyecto Ex-Post para clasificacion,
recoleccion y transporte a nivel nacional de desechos
peligrosos “Eliminator”, ubicado en sus oficinas en el sector
la Alborada, Canton Guayaquil, provincia del Guayas;

Que, mediante oficio s/n del 07 de febrero del 2012,
GEOAMBIENTE Cia. Ltda.,, remite a la Direccion
Provincial del Guayas y Regional de Guayas, Santa Elena,
Los Rios y Bolivar del Ministerio del Ambiente, las
observaciones del Estudio de Impacto Ambiental y Plan de
Manejo Ambiental del proyecto Ex-Post para clasificacion,
recoleccion y transporte a nivel nacional de desechos
peligrosos  “Eliminator”, ubicado en sus oficinas en el
sector la Alborada, Canton Guayaquil, provincia del
Guayas;
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Que, mediante oficio No. MAE-CGZ5-DPAG-2012-1076
del 20 de marzo del 2012, la Direccion Provincial del
Guayas y Regional de Guayas, Santa Elena, Los Rios y
Bolivar del Ministerio del Ambiente, sobre la base en el
Informe Técnico No. MAE-UCA-2012-0127, del 13 de
marzo del 2012, emite pronunciamiento favorable del
Estudio de Impacto Ambiental del proyecto Ex-Post para
clasificacion, recoleccion y transporte a nivel nacional de
desechos peligrosos “Eliminator”, ubicado en sus oficinas
en el sector la Alborada, Cantéon Guayaquil, provincia del
Guayas;

Que, mediante oficio s/n del 14 de junio del 2011,
GEOAMBIENTE Cia. Ltda.,, remite a la Direccion
Provincial del Guayas y Regional de Guayas, Santa Elena,
Los Rios y Bolivar las papeletas de deposito No. 2947102,
por el valor de de USD 500, correspondiente a la tasa del 1
x mil del costo del proyecto Ex-Post para clasificacion,
recoleccion y transporte a nivel nacional de desechos
peligrosos “Eliminator”, ubicado en sus oficinas en el sector
la Alborada, Cantéon Guayaquil, provincia del Guayas; y
papeleta de depdsito No. 2947101, por valor de USD 160
ddlares correspondiente a la tasa de seguimiento ambiental
y poliza No. 24051 de garantia de fiel cumplimiento al Plan
de Manejo Ambiental, por la suma asegurada de USD
7,700.00;

En uso de las atribuciones establecidas en el Acuerdo
Ministerial No. 100 del 27 de julio del 2012, publicado
mediante Registro Oficial No. 766 del 14 de agosto del
2012, El Director Provincial del Guayas a nombre y
representacion de la Ministra del Ambiente,

Resuelve:

Art. 1. Aprobar el Estudio de Estudio de Impacto
Ambiental y Plan de Manejo Ambiental del proyecto Ex-
Post para clasificacion, recoleccion y transporte a nivel
nacional de desechos peligrosos “Eliminator”, sobre la base
del oficio No. MAE-CGZS5-DPAG-2012-1076 del 20 de
marzo del 2012, ¢ Informe Técnico No. MAE-UCA-2012-
0127, del 13 de marzo del 2012.

Art. 2. Otorgar Licencia Ambiental a GEOAMBIENTE
Cia. Ltda., para la ejecucion del proyecto Ex-Post para
clasificacion, recoleccion y transporte a nivel nacional de
desechos peligrosos “Eliminator”, ubicado en sus oficinas
en el sector la Alborada, canton Guayaquil, provincia del
Guayas;

Art. 3. Los documentos habilitantes que se presentaren para
reforzar la evaluacion ambiental del proyecto, pasaran a
constituir parte integrante del Estudio de Impacto
Ambiental y Plan de Manejo Ambiental, los mismos que
deberan cumplirse estrictamente, caso contrario se
procedera con la suspension o revocatoria de la Licencia
Ambiental conforme lo establecen los articulos 27 y 28 del
Sistema Unico de Manejo Ambiental SUMA, de Libro VI
del Texto Unificado de Legislacion Secundaria del
Ministerio del Ambiente.

Notifiquese con la presente resolucion al representante legal
de GEOAMBIENTE Cia. Ltda., y publiquese en el Registro
Oficial por ser de interés general.

De la aplicacion de esta Resolucién se encarga a la
Subsecretaria de Calidad Ambiental y a la Direccion
Provincial de Los Rios del Ministerio del Ambiente.
Comuniquese y publiquese,

Dado en Guayaquil, a 24 de septiembre de 2012.

Ing. Ignacio Cordero Mendoza, Director Provincial del
Ambiente del Guayas.

MINISTERIO DEL AMBIENTE No. 003

LICENCIA AMBIENTAL PARA EL PROYECTO DE
CLASIFICACION, RECOLECCION Y TRANSPORTE
A NIVEL NACIONAL DE DESECHOS PELIGROSOS
“ELIMINATOR?”.

El Ministerio del Ambiente, en su calidad de Autoridad
Ambiental Nacional y en cumplimiento de sus
responsabilidades establecidas en la Constitucion de la
Republica del Ecuador y la Ley de Gestion Ambiental, de
precautelar el interés publico en lo referente a la
preservacion del ambiente, la prevencion de la
contaminacion ambiental y la garantia del desarrollo
sustentable, confiere la presente Licencia Ambiental a favor
de GEOAMBIENTE Cia. Ltda., en la persona de su
representante legal, para el proyecto de Clasificacion,
Recoleccion y Transporte a nivel nacional de desechos
peligrosos “Eliminator”, ubicado en sus oficinas en el sector
la Alborada, Canton Guayaquil, provincia del Guayas; , en
sujecion al Estudio de Impacto Ambiental y Plan de Manejo
Ambiental aprobados.

En virtud de lo expuesto, GEOAMBIENTE Cia. Ltda., se
obliga a:

1. Cumplir estrictamente lo sefialado en el Estudio de
Impacto Ambiental y Plan de Manejo Ambiental.

2. Realizar el monitoreo interno y enviar los reportes de
monitoreo semestrales al Ministerio del Ambiente
conforme a los métodos y parametros establecidos en el
Libro VI del Texto Unificado de Legislacion
Secundaria del Ministerio del Ambiente.

3. Utilizar en la ejecucion del proyecto, procesos y
actividades, tecnologias y métodos que mitiguen, y en
la medida de lo posible, prevengan los impactos
negativos al ambiente.

4. Ser enteramente responsable de las actividades que
cumplan sus concesionarias o subcontratistas.

5. Presentar al Ministerio del Ambiente, los informes de
las auditorias ambientales de cumplimiento con el Plan
de Manejo Ambiental, que incluya las actualizaciones
correspondientes un afio después del inicio de las
actividades de ejecucion del proyecto, sin perjuicio de
lo establecido en los articulos 60 y 61 del titulo IV,
capitulo IV seccién I del Libro VI del Texto Unificado
de Legislacion Secundaria del Ministerio del Ambiente.
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6. Proporcionar al personal técnico del Ministerio del
Ambiente, todas las facilidades para llevar a efecto los
procesos de monitoreo, control, seguimiento y
cumplimiento del Plan de Manejo Ambiental aprobado,
durante la ejecucién del proyecto y materia de
otorgamiento de esta licencia.

7. Cumplir con la normativa ambiental local y nacional
vigente.

8. Cancelar el pago por servicios ambientales de
seguimiento y monitoreo al cumplimiento del Plan de
Manejo Ambiental aprobado, conforme lo establecido
en el Acuerdo Ministerial No. 068 de 26 de abril de
2010, que modifica los valores establecidos en el
ordinal V, articulo 11, Titulo II, Libro IX del Texto
Unificado de Legislacion Secundaria del Ministerio del
Ambiente, referente a los Servicios de Gestion y
Calidad Ambiental. En caso de ser necesario otros
seguimientos ambientales, esta Cartera de Estado
notificara los valores correspondientes a cancelar de
conformidad con la normativa vigente.

El plazo de vigencia de la presente Licencia Ambiental es
desde la fecha de su expedicion hasta el término de la
ejecucion del proyecto.

El incumplimiento de las disposiciones y obligaciones
determinados en la Licencia Ambiental causara la
suspension o revocatoria de la misma, conforme a lo
establecido en la legislacion que la rige; se la concede a
costo y riesgo del interesado, dejando a salvo derechos de
terceros.

La presente Licencia Ambiental se rige por las
disposiciones de la Ley de Gestion Ambiental y normas del
Texto Unificado de la Legislacion Secundaria del
Ministerio del Ambiente, y tratandose de acto
administrativo, por el Estatuto del Régimen Juridico
Administrativo de la Funcion Ejecutiva.

Se dispone el registro de la Licencia Ambiental en el
Registro Nacional de Fichas y Licencias.

Dado en Guayaquil, a 24 de septiembre de 2012.

f.) Ing. Ignacio Cordero Mendoza, Director Provincial del
Ambiente del Guayas.

No. 004

Marcela Aguiiiaga Vallejo
MINISTRA DEL AMBIENTE

Considerando:

Que, el articulo 14 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, reconoce el derecho de la poblacion a vivir en un
ambiente sano y ecoldgicamente equilibrado, que garantice
la sostenibilidad y el buen vivir, sumak kawsay. Se declara
de interés publico la preservacion del ambiente, Ia

conservacion de los ecosistemas, la prevencion del dafio
ambiental y la recuperacion de los espacios naturales
degradados;

Que, el numeral 27 del articulo 66 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador, reconoce y garantiza a las personas
el derecho a vivir en un ambiente sano, ecoldgicamente
equilibrado, libre de contaminacién y en armonia con la
naturaleza;

Que, el numeral 4 del articulo 276 de la Constitucion de la
Repuiblica del Ecuador sefiala como uno de los objetivos del
régimen de desarrollo, el recuperar y conservar la
naturaleza y mantener un ambiente sano y sustentable que
garantice a las personas y colectividades el acceso
equitativo, permanente y de calidad al agua, aire y suelo, y
a los beneficios de los recursos del subsuelo y del
patrimonio natural;

Que, de conformidad con lo establecido en el articulo 19 de
la Ley de Gestion Ambiental, las obras publicas, privadas o
mixtas y los proyectos de inversion publicos o privados que
pueden causar impactos ambientales, debe previamente a su
ejecucion  ser  calificados, por los  organismos
descentralizados de control, conforme con el Sistema Unico
de Manejo Ambiental, cuyo principio rector sera el
precautelatorio;

Que, para el inicio de toda actividad que suponga riesgo
ambiental, se debera contar con la licencia ambiental,
otorgada por el Ministerio del Ambiente, conforme asi lo
determina el articulo 20 de la Ley de Gestion Ambiental;

Que, de acuerdo a lo establecido en el articulo 28 de la Ley
de Gestion Ambiental, toda persona natural o juridica tiene
derecho a participar en la gestion ambiental a través de los
mecanismos de participacion social, entre los cuales se
incluiran consultas, audiencias publicas, iniciativas,
propuestas o cualquier forma de asociacion entre el sector
publico y privado;

Que, de acuerdo a lo establecido en el articulo 29 de la Ley
de Gestion Ambiental, toda persona natural o juridica tiene
derecho a ser informada sobre cualquier actividad de las
instituciones del Estado que pueda producir impactos
ambientales;

Que, de acuerdo al articulo 20 del Sistema Unico de Manejo
Ambiental, del Libro VI del Texto Unificado de Legislacion
Secundaria del Ministerio del Ambiente, la participacion
ciudadana en la gestion ambiental tiene como finalidad
considerar e incorporar los criterios y las observaciones de
la ciudadania, especialmente la poblacion directamente
afectada de una obra o proyecto, sobre las variables
ambientales relevantes de los estudios de impacto ambiental
y planes de manejo ambiental, siempre y cuando sea técnica
y econdémicamente viable, para que las actividades o
proyectos que puedan causar impactos ambientales se
desarrollen de manera adecuada, minimizando y/o
compensando estos impactos a fin de mejorar las
condiciones ambientales para la realizacion de la actividad
0 proyecto propuesto en todas sus fases;

Que, de conformidad con lo establecido en el Acuerdo
Ministerial No. 100 del 27 de julio del 2012, publicado
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mediante Registro Oficial No. 766 del 14 de agosto del
2012, se delega a los Directores Provinciales para que a
nombre y representacion de la Ministra del Ambiente se
ejerza la promulgacion de Licencias Ambientales para
proyectos, obras u actividades, con excepcion de los
considerados estratégicos o de prioridad nacional, los cuales
seran tramitados en la Subsecretaria de Calidad Ambiental
del Ministerio del Ambiente; promulgacion de Licencias
Ambientales para proyectos mineros referentes a:
Materiales de construccion, areas de libre aprovechamiento;
promulgaciéon de Licencias Ambientales para proyectos
hidrocarburiferos referentes a : Estaciones de servicio,
centros de acopio de GLP, plantas de almacenamiento de
GLP, depositos de almacenamiento de combustible, plantas
de produccion de aceites y lubricantes y plantas de
tratamiento o reciclaje de aceites usados; y, promulgacion
de licencias ambientales para el transporte 'y
almacenamiento de sustancias quimicas y desechos
peligrosos, prestacion de servicios para el manejo de
desechos peligrosos y gestion de desechos solidos.

Que, mediante oficio No. GMA-11-06 del 13 de octubre del
2006 la empresa PRONACA C.A., solicita a la Direccion de
Prevencion y Control Ambiental del Ministerio del
Ambiente, la emision del Certificado de Interseccion para
su Planta Piladora de Arroz y Alimentos Balanceados,
ubicada en el Km. 6,5 de la via Duran — Tambo, canton
Duran, provincia del Guayas.

Que, mediante oficio No. No. 7590- DPCC-MA del 12 de
diciembre del 2006, la Direccion de Prevencion y Control
Ambiental del Ministerio del Ambiente comunica a la
empresa PRONACA C.A. que el proyecto Ex-Post “Planta
Piladora de Arroz y Alimentos Balanceados”, ubicada en el
Km. 6,5 de la via Duran — Tambo, cantén Duran, provincia
del Guayas, NO INTERSECTA con el Sistema Nacional de
Areas Protegidas, Bosques Protectores y Patrimonio
Forestal del Estado, cuyas coordenadas UTM, son:

PUNTOS X Y
1 630934 9755486
2 630997 9755254
3 630741 9755258
4 630850 9755208

Que, Mediante oficio s/n del 13 de julio del 2009, la
empresa PRONACA C.A. remite a la Direccion Regional 5
del Ministerio del Ambiente los Términos de Referencia del
Estudio de Impacto Ambiental ex - post de la Planta de
Alimentos Balanceados Duran — Planta Piladora, ubicada en
el Km. 6,5 de la via Duran — Tambo, cantéon Duran,
provincia del Guayas;

Que, Mediante oficio No. MAE-DPGSELRB-2009-0631
del 18 de agosto del 2009, sobre la base del Informe
Técnico del 17 de Agosto del 2009, la Direccién Regional
de Guayas, Santa Elena, Los Rios y Bolivar, aprueba los
Términos de Referencia del Estudio de Impacto Ambiental
ex — post de la Planta de Alimentos Balanceados Duran —
Planta Piladora, ubicada en el Km. 6,5 de la via Duran —
Tambo, cantén Duran, provincia del Guayas;

Que, mediante oficio No. GA-CO-08-10 del 19 de Abril del
2010, PRONACA C.A. remite a la Direccion Regional de
Guayas, Santa Elena, Los Rios y Bolivar del Ministerio del
Ambiente, el Estudio de Impacto Ambiental del proyecto

Ex-Post del Complejo Industrial PRONACA DURAN,
ubicada en el Km. 6,5 de la via Duran — Tambo, cantén
Duran, provincia del Guayas;

Que, mediante oficio No. MAE-DPGSELRB-2009-0631 del
18 de agosto del 2009, la Direccion Provincial del Guayas y
Regional de Guayas, Santa Elena, Los Rios y Bolivar sobre
la base Informe Técnico No. MAE-DPGSELRB-2010-4138
del 01 de agosto del 2010, observa al Estudio de Impacto
Ambiental del proyecto Ex-Post “Planta de Alimentos
Balanceados Duran — Planta Piladora”, ubicada en el Km.
6,5 de la via Duran — Tambo, cantén Duran, provincia del
Guayas;

Que, de conformidad al Decreto Ejecutivo 1040, publicado
en el Registro Oficial No. 332 de 8 de mayo del 2008, el
proceso de participacion social del proyecto Ex-Post
“Planta de Alimentos Balanceados Duran — Planta
Piladora”, ubicada en el Km. 6,5 de la via Duran — Tambo,
canton Duran, provincia del Guayas, se realizd mediante
presentacion publica el dia 30 de septiembre del 2010, en el
Auditorio de la Camara de Industrias de Duran ;

Que, Mediante oficio No. GA-CO-62-10 del 17 de
noviembre del 2010 la empresa PRONACA remite a la
Direccion Regional 5, comunica que el nombre definitivo
del proyecto en las fases del licenciamiento ambiental es:
Certificado de Interseccion: Complejo Industrial PRONACA
Duran km 6 7%; Términos de Referencia: Complejo
Industrial PRONACA Durdan km 6 % y Estudio de Impacto
Ambiental ex — post: Complejo Industrial PRONACA Durdn
km 6 %.;

Que, Mediante oficio No. GA-CO-60-12 del 09 de abril del
2012 la empresa PRONACA solicita comedidamente a la
Direccion Provincial del Guayas, dar respuesta de
aprobacion al Estudio de Impacto Ambiental ex — post:
Complejo Industrial PRONACA Durdn km 6 %, ubicada en
el Km. 6,5 de la via Duran — Tambo, cantéon Duran,
provincia del Guayas,

Que, Mediante el oficio No. MAE-CGZ5-DPAG-2012-
2041 del 22 de mayo del 2012, la Direccion Provincial del
Guayas y Regional de Guayas, Santa Elena, Los Rios y
Bolivar sobre la base Informe Técnico No. MAE-UCA-
2012-0321 del 21 de mayo del 2012, emite
pronunciamiento favorable al Estudio de Impacto
Ambiental del proyecto Ex-Post “Complejo Industrial
PRONACA Duran Km 6 '4”, ubicada en el Km. 6,5 de la
via Durdn — Tambo, canton Duran, provincia del Guayas;

Que, mediante oficio No. GA-CO-102-12 del 09 de julio
del 2012, PRONACA C.A. remite a la Direccion Provincial
del Guayas y Regional de Guayas, Santa Elena, Los Rios y
Bolivar la papeleta de depdsito No. 4098045, por el valor de
de USD $ 18,246.50, correspondiente a la tasa del 1 x mil
del costo del proyecto y correspondiente también a la tasa
de seguimiento ambiental y poéliza No. FL-0004969 de
garantia de fiel cumplimiento al Plan de Manejo Ambiental,
por la suma asegurada de USD $ 92,980.00

En uso de las atribuciones establecidas en el Acuerdo
Ministerial No. 100 del 27 de julio del 2012, publicado
mediante Registro Oficial No. 766 del 14 de agosto del
2012, El Director Provincial del Guayas a nombre y
representacion de la Ministra del Ambiente,
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Resuelve:

Art. 1. Aprobar el Estudio de Estudio de Impacto
Ambiental Ex Post y Plan de Manejo Ambiental del
proyecto “Complejo Industrial PRONACA Duran Km 6 %27,
sobre la base del oficio No. MAE-CGZ5-DPAG-2012-
2041 del 22 de mayo del 2012 e Informe Técnico No.
MAE-UCA-2012-0321 del 21 de mayo del 2012.

Art. 2. Otorgar Licencia Ambiental a PRONACA. C.A.
para la ejecucion del proyecto Ex-Post “Complejo Industrial
PRONACA Duran Km 6 %, ubicada en el Km. 6,5 de la
via Durdn — Tambo, cantén Duran, provincia del Guayas;

Art. 3. Los documentos habilitantes que se presentaren para
reforzar la evaluacion ambiental del proyecto, pasaran a
constituir parte integrante del Estudio de Impacto
Ambiental Ex Post y Plan de Manejo Ambiental, los
mismos que deberan cumplirse estrictamente, caso contrario
se procedera con la suspension o revocatoria de la Licencia
Ambiental conforme lo establecen los articulos 27 y 28 del
Sistema Unico de Manejo Ambiental SUMA, de Libro VI
del Texto Unificado de Legislacion Secundaria del
Ministerio del Ambiente.

Notifiquese con la presente resolucion al representante legal
de PRONACA C.A., y publiquese en el Registro Oficial por
ser de interés general.

De la aplicacion de esta Resolucion se encarga a la
Subsecretaria de Calidad Ambiental y a la Direccion
Provincial del Guayas del Ministerio del Ambiente.
Comuniquese y publiquese,

Dado en Guayaquil, a 27 de septiembre de 2012.

f.) Ignacio Cordero Mendoza, Director Provincial del
Ambiente del Guayas.

MINISTERIO DEL AMBIENTE No. 004

LICENCIA AMBIENTAL PARA EL PROYECTO EX-
POST COMPLEJO INDUSTRIAL PRONACA DURAN
KM 6 %”, UBICADA EN EL KM. 6,5 DE LA ViA
DURAN - TAMBO, CANTON DURAN, PROVINCIA
DEL GUAYAS

El Ministerio del Ambiente, en su calidad de Autoridad
Ambiental Nacional y en cumplimiento de sus
responsabilidades establecidas en la Constitucion de la
Republica del Ecuador y la Ley de Gestion Ambiental, de
precautelar el interés publico en lo referente a la
preservacion del ambiente, la prevencion de la
contaminacion ambiental y la garantia del desarrollo
sustentable, confiere la presente Licencia Ambiental a favor
de PRONACA C.A., en la persona de su representante
legal, para el proyecto Ex-Post “Complejo Industrial
PRONACA Duran Km 6 '2”, en sujecion al Estudio de
Impacto Ambiental y Plan de Manejo Ambiental aprobados.

En virtud de lo expuesto, PRONACA C.A., se obliga a:

1. Cumplir estrictamente lo sefialado en el Estudio de
Impacto Ambiental y Plan de Manejo Ambiental.

2. Realizar el monitoreo interno y enviar los reportes de
monitoreo semestrales al Ministerio del Ambiente
conforme a los métodos y parametros establecidos en el
Libro VI del Texto Unificado de Legislacion
Secundaria del Ministerio del Ambiente.

3. Utilizar en la ejecucion del proyecto, procesos y
actividades, tecnologias y métodos que mitiguen, y en
la medida de lo posible, prevengan los impactos
negativos al ambiente.

4. Ser enteramente responsable de las actividades que
cumplan sus concesionarias o subcontratistas.

5. Presentar al Ministerio del Ambiente, los informes de
las auditorias ambientales de cumplimiento con el Plan
de Manejo Ambiental, que incluya las actualizaciones
correspondientes un afio después del inicio de las
actividades de ejecucion del proyecto, sin perjuicio de
lo establecido en los articulos 60 y 61 del titulo IV,
capitulo IV seccion I del Libro VI del Texto Unificado
de Legislacion Secundaria del Ministerio del Ambiente.

6. Proporcionar al personal técnico del Ministerio del
Ambiente, todas las facilidades para llevar a efecto los
procesos de monitoreo, control, seguimiento y
cumplimiento del Plan de Manejo Ambiental aprobado,
durante la ejecucion del proyecto y materia de
otorgamiento de esta licencia.

7. Cumplir con la normativa ambiental local y nacional
vigente.

8. Cancelar el pago por servicios ambientales de
seguimiento y monitoreo al cumplimiento del Plan de
Manejo Ambiental aprobado, conforme lo establecido
en el Acuerdo Ministerial No. 068 de 26 de abril de
2010, que modifica los valores establecidos en el
ordinal V, articulo 11, Titulo II, Libro IX del Texto
Unificado de Legislacion Secundaria del Ministerio del
Ambiente, referente a los Servicios de Gestion y
Calidad Ambiental. En caso de ser necesario otros
seguimientos ambientales, esta Cartera de Estado
notificard los valores correspondientes a cancelar de
conformidad con la normativa vigente.

El plazo de vigencia de la presente Licencia Ambiental es
desde la fecha de su expedicion hasta el término de la
ejecucion del proyecto.

El incumplimiento de las disposiciones y obligaciones
determinados en la Licencia Ambiental causard Ila
suspension o revocatoria de la misma, conforme a lo
establecido en la legislacion que la rige; se la concede a
costo y riesgo del interesado, dejando a salvo derechos de
terceros.

La presente Licencia Ambiental se rige por las
disposiciones de la Ley de Gestion Ambiental y normas del
Texto Unificado de la Legislacion Secundaria del
Ministerio del Ambiente, y tratindose de acto
administrativo, por el Estatuto del Régimen Juridico
Administrativo de la Funcion Ejecutiva.
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Se dispone el registro de la Licencia Ambiental en el
Registro Nacional de Fichas y Licencias.

Dado en Guayaquil, a 27 de septiembre de 2012.

f.) Ignacio Cordero Mendoza, Director Provincial del
Ambiente del Guayas.

No. 005

Marcela Aguiiiaga Vallejo
MINISTRA DEL AMBIENTE

Considerando:

Que, el articulo 14 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, reconoce el derecho de la poblacion a vivir en un
ambiente sano y ecoldgicamente equilibrado, que garantice
la sostenibilidad y el buen vivir, sumak kawsay. Se declara
de interés publico la preservacion del ambiente, la
conservacion de los ecosistemas, la prevencion del dafio
ambiental y la recuperacion de los espacios naturales
degradados;

Que, el numeral 27 del articulo 66 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador, reconoce y garantiza a las personas
el derecho a vivir en un ambiente sano, ecoldogicamente
equilibrado, libre de contaminacién y en armonia con la
naturaleza;

Que, el numeral 4 del articulo 276 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador sefiala como uno de los objetivos del
régimen de desarrollo, el recuperar y conservar la
naturaleza y mantener un ambiente sano y sustentable que
garantice a las personas y colectividades el acceso
equitativo, permanente y de calidad al agua, aire y suelo, y
a los beneficios de los recursos del subsuelo y del
patrimonio natural;

Que, de conformidad con lo establecido en el articulo 19 de
la Ley de Gestion Ambiental, las obras publicas, privadas o
mixtas y los proyectos de inversion piblicos o privados que
pueden causar impactos ambientales, debe previamente a
su ejecucion ser calificados, por los organismos
descentralizados de control, conforme con el Sistema Unico
de Manejo Ambiental, cuyo principio rector sera el
precautelatorio;

Que, para el inicio de toda actividad que suponga riesgo
ambiental, se debera contar con la licencia ambiental,
otorgada por el Ministerio del Ambiente, conforme asi lo
determina el articulo 20 de la Ley de Gestion Ambiental;

Que, de acuerdo a lo establecido en el articulo 28 de la Ley
de Gestion Ambiental, toda persona natural o juridica tiene
derecho a participar en la gestion ambiental a través de los
mecanismos de participacion social, entre los cuales se
incluiran consultas, audiencias publicas, iniciativas,
propuestas o cualquier forma de asociacion entre el sector
publico y privado;

Que, de acuerdo a lo establecido en el articulo 29 de la Ley
de Gestion Ambiental, toda persona natural o juridica tiene
derecho a ser informada sobre cualquier actividad de las
instituciones del Estado que pueda producir impactos
ambientales;

Que, de acuerdo al articulo 20 del Sistema Unico de Manejo
Ambiental, del Libro VI del Texto Unificado de Legislacion
Secundaria del Ministerio del Ambiente, la participacion
ciudadana en la gestion ambiental tiene como finalidad
considerar e incorporar los criterios y las observaciones de
la ciudadania, especialmente la poblacion directamente
afectada de una obra o proyecto, sobre las variables
ambientales relevantes de los estudios de impacto ambiental
y planes de manejo ambiental, siempre y cuando sea técnica
y econdmicamente viable, para que las actividades o
proyectos que puedan causar impactos ambientales se
desarrollen de manera adecuada, minimizando y/o
compensando estos impactos a fin de mejorar las
condiciones ambientales para la realizacion de la actividad
0 proyecto propuesto en todas sus fases;

Que, de conformidad con lo establecido en el Acuerdo
Ministerial No. 100 del 27 de julio del 2012, publicado
mediante Registro Oficial No. 766 del 14 de agosto del
2012, se delega a los Directores Provinciales para que a
nombre y representacion de la Ministra del Ambiente se
ejerza la promulgacion de Licencias Ambientales para
proyectos, obras u actividades, con excepcion de los
considerados estratégicos o de prioridad nacional, los cuales
seran tramitados en la Subsecretaria de Calidad Ambiental
del Ministerio del Ambiente; promulgacion de Licencias
Ambientales para proyectos mineros referentes a:
Materiales de construccion, areas de libre aprovechamiento;
promulgacion de Licencias Ambientales para proyectos
hidrocarburiferos referentes a : Estaciones de servicio,
centros de acopio de GLP, plantas de almacenamiento de
GLP, depositos de almacenamiento de combustible, plantas
de produccién de aceites y lubricantes y plantas de
tratamiento o reciclaje de aceites usados; y, promulgacion
de licencias ambientales para el transporte 'y
almacenamiento de sustancias quimicas y desechos
peligrosos, prestacion de servicios para el manejo de
desechos peligrosos y gestion de desechos solidos.

Que, mediante oficio s/n del 08 de octubre del 2009, la
empresa COLAS DE ORO S.A., solicita a la Direccion
Provincial del Guayas del Ministerio del Ambiente, la
emision del Certificado de Interseccion para el
proyecto Ex-post de la “Camaronera Colas de Oro”,
ubicada en la Comunidad el Carmelo, Estero Cascajal,
Parroquia Puna, Cantébn Guayaquil, Provincia del
Guayas;

Que, mediante oficio No. MAE-DPGSELRB-2009-1231 del
29 de octubre del 2009, la Direccion Provincial del Guayas
del Ministerio del Ambiente comunica a la compaiia
COLAS DE ORO S.A., que la Camaronera Colas de Oro,
en la Comunidad el Carmelo, Parroquia Puna, Cantén
Guayaquil, Provincia del Guayas, en las siguientes
coordenadas; NO INTERSECTA con el Sistema Nacional
de Areas Protegidas, Bosques Protectores y Patrimonio
Forestal del Estado, cuyas coordenadas UTM en Datum
WGS84, Zona 17 Sur, son:
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PUNTO X Y
1 603251 9702656
2 604124 9702887
3 604631 9701510
4 603823 9701236

Que, mediante oficio s/n del 11 de febrero del 2010,
COLAS DE ORO S.A., remite a la Direccion Provincial del
Guayas del Ministerio del Ambiente, los Términos de
referencia para el Estudio de Impacto Ambiental del
proyecto Ex-post de la “Camaronera Colas de Oro”,
ubicada en la Comunidad el Carmelo, Estero Cascajal,
Parroquia Puna, Cantén Guayaquil, Provincia del Guayas;

Que, mediante oficio MAE-DPGSELRB-2010-0864 del 15
de marzo del 2010 y sobre la base del Informe Técnico No.
MAE-DPGSELRB-2010-0997 del 26 de febrero del 2010,
la Direccion Provincial del Guayas del Ministerio del
Ambiente, aprueba los Términos de Referencia para la
elaboracion del Estudio de Impacto Ambiental del proyecto
Ex-post de la “Camaronera Colas de Oro”, ubicada en la
Comunidad el Carmelo, Estero Cascajal, Parroquia Puna,
Canton Guayaquil, Provincia del Guayas;

Que, mediante oficio s/n del 16 de septiembre del 2010,
COLAS DE ORO S.A., remite a la Direccion Provincial del
Guayas del Ministerio del Ambiente, el Estudio de Impacto
Ambiental del proyecto Ex-post de la “Camaronera Colas
de Oro”, ubicada en la Comunidad el Carmelo, Estero
Cascajal, Parroquia Puna, Cantéon Guayaquil, Provincia del
Guayas;

Que, mediante oficio No. MAE-DPGSELRB-2011-0015,
del 04 de enero del 2011, la Direccion Provincial del
Guayas, sobre la base Informe Técnico No. MAE-
DPGSELRB-2011-5712 del 20 de noviembre del 2010,
observa el Estudio de Impacto Ambiental del proyecto Ex-
post de la “Camaronera Colas de Oro”, ubicada en la
Comunidad el Carmelo, Estero Cascajal, Parroquia Puna,
Canton Guayaquil, Provincia del Guayas;

Que, mediante oficio s/n del 02 de febrero del 2011,
COLAS DE ORO S.A., remite a la Direccion Provincial del
Guayas del Ministerio del Ambiente, las observaciones del
Estudio de Impacto Ambiental del proyecto Ex-post de la
“Camaronera Colas de Oro”, ubicada en la Comunidad el
Carmelo, Estero Cascajal, Parroquia Puna, Canton
Guayaquil, Provincia del Guayas;

Que, mediante oficio No. MAE-DPGSELRB-2011-0368,
del 22 de febrero del 2011, la Direccion Provincial del
Guayas, en atencion al s/n, del 28 de enero del 2011, sobre
la revision del Estudio de Impacto Ambiental y Plan de
Manejo Ambiental del proyecto Ex-post de la “Camaronera
Colas de Oro”, ubicada en la Comunidad el Carmelo, Estero
Cascajal, Parroquia Puna, Canton Guayaquil, Provincia del
Guayas, emitird su pronunciamiento cuando cumpla con
todos los requisitos que se establecieron en el oficio No.
MAE-DPGSELRB-2011-0015;

Que, de conformidad al Decreto Ejecutivo 1040, publicado
en el Registro Oficial No. 332 de 8 de mayo del 2008, el
proceso de participacion social del proyecto Ex-post de la
“Camaronera Colas de Oro”, ubicada en la Comunidad el
Carmelo, Estero Cascajal, Parroquia Puna, Cantén

Guayaquil, Provincia del Guayas, se realizd0 mediante
presentacion publica el dia 18 de marzo del 2011 la sede del
Hotel Guayaquil, ubicado en la calle Boyacd 509 entre
Clemente Ballén y Diez de Agosto, provincia del Guayas;

Que, mediante oficio s/n del 26 de abril del 2011, la
empresa COLAS DE ORO S.A., remite a la Direccion
Provincial del Guayas del Ministerio del Ambiente, las
observaciones del Estudio de Impacto Ambiental del
proyecto Ex-post de la “Camaronera Colas de Oro”,
ubicada en la Comunidad el Carmelo, Estero Cascajal,
Parroquia Puna, Cantén Guayaquil, Provincia del Guayas;

Que, mediante oficio No. MAE-DPGSELRB-2011-1265,
del 13 de junio del 2011, la Direccién Provincial del
Guayas, sobre la base Informe Técnico No. MAE-UCA-
2011-186 del 06 de junio del 2011, aprueba el Estudio de
Impacto Ambiental Ex Post de Camaronera Golfo Mar,
ubicada en el estero Cascajal, parroquia Pund, canton
Guayaquil, provincia del Guayas, y, solicita el pago de las
tasas establecidas en el Acuerdo Ministerial 068 del 26 de
abril del 2010, y poliza de Fiel Cumplimiento del Plan de
Manejo Ambiental;

Que, mediante oficio s/n del 24 de octubre del 2011, la
empresa COLAS DE ORO S.A., remite a la Direccion
Provincial del Guayas las papeletas de depdsito No.
2522760, por el valor de de USD 720,00, correspondiente a
la tasa del 1 x mil del costo del proyecto; y papeleta de
depdsito No. 2522761, por valor de USD 160.00 dolares
correspondiente a la tasa de seguimiento ambiental y poliza
No. 500201-G de garantia de fiel cumplimiento al Plan de
Manejo Ambiental, por la suma asegurada de USD
18,030.00;

En uso de las atribuciones establecidas en el Acuerdo
Ministerial No. 100 del 27 de julio del 2012, publicado
mediante Registro Oficial No. 766 del 14 de agosto del
2012, El Director Provincial del Guayas a nombre y
representacion de la Ministra del Ambiente,

Resuelve:

Art. 1. Aprobar el Estudio de Estudio de Impacto
Ambiental Ex Post y Plan de Manejo Ambiental de la
“Camaronera Colas de Oro”, sobre la base del oficio No.
MAE-DPGSELRB-2011-1265, del 13 de junio del 2011 e
Informe Técnico No. No. MAE-UCA-2011-186 del 06 de
junio del 2011.

Art. 2. Otorgar Licencia Ambiental a la compafiia COLAS
DE ORO S.A., para la “Camaronera Colas de Oro” ubicada
en el estero Cascajal, parroquia Pund, canton Guayaquil,
provincia del Guayas.

Art. 3. Los documentos habilitantes que se presentaren para
reforzar la evaluaciéon ambiental del proyecto, pasaran a
constituir parte integrante del Estudio de Impacto
Ambiental Ex Post y Plan de Manejo Ambiental, los
mismos que deberan cumplirse estrictamente, caso contrario
se procedera con la suspension o revocatoria de la Licencia
Ambiental conforme lo establecen los articulos 27 y 28 del
Sistema Unico de Manejo Ambiental SUMA, de Libro VI
del Texto Unificado de Legislacion Secundaria del
Ministerio del Ambiente.
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Notifiquese con la presente resolucion al representante legal
de COLAS DE ORO S.A., y publiquese en el Registro
Oficial por ser de interés general.

De la aplicaciéon de esta Resolucion se encarga a la
Subsecretaria de Calidad Ambiental y a la Direccion
Provincial del Guayas del Ministerio del Ambiente.

Comuniquese y publiquese,

Dado en Guayaquil, a 27 de septiembre de 2012.

f.) Ing. Ignacio Cordero Mendoza, Director Provincial del

Ambiente del Guayas.

MINISTERIO DEL AMBIENTE No. 005

LICENCIA AMBIENTAL PARA LA CAMARONERA
CAMARONERA COLAS DE ORO, UBICADA EN EL
ESTERO CASCAJAL, PARROQUIA PUNA, CANTON
GUAYAQUIL, PROVINCIA DEL GUAYAS

El Ministerio del Ambiente, en su calidad de Autoridad
Ambiental Nacional y en cumplimiento de sus
responsabilidades establecidas en la Constitucion de la
Republica del Ecuador y la Ley de Gestion Ambiental, de
precautelar el interés publico en lo referente a la
preservacion del ambiente, la prevencion de la
contaminacion ambiental y la garantia del desarrollo
sustentable, confiere la presente Licencia Ambiental a favor
de COLAS DE ORO S.A., en la persona de su representante
legal, para la Camaronera Colas de Oro, en sujecion al
Estudio de Impacto Ambiental Ex Post y Plan de Manejo
Ambiental aprobados.

En virtud de lo expuesto, COLAS DE ORO S.A., se obliga
a:

1. Cumplir estrictamente lo sefialado en el Estudio de
Impacto Ambiental Ex Post y Plan de Manejo
Ambiental.

2. Realizar el monitoreo interno y enviar los reportes de
monitoreo semestrales al Ministerio del Ambiente
conforme a los métodos y parametros establecidos en el
Libro VI del Texto Unificado de Legislacion
Secundaria del Ministerio del Ambiente.

3. Utilizar en la ejecucion del proyecto, procesos y
actividades, tecnologias y métodos que mitiguen, y en
la medida de lo posible, prevengan los impactos
negativos al ambiente.

4. Ser enteramente responsable de las actividades que
cumplan sus concesionarias o subcontratistas.

5. Presentar al Ministerio del Ambiente, los informes de
las auditorias ambientales de cumplimiento con el Plan
de Manejo Ambiental, que incluya las actualizaciones
correspondientes un afio después del inicio de las
actividades de ejecucion del proyecto, sin perjuicio de
lo establecido en los articulos 60 y 61 del titulo IV,
capitulo IV seccién I del Libro VI del Texto Unificado
de Legislacion Secundaria del Ministerio del Ambiente.

6. Proporcionar al personal técnico del Ministerio del
Ambiente, todas las facilidades para llevar a efecto los
procesos de monitoreo, control, seguimiento y
cumplimiento del Plan de Manejo Ambiental aprobado,
durante la ejecucion del proyecto y materia de
otorgamiento de esta licencia.

7. Cumplir con la normativa ambiental local y nacional
vigente.

8. Cancelar el pago por servicios ambientales de
seguimiento y monitoreo al cumplimiento del Plan de
Manejo Ambiental aprobado, conforme lo establecido
en el Acuerdo Ministerial No. 068 de 26 de abril de
2010, que modifica los valores establecidos en el
ordinal V, articulo 11, Titulo II, Libro IX del Texto
Unificado de Legislacion Secundaria del Ministerio del
Ambiente, referente a los Servicios de Gestion y
Calidad Ambiental. En caso de ser necesario otros
seguimientos ambientales, esta Cartera de Estado
notificara los valores correspondientes a cancelar de
conformidad con la normativa vigente.

El plazo de vigencia de la presente Licencia Ambiental es
desde la fecha de su expedicion hasta el término de la
ejecucion del proyecto.

El incumplimiento de las disposiciones y obligaciones
determinados en la Licencia Ambiental causard Ila
suspension o revocatoria de la misma, conforme a lo
establecido en la legislacion que la rige; se la concede a
costo y riesgo del interesado, dejando a salvo derechos de
terceros.

La presente Licencia Ambiental se rige por las
disposiciones de la Ley de Gestion Ambiental y normas del
Texto Unificado de la Legislacion Secundaria del
Ministerio del Ambiente, y tratindose de acto
administrativo, por el Estatuto del Régimen Juridico
Administrativo de la Funcion Ejecutiva.

Se dispone el registro de la Licencia Ambiental en el
Registro Nacional de Fichas y Licencias.

Dado en Guayaquil, a 27 de septiembre de 2012.

f.) Ing. Ignacio Cordero Mendoza, Director Provincial del
Ambiente del Guayas.
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No. SECAP-DE-015-2012

SERVICIO ECUATORIANO DE CAPACITACION
PROFESIONAL
-SECAP-

Eco. Johana Zapata Maldonado
DIRECTORA EJECUTIVA

Considerando:

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador, publicada
en el Registro Oficial No. 449 del 20 de octubre de 2008, en
su articulo 229 indica: “Serdn servidoras o servidores
publicos todas las personas que en cualquier forma o a
cualquier titulo trabajen, presten servicios o ejerzan un
cargo, funcion o dignidad dentro del sector
publico.”(...)Las obreras y obreros del sector publico

.,

estaran sujetos al Codigo de Trabajo.”;

Que, la Ley Organica del Servicio Publico, publicada en el
Segundo Suplemento del Registro Oficial Nro. 294 del 6 de
octubre de 2010, en el articulo 4, expone: “Serdn
servidoras o servidores publicos todas las personas que en
cualquier forma o a cualquier titulo trabajen, presten
servicios o ejerzan un cargo, funcion o dignidad dentro del
sector publico. Las trabajadoras y trabajadores del sector
publico estaran sujetos al Codigo del Trabajo.”;

Que, la norma referida en el articulo 25, determina las
jornadas legales de trabajo para las y los servidores
publicos;

Que, la Ley Organica del Servicio Publico, en el articulo
114, respecto a las horas extraordinarias o suplementarias,
dispone: “(...) Cuando las necesidades institucionales lo
requieran, y existan las disponibilidades presupuestarias
correspondientes, la autoridad nominadora podra disponer
vy autorizar a la servidora o servidor de las entidades y
organismos contemplados en el Articulo 3 de esta Ley, a
laborar hasta un maximo de sesenta horas extraordinarias
y sesenta suplementarias al mes.”;

Que, conforme a la norma, ibidem, en la Disposicion
General Segunda, se excluye de este pago a los dignatarios,
autoridades y funcionarios que conforman el nivel
jerarquico superior;

Que, el Reglamento a la Ley Organica del Servicio Publico,
publicado en el Suplemento del Registro Oficial Nro. 418
del 1 de abril de 2011, indica: “Las y los servidores
publicos  podran  trabajar horas  suplementarias o
extraordinarias  fuera de las jornadas de trabajo
establecidas, previa autorizacion de la autoridad
nominadora o su delegado, por necesidades institucionales
debidamente planificadas 'y verificadas por el jefe
inmediato 'y la UATH, siempre y cuando exista la
disponibilidad  presupuestaria  para  cubrir  estas
obligaciones.”;

Que, el Reglamento referido, en los articulos 267 y 268 se
regula el pago para horas suplementarias y extraordinarias
de las y los servidores publicos;

Que, el Cadigo del Trabajo, publicado en el Suplemento del
Registro Oficial Nro. 167 del 16 de diciembre de 2005, en
los articulos 47, 49 y 50, refiere la jornada laboral de las y
los trabajadores;

Que, la norma ibidem, en el articulo 55, determina el
alcance de la jornada laboral y la forma de pago tanto de
horas suplementarias como extraordinarias;

Que, conforme lo determinado en el Decreto Supremo No.
2928, publicado en el Registro Oficial Nro. 694 del 19 de
octubre de 1978, el Servicio Ecuatoriano de Capacitacion
Profesional — SECAP, es una persona juridica de derecho
publico, con autonomia administrativa y financiera, con
patrimonio y fondos propios, especializada y técnica,
adscrita al Ministerio de Relaciones Laborales;

Que, ¢l Directorio del SECAP, en uso de sus atribuciones
conferidas en el articulo 7, literal d) de la Ley del Servicio
Ecuatoriano de Capacitacion Profesional, en sesion de 7 de
abril de 2011, resolvié6 nombrar a la Eco. Johana Zapata
Maldonado, como Directora Ejecutiva del SECAP,
conforme consta en la accion de personal No. 0256257 del
dia 8 de abril de 2011;

Que, el articulo 9 de la Ley del SECAP, establece: “El
Director Ejecutivo es el representante legal del Servicio
Ecuatoriano de Capacitacion Profesional, SECAP, y es el
responsable del desenvolvimiento técnico, administrativo y
financiero de la entidad”’;

Que, mediante Resolucion No. SECAP-DE-007-2012,
publicada en la Edicion Especial del Registro Oficial Nro.
311 del 10 de julio de 2012, se expidi6 el Estatuto Organico
de Gestion Organizacional por Procesos del Servicio
Ecuatoriano de Capacitacion Profesional -SECAP;

Que, es necesario normar el pago de horas suplementarias
y/o extraordinarias para las y los servidores y trabajadores
que laboran bajo relacion de dependencia en el Servicio
Ecuatoriano de Capacitacion Profesional — SECAP; y,

En uso de sus facultades y atribuciones legales,
Resuelve:

Expedir el reglamento para el pago de horas
suplementarias y/o extraordinarias para las y los
servidores piblicos y trabajadores que laboran bajo
relacién de dependencia en el Servicio Ecuatoriano de
Capacitacion Profesional —- SECAP.

Capitulo I
Generalidades

Art. 1.- Objeto.- Establecer el procedimiento para el pago
de horas suplementarias y/o extraordinarias de las y los
servidores y trabajadores que laboran bajo relacién de
dependencia en el Servicio Ecuatoriano de Capacitacion
Profesional -SECAP, en el ejercicio de sus funciones.

Art. 2.- Ambito de Aplicacién.- Las disposiciones
contenidas en este reglamento para la ejecucion de labores
fuera de la jornada ordinaria, son de aplicacion obligatoria
para todas las y los servidores y trabajadores que laboran
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bajo relacion de dependencia en la institucion, cuando las
necesidades institucionales lo requieran, y exista la
disponibilidad presupuestaria correspondiente.

Art. 3.- Autoridad nominadora.- La o el Director
Ejecutivo, es la autoridad competente para disponer y
autorizar la ejecucion de labores a la o el servidor y/o
trabajador en horas suplementarias y/o extraordinarias que
estén fuera de la jornada ordinaria de acuerdo con la
LOSEP y su Reglamento General; y, el Codigo del Trabajo
segun sea el caso.

La o el Director Ejecutivo, podra delegar a las o los
Coordinadores Generales, Directores Nacionales, Directores
Zonales para que se disponga y autoricen justificadamente
la ejecucion de actividades en horas suplementarias y/o
extraordinarias a las y los servidores y trabajadores que
laboran bajo relacion de dependencia en el SECAP en las
areas de su competencia.

La Direccion de Talento Humano, previo a la autorizacion
de ejecucion de labores fuera de la jornada laboral
ordinaria, cuidara de que éstas sean solicitadas en casos de
necesidad institucional debidamente justificada, y toda vez
que exista la disponibilidad presupuestaria correspondiente;
para el efecto, el jefe inmediato deberd sustentar el
requerimiento y sefialar las horas necesarias para cumplir
con el proceso requerido.

Art. 4.- De las horas suplementarias y/o extraordinarias
de los servidores publicos.- Bajo el régimen de la LOSEP,
se entiende como horas suplementarias a aquellas en las
cuales la o el servidor labore justificadamente fuera de su
jornada legal de trabajo, hasta por cuatro (4) horas
posteriores a la misma, hasta un total maximo de sesenta
horas al mes.

Son horas extraordinarias aquellas en que la o el servidor
labore justificadamente fuera de su jornada legal de trabajo,
a partir de las 24:00 hasta las 06:00 durante los dias habiles;
y, durante los dias feriados y de descanso obligatorio.

Art. 5.- De las horas Suplementarias y/o extraordinarias
de los trabajadores publicos.- Bajo el régimen del Codigo
del Trabajo, se entiende como horas suplementarias a
aquellas que no podran exceder de cuatro en un dia, ni de
doce en la semana; y en caso de que tuvieren lugar durante
el dia o hasta las 24HO00, el empleador pagara Ia
remuneracién correspondiente a cada una de las horas
suplementarias con un cincuenta por ciento de recargo.

Son horas extraordinarias aquellas en las que el/la
trabajador/a labore fuera de su jornada legal de trabajo,
entre las 24:00 y las 06:00 durante los dias habiles; y,
durante los dias feriados y de descanso obligatorio.

Capitulo 11

Procedimiento para el pago de horas suplementarias
y/o extraordinarias

Seccién I
Servidoras/es y Trabajadoras/es Publicos

Art. 6.- Autorizacién.- Las y los Directores Nacionales,
Zonales y Coordinadores Generales, mediante el sistema de

Gestion Documental-Quipux, deben requerira la Direccion
de Administraciéon de Talento Humano, la verificacion
previa de la documentacion, para que por su intermedio, se
solicite la autorizacion para laborar horas suplementarias
y/o extraordinarias a la o el Director Ejecutivo o su
delegada/o.

Tal requerimiento sera receptado hasta el tercer dia habil de
cada mes, y en aquél se deberd incluir: necesidad
institucional debidamente justificada; cronograma de
trabajo; actividades a realizarse; el numero de horas
requeridas para el cumplimiento del objetivo institucional;
y, el nombre y puesto institucional (grupo ocupacional) de
la o el servidor para los cuales se esta solicitando dicha
autorizacion.

Art. 7.- Aprobacion o denegacion.- Posterior a la entrega
de la solicitud, la Direccion de Administracion del Talento
Humano, remitira dicho pedido a la o el Director
Ejecutivo o su delegada/o, para su aprobacion (o no),
con lo que la UATH deberd verificar la disponibilidad
de fondos para laborar fuera de la jornada ordinaria de
trabajo.

Art. 8.- Responsabilidad.- Las y los Coordinadores
Generales, Directores Nacionales y Zonales, son
responsables directos de la solicitud de trabajo de horas
suplementarias y/o extraordinarias y velaran por el buen
aprovechamiento del tiempo adicional de trabajo a fin de
que los recursos asignados por la institucion sean
debidamente utilizados.

Art. 9.- Certificacion presupuestaria.- La Direccion de
Administracion del Talento Humano, solicitara a la
Direccion Financiera, certifique la existencia de fondos en
la partida presupuestaria correspondiente, certificacion que
debera ser expedida en un término no superior a dos (2)
dias.

Art. 10.- Notificacion.- Con la autorizacion de la autoridad
nominadora o de su delegada/o y la certificacion de fondos,
la Direccion de Administracion del Talento Humano,
notificara a la o el Coordinador General, Director Nacional
0 Zonal, sobre la procedencia del tramite en el término
maximo de 2 dias de recibida toda la documentacion
requerida. Si la Direcciéon de Administracion de Talento
Humano, no emitiere notificacion alguna en dicho término,
se entendera la misma como aceptada, siendo de su
exclusiva  responsabilidad el pago de las horas
autorizadas.

Art. 11.- Informe de actividades.- Las y los Coordinadores
Generales, Directores Nacionales y Zonales enviaran a la
Direccién de Administracion del Talento Humano, en el
término de tres (3) dias de finalizado el periodo de horas
suplementarias y/o extraordinarias, el informe de
actividades cumplidas por cada uno de las y los servidores y
trabajadores a su cargo, en base al formato establecido por
la UATH.

Art. 12.- Orden de pago.- La Direccion de Administracion
del Talento Humano con los documentos habilitantes
generados del proceso y el registro del biométrico,
dispondra al responsable del manejo de némina, que hasta
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el dia 10 de cada mes se realice el célculo de los valores
correspondientes a las horas suplementarias y/o
extraordinarias, y demas componentes de la némina, para
proceder a la orden de pago.

La Direccion Financiera, una vez que haya revisado y
validado el calculo de horas suplementarias y/o
extraordinarias, procedera a autorizar el pago hasta el dia 15
de cada mes.

Si la documentacion no es remitida a la Direccion de
Administracion del Talento Humano, dentro del término
sefialado, no se informara a la Direccion Financiera de los
valores adeudados y este pago sera diferido para el mes
subsiguiente.

Seccion 11
Calculo

Art. 13.- Calculo de las horas suplementarias de las y los
servidores publicos.- Para este céalculo se observara lo
dispuesto en el articulo 267 del Reglamento General a la
LOSERP, teniendo en cuenta que las horas suplementarias se
podran extender hasta cuatro (4) horas posteriores a la
jornada ordinaria de trabajo, sin que se exceda de sesenta
(60) horas al mes, pudiéndose realizar aquéllas entre la
terminacion de la jornada laboral hasta las 24:00 del mismo
dia.

Art. 14.- Férmula de Calculo.- La férmula a aplicarse
guardara concordancia a lo manifestado por el Reglamento
de la LOSEP, siendo la siguiente:

Valor Hora:

RMU del servidor/ 240 horas

Valor Hora Suplementaria:

Valor Hora + 25% del valor hora

En caso de que los dias sabados y domingos formen parte
de la jornada legal de trabajo, las horas suplementarias se
pagaran con el recargo del veinte y cinco por ciento (25%)
del valor de la hora de remuneracion mensual unificada.

Art. 15.- Célculo de las horas extraordinarias de las y los
servidores publicos.- Para este céalculo se observara lo
dispuesto en el articulo 268 del Reglamento General a la
LOSEP, considerando que las horas extraordinarias son

aquellas en las que la o el servidor laborare justificadamente
a partir de las 24:00 hasta las 06:00 durante los dias habiles,
feriados y de descanso obligatorio, sin que éstas se puedan
exceder de sesenta (60) horas maximo.

Art. 16.- Férmula de Calculo.- La formula a aplicarse
guardara concordancia a lo manifestado por el Reglamento
de la LOSEP, siendo la siguiente:

Valor Hora:

RMU del servidor/ 240 horas

Valor Hora Extraordinaria:

Valor Hora + 60% del valor hora

En el caso de que las y los servidores laboraren horas
extraordinarias, durante los fines de semana o de descanso
obligatorio, se pagara el cien por ciento (100%) de recargo
del valor de la hora con respecto a la remuneracion mensual
unificada.

Art. 17.- Calculo de las horas suplementarias de las y los
trabajadores publicos.- Para este calculo se observara lo
dispuesto en el articulo 55 del Codigo del Trabajo, teniendo
en cuenta que las horas suplementarias tienen lugar durante
el dia hasta las 24:00 horas, para lo cual la institucion

pagara la remuneracion correspondiente con el cincuenta
por ciento (50%) de recargo.

Las horas suplementarias no podran exceder de cuatro (4)
en un dia, ni de doce (12) en la semana; con un total de
cuarenta y ocho (48) horas al mes.

Art. 18.- Férmula de Calculo.- La féormula a aplicarse
guardard concordancia a lo manifestado por el Codigo del
Trabajo, siendo la siguiente:

Valor Hora:

Sueldo o salario del trabajador / 240 horas

Valor Hora Suplementaria:

Valor Hora + 50% del valor hora

Art. 19.- Calculo de las horas extraordinarias de las y los
trabajadores publicos.- Para este calculo se observara lo
dispuesto en el articulo 55 del Cddigo del Trabajo, siendo
las horas extraordinarias aquellas comprendidas entre las
24:00 y las 06:00 del dia siguiente, en este caso el
trabajador tendra derecho al cien por ciento de recargo. Para

calcularlo se tomara como base la remuneracion que
corresponda a la hora de trabajo diurno.

Art. 20.- Férmula de Calculo.- La formula a aplicarse
guardard concordancia a lo manifestado por el Codigo del
Trabajo, siendo la siguiente:

Valor Hora:

Sueldo o salario del trabajador / 240 horas

Valor Hora Extraordinaria:

Valor Hora + 100% del valor hora
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El trabajo que se ejecutare en los dias de descanso
obligatorio se pagara con el cien por ciento de recargo.

Art. 21.- Control.- La Direccién de Administracion del
Talento Humano, es la encargada de realizar los controles
que estime convenientes, dentro del periodo de actividades
de horas suplementarias y/o extraordinarias requeridas para
verificar el cumplimiento de las mismas. El pago de horas
suplementarias  y/o  extraordinarias  se  realizard
mensualmente, de conformidad a las disposiciones de este
reglamento.

Capitulo II1

Excepciones, requerimientos no programados y
prohibiciones

Art. 22.- Documentacion.- En caso de que los dias
sefialados en el presente reglamento fueren feriados, de
descanso obligatorio o de suspension de la jornada de
trabajo, los documentos como memorandos, informes,
registros y demas habilitantes para el proceso de horas
suplementarias  y/o  extraordinarias, se receptaran
anticipadamente el Gltimo dia laborable al que corresponda.

Art. 23.- Prohibicion.- Las autoridades y las y los
funcionarios de la institucion, cuyos puestos se encuentran
comprendidos en la escala del nivel jerarquico superior, asi
como el personal contratado por servicios profesionales, no
podran percibir valor alguno por concepto de pago de horas
suplementarias y/o extraordinarias

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Para la ejecucion de la aplicacion de este
reglamento, en todos los casos se deberd contar
previamente con la  certificacion  presupuestaria
correspondiente.

SEGUNDA.- Cuando por necesidades urgentes del
servicio, no se haya podido dar cumplimiento a los términos
estipulados en el presente reglamento, y se requiera que el
personal labore en horas suplementarias y/o extraordinarias;
unicamente, la o el Director Ejecutivo o su delegada/o,
podra disponer y autorizar las mismas previamente a su
ejecucion; y, la Direccion de Administracion del Talento
Humano dara estricto cumplimiento del procedimiento
fijado en este reglamento.

TERCERA.- Los informes de actividades, seran elaborados
por las y los servidores publicos, que laboraron en horas
suplementarias y/o extraordinarias de conformidad al
formato establecido por la Direcciéon de Administracion del
Talento Humano, para su posterior envio por los titulares de
las respectivas Direcciones para su legalizacién y pago
conforme lo establece el presente Reglamento.

Las y los trabajadores publicos, remitiran el detalle de horas
cumplidas conforme al formato establecido por la Direccion
de Administracion del Talento Humano, al responsable de
Servicios Institucionales para su revision y consolidacion.
El/La Directora/a Administrativo/a serd el responsable de
remitir dicha documentacion a la Direccion de
Administracion del Talento Humano.

CUARTA.- En caso de duda en el calculo del pago de las
horas suplementarias y/o extraordinarias se tendra en cuenta
a lo dispuesto en la ley de la materia, ya sea la Ley
Orgénica del Servicio Publico, su Reglamento General o el
Codigo del Trabajo, seglin sea el caso.

DISPOSICION TRANSITORIA.- En el término de 5 dias
contados a partir de la expedicion de la presente
Resolucion, la Direccion de Administracion de Talento
Humano emitird todos los formatos requeridos para su
correcta aplicacion.

DISPOSICION DEROGATORIA.- Deréguese cualquier
disposicion interna de igual o menor jerarquia que se
opusieren a este reglamento.

DISPOSICION FINAL.- De la ejecucion del presente
reglamento, encarguese a el/la Director/a de Administracion
del Talento Humano, Director/a Financiero/a, Directores/as
Nacionales y Directores/as Zonales, segun corresponda.

Dado y firmado en la ciudad de Quito, Distrito
Metropolitano, 26 de septiembre de 2012.

Cumplase y publiquese.

f.) Eco. Johana Zapata Maldonado, Directora Ejecutiva,
Servicio Ecuatoriano de Capacitacion Profesional - SECAP.

Certifico que la presente es fiel copia del original que
reposa en los archivos de la Direccion de Asesoria Juridica.-
DM de Quito, 15 de noviembre del 2012.

f.) Abg. Sebastian Bohdérquez Jacome, Director de Asesoria
Juridica.

Certifico que es fiel copia del original que reposa en los
archivos de la institucion.- Quito, a 15 de noviembre del
2012.- £.) Tlegible.

No. SECAP-DE-016-2012

SERVICIO ECUATORIANO DE CAPACITACION
PROFESIONAL
-SECAP-

Eco. Johana Zapata Maldonado
DIRECTORA EJECUTIVA

Considerando:

Que, la Constitucion de la Republica, publicada en el
Registro Oficial No. 449 del 20 de octubre de 2008,
establece en el articulo 225 numeral primero, que son parte
del sector publico los organismos y dependencias de la
Funcion Ejecutiva.
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Que, la referida norma suprema en su articulo 226 que “Las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las
servidoras o servidores publicos y las personas que actiien
en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las
competencias y facultades que les sean atribuidas en la
Constitucion y la ley. Tendran el deber de coordinar
acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo
el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la

.,

Constitucion.”;

Que, el articulo 227 Ibidem, establece que “La
administracion publica constituye un servicio a la
colectividad que se rige por los principios de eficacia,
eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion,
descentralizacion, coordinacion, participacion,
planificacion, transparencia y evaluacion.”;

Que, conforme lo determinado en el Decreto Supremo No.
2928, publicado en el Registro Oficial No. 694 de 19 de
octubre de 1978, el Servicio Ecuatoriano de Capacitacion
Profesional —SECAP-, es una persona juridica de derecho
publico, con autonomia administrativa y financiera, con
patrimonio y fondos propios, especializada y técnica,
adscrita al Ministerio de Relaciones Laborales;

Que, el articulo 9 de la Ley del SECAP, indica: “El
Director Ejecutivo es el representante legal del Servicio
Ecuatoriano de Capacitacion Profesional, SECAP, y es el
responsable del desenvolvimiento técnico, administrativo y
financiero de la entidad.”;

Que, el articulo 11, literal ¢) del precitado cuerpo
normativo, establece como una atribucion del Director
Ejecutivo: “Cumplir y hacer cumplir las resoluciones del
Directorio”;

Que, el Directorio del SECAP, en uso de sus atribuciones
conferidas en el articulo 7 literal d) de la Ley del Servicio
Ecuatoriano de Capacitaciéon Profesional, en sesion
mantenida el dia 7 de abril de 2011, resolvié nombrar a la
Eco. Johana Zapata Maldonado como Directora Ejecutiva
del SECAP, conforme consta en la accion de personal No.
0256257 del dia 8 de abril de 2011;

Que, la Ley de Modernizacion del Estado, Privatizaciones y
Prestacion de Servicios Publicos por parte de la Iniciativa
Privada, publicada en el Registro Oficial No. 349 del 31 de
diciembre de 1993, en el articulo 35, en su parte pertinente
establece: “Cuando la importancia economica o geografica
de la zona o la conveniencia institucional lo requiera, los
mdaximos personeros de las instituciones del Estado
dictaran acuerdos, resoluciones u oficios que sean
necesarios para delegar sus atribuciones. (...)"

Que, el articulo 55 del Estatuto del Régimen Juridico
Administrativo de la Funcion Ejecutiva, publicado en el
Registro Oficial No. 536 del 18 de marzo de 2002
prescribe:  “Las atribuciones propias de las diversas
entidades y autoridades de la Administracion Publica
Central e Institucional, serdan delegables en las autoridades
u organos de inferior jerarquia, excepto las que se
encuentren prohibidas por Ley o por Decreto. La
delegacion sera publicada en el Registro Oficial.”;

Que, mediante Resolucion No. SECAP-DE-007-2012,
publicada en la Edicion Especial del Registro Oficial Nro.
311 del 10 de julio de 2011, se expidi6 el Estatuto Organico
de Gestion Organizacional por Procesos del Servicio
Ecuatoriano de Capacitacion Profesional, en la cual se
sefialan las atribuciones y responsabilidades inherentes a los
distintos procesos de la institucion;

Que, el articulo 11 del mismo instrumento juridico,
determina en su literal b) numerales 11, 12 y 14 que la
Directora Ejecutiva podra: “I1. Expedir los manuales o
instructivos que sean necesarios para el funcionamiento de
las diferentes unidades operativas del SECAP;”; “12.
Expedir resoluciones y demas instrumentos juridicos en el
marco de sus competencias,”; “14. Delegar atribuciones a
los funcionarios del SECAP, cuando por necesidades
institucionales asi lo requiera”;

Que, mediante Resolucion No. SECAP-DE-009-2012 del
19 de junio de 2012, la Directora Ejecutiva del SECAP,
delego varias de sus atribuciones en las distintas unidades
administrativas de la institucion.

Que, con la finalidad de atender en forma eficaz el
desenvolvimiento del talento humano de la institucion, es
necesario delegar atribuciones para atender los distintos
tramites y procesos administrativos de la institucion; y,

En uso de sus facultades y atribuciones legales,
Resuelve:

Reformar la Resolucion No. SECAP-DE-009-2012 del 19
de junio de 2012.

Art. 1.- A continuacion del literal d) del articulo 6 de la
Resolucion ~ SECAP-DE-009-2012,  incorpdrese  los
siguientes:

e) Notificar a las trabajadoras y trabajadores del SECAP
con la terminacion de sus contratos, en el marco del
Codigo de Trabajo y demas disposiciones legales que
les competa.

Para efectos de la notificacion antes referida, la/el
Director de Administracion de Talento Humano, deberda
informar por escrito a la maxima autoridad del
procedimiento que se estd llevando a cabo para su
autorizacion.

f) Aceptar las renuncias voluntarias de las trabajadoras y

trabajadores del SECAP; y, continuar con el tramite en
el ambito de su competencia.

g) Suscribir las acciones de personal para movimientos
administrativos, asignacion de roles, aplicacion del
régimen disciplinario hasta la imposicion de sanciones
pecuniarias a nivel operativo a los trabajadoras y
trabajadores del SECAP.

DISPOSICIONES GENERALES
PRIMERA.- Sera de exclusiva responsabilidad de la/el

Director de Administracion de Talento Humano, los
documentos suscritos, su contenido y el cumplimiento de
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los procedimientos establecidos en las leyes y demas
normativa vigente en los cuales conste su firma, en el marco
de la presente Resolucion.

SEGUNDA.- Encéarguese a la Direccion de Asesoria
Juridica la publicacion de la presente Resolucion en el
Registro Oficial.

DISPOSICION FINAL.- De la ejecucion de la presente
Resolucion encarguese a la Direccion de Administracion de
Talento Humano y Direccién de Asesoria Juridica, en lo
que les corresponde.

La presente Resolucion entrard en vigencia a partir de su
suscripcion, sin perjuicio de su publicacion en el Registro
Oficial.

Dado y firmado en la ciudad de Quito, Distrito
Metropolitano, 27 de septiembre de 2012.

Cumplase y publiquese.

f.) Eco. Johana Zapata Maldonado, Directora Ejecutiva,
Servicio Ecuatoriano de Capacitacion Profesional —
SECAP.

Certifico que la presente es fiel copia del original que
reposa en los archivos de la Direccion de Asesoria Juridica.-
DM de Quito, 15 de noviembre del 2012.

f.) Abg. Sebastian Bohorquez Jacome, Director de Asesoria
Juridica.

Certifico que es fiel copia del original que reposa en los
archivos de la institucion.- Quito, a 15 de noviembre del
2012.- f.) Ilegible.

No. SECAP-DE-017-2012

SERVICIO ECUATORIANO DE CAPACITACION
PROFESIONAL
-SECAP-

Eco. Johana Zapata Maldonado
DIRECTORA EJECUTIVA

Considerando:

Que, la Constitucion de la Republica, publicada en el
Registro Oficial N° 449 del 20 de octubre de 2008,
establece en su articulo 226 que “Las instituciones del
Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o
servidores publicos y las personas que actien en virtud de
una potestad estatal ejercerdn solamente las competencias
v facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la
ley. Tendran el deber de coordinar acciones para el
cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y

s

ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion.”;

Que, el articulo 227 Ibidem, establece que “La
administracion publica constituye un servicio a la
colectividad que se rige por los principios de eficacia,
eficiencia, calidad, Jjerarquia, desconcentracion,
descentralizacion, coordinacion, participacion,
planificacion, transparencia y evaluacion.”;

Que, conforme lo determinado en la Ley del Servicio
Ecuatoriano de Capacitacion Profesional —SECAP-,
publicado en el Registro Oficial No. 694 de 19 de octubre
de 1978, el SECAP, es una persona juridica de derecho
publico, con autonomia administrativa y financiera, con
patrimonio y fondos propios, especializada y técnica,
adscrita al Ministerio de Relaciones Laborales;

Que, el Directorio del SECAP, en uso de sus atribuciones
conferidas en el articulo 7 literal d) de la Ley del Servicio
Ecuatoriano de Capacitacion Profesional, en sesion
mantenida el dia 7 de abril de 2011, resolvié nombrar a la
Eco. Johana Zapata Maldonado como Directora Ejecutiva
del SECAP, conforme consta en la accion de personal No.
0256257 del dia 8 de abril de 2011;

Que, el Estatuto Organico de Gestion Organizacional por
Procesos del Servicio Ecuatoriano de Capacitacion
Profesional, publicado en el Registro Oficial, Suplemento
N° 311 del 10 de julio de 2012, establece en su articulo 11,
literal b) de las Atribuciones y responsabilidades, numeral
10 que dice: “Planificar, organizar y controlar las
actividades institucionales orientadas a cumplir con los
objetivos establecidos, dentro del marco normativo
vigente”;

Que, el articulo 11, Ibidem, literal b) de las Atribuciones y
responsabilidades, numeral 11 que dice: “Expedir los
manuales o instructivos que sean necesarios para el
funcionamiento de las diferentes unidades operativas del
SECAP”;

Que, el Estatuto Organico de Gestion Organizacional por
Procesos del Servicio Ecuatoriano de Capacitacion
Profesional, publicado en el Registro Oficial, Suplemento
N° 311 del 10 de julio de 2012, establece en su articulo 12,
de la Direccion de Evaluacion y Control de Procesos
Formativos, literal b) de las Atribuciones y
responsabilidades, numeral 3, establece: “Certificar y/o
titular participantes que hayan cumplido con los procesos
formativos, acorde a la normativa establecida”;

Que, el articulo 12, de la Direccion de Evaluacion y Control
de Procesos Formativos, literal c¢) de los Productos y
Servicios, numerales 7 y 11 establecen que: “7.-
Certificados otorgados en competencias laborales”, y “11.-
Reportes de acciones para la certificacion por
competencias laborales realizados”’;

Que, mediante Memorando Nro. SECAP-DEC-2012-0922-M,
de 17 de septiembre de 2012, el Eco. Jorge Andrés Mifio
Apunte, Director de Evaluacion y Control de Procesos
Formativos, solicita se emita la resolucion respectiva a fin de
reglamentar las atribuciones y responsabilidades del comité
de esquema de certificacion.
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Que, mediante oficio Nro. SECAP-DE-2012-0264 de 28 de
septiembre de 2012, la Eco. Johana Zapata Maldonado,
Directora Ejecutiva del SECAP, solicité al Dr. Francisco
Vacas, Ministro de Relaciones Laborales y al Eco. José
Martinez, Secretario Técnico de la SETEC, “(...) se
confirme su participacion como miembro del Comité de

.,

Esquema, para convocatorias que correspondan.”,;

Que, mediante Oficio Nro. MRL-DM-2012-0192 de 3 de
octubre de 2012, el Dr. Francisco Vacas, Ministro de
Relaciones Laborales, en relacion a la solicitud de
confirmacion de participacion en el Comité de Esquema del
SECAP sefialo que “(...) ratifico la participacion de esta
Cartera de Estado, en las convocatorias que realice el
SECAP, a efectos de dar cumplimiento con lo establecido en
la norma ISO/EC 170247, informando ademas “(...) que
participara en el referido Comité, el Sr. Franklin Valencia,
Director de Empleo del Ministerio de Relaciones Laborales.”;

Que, mediante oficio Nro. SECAP-DE-2012-0274 de 16 de
octubre de 2012, la Eco. Johana Zapata, Directora Ejecutiva
del SECAP, convocd al MRL y SETEC a “(...) la Sesion
Ordinaria, a realizarse el dia miércoles 17 de octubre de
2012, a las 17h00 (...), con el fin de tratar el siguiente
orden del dia: 1. Presentacion de las atribuciones y
responsabilidades del Comité de Esquema conforme la
norma ISO/IEC 17024:2012 (...)”;

En uso de sus facultades y atribuciones legales:
Resuelve:

Expedir el presente Reglamento del Comité de Esquema
de Certificacion de Personas del SECAP.

Capitulo I

Ambito, conformacién y funciones del Comité de
Esquema

Art. 1. Ambito.- El presente reglamento se aplicard para
establecer el funcionamiento del Comité de Esquema de
Certificaciéon de Personas del SECAP, en su calidad de
organismo certificador de competencias laborales.

Art. 2. Conformacion del Comité.- El Comité de Esquema
estara integrado por:

1. La/El Director/a Ejecutivo/a del SECAP, quien lo
presidird y tendré voto dirimente;

2. La/El Ministro/a de Relaciones Laborales o su
delegado; y,

3. La/El Secretario/a Técnico/a de Capacitacion y
Formacion Profesional o su delegado.

De considerarse pertinente por unanimidad en el Comité,
el/la Presidente/a del Comité podra convocar a las reuniones
a un representante del area en que se desarrolla cada perfil
profesional, quien participard en calidad de invitado con
voz sin voto y tendra las siguientes funciones:

1. Sugerir sobre los esquemas de certificacion planteados
en el Comité; y,

2. Asesorar al Comité en el area correspondiente al perfil
profesional analizado.

Art. 3. Funciones del Comité.- Son funciones del Comité:

1. Emitir directrices para orientar y organizar el proceso
de certificacion de personas por parte del SECAP;

2. Revisar y validar los esquemas de certificacion del
SECAP;

3. Revisar y aprobar el método de exanimacion de las
normas de competencias laboral o de los estandares de
competencia laboral asi como de sus unidades de
competencia; y,

4. Las demas que se establezcan en la norma ISO/IEC
17024 y la normativa interna del SECAP.

Art. 4. Funciones del Presidente del Comité.- Las
funciones de la/el Presidente del Comité de Esquema son:

1. Convocar a las sesiones ordinarias y extraordinarias del
Comité;

2. Proponer directrices para el funcionamiento del Comité;
3. Presidir las reuniones del Comité;

4. Emitir las Resoluciones que tome el Comité en el
ambito de sus funciones;

5. Firmar las actas del Comité en conjunto con el
Secretario; y,

6. Las demas que se¢ establezcan en la norma ISO/IEC
17024 y la normativa interna del SECAP.

Art. 5. Deberes de los miembros del Comité.- Ademas de
las funciones antes sefialadas, los miembros del Comité
deberan tener presente para el ejercicio de sus funciones, los
siguientes deberes:

1. Dar cumplimiento a lo estipulado en la norma ISO/IEC
17024 en cuanto al Comité de Esquema;

2. Informar por escrito al Presidente del Comité, cualquier
hecho o circunstancia que ocurra con posterioridad al
inicio del ejercicio como miembro del Comité;

3. Revelar oportunamente cualquier situacion que pudiera
implicar conflicto de interés en la certificacion de una
persona;

4. Asistir puntualmente a todas las reuniones del Comité,
participar activamente y prestar su colaboracion para el
desarrollo de las tareas encomendadas; y,

5. Las demas que se establezcan en la norma ISO/IEC
17024 y la normativa interna del organismo
certificador.

Art. 6. Prohibiciones a los miembros del Comité.- Los
miembros del Comité de Esquema en el ejercicio de sus
funciones no podran:
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1. Revelar informacién que conozcan con ocasiéon de su
calidad del miembro del Comité, atin después de cesar
en sus funciones;

2. Proporcionar informacioén del Comité o del Organismo
Certificador por cuenta propia;

3. Incurrir en conductas que puedan ocasionar un conflicto
de interés;

4. Dificultar la buena marcha de las deliberaciones y/o
actividades del Comité; y,

5. Ausentarse en forma injustificada de las reuniones del
Comité.

Capitulo 11
Secretaria del Comité de Esquema

Art. 7. Secretario del Comité.- Sera Secretario/a del
Comité de Esquema, el servidor publico cuyas funciones en
la institucion guarden relacion con el ambito de
competencia del organismo certificador.

Art. 8. Atribuciones del secretario del Comité.- La/el
Secretario del Comité tendra las siguientes funciones:

1. Proponer a la/el Presidente del Comité el proyecto de
Convocatoria;

2. Notificar las convocatorias oportunamente a sus
destinatarios con los documentos de respaldo;

3. Preparar las sesiones del Comité, para lo cual, se
receptara los informes, solicitudes, proyectos y otros
documentos de las dareas respectivas, y que sean
necesarios para el desarrollo de las sesiones del Comit¢;

4. Verificar el quérum, recibir y proclamar las votaciones,
de acuerdo a las disposiciones de el/la Presidente/a del
Comité;

5. Elaborar las actas de las sesiones y firmarlas
conjuntamente con el/la Presidente, una vez que sean
aprobadas por el Comité;

6. Velar por que la informacion que deban conocer los
miembros del Comité, esté disponible en la forma y
plazos requeridos;

7. Llevar el archivo de las actas, resoluciones y demas
documentos del Comité;

8. Prestar a los miembros del Comité el asesoramiento y la
informacion necesaria cuando sea requerida;

9. Dar tramite a los pedidos de documentacion relativos al
Comité, canalizados a través de la o el Presidente del
Comité, de conformidad a la Ley Orgénica de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y
demas normativa vigente; y,

10. Las demas que se establezcan en la norma ISO/IEC
17024 y la normativa interna del SECAP.

Capitulo IIT

Sesiones del Comité de Esquema

Seccion I

Sesiones

Art. 9. Sesiones.- El Comit¢é de Esquema sesionara
ordinariamente en forma semestral y extraordinariamente
cuando amerite y serd convocado por la/el Presidente del
mismo, ya sea por necesidad del organismo certificador o a
pedido de dos de los miembros del Comité.

Art. 10. Lugar de las sesiones.- Las sesiones del Comité de
Esquema se llevaran a cabo en la ciudad de Quito. Se podra
sesionar en otra parte del pais, en caso de identificarse la
necesidad para ello.

Cuando no fuere posible para los miembros del Comité
asistir presencialmente al lugar de convocatoria, se podra
llevar a cabo reuniones en forma virtual, con los mismos
requisitos de las sesiones presenciales tanto en el quérum
como en la toma de decisiones, aprovechando el desarrollo
e innovacion en los usos tecnologicos, siempre y cuando de
ello quede prueba, la cual se anexard y hara parte del acta
correspondiente.

Art. 11. Quérum.- El quérum de las sesiones del Comité
estara constituido con por lo menos dos de sus miembros.

De no existir el quoérum necesario a la hora sefialada, se
procedera a esperar 15 minutos, luego de lo cual, por
Secretaria se procedera a verificar si existe el quérum
necesario y se sentara razon del particular.

De no establecerse el quérum necesario previsto en el
articulo anterior, el Comité sesionara por auto-convocatoria
en el término de 24 horas, contadas a partir del momento de
la sesion fallida.

Art. 12. Convocatoria.- La convocatoria a las sesiones
ordinarias se efectuara mediante comunicacién formal con
al menos dos (2) dias habiles de antelacion a la fecha de la
reunion.

En caso de las sesiones extraordinarias, la convocatoria se
realizara con al menos un dia (1) habil de antelacion a la

fecha de la reunion.

Art. 13. Contenido de la convocatoria.- Las convocatorias
a sesiones del Comité deberan contener lo siguiente:

1. Ellugar, fecha y hora en donde se realizara la sesion;
2. El orden del dia; y,

3. Respaldo documental para el tratamiento de los puntos
del orden del dia, de ser el caso.

El orden del dia podra ser modificado solamente una vez
instalada la sesion del Directorio, y por aprobacion de la
mayoria simple de los miembros presentes en el mismo.
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Art. 14. Ingreso de otras personas.- A pedido de
cualquiera de los miembros del Comité, la/el Presidente del
Comité, podra permitir el ingreso de personas necesarias
para el tratamiento especifico de uno o varios puntos del
orden del dia, en caso de ser necesario.

Art. 15. Respaldos de las sesiones.- Las sesiones deberan
ser grabadas en audio digital, cuya grabacion debera reposar
en los archivos del Comité, mismas que no se podran
reproducir en forma publica y tendran el caracter de
reservada.

Art. 16. Votacion.- La votacion sera nominativa. Los
miembros del Comité que han participado en las sesiones
del mismo, no podran votar en blanco ni abstenerse.

Art. 17. Resoluciones.- Las resoluciones del Comité seran
tomadas por mayoria simple de los miembros presentes,
sobre la base de las mociones aprobadas.

En caso de que las resoluciones del Directorio sean de
caracter normativo, estas deberan ser elaboradas por la/el
Secretario del Comité y seran suscritas por la/el Presidente
del mismo.

Seccion I1
Actas

Art. 18. Actas.- Las actas del Comité, deberan ser leidas y
aprobadas por sus miembros en la sesion inmediata
siguiente; sin perjuicio de que las resoluciones tomadas se
hayan ejecutado por quien corresponda.

Art. 19. Contenido de las actas.- El contenido minimo de
las actas del Comité sera el siguiente:

1.- Ntmero del Acta;

2.- Lugar, fecha y hora de la sesion;

3.- Nombre de la/el Presidente del Comité y de quien haya
ejercido la Secretaria;

4.- Listado de los miembros asistentes;

5.- Constatacion del quorum;

6.- Listado de funcionarios del SECAP invitados, de ser el
caso;

7.- Orden del dia;

8.- Un resumen del tratamiento de los puntos del orden del
dia;

9.- Mociones presentadas;

10.- Votaciéon nominal;

11.- Resolucion (es); y,

12.- Hora de terminacion de la sesion.
Las actas del Comité seran suscritas por la/el Presidente y
la/el Secretario.

Se debera adjuntar al acta una copia de la convocatoria con
la constancia de recepcion de la misma, lista de asistentes y
la grabacion de audio digital realizada.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA: Modificacion del Reglamento del Comité.-
Las modificaciones al presente Reglamento podran ser
presentadas al Comité de Gestion por alguno de sus
miembros; debiendo ser revisada en el seno del Comité, y
aprobadas por unanimidad de los mismos, en el marco de la
Norma ISO/EC 17024.

SEGUNDA: Norma ISO/IEC 17024.- En todos los casos
que se refiera a la norma ISO/IEC 17024 se entendera a la
version actualizada de la misma, al momento de la toma de
decisiones.

TERCERA: Ejecucion.- De la ejecucion de la presente
Resolucion encéarguese a la/el Director de Evaluacion y
Control de Procesos Formativos y al/el Coordinador de
Certificaciones del SECAP.

La presente Resolucion entrard en vigencia a partir de su
suscripcion, sin perjuicio de su publicaciéon en el Registro
Oficial.

Dado y firmado en la ciudad de Quito, Distrito
Metropolitano, 5 de noviembre de 2012.

Cumplase y publiquese.

f.) Eco. Johana Zapata Maldonado, Directora Ejecutiva,
Servicio Ecuatoriano de Capacitacion Profesional - SECAP-

Certifico que la presente es fiel copia del original que
reposa en los archivos de la Direccion de Asesoria Juridica.-
DM de Quito, 15 de noviembre del 2012.

f.) Abg. Sebastian Bohorquez Jacome, Director de Asesoria
Juridica.

Certifico que es fiel copia del original que reposa en los
archivos de la institucion.- Quito, a 15 de noviembre del
2012.- f.) Ilegible.
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No. SECAP-DE-018-2012

SERVICIO ECUATORIANO DE CAPACITACION
PROFESIONAL
-SECAP-

Eco. Johana Zapata Maldonado
DIRECTORA EJECUTIVA

Considerando:

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador en el
articulo 225 numeral primero, determina que son parte del
sector publico los organismos y dependencias de la Funcién
Ejecutiva;

Que, el articulo 226 de la Constituciéon de la Republica,
establece: “Las instituciones del Estado, sus organismos,
dependencias y las personas que actuen en virtud de una
potestad estatal ejerceran solamente las competencias y
facultades que le sean atribuidas en la Constitucion y la
ley. Tendran el deber de coordinar acciones para el
cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y

s

ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion.”;

Que, el articulo 288, ibidem, sefiala: “Las compras publicas
cumpliran con criterios de eficiencia, transparencia,
calidad, responsabilidad ambiental y social. Se priorizaran
los productos y servicios nacionales, en particular los
provenientes de la economia popular y solidaria, y de las
micro, pequeiias y medianas unidades productivas”’;

Que, la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion
Puablica fue publicada en el Suplemento del Registro Oficial
No. 395 del 4 de agosto de 2008 y su Reglamento General
en el Suplemento del Registro Oficial No. 588 del 12 de
mayo de 2009;

Que, conforme lo determinado en la Ley del Servicio
Ecuatoriano de Capacitacion Profesional - SECAP,
publicada en el Registro Oficial No. 694 de 19 de octubre
de 1978, el Servicio Ecuatoriano de Capacitacion
Profesional -SECAP-, es una persona juridica de derecho
publico, con autonomia administrativa y financiera, con
patrimonio y fondos propios, especializada y técnica,
adscrita al Ministerio de Relaciones Laborales;

Que, el Directorio del SECAP, en uso de sus atribuciones
conferidas en el articulo 7 literal d) de la Ley del Servicio
Ecuatoriano de Capacitacion Profesional, en sesion del 7 de
abril de 2011, resolvio nombrar a la Eco. Johana Zapata
Maldonado como Directora Ejecutiva del SECAP,
conforme consta en la accion de personal No. 0256257 del
dia 8 de abril de 2011;

Que, el articulo 4 del Reglamento de la Ley Organica del
Sistema Nacional de Contratacion Publica, determina: “En
aplicacion de los principios de Derecho Administrativo son
delegables todas las facultades previstas para la mdxima
autoridad tanto en la Ley como en este Reglamento
General, aun cuando no conste en dicha normativa la
facultad de delegacion expresa. La Resolucion que la
mdxima autoridad emita para el efecto, determinara el
contenido y alcance de la delegacion (...)”;

Que, el articulo 55 del Estatuto del Régimen Juridico
Administrativo de la Funcion Ejecutiva, publicado en el
Registro Oficial No. 536 del 18 de marzo 2002, prescribe:
“Las atribuciones propias de las diversas entidades y
autoridades de la Administracion Publica Central e
Institucional, seran delegables en las autoridades u
organos de inferior jerarquia, excepto las que se
encuentren prohibidas por Ley o por Decreto. La
delegacion serd publicada en el Registro Oficial.”;

Que, mediante Resolucion No. SECAP-DE-007-2012,
publicada en la Edicion Especial del Registro Oficial Nro.
311 del 10 de julio de 2011, se expidio el Estatuto Organico
de Gestion Organizacional por Procesos del Servicio
Ecuatoriano de Capacitacion Profesional, en la cual se
sefialan las atribuciones y responsabilidades inherentes a los
distintos procesos de la institucion;

Que, el articulo 11 del mismo instrumento juridico,
determina en su literal b) numerales 11, 12 y 14 que la
Directora Ejecutiva podra: “I1. Expedir los manuales o
instructivos que sean necesarios para el funcionamiento de
las diferentes unidades operativas del SECAP;”; *“12.
Expedir resoluciones y demas instrumentos juridicos en el
marco de sus competencias,”; “14. Delegar atribuciones a
los funcionarios del SECAP, cuando por necesidades
institucionales asi lo requiera”;

Que, los recursos publicos que se emplean en la adquisicion
o arrendamiento de bienes, ejecucion de obras y prestacion
de servicios incluidos los de consultoria, deben servir como
elemento dinamizador de la economia local y nacional,
identificando la capacidad ecuatoriana y promoviendo la
generacion de ofertas competitivas;

Que, es mandatoria la utilizaciéon de los mecanismos
dispuestos en la Ley Organica del Sistema Nacional de
Contratacion Publica y su Reglamento para satisfacer los
requerimientos del Servicio Ecuatoriano de Capacitacion
Profesional y de esta manera fomentar la participacion del
mayor numero de personas naturales y juridicas en los
procesos contractuales que esta institucion realice; y,

En uso de sus facultades y atribuciones legales,
Resuelve:

Art. 1.- Delegar a el/la Coordinador/a General de
Aprendizaje para el Trabajo las atribuciones necesarias y
suficientes para autorizar y proceder a la aprobacion, inicio,
adjudicacion y firma del contrato de los procesos
precontractuales, correspondientes a la capacitacion de
pueblos y nacionalidades solicitados por el Consejo de
Desarrollo de las Nacionalidades y Pueblos del Ecuador -
CODENPE; para el efecto, podra suscribir todos los actos
administrativos inherentes a los referidos procesos, y que
fueren necesarios para el cumplimiento efectivo de la
presente delegacion; incluyendo, reformas al PAC de ser el
caso.

Art. 2.- Delegar el seguimiento y monitoreo de la ejecucion
de los contratos que se suscriban, en el marco del articulo 1
de la presente Resolucion, misma que incluye hasta la
conformacion de la Comision para la suscripcion del acta de
entrega — recepcion con los contratistas.
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Art. 3.- Para el efecto de la presente delegacion, el/la
Coordinador/a General de Aprendizaje para el Trabajo sera
exclusivamente responsable por el cumplimiento de las
disposiciones y procedimientos prescritos en la Ley
Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica, su
Reglamento General y Resoluciones del INCOP.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- La presente delegacion concluira una vez que
el proceso precontractual y contractual haya sido finalizado,
de conformidad a lo establecido en la Ley Organica del
Sistema Nacional de Contratacion Publica y su Reglamento
General.

SEGUNDA.- Encéarguese al Director de Asesoria Juridica
la publicacion de la presente Resolucion en el Registro
Oficial.

DISPOSICION FINAL.- De la ejecuciéon de la presente
Resolucion encarguese a el/la Coordinador/a General de
Aprendizaje para el Trabajo y Director/a de Asesoria
Juridica, en lo que corresponda, segun sus competencias.

La presente Resolucion entrara en vigencia a partir de su
suscripcion, sin perjuicio de su publicacion en el Registro
Oficial.

Dado y firmado en la ciudad de Quito, Distrito
Metropolitano, 5 de noviembre de 2012.

Cumplase y publiquese.

f.) Eco. Johana Zapata Maldonado, Directora Ejecutiva
Servicio Ecuatoriano de Capacitacion Profesional - SECAP-

Certifico que la presente es fiel copia del original que
reposa en los archivos de la Direccion de Asesoria Juridica.-
DM de Quito, 15 de noviembre del 2012.

f.) Abg. Sebastian Bohorquez Jacome, Director de Asesoria
Juridica.

Certifico que es fiel copia del original que reposa en los
archivos de la institucion.- Quito, a 15 de noviembre del
2012.- f.) llegible.

No. SECAP-DE-019-2012

SERVICIO ECUATORIANO DE CAPACITACION
PROFESIONAL
-SECAP-

Eco. Johana Zapata Maldonado
DIRECTORA EJECUTIVA

Considerando:

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador en el
articulo 225 numeral primero, determina que son parte del
sector publico los organismos y dependencias de la Funcioén
Ejecutiva;

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica,
establece: “Las instituciones del Estado, sus organismos,
dependencias y las personas que actuen en virtud de una
potestad estatal ejerceran solamente las competencias y
facultades que le sean atribuidas en la Constitucion y
la ley. Tendran el deber de coordinar acciones para el
cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y
ejercicio de los derechos reconocidos en la

.,

Constitucion.”;

Que, el articulo 288, ibidem, sefiala: “Las compras publicas
cumpliran con criterios de eficiencia, transparencia,
calidad, responsabilidad ambiental y social. Se priorizardan
los productos y servicios nacionales, en particular los
provenientes de la economia popular y solidaria, y de las
micro, pequerias y medianas unidades productivas’’;

Que, la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion
Publica fue publicada en el Suplemento del Registro Oficial
No. 395 del 4 de agosto de 2008 y su Reglamento General
en el Suplemento del Registro Oficial No. 588 del 12 de
mayo de 2009;

Que, conforme lo determinado en la Ley del Servicio
Ecuatoriano de Capacitacion Profesional - SECAP,
publicada en el Registro Oficial No. 694 de 19 de octubre
de 1978, el Servicio Ecuatoriano de Capacitacion
Profesional -SECAP-, es una persona juridica de derecho
publico, con autonomia administrativa y financiera, con
patrimonio y fondos propios, especializada y técnica,
adscrita al Ministerio de Relaciones Laborales;

Que, el Directorio del SECAP, en uso de sus atribuciones
conferidas en el articulo 7 literal d) de la Ley del Servicio
Ecuatoriano de Capacitacion Profesional, en sesion del 7 de
abril de 2011, resolvido nombrar a la Eco. Johana Zapata
Maldonado como Directora Ejecutiva del SECAP,
conforme consta en la acciéon de personal No. 0256257 del
dia 8 de abril de 2011,

Que, el articulo 4 del Reglamento de la Ley Organica del
Sistema Nacional de Contratacion Publica, determina: “En
aplicacion de los principios de Derecho Administrativo son
delegables todas las facultades previstas para la maxima
autoridad tanto en la Ley como en este Reglamento
General, aun cuando no conste en dicha normativa la
facultad de delegacion expresa. La Resolucion que la
mdxima autoridad emita para el efecto, determinard el
contenido y alcance de la delegacion (...)”;

Que, el articulo 55 del Estatuto del Régimen Juridico
Administrativo de la Funcion Ejecutiva, publicado en el
Registro Oficial No. 536 del 18 de marzo 2002, prescribe:
“Las atribuciones propias de las diversas entidades y
autoridades de la Administracion Publica Central e
Institucional, seran delegables en las autoridades u
organos de inferior jerarquia, excepto las que se
encuentren prohibidas por Ley o por Decreto. La
delegacion sera publicada en el Registro Oficial.”;

Que, mediante Resolucion No. SECAP-DE-007-2012,
publicada en la Edicion Especial del Registro Oficial Nro.
311 del 10 de julio de 2011, se expidi6 el Estatuto Organico
de Gestion Organizacional por Procesos del Servicio
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Ecuatoriano de Capacitacion Profesional, en la cual se
sefialan las atribuciones y responsabilidades inherentes a los
distintos procesos de la institucion;

Que, el articulo 11 del mismo instrumento juridico,
determina en su literal b) numerales 11, 12 y 14 que la
Directora Ejecutiva podra: “I1. Expedir los manuales o
instructivos que sean necesarios para el funcionamiento de
las diferentes unidades operativas del SECAP;”; *“12.
Expedir resoluciones y demas instrumentos juridicos en el
marco de sus competencias;”; “14. Delegar atribuciones a
los funcionarios del SECAP, cuando por necesidades
institucionales asi lo requiera”;

Que, los recursos publicos que se emplean en la adquisicion
o arrendamiento de bienes, ejecucion de obras y prestacion
de servicios incluidos los de consultoria, deben servir como
elemento dinamizador de la economia local y nacional,
identificando la capacidad ecuatoriana y promoviendo la
generacion de ofertas competitivas;

Que, es mandatoria la utilizacion de los mecanismos
dispuestos en la Ley Organica del Sistema Nacional de
Contratacion Publica y su Reglamento para satisfacer los
requerimientos del Servicio Ecuatoriano de Capacitacion
Profesional y de esta manera fomentar la participacion del
mayor numero de personas naturales y juridicas en los
procesos contractuales que esta institucion realice; y,

En uso de sus facultades y atribuciones legales,
Resuelve:

Art. 1.- Delegar a el/la Director/a Administrativo/a las
atribuciones necesarias y suficientes para autorizar y
proceder a la aprobacion, inicio, adjudicacion y firma del
contrato de los procesos precontractuales de seguridad,
limpieza y seguros del Servicio Ecuatoriano de
Capacitacion Profesional — SECAP; para lo cual, suscribira
todos los actos administrativos inherentes a los referidos
procesos, y que fueren necesarios para el cumplimiento
efectivo de la presente delegacion. De igual forma, debera
garantizar la continuidad de los servicios antes referidos, en
el marco de la normativa vigente.

Art. 2.- Delegar el seguimiento y monitoreo de la ejecucion
de los contratos que se suscriban, en el marco del articulo 1
de la presente Resolucion, misma que incluye hasta la
conformacion de la Comision para la suscripcion del acta de
entrega — recepcion definitiva con los contratistas.

Art. 3.- Para el efecto de la presente delegacion, el/la
Director/a Administrativo/a sera exclusivamente
responsable por el cumplimiento de las disposiciones y
procedimientos prescritos en la Ley Organica del Sistema
Nacional de Contratacion Publica, su Reglamento General y
Resoluciones del INCOP.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- El/la Director/a Administrativo/a sera el
responsable de velar porque los servicios de seguridad,
limpieza y seguros del Servicio Ecuatoriano de
Capacitacion Profesional — SECAP, no sean interrumpidos,
garantizando de ésta forma la continuidad, cuidado,

mantenimiento y garantia de los bienes muebles e
inmuebles institucionales. En caso de incumplimiento de las
obligaciones citadas en el presente instrumento por parte del
funcionario aqui sefialado, se aplicara el régimen
disciplinario establecido en la Ley Organica del Servicio
Publico, su Reglamento General y demas normativa
pertinente.

SEGUNDA.- La presente delegacion concluird una vez que
el proceso precontractual y contractual haya sido finalizado,
de conformidad a lo establecido en la Ley Organica del
Sistema Nacional de Contratacion Publica y su Reglamento
General.

TERCERA.- Encarguese al Director de Asesoria Juridica
la publicacion de la presente Resolucion en el Registro
Oficial.

DISPOSICION FINAL.- De la ejecucién de la presente
Resolucion encarguese al Director/a Administrativo/a y
Director/a de Asesoria Juridica, en lo que corresponda,
segun sus competencias.

La presente Resolucion entrara en vigencia a partir de su
suscripcion, sin perjuicio de su publicacion en el Registro
Oficial.

Dado y firmado en la ciudad de Quito, Distrito
Metropolitano, a 5 de noviembre del 2012.

Cumplase y publiquese.

f.) Eco. Johana Zapata Maldonado, Directora Ejecutiva,
Servicio Ecuatoriano de Capacitacion Profesional - SECAP-

Certifico que la presente es fiel copia del original que
reposa en los archivos de la Direccion de Asesoria Juridica.-
DM de Quito, 15 de noviembre del 2012.

f.) Abg. Sebastian Bohdérquez Jacome, Director de Asesoria
Juridica.

Certifico que es fiel copia del original que reposa en los
archivos de la institucion.- Quito, a 15 de noviembre del
2012.- £.) Ilegible.

No. SECAP-DE-020-2012

SERVICIO ECUATORIANO DE CAPACITACION
PROFESIONAL
-SECAP-

Eco. Johana Zapata Maldonado
DIRECTORA EJECUTIVA

Considerando:

Que, la Constitucion de la Republica, publicada en el
Registro Oficial Nro. 449 de 20 de octubre de 2008, en el
articulo 3, numerales 4 y 8, identifica los deberes
primordiales del Estado, sefialando: “4. Garantizar la ética
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laica como sustento del quehacer publico y el ordenamiento
Jjuridico.”; y, “8. Garantizar a sus habitantes el derecho a
una cultura de paz, a la seguridad integral y a vivir en una
sociedad democradtica y libre de corrupcion.”;

Que, la Carta Magna, establece en su articulo 226: “Las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las
servidoras o servidores publicos y las personas que actiien
en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente las
competencias y facultades que les sean atribuidas en la
Constitucion y la ley. Tendran el deber de coordinar
acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo
el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la
Constitucion.”,

Que, el articulo 227, ibidem, establece: “La administracion
publica constituye un servicio a la colectividad que se rige
por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacion,
participacion, planificacion, transparencia y evaluacion.”;

Que, el Plan Nacional de Desarrollo, denominado para éste
periodo como “Plan Nacional del Buen Vivir 2009 — 2013,
publicado en el Registro Oficial Suplemento Nro. 144 de 5
de marzo de 2010, establece en sus objetivos lo siguiente:
“Objetivo 1. Auspiciar la igualdad; Objetivo 3. Mejorar la
calidad de vida; Objetivo 12. Construir un Estado
democratico para el buen vivir; y, Objetivo 12.4. Fomentar
un servicio publico eficiente y competente;

Que, el Presidente de la Republica, Eco. Rafael Correa
Delgado, aprobo el Plan Nacional de Transparencia y Lucha
Contra la Corrupcion, mismo que en su objetivo 1 define el
contar con una administracion publica ética, transparente y
eficiente;

Que, conforme lo determinado en el Decreto Supremo No.
2928, publicado en el Registro Oficial Nro. 694 de 19 de
octubre de 1978, el Servicio Ecuatoriano de Capacitacion
Profesional — SECAP-, es una entidad de derecho publico,
eminentemente técnica, con autonomia administrativa y
financiera, con  patrimonio y fondos  propios,
autogestionaria, desconcentrada y especializada, adscrita al
Ministerio de Relaciones Laborales;

Que, el Directorio del SECAP, en uso de sus atribuciones
conferidas en el articulo 7 literal d) de la Ley del Servicio
Ecuatoriano de Capacitacion Profesional, en sesion del 7 de
abril de 2011, resolvio nombrar a la Eco. Johana Zapata
Maldonado como Directora Ejecutiva del SECAP,
conforme consta en la accion de personal No. 0256257 de 8
de abril de 2011;

Que, el articulo 9 de la Ley del SECAP, establece: “El
Director Ejecutivo es el representante legal del Servicio
Ecuatoriano de Capacitacion Profesional, SECAP, y es el
responsable del desenvolvimiento técnico, administrativo y
financiero de la entidad”;

Que, mediante Resolucion No. SECAP-DE-007-2012,
publicada en la Edicion Especial del Registro Oficial Nro.
311 del 10 de julio de 2011, se expidio el Estatuto Organico
de Gestion Organizacional por Procesos del Servicio
Ecuatoriano de Capacitacion Profesional, en la cual se
sefialan las atribuciones y responsabilidades inherentes a los
distintos procesos de la institucion;

Que, el articulo 11 del precitado instrumento en su literal b),
numerales 2 y 12, seflala como atribuciones y
responsabilidades de la Direccion Ejecutiva: “2. Cumplir y
hacer cumplir las leyes de la Republica y mas disposiciones
legales y reglamentarias en materia de perfeccionamiento,
capacitacion 'y formacion profesional.” 'y “12. Expedir
resoluciones y demds instrumentos juridicos en el marco de
sus competencias”;

Que, el Acuerdo de la Contraloria General del Estado No.
39, publicado en el Suplemento Oficial del Registro Oficial
Nro. 87 de 14 de diciembre de 2009, en lo referente a la
Norma de Control Interno 200-01 relacionada a la
integridad y valores éticos, sefiala: “La integridad y los
valores éticos, son elementos esenciales del ambiente de
control, la administracion y el monitoreo de los otros
componentes del control interno.

La mdaxima autoridad y los directivos establecerdn los
principios 'y valores como parte de la cultura
organizacional (...)";

Que, las ecuatorianas y ecuatorianos tienen como deber y
responsabilidad fundamental, ejercer su profesion u oficio
con sujecion a la ética;

Que, es fundamental fomentar los valores éticos de todas y
todos los servidores publicos de la institucion, con la
finalidad de contar con un servicio publico de excelencia
para el desarrollo de los procesos y actividades
institucionales; y,

En uso de sus facultades y atribuciones legales:

Resuelve:

Expedir el Codigo de Etica de los/as funcionarios/as,
servidores/as, trabajadores/as, instructores/as o personal
que presten sus servicios al Servicio Ecuatoriano de
Capacitacion Profesional - SECAP.

Capitulo I

Objeto, Ambito y Principios

Art. 1. Objeto.- El presente Codigo de FEtica, tiene por
objeto determinar los principios, valores y normas de
conducta general, para fortalecer y orientar el
comportamiento de los/as funcionarios/as, servidores/as,
trabajadores/as, instructores/as o personal que presten sus
servicios al SECAP en el ejercicio de sus funciones y
atribuciones, dentro o fuera de la institucion.

Art. 2. Ambito de aplicacién.- Las disposiciones aqui
contenidas son de aplicacion obligatoria para todos/as los/as
funcionarios/as, servidores/as, trabajadores/as,
instructores/as o personal que presten sus servicios al
SECAP, como un compromiso ético y moral, cuyo uso
como norma de control, contribuira de manera efectiva a
elevar la calidad, calidez, eficiencia y eficacia en los
servicios que brinda la institucion.
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Art. 3. Principios éticos constitucionales.- Para el presente
instrumento, se tendra en cuenta los siguientes principios
consagrados en la Constitucion de la Republica del
Ecuador:

a)

b)

<)

d)

Igualdad o no discriminacién: Garantizar la igualdad
y la no discriminacion en las actividades que realiza el
SECAP, en el ambito de sus competencias.

Equidad distributiva: Permitir el acceso al buen vivir
y a la convivencia digna, misma que se encuentra
caracterizada entre otros por servicios publicos de
calidad, ambiente sano, acceso a comunicacion e
informacion generada por entidades publicas, cultura,
ciencia, educacion, habitat, vivienda, salud, trabajo,
seguridad social e integral, asi como a vivir en una
sociedad democratica y transparente.

Rendicion de cuentas: Rendir cuentas a la ciudadania
de modo suficientemente amplio, abierto y sistematico,
sobre la gestion institucional.

Etica laica: Establecer la ética laica como un sustento
del quehacer plblico y ordenamiento juridico
institucional.

Art. 4. Principios éticos del SECAP.- El SECAP,
fundamentandose en el mandato constitucional, en su
mision 'y visién, a través de los/as funcionarios/as,
servidores/as, trabajadores/as, instructores/as o personal que

presten sus servicios al SECAP,

observaran en las

actividades y relaciones de su trabajo los siguientes
principios éticos institucionales:

a)

b)

Bien Comiin.- Dirigir todas las decisiones y acciones a
la satisfaccion de las necesidades institucionales y al
bienestar de la colectividad, por encima de intereses
particulares. En tal virtud ningun/a funcionario/a,
servidor/a, trabajador/a, instructor/a, o personal que
preste sus servicios al SECAP, permitird que en el
desempefio de sus funciones influyan intereses que
puedan perjudicar el bienestar institucional; debiendo
mantener una actitud orientada al servicio y
caracterizada por la calidad, la calidez, eficiencia y
eficacia en la atencion a los/as ciudadanos/as; y, a los/as
compafieros/as de trabajo.

Integridad.- Encaminar a que todas las actuaciones y
conductas de los/as funcionarios/as, servidores/as,
trabajadores/as, instructores/as o personal que presten
sus servicios al SECAP, sean auténticas y profesionales.
No se aprovecharan de los demas, ni de sus recursos.
No solicitaran a terceros prestaciones indebidas de
ningun tipo, en beneficio propio o de terceros.
Cumpliran el trabajo honesto, completo y a tiempo.

Es su obligacion y responsabilidad el denunciar y no
permitir actos como: soborno, fraude, blanqueo de
dinero, falsificacion de especies valoradas, desfalco,
ocultacion y obstruccion a la justicia, trafico de
influencias, regalos o dadivas a cambio de favores,
beneficios o remuneraciones distintos a los que
legalmente tenga derecho, uso abusivo de bienes y
materiales publicos, y cualquier otro que atente contra
la transparencia de la institucion.

©)

d)

e)

g)

h)

)

k)

)

Confidencialidad o  Reserva.- Mantener la
confidencialidad o reserva de toda la informacion
institucional que fuere calificada como tal, de
conformidad a la normativa legal.

Transparencia.- Ajustar su conducta al derecho que
tiene la sociedad de estar informada sobre la actividad
de la administraciéon publica, brindando un acceso
oportuno a la ciudadania de la informacion autorizada
conforme lo dispuesto en la Ley; ademas, el establecer
un ambiente de confianza, seguridad y franqueza, tanto
al interior como al exterior de la institucion para el
cumplimiento efectivo de su trabajo, socializando sus
proyectos y documentando sus resultados. La
informacion solicitada a la entidad, sera procesada
conforme el procedimiento establecido para el efecto en
la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica.

Honestidad.- Actuar siempre con base en la verdad con
probidad, rectitud y justicia.

Innovacion.- Contribuir en la institucion con su aporte
en forma positiva, fomentando espacios y generando
ideas para el crecimiento institucional, en el marco de la
mision, vision y objetivos del SECAP. De igual forma,
consiste en la implementacion de tecnologias que
permitan a la institucién brindar un servicio 6ptimo, de
calidad y enmarcado en los avances de la ciencia y
tecnologia.

Responsabilidad Ambiental.- Manifestar en sus
actuaciones respeto al medio ambiente y al ecosistema,
promoviendo el uso racional de los medios y
herramientas de trabajo, conducta que se reflejara en las
actividades profesionales y personales.

Compromiso.- Mantener en todo momento la actitud de
colaboracion con la institucion, prestando sus servicios
con ahinco y esmero en cada funcién encomendada, con
sentido del deber, excelencia y orientacion a resultados.

Lealtad.- Dar primacia a los intereses y valores del
SECAP antes que los propios; esforzarse por crear un
clima laboral beneficioso para todas y todos, dando
cumplimiento a las disposiciones institucionales.

Equidad.- Fomentar la igualdad en el cumplimiento y
aplicaciéon de los deberes, derechos, garantias y
obligaciones de los/as ciudadanos, en un ambiente de
justicia.

Respeto.- Propender el establecimiento de relaciones
interpersonales sanas en un marco de tolerancia y
observancia a los derechos y a la dignidad humana, en
sus diferentes manifestaciones, incluido el respeto a la
multiculturalidad y plurinacionalidad.

Trabajo en Equipo.- Tener en todo momento,
predisposicion para contribuir de manera activa en sus
relaciones con su equipo de trabajo, con otras areas de
trabajo, e incluso con personal de otras entidades
publicas, para el cumplimiento de los objetivos
institucionales.
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m) Solidaridad.- Reconocer y compartir las mismas
obligaciones, intereses e ideales, procurando el
bienestar de toda la institucion.

n) Liderazgo.- Ser un/a promotor/a de valores y principios
en la sociedad, partiendo de su ejemplo personal al
aplicar este Codigo de FEtica, cabalmente en el
desempefio de su cargo. Este liderazgo debe ser
asumido dentro de la institucion, fomentando aquellas
conductas que promuevan una cultura ética y de calidad
en el servicio publico.

Capitulo 11
Comportamiento Laboral

Art. 5.- Normas a observar.- En base a las disposiciones
legales y reglamentarias existentes los/as funcionarios/as,
servidores/as, trabajadores/as, instructores/as o personal que
presten sus servicios al SECAP, mantendra en el ejercicio
de sus funciones, un comportamiento absolutamente
profesional, sobrio y probo, a la vez que riguroso y
vigilante, para rechazar y denunciar cualquier practica que
pusiera en duda su imparcialidad, honradez y respeto a la
ley, para lo cual observaran y practicaran:

Conducta personal:

a) Conservar tanto dentro como fuera del SECAP, un
comportamiento que no distorsione la imagen
institucional;

b) Rechazar manifestaciones de especial cortesia u
hospitalidad, excesos de confianza, insinuaciones no
éticas; y, mas aun promesas, favores, regalos,
préstamos, descuentos o cualquier beneficio para si
mismo o para terceros, directa o indirectamente, por
accion u omision de actos que estan dentro del ambito
de su competencia;

¢) Mantener una conducta digna y decorosa y emplear en
todo momento en sus relaciones con el publico,
compaifieras/os y naturaleza, un trato de respeto y
consideracion;

d) No usar en sus actuaciones laborales un lenguaje
impropio, irrespetuoso o recursos retoricos que
desmerezcan el valor de sus argumentaciones o la
sobriedad y respeto en la comunicacion con los/as
usuarios/as y servidores/as de otras instituciones;

e) No emprender o participar directa o indirectamente en
actividades econdémicas contrarias a la ley o
beneficiarse de ellas;

f) Asistir puntualmente a la jornada laboral y a las
reuniones de trabajo que requieran de su participacion;

g) Observar las normas vigentes sobre el pluriempleo en el
sector publico;

h) Cuidar el orden y limpieza en sus actividades diarias,
respetando el habitat natural;

i) Obedecer y acatar en todo momento las ordenes
legitimas emitidas por autoridad competente;

j) Respetar la confidencialidad y reserva de informacién a
la que se tenga acceso y su grado de sensibilidad,
conforme la LOTAIP;

k) Utilizar la credencial de la entidad, Unicamente para
actividades propias del desempefio de sus funciones
institucionales; y,

1) Honrar los principios y valores del Codigo de Etica.
Conducta interpersonal:

a) Denunciar y combatir actos de corrupcion que hayan
sido identificados;

b) Impulsar la mejora continua, apertura al cambio y
trabajo en equipo, buscando el bienestar comun;

c) Orientar sugestion a resultados, alineados a las metas y
objetivos institucionales;

d) Adaptar y adoptar marcos de referencia, estandares
internacionales y mejores practicas de cada ambito;

e) Optimizar los recursos, cuidar y proteger los bienes de
la institucion;

f) Cumplir con los compromisos, funciones, roles y
responsabilidades de su cargo;

g) Dar un tratamiento preventivo a los diferentes tipos de
riesgos institucionales;

h) Impulsar en la ciudadania la cultura de la capacitacion,
buscando ser responsables con la comunidad, la
naturaleza y la sociedad, en el ambito de sus
competencias;

i) Practicar la solidaridad, ayuda social y apoyo a los
proyectos que se orienten al bien comun en el marco de
las normas legales vigentes; y,

j) Respetar y valorar las opiniones ajenas, aun cuando se
consideren contrarias a las propias.

Art. 6.- Conducta para el personal Directivo y
Coordinadores de los Centros.- El personal que ejerce
funciones de Direccion, Coordinacién o Supervision, es
decir, quienes tengan a su cargo mas de un/a funcionario/a,
servidor/a, trabajador/a, instructor/a; ademas de los
comportamientos establecidos en los articulos anteriores,
deberan emplear como mecanismos de conducta los
siguientes:

a) Velar por el respeto permanente de los derechos
humanos;

b) Dar ejemplo y practicar en su actuacion las conductas
éticas descritas en el presente Codigo;

c) Reconocer el esfuerzo y el trabajo de calidad,
generando autoestima y compromiso;
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d)

e)

g)

h)

)

k)

m)

Demostrar  liderazgo,  vision, emprendimiento,
oportunidad y puntualidad en sus funciones;

Empoderar e involucrar al personal a su cargo en sus
funciones;

Impulsar la investigacion, innovacion y desarrollo en el
personal a su cargo;

Mostrar imparcialidad y objetividad en sus actuaciones,
sin discriminacion alguna por razones de raza, sexo,
religion, edad, apariencia, condicién social, militancia
politica y sin perjuicio de otorgar los beneficios que la
propia ley prevé para los grupos que lo requieran;

Procurar un ambiente laboral adecuado;

Manejar los conflictos con disuasién y acercamientos
personales para solucionar los problemas sin
personalizarlos;

Promover actividades de concienciacion, motivacion y
autoestima;

Transparentar la gestion a través de la rendicién de
cuentas;

Promover la desconcentracion de funciones 'y
actividades entre el personal bajo su cargo, siempre que
garantice la eficiencia, eficacia, transparencia y la
oportunidad en el cumplimiento de objetivos. La
desconcentracion serd dictaminada de conformidad al
Estatuto Organico de Gestion Organizacional por
Procesos del SECAP y en el marco de la normativa
legal vigente; y,

Promover la formacion y capacitacion permanente al
personal, procurando su desarrollo profesional en
orientacion a los objetivos institucionales.

Art. 7.- Conducta no esperada.- Los/as funcionarios/as,
servidores/as, trabajadores/as, instructores/as o personal que
presten sus servicios al SECAP, sin perjuicio de que genere
sanciones disciplinarias o de otra indole, no podran:

a)

b)

<)

Solicitar directa o indirectamente a otro/a funcionario/a,
servidor/a, trabajador/a, instructor/a o subalterno/a,
cumplir con 6rdenes que atenten contra los derechos y
principios consagrados en la Constitucion y la ley, los
valores éticos y profesionales o que generen ventajas o
beneficios personales;

Realizar comentarios inapropiados que atenten contra la
dignidad o prestigio de los/as compafieros/as y en
general de los/as funcionarios/as, servidores/as,
trabajadores/as, instructores/as o personal que presten
sus servicios al SECAP o demas personas e
instituciones, sean estas publicas o privadas;

Asistir a sus puestos de trabajo bajo influencia de
bebidas alcohodlicas o de sustancias estupefacientes o
psicotropicas; o, ingerir o usar estas sustancias durante
la jornada laboral, excepto aquellos que deban ser
utilizados por prescripcion médica;

d)

e)

g)

h)

)

)

k)

)

m)

Favorecer o retardar el despacho de los documentos o
asuntos que se encuentran bajo su responsabilidad, en
virtud de intereses personales o de terceros, afectos o
desafectos o de consideraciones inequitativas en
general;

Solicitar o aceptar de cualquier persona de forma
directa o indirecta, regalos, gratificacion, favor,
auspicio, entretenimiento, préstamo, oportunidad de
comprar u obtener descuentos o rebajas en bienes, por el
ejercicio de sus funciones;

Utilizar su autoridad o influencia de su cargo para
intervenir ante el personal del SECAP u otras entidades,
a fin de lograr ventajas o beneficios para si mismo o
para familiares en cualquier grado de afinidad o
consanguinidad o para terceros;

Discriminar a las personas en razon de su etnia, género,
orientacién sexual, religion o culto, edad, ideologia
politica, capacidad diferente u otra razén que esté
contemplada en la Constitucién de la Republica del
Ecuador;

Realizar dentro de la institucion actividades
proselitistas. Todas las actividades deberan desarrollarse
con absoluta imparcialidad de sus creencias politicas,
religiosas, deportivas, y de cualquier indole que pueda
afectar o pretenda distraer a los/as demas servidores/as
y trabajadores/as;

Comprometer el buen nombre de la institucion o el uso
de su logotipo en actividades politicas, redes sociales, u
otros medios de difusion de uso personal,

Atender tramites o procedimientos administrativos o
procesos judiciales en los cuales exista conflicto de
intereses en los términos definidos en el Estatuto
vigente de la institucion;

Obligar a sus subalternos/as a asistir a eventos de
caracter politico o usar los bienes y recursos del
Servicio Ecuatoriano de Capacitacion Profesional —
SECAP, con este fin;

Realizar actividades personales ajenas a sus funciones
durante el horario de la jornada laboral,

Acosar sexual, psicologica o laboralmente a cualquiera
o cualquier servidor/a, trabajador/a, instructor/a o
proveedor, que preste sus servicios al SECAP; y,

Otros que atenten contra el buen desempeilo
institucional conforme lo establezca la norma legal
correspondiente.

Art. 8. Compromiso personal.- Los/as funcionarios/as,
servidores/as, trabajadores/as, instructores/as o personal que
presten sus servicios al SECAP, deberan asumir con
responsabilidad personal de conocer y promover el
cumplimiento de los principios, valores y comportamientos
contenidos en este Codigo, el cual serd un referente para el
fortalecimiento institucional y la promocion de la integridad
ética.
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Art. 9. Uso de la informacion institucional.- Es obligacion
de los/as funcionarios/as, servidores/as, trabajadores/as,
instructores/as o personal que presten sus servicios al
SECAP, utilizar la informacién a la que tiene acceso en
razon de su trabajo, Unicamente para los fines permitidos
conforme a sus atribuciones y responsabilidades
establecidas en el Estatuto Orgénico, absteniéndose de
acceder y solicitar informaciéon que no le haya sido
autorizada, asignada o permitida. El uso que se dé a la
informacion que posee el SECAP, sera responsabilidad de
los/as funcionarios/as, servidores/as, trabajadores/as e
instructores/as que la hayan generado, debiendo certificar
que la misma solamente sera utilizada en el ambito de sus
competencias.

Art. 10. Obligacién de informar.- Los/as funcionarios/as,
servidores/as, trabajadores/as, instructores/as o personal que
presten sus servicios al SECAP, que tuvieren informacion
comprobada o indicios respecto a un comportamiento de
otro/a funcionario/a, servidor/a, trabajador/a, instructor/a o
personal que presten sus servicios en el Servicio
Ecuatoriano de Capacitaciéon Profesional - SECAP,
contrario a la ética o que sea ilegal, tiene la obligacion de
comunicar formalmente a la Direccion de Administracion
de Talento Humano.

Capitulo III
Comité de Etica

Art. 11. Comité de Etica.- El Comité de Etica es un 6rgano
asesor, consultor y evaluador del Plan de Etica
Institucional, en el ambito nacional.

Art. 12. Integracion.- E1 Comité de Etica estara integrado
por tres miembros con derecho a voz y voto de la siguiente
manera:

a) La Maxima Autoridad o su delegado/a, quien lo
presidira y tendra voto dirimente;

b) La o el Director/a de Administracion de Talento
Humano o su delegado/a, quien actuara como secretario
del Comité; y,

¢) La o el Director/a Nacional, Zonal o su delegado/a al
que pertenezca el/la  funcionario/a, servidor/a,
trabajador/a, instructor/a o personal que presten sus
servicios al SECAP, que haya quebrantado o
contravenido el Codigo de Etica.

Art. 13. Atribuciones.- El Comité de Etica tendra como
atribuciones las siguientes:

a) Recomendar el establecimiento de politicas, acciones
administrativas y organizativas que aseguren el
cumplimiento del presente Codigo de Etica;

b) Presentar a la Maxima Autoridad, propuestas de
actualizacion del Codigo de Etica e informes de la
ejecucion del Plan Nacional de Etica;

¢) Emitir recomendaciones que viabilicen la aplicacion
del Codigo de Etica;

d) Solicitar informaciéon a las demdas unidades
administrativas de la institucién, sobre aspectos
relacionados con el presente Codigo;

e) Aprobar los informes, sistemas de evaluacion e
indicadores de cumplimiento del Plan de FEtica
Institucional en coordinaciéon con la Direccion de
Planificacion;

f) Supervisar y asesorar en situaciones de incertidumbre
moral o ética;

g) Recibir y atender a los/as funcionarios/as, servidores/as,
trabajadores/as, instructores/as o personal que preste sus
servicios al SECAP, que solicite audiencia, sobre temas
de su competencia, conforme el procedimiento
establecido;

h) Resolver apelaciones; y,
i) Las demas que le asigne la ley.

Art. 14. De las sesiones.- El/La Presidente/a del Comité de
Etica, convocarad a las sesiones que sean necesarias para
conocer asuntos inherentes al Codigo de Etica; reuniones
que deberan por lo menos realizarse semestralmente.

El quérum de cada sesion sera con al menos 2 de sus
miembros; y, las decisiones se tomaran por mayoria simple.

Se efectuara un acta por cada sesion y sera responsabilidad
de la Secretaria o Secretario del Comité, su control y
custodia. El/La Secretario/a del Comité, ademas realizara el
seguimiento de cada una de las resoluciones del Comité,
quien informara en la siguiente sesion sobre cada uno de los
puntos referidos.

Capitulo IV
Sanciones y Procedimiento

Art. 15. Sanciones.- Todas las faltas comprobadas en
contra de estos principios y normas de conducta seran
sancionadas conforme el régimen disciplinario establecido
en la Ley Organica del Servicio Publico, su Reglamento
General y el Codigo de Trabajo, segin corresponda, de
acuerdo a la gravedad de ella, la cual sera calificada por la
autoridad nominadora o su delegada/o como leve o grave;
en todo caso para este fin se seguird el debido proceso de
acuerdo a la normativa legal vigente aplicable para cada
efecto.

En el caso que las faltas fueren realizadas por los/las
instructores/as, se procedera de conformidad a lo
determinado en la normativa interna de la institucion.

Para el caso de los proveedores del SECAP que faltaren a
los principios y normas de conducta del presente Codigo, se
procedera de conformidad a lo determinado en la Ley
Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica y su
Reglamento General.

Art. 16. Procedimiento.- Una vez notificado/a, el/la
funcionario/a, servidor/a, trabajador/a, instructor/a o
personal que presten sus servicios al SECAP sobre la
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sancion impuesta por incumplimiento al Codigo de Etica,
misma que serd aplicada conforme las garantias establecidas
en la Constitucion de la Republica del Ecuador y en el
procedimiento establecido en el Reglamento General de la
LOSEP, Cédigo de Trabajo y/o Ley Organica del Sistema
Nacional de Contratacion Publica, segun corresponda,
tendra el derecho a presentar una apelacion en el término de
tres dias, de la siguiente manera:

1. La apelacion sera presentada con toda la documentacion
de respaldo necesaria, a el/la Director/a de
Administracion de Talento Humano, quien tendra el
término de tres dias para notificar a la Maxima
Autoridad de la institucion o su delegado/a sobre el
particular.

2. Inmediatamente se dispondra por parte de la Maxima
Autoridad o su delegado/a la integracion del Comité de
Etica, el cual en el término no mayor a diez dias
conocera y resolvera sobre la apelacion presentada.

3. De ser el caso, el Comité de Etica, solicitard la
presencia de el/la funcionario/a, servidor/a, trabajador/a,
instructor/a o personal que presten sus servicios al
SECAP, para lo cual, lo notificara por escrito, indicando
la hora y dia a fin de ser escuchado/a, caso contrario se
tomara la respectiva resolucion sobre la apelacion
entregada con la documentacion de respaldo
correspondiente.

DISPOSICIONES GENERALES:

PRIMERA.- A todas las unidades de la institucion les
corresponde el cabal cumplimiento del presente Codigo.

SEGUNDA.- Encarguese de la evaluacion interna y externa
del presente Cédigo de FEtica, a la Direccion de
Administracion del Talento Humano. La evaluacién y
control serd permanente y continua.

DISPOSICION TRANSITORIA:

UNICA.- En el término de 10 dias, la Direccion de
Administracion de Talento Humano, debera difundir en la
institucion el presente Codigo de Etica, debiendo evidenciar
en forma documentada, la entrega a todos/as los/as
funcionarios/as, servidores/as, trabajadores/as,
instructores/as o personal que presten sus servicios al
SECAP.

DISPOSICION FINAL.- De la ejecucion y seguimiento
del presente Codigo, encarguese a la Direccion de
Administraciéon de Talento Humano en el ambito de sus
competencias.

El presente Codigo, entrara en vigencia a partir de su
suscripeion, sin perjuicio de su publicacion en el Registro

Oficial.

Dado y firmado en la ciudad de Quito, Distrito
Metropolitano, a 16 de noviembre del 2012.

Cumplase y publiquese.

f.) Eco. Johana Zapata Maldonado, Directora Ejecutiva,
Servicio Ecuatoriano de Capacitacion Profesional -SECAP-

Certifico que la presente es fiel copia del original que
reposa en los archivos de la Direccién de Asesoria Juridica.-
DM de Quito, 7 de diciembre del 2012.

f.) Abg. Sebastian Bohorquez Jacome, Director de Asesoria
Juridica.

Certifico que es fiel copia del original que reposa en los
archivos de la institucion.- Quito, a 5 de diciembre del
2012.- £.) Tlegible.

No. SECAP-DE-021-2012

SERVICIO ECUATORIANO DE CAPACITACION
PROFESIONAL
-SECAP-

Eco. Johana Zapata Maldonado
DIRECTORA EJECUTIVA

Considerando:

Que, la Constitucion de la Republica, publicada en el
Registro Oficial Nro. 449 del 20 de octubre de 2008,
establece en el articulo 225 numeral primero, que son parte
del sector publico los organismos y dependencias de la
Funcion Ejecutiva.

Que, la referida norma suprema en su articulo 226 que “Las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las
servidoras o servidores publicos y las personas que actiien
en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente las
competencias y facultades que les sean atribuidas en la
Constitucion y la ley. Tendran el deber de coordinar
acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo
el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la

.,

Constitucion.”;

Que, el articulo 227 Ibidem, establece que “La
administracion publica constituye un servicio a la
colectividad que se rige por los principios de eficacia,
eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion,
descentralizacion, coordinacion, participacion,
planificacion, transparencia y evaluacion.”;

Que, el articulo 126 de la Ley Organica del Servicio
Publico, publicada en el Registro Oficial Suplemento Nro.
294 del 6 de octubre de 2010, determina la figura de
subrogacion de funciones;

Que, el Reglamento General a la Ley Organica del Servicio
Publico, publicada en el Registro Oficial Suplemento Nro.
418 del 1 de abril de 2011; senala en su articulo 270 lo
referente a la subrogacion, sefialando: “La subrogacion
procederd de conformidad al articulo 126 de la LOSEP,
(...) y en funcion de la misma se ejercerdn las funciones
correspondientes al puesto subrogado.”;
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Que, conforme lo determinado en el Decreto Supremo No.
2928, publicado en el Registro Oficial Nro. 694 de 19 de
octubre de 1978, el Servicio Ecuatoriano de Capacitacion
Profesional -SECAP-, es una persona juridica de derecho
publico, con autonomia administrativa y financiera, con
patrimonio y fondos propios, especializada y técnica,
adscrita al Ministerio de Relaciones Laborales;

Que, el articulo 9 de la Ley del SECAP, indica: “El
Director Ejecutivo es el representante legal del Servicio
Ecuatoriano de Capacitacion Profesional, SECAP, y es el
responsable del desenvolvimiento técnico, administrativo y
financiero de la entidad.”;

Que, el Directorio del SECAP, en uso de sus atribuciones
conferidas en el articulo 7 literal d) de la Ley del Servicio
Ecuatoriano de Capacitaciéon Profesional, en sesion
mantenida el 7 de abril de 2011, resolvido nombrar a la Eco.
Johana Zapata Maldonado como Directora Ejecutiva del
SECAP, conforme consta en la acciéon de personal Nro.
0256257 del dia 8 de abril de 2011;

Que, mediante Resolucion No. SECAP-DE-007-2012,
publicada en la Edicion Especial del Registro Oficial Nro.
311 del 10 de julio de 2011, se expidio el Estatuto Organico
de Gestion Organizacional por Procesos del Servicio
Ecuatoriano de Capacitacion Profesional, en la cual se
sefialan las atribuciones y responsabilidades inherentes a los
distintos procesos de la institucion;

Que, el articulo 11 del mismo instrumento juridico,
determina en su literal b) numeral 12 que la Directora
Ejecutiva podra: “12. Expedir resoluciones y demds
instrumentos juridicos en el marco de sus competencias”;

Que, mediante oficio Nro. SECAP-DE-2012-0292 del 8 de
noviembre de 2012, la Directora Ejecutiva del SECAP, Eco.
Johana Zapata Maldonado, solicité al Dr. Francisco Vacas
Davila, Ministro de Relaciones Laborales, para que, en su
calidad de Presidente del Directorio del SECAP, autorice
“(...) hacer uso de permiso con cargo a vacaciones, del 22
al 27 de noviembre de 2012, a fin de atender asuntos de
cardcter personal. En este sentido me permito poner en su
conocimiento, que durante estos dias subrogara el cargo, el
Abg. Sebastian Bohdrquez, Director Juridico.”;

Que, el 15 de noviembre de 2012, mediante sumilla inserta
en el oficio Nro. SECAP-DE-2012-0292, el Ministro de
Relaciones Laborales, aprobd el permiso con cargo a
vacaciones a la Directora Ejecutiva del SECAP; vy,

En uso de sus facultades y atribuciones legales,
Resuelve:

Art. 1.- Autorizar la subrogacion a favor del Abogado
César Sebastian Bohorquez Jacome, Director de Asesoria
Juridica, para que desempeiie las funciones y atribuciones
de la Directora Ejecutiva del Servicio Ecuatoriano de
Capacitacion Profesional -SECAP- del 22 al 27 de
noviembre de 2012.

Art. 2.- El Director Ejecutivo subrogante, ejercera sus
funciones conforme la normativa legal vigente, siendo
responsable administrativa y personalmente por las acciones
realizadas durante el periodo de subrogacion.

Art. 3.- Disponer a la Directora de Administracion de
Talento Humano, realice los tramites correspondientes para
ejecucion de la presente disposicion.

DISPOSICION GENERAL.- Encarguese a la Direccion
de Asesoria Juridica la publicacion de la presente
Resolucion en el Registro Oficial.

DISPOSICION FINAL.- De la ejecucién de la presente
Resolucion encarguese a la Direccion de Administracion de
Talento Humano y Direccién de Asesoria Juridica, en lo
que les corresponde.

La presente Resolucion entrard en vigencia a partir de su
suscripeion, sin perjuicio de su publicacion en el Registro
Oficial.

Dado y firmado en la ciudad de Quito, Distrito
Metropolitano, a 21 de noviembre del 2012.

Cumplase y publiquese.

f.) Eco. Johana Zapata Maldonado, Directora Ejecutiva,
Servicio Ecuatoriano de Capacitacion Profesional - SECAP-

Certifico que la presente es fiel copia del original que
reposa en los archivos de la Direcciéon de Asesoria Juridica.-
DM de Quito, 7 de diciembre del 2012.

f.) Abg. Sebastian Bohorquez Jacome, Director de Asesoria
Juridica.

Certifico que es fiel copia del original que reposa en los
archivos de la institucion.- Quito, a 7 de diciembre del
2012.- f.) llegible.

EL GOBIERNO MUNICIPAL DEL
CANTON TAISHA

Considerando:

Que, el articulo 265 de la Constitucion de la Republica
determina que “El sistema publico de registro de Ia
propiedad sera administrado de manera concurrente entre el
Ejecutivo y las municipalidades”;

Que, el Coédigo Orgéanico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion publicada en el Registro
Oficial Suplemento No. 303 del 19 de octubre del 2010
prevé en su articulo 142 que: “La administraciéon de los
registros de la propiedad de cada cantdn corresponde a los
gobiernos autonomos descentralizados municipales.

El sistema publico nacional de registro de la propiedad
corresponde al gobierno central, y su administracion se
ejercera de manera concurrente con los gobiernos
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autéonomos descentralizados municipales de acuerdo con lo
que disponga la ley que organice este registro. Los
parametros y tarifas de los servicios se fijaran por parte de
los respectivos gobiernos municipales”;

Que, por su parte la Ley del Sistema Nacional del Registro
de Datos Publicos, publicada en el Registro Oficial
Suplemento Nro. 162 de 31 de Marzo del 2010 en su
articulo 19 determina que el Registro de la Propiedad
“...ser&  administrado  conjuntamente  entre  las
municipalidades y la Funcion Ejecutiva a través de la
Direccion Nacional de Registro de Datos Publicos. Por lo
tanto, el Gobierno Municipal del Cantéon Taisha se
encargard de la estructuracion administrativa del registro y
su coordinaciéon con el catastro. La Direccion Nacional
dictara las normas que regularan su funcionamiento a nivel
nacional.

Los Registros de la Propiedad asumiran las funciones y
facultades del Registro Mercantil, en los cantones en los
que estos ultimos no existan y hasta tanto la Direccion
Nacional de Registro de Datos Publicos disponga su
creacion y funcionamiento.” Y determina los requisitos y
condiciones para ser registrador de la propiedad;

Que, la tercera disposicion transitoria de la invocada Ley
determina el plazo de trescientos sesenta y cinco dias para
que los municipios y la Directora o Director Nacional del
Registro de Datos Publicos, ejecuten el “...proceso de
concurso publico de merecimientos y oposicion,
nombramiento de los nuevos registradores de la propiedad y
mercantiles. Dentro del mismo plazo, organizaran la
infraestructura fisica y tecnoldgica de las oficinas en las que
funcionarda el nuevo Registro de la Propiedad y su
respectivo traspaso, para cuyo efecto elaborard un
cronograma de transicion que debera contar con la
colaboracion del registrador/a saliente. En este mismo
lapso, de asi acordarse o requerirse, el municipio dispondra
la valoracion de activos y su liquidacion respectiva”;

Que, es necesario determinar los mecanismos para que el
Gobierno Municipal del canton Taisha asuma y ejerza la
competencia en materia de registro de la propiedad y
registro mercantil, procurando el mayor beneficio para las
ciudadanas y ciudadanos del Canton;

Que, el Director Nacional de Registro de Datos Publicos
mediante Resolucion No. RES. 001- DINARDAP -2010, de
fecha 24 de diciembre del afio 2010, expidi6 el Reglamento
del Concurso de Merecimientos y Oposicion para la
Seleccion y Designacion de Registradores de la Propiedad;

Y,

En uso de la facultad legislativa prevista en el articulo 240
de la Constitucion de la Republica, articulo 7 y literal a) del
articulo 57 del Coédigo Organico de Organizacion
Territorial, Autonomia y Descentralizacion,

Expide:

LA ORDENANZA QUE REGULA LA ESTRUCTURA,
ORGANIZACION ADMINISTRATIVA Y
FUNCIONAMIENTO DEL REGISTRO DE LA
PROPIEDAD Y MERCANTIL EN EL CANTON
TAISHA.

Titulo I

GENERALIDADES

Art. 1.- Ambito.- La presente ordenanza regula la
estructura, organizaciéon administrativa, funcionamiento y
los mecanismos para el ejercicio de la competencia en
materia del registro de la propiedad y mercantil en los
términos previstos en la Constitucion y la Ley, y regula los
aranceles de registro dentro de la jurisdiccion del Cantén
Taisha.

Art. 2.- Gestion de Registro Mercantil.- Por cuanto en el
Canton Taisha no existe un Organo administrativo
encargado del ejercicio de las funciones del Registro
Mercantil, el Registro de la Propiedad ejercerd también esas
funciones hasta que se cree un 6rgano independiente.

Art. 3.- Gestion Compartida.- Las politicas y directrices
técnicas asi como el sistema informatico aplicable en el
Registro de la Propiedad y Mercantil del Cantén Taisha,
seran las que dicte la Direccion Nacional de Datos. Los
asuntos de caracter administrativo, organizativos,
arancelarios, de gestion, entre otros seran dictados por el
Gobierno Municipal del Cantéon Taisha y su administracion.

Titulo 1T

Estructura, Organizacién Administrativa y Funciones

Art. 4.- Dependencia Municipal.- El Registro de la
Propiedad y Mercantil sera dependencia administrativa del
Gobierno Municipal del Cantén Taisha, a cargo del
Registrador y guardara estrecha coordinacion y cooperacion
con el area de avaluos y catastros municipales.

Art. 5.- Servidor Publico Municipal.- El Registrador de la
Propiedad y Mercantil serd servidor o servidora publica
municipal, cuya remuneracion sera fijada por el Ministerio
de Relaciones Laborales; estara sujeto a los derechos,
deberes, obligaciones y régimen disciplinario que prevé la
Ley Organica del Servicio Publico.

Art. 6.- Jornada Ordinaria.- El Registrador de la
Propiedad y Mercantil cumplira la misma jornada laboral
ordinaria que cumplen los demas servidores municipales.

Art. 7.- Periodo de Funciones.- El Registrador de la
Propiedad y Mercantil sera nombrado previo concurso de
méritos y oposicion para un periodo fijo de cuatro aflos y
podra ser reelegido por una sola vez. A la fecha de
conclusion del periodo, concluird automaticamente en sus
funciones, no estd amparado por el sistema de carrera del
servicio publico.

En caso de ausencia definitiva, el Alcalde o Alcaldesa
designara al Registrador interino e inmediatamente se
procedera al llamamiento a concurso de méritos y oposicion
para el nombramiento del Registrador de la Propiedad y
Mercantil titular.

Art. 8.- Funciones.- El Registrador de la Propiedad y
Mercantil ejercera las funciones y atribuciones previstas en
la Ley del Sistema Nacional de Registro de Datos Publicos.
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Coordinara con la oficina de avallios y catastros y procesara
cruces de informaciéon a fin de mantener actualizada
permanentemente la informacion catastral, para lo cual,
inmediatamente de inscrita una escritura, sentencia judicial
o cualquier forma traslaticia de dominio de bienes
inmuebles informard al Jefe de Avaluos y Catastros.

Por su parte, la oficina de avaluos y catastros, de
planificacion u otras, remitiran al Registro de la Propiedad
y Mercantil toda informacién relacionada con afectaciones,
limitaciones, autorizaciones de divisiones, lotizaciones,
urbanizaciones u otras relacionadas con inmuebles ubicados
dentro de la jurisdiccion cantonal.

El Registrador de la Propiedad y Mercantil del Canton
Taisha, es responsable de la integridad, proteccién y control
de los registros y base de datos a su cargo.

La o el Registrador de la Propiedad respondera por la
veracidad, autenticidad, custodia y debida conservacion de
los registros y datos registrados, al igual que de las
certificaciones, razones de inscripcion y todas sus
actuaciones.

Capitulo I

DESIGNACION DEL REGISTRADOR DE LA
PROPIEDAD

Art. 9.- Requisitos.- Para ejercer el cargo de Registrador de
la Propiedad y Mercantil, cumplira los siguientes requisitos
conforme establece la Ley Organica del Servicio Publico y
el Art. 19 de la Ley del Sistema Nacional de Registro de
Datos Pubicos:

1. Ser ecuatoriana o ecuatoriano y estar en goce de los
derechos politicos;

2. Tener titulo de abogado/a acreditado y reconocido
legalmente en el pais;

3. Acreditar haber ejercido con probidad e idoneidad
notarias la profesiéon por un periodo minimo de tres
afos;

4. Ser mayor de 18 afios y estar en el pleno ejercicio de los
derechos previstos por la Constitucion de la Republica y
la Ley para el desempeiio de una funcion publica;

5. No encontrarse en interdiccion civil, no ser deudor al
que se siga proceso de concurso de acreedores y no
hallarse en estado de insolvencia fraudulenta declarada
judicialmente;

6. No estar comprendido en alguna de las causales de
prohibicion para ejercer cargos publicos;

7. Cumplir con los requerimientos de preparacion
académica y demdas competencias exigibles previstas en
la Ley;

8. Haber sufragado, cuando se tiene obligacion de hacerlo,
salvo las causas de excusa previstas en la Ley;

9. No encontrarse en mora del pago de créditos
establecidos a favor de entidades u organismos del
sector publico, a excepcion de lo establecido en el Art.
9 de la Ley Organica de Servicio Publico; y,

10. Los demas requisitos sefialados en la Constitucion de la
Republica y la Ley.

Art. 10.- Proceso de Seleccion.- El proceso de seleccion se
efectuara conforme al Reglamento del Concurso de
Merecimientos y Oposicion para la Seleccion y
Designacion de Registradores de la Propiedad, expedido por
el Director Nacional de Registro de Datos Publicos
mediante Resolucion No. RES. 001- DINARDAP -2010, de
fecha 24 de diciembre del afio 2010.

La organizacion y convocatoria publica para el concurso de
merecimientos y oposicion para la designacion del
Registrador o Registradora de la Propiedad y Mercantil del
Cantén, lo efectuara el Gobierno Municipal del Cantén
Taisha.

Art. 11.- Accién Afirmativa.- Los concursantes que
acrediten ser personas con un mayor porcentaje de
discapacidad, tendran cinco puntos adicionales a los méritos
obtenidos.

Art. 12.- Designacion.- Previo informe de la Jefatura de
Talento Humano, el Alcalde o Alcaldesa designard al
postulante que hubiere obtenido el mas alto puntaje. En
caso de empate entre un hombre y una mujer se preferird a
la mujer.

Art. 13.- Potestad para Fijar la Remuneracion del
Registrador.- Conforme determina la ley la remuneracion
sera fijada por el Ministerio de Relaciones Laborales; estara
sujeto a los derechos, deberes, obligaciones y régimen
disciplinario que prevé la ley Organica del Servicio Publico.

Capitulo 11
POTESTAD DISCIPLINARIA

Art. 14.- Régimen Disciplinario.- El Registrador o
Registradora de la Propiedad y Mercantil estara sujeto/a al
régimen disciplinario establecido para los servidores
publicos municipales. La destitucion o suspension temporal
del cargo procedera tinicamente por las causas determinadas
en la Ley Organica del Servicio Publico y en la Ley del
Sistema Nacional de Datos, previa comprobacion mediante
sumario administrativo.

No serd responsable si desatendiera disposiciones o
requerimientos de superiores o compaifieros de trabajo
cuando atenten al ordenamiento juridico o procuren
privilegios a si mismos o a sus familiares, conyuge,
conviviente o amistades recomendadas.

Titulo III
ARANCELES DE REGISTRO

Art. 15.- Deposito de los Aranceles de Registro.- Los
usuarios del registro de la propiedad y mercantil depositaran
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en la oficina de recaudaciones municipales, en forma previa
al despacho de los documentos registrales, los valores

Categorias con valores fijos:

correspondientes a los aranceles de registro, para cuyo Categoria Valor Valor final | Derecho de
efecto el Registrador de la Propiedad y Mercantil remitira el inicial inscripcion
formulario que sera expedido para el efecto, el detalle de los 1 $0,01 $1,60 $ 1,40
valores a pagar. 2 $1,61 $ 3,00 $ 1,80
3 $3,01 $ 4,00 $2,25
4 $4,01 $ 6,00 $2,80
Art. 16.- Aranceles de Registro.- 1.- Para el pago de los 5 $6,01 $ 10,00 $3,75
derechos de registro de actos que contengan la constitucion, 6 $10,01 $ 14,00 $4.50
modificacion, transferencia de dominio, adjudicaciones y 7 $14.01 $20,00 $5.25
extincion de derechos reales o personales sobre inmuebles, 3 $20,01 $30.00 $6.50
asi como la imposi.ci(')n de gravémf-:ne.:s o limitaciopes dff 9 $30.01 $ 40,00 $8.20
v Sigientes categories sobre s cusles pagarin 10s 0 | saor | $8000 [ SiL2s
derechos: 11 $ 80,01 $ 120,00 $ 12,50
12 $ 120,01 $2.500,00 $ 15,00
a)
Categorias con valores fijos y variables:
CATEGORIA | FRACCION BASICA FRACCION VALOR BASE SOBRE
EXCEDENTE EXCEDENTE
13 $ 2.500,01 $ 5.000,00 $ 15,00 0,001584
14 $ 5.000,01 $ 7.500,00 $ 18,96 0,001668
15 $ 7.500,01 $ 10.000,00 $ 23,13 0,001752
16 $ 10.000,01 $ 20.000,00 $ 27,51 0,001836
17 $ 20.000,01 $ 40.000,00 $ 45,87 0,00192
18 $ 40.000,01 $ 80.000,00 $ 84,27 0,002496
19 $ 80.000,01 $ 160.000,00 $ 184,11 0,002088
20 $ 160.000,01 $  320.000,00 $§ 351,15 0,002172
21 $§  320.000,01 en adelante $ 698,67 0,001584

b) Por el registro de la declaratoria de propiedad horizontal
y todos los documentos que ésta comprenda, la cantidad
de veinte ddlares (USD 20.00).

¢) Por la inscripcion o cancelacion de patrimonio familiar,
testamentos, particiones judiciales o extrajudiciales, la
cantidad de diez dolares (USD 10.00).

d) Por el registro de hipotecas o de venta e hipoteca
constituidas a favor del Instituto Ecuatoriano de la
Vivienda, el Banco de la Vivienda, pagaran el
cincuenta por ciento (50%) del valor previsto en la
correspondiente categoria fijada en el literal a) de éste
articulo.

e) Por la domiciliacién, disolucion y liquidacion de
compaifiias, reforma y codificacion de estatutos, cambio
de domicilio, capitulaciones matrimoniales, poderes en
el Ecuador o extranjeros, cancelacion de permisos de
operacion la cantidad de cincuenta doélares (USD
50.00).

f) Las aclaraciones de homoénimos de imputados o
acusados en procesos penales, asi como las
prohibiciones de enajenar y embargos ordenados en
procesos penales o de alimentos forzosos, seran
gratuitos.

a)

b)

¢)

d)

e)

2.- Para el pago de derechos de registro, calificacion e
inscripcion de los siguientes actos, incluyendo los
gastos generales se establecen los siguientes
valores:

Por la inscripcién de posesiones efectivas, la cantidad
de diez dolares (USD 10.00).

Por la inscripcion de embargos, gravamenes, demandas,
sentencias, interdicciones, prohibiciones judiciales de
enajenar y sus cancelaciones, la cantidad de diez
dolares (USD 10.00) por cada uno.

Por las certificaciones de propiedad, gravamenes y
limitaciones de dominio, la cantidad de siete dolares
(USD 7.00) en cada caso.

Por las certificaciones de matriculas inmobiliarias, la
cantidad de cinco ddlares (USD 5.00).

Las demas similares que no consten, la cantidad de
cinco ddlares (USD 5.00).

3.- Cuando se trate de la inscripcion de contratos
celebrados entre entidades publicas y personas de
derecho privado, regirda la categoria que
corresponda, segin el numeral 1 de éste articulo.
Los contratos celebrados entre instituciones del
Estado no pagaran aranceles de registro.
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4.- En los actos y contratos de cuantia indeterminada,
tales como: hipotecas abiertas, fideicomisos,
fusiones, rectificaciones, entre otras, se considerara
para el calculo de derechos de registro el avalio
municipal de cada inmueble.

5.- Los aranceles de registro seran calculados por cada
acto o contrato segun la categoria y cuantia
correspondiente aunque estén comprendidos en un
solo instrumento. La oficina de recaudaciones
incluird en las planillas el desglose pormenorizado y
total de los derechos que seran pagados por los
usuarios.

Art. 17.- Aranceles de Registro Mercantil.- Los valores a
pagar por concepto de aranceles de registro mercantil, seran
los que determine la Direccion Nacional de Registro de
Datos Publicos.

Art. 18.- La certificacion registral constituye documento
publico y se expedira a peticion de parte interesada, por
disposicion administrativa u orden judicial.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Los ingresos por concepto de los servicios
que preste el Registro de la Propiedad y Mercantil del
Canton Taisha, servirdn para financiar el pago de
remuneraciones del personal y su funcionamiento, el
remanente pasard a formar parte de los presupuestos del
municipio y de la Direcciéon Nacional de Registro de Datos
Publicos.

SEGUNDA.- Para cumplir las disposiciones de la
Direccion Nacional de Registro de Datos Publicos, se
creara un programa electronico debidamente convalidado
entre la oficina de avallos y catastros y el Registro de la
Propiedad y Mercantil del Canton Taisha, a fin de ingresar
con facilidad al sistema nacional de registro de datos
publicos.

TERCERA.- A partir de la aprobacion de la presente
ordenanza, solo serviran como documento habilitante, los
certificados emitidos en especie membretado de Registro de
la Propiedad y Mercantil del Cantén Taisha.

CUARTA.- El Registro de la Propiedad y Mercantil del
Cantén Taisha, antes de inscribir un bien, gravamen, o
conferir certificacion de cualquier indole, lo hara previo a
la verificacion que el interesado no adeude al municipio.

QUINTA.- El Registro de la Propiedad y Mercantil del
Canton Taisha, llevara en fisico y en digital un archivo
cronoldgico, de todas las certificaciones que se emitan, asi
como las inscripciones, las mismas que deberan ser
concordantes con el nimero de especies.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- Una vez aprobado el presupuesto en el que
conste la asignacion para financiar la remuneracion del
Registrador de la Propiedad y Mercantil, la Jefatura de
Talento Humano desarrollara el proceso de concurso
publico de méritos y oposicién para seleccionar a quien
ocupe ese cargo.

SEGUNDA.- La administracion municipal adecuara las
oficinas en las cuales funcionara el Registro de la Propiedad
y Mercantil y dotard del equipamiento e instalaciones
suficientes, para el efecto se efectuaran los ajustes
presupuestarios y las adquisiciones que fueren necesarias.

TERCERA.- En el presupuesto para el ejercicio fiscal del
afio 2011 se incorporara la asignacion presupuestaria para
cubrir las remuneraciones mensuales unificadas del
Registrador de la Propiedad y Mercantil, y su personal
administrativo.

CUARTA.- Hasta que la Direccién Nacional del Registro
de Datos Publicos expida la tabla de aranceles de registro
mercantil, se aplicaran los aranceles de registro constantes
en la tabla publicada en el Registro Oficial N° 44 de fecha
20 de marzo del afio 2003.

QUINTA.- A partir de la fecha de incorporacion del
Registrador de la Propiedad al Gobierno Municipal del
Canton Taisha, el pago de los aranceles de registro serd
efectuado en la oficina de recaudaciones municipales, en los
montos previstos en esta ordenanza.

SEXTA.- Una vez promulgada la presente ordenanza, la
Secretaria General del Concejo Municipal notificard al
Consejo Nacional de la Judicatura a fin de que previo
conocimiento de su contenido y alcance, se abstenga de
ejercer designaciones, control u otros actos administrativos
relacionados con el Registro de la Propiedad y Mercantil
del Canton Taisha.

SEPTIMA.- Remitase a la Direccién Nacional de Datos
Publicos, copia de un ejemplar de la presente ordenanza,
para su conocimiento y a efectos de la necesaria
coordinaciéon para materializar eficazmente los propositos
previstos en la Ley de la materia.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- La presente Ordenanza Municipal entrard en
vigencia a partir de su promulgacién sin perjuicio de su
publicacion en el Registro Oficial.

SEGUNDA.- Notifiquese con la presente ordenanza al
Presidente de la Asamblea Nacional, en forma conjunta con
otros actos normativos aprobados por el Gobierno
Municipal del Cantdén Taisha, en la forma prevista en el
Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion.

Dado en la sala de sesiones del Concejo Municipal del
Canton Taisha, a los veintitrés dias del mes de marzo del
aflo dos mil once.

f.) Lic. Payar Celestino Wisum Saant, Alcalde del Gobierno
Municipal del Canton Taisha

f.) Ernesto Patricio Sharup Antun, Secretario General.

CERTIFICACION DE DISCUSIONES: Que “LA
ORDENANZA QUE REGULA LA ESTRUCTURA,
ORGANIZACION ADMINISTRATIVA Y
FUNCIONAMIENTO DEL REGISTRO DE LA
PROPIEDAD Y MERCANTIL EN EL CANTON
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TAISHA”, fue analizado y aprobado por el oOrgano
legislativo del Gobierno Municipal del Cantén Taisha de
conformidad al Art. 322 del Cddigo Organico de
Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion,
en dos debates realizadas el diez de marzo de dos mil once
y el veintitrés de marzo de dos mil once, respectivamente.

Lo certifico:
f.) Ernesto Patricio Sharup Antun, Secretario General.

SANCION.- ALCALDIA DEL GOBIERNO
MUNICIPAL DEL CANTON TAISHA.- Al tenor de lo
dispuesto en el Art. 322 del Codigo Organico de
Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion,
habiéndose observado el tramite legal y estando de acuerdo
con la Constitucion y las Leyes de la Republica del
Ecuador, sanciono favorablemente “LA ORDENANZA
QUE REGULA LA ESTRUCTURA, ORGANIZACION
ADMINISTRATIVA Y FUNCIONAMIENTO DEL
REGISTRO DE LA PROPIEDAD Y MERCANTIL EN
EL CANTON TAISHA”, PROMULGUESE. Taisha, a
veintiocho de marzo de dos mil once.

f.) Lic. Payar Celestino Wisum Saant, Alcalde del Gobierno
Municipal del Cantén Taisha.

CERTIFICACION.- Proveyé y firmo la ordenanza que
antecede, el Lic. Payar Celestino Wisum Saant, Alcalde del
Gobierno Municipal del Canton Taisha, a los veintiocho
dias del mes de marzo de dos mil once. Taisha, marzo
veintinueve de dos mil once.

f.) Ernesto Patricio Sharup Antun, Secretario General.

EL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO DE LA PROVINCIA
BOLiVAR

Considerando:

Que el Gobierno Autonomo Descentralizado de la Provincia
Bolivar, al amparo de lo que establece el Art. 238 de la
Constitucion de la Republica del Ecuador, goza de
autonomia politica, administrativa y financiera.

Que conforme al Art. 40 del Coédigo Organico de
Organizacion Territorial Autonomia y Descentralizacion,
los gobiernos auténomos descentralizados provinciales son
personas juridicas de derecho publico, con autonomia
politica, administrativa y financiera.

Que por mandato constitucional establecido en el numeral 2
del Art 263 establece como competencia exclusiva de los
gobiernos provinciales, planificar, construir y mantener el
sistema vial de ambito provincial que no incluye las zonas
urbanas.

Que segun lo estatuido en el Art. 314 de la Norma Suprema
la vialidad representa un servicio publico y la prestacion de
este servicio le corresponde al Estado.

Que el Art. 47 literal f) del Codigo Organico de
Organizacion Territorial Autonomia y Descentralizacion,
atribuye a los gobierno autéonomos descentralizados, crear,
modificar, o extinguir tasa y/o contribuciones especiales
para los servicios que preste y obras que ejecute.

Que el Art. 181 del Cédigo Organico de Organizacion
Territorial Autonomia y Descentralizacion, faculta a los
gobiernos auténomos descentralizados provinciales, crear,
modificar, o suprimir mediante noma provincial, tasas y
contribuciones especiales de mejoras generales o
especificas por los servicios que son de su responsabilidad y
por las obras que se ejecuten dentro del ambito de sus
competencias y circunscripcion territorial.

Que el Art. 184 del Cédigo Organico de Organizacion
Territorial Autonomia y Descentralizacion, faculta a los
gobiernos  autéonomos  descentralizados  provinciales,
establecer por mejoramiento vial, sobre la base del valor de
a matriculacion vehicular, cuyos recursos seran invertidos
en la competencia de vialidad de la respectiva
circunscripcion territorial.

Que el Gobierno Auténomo Descentralizado de la Provincia
BOLIVAR, a través de un préstamo concedido por el
Banco del Estado, y recursos propios de la Institucion,
procedid a incrementar su equipo caminero para la apertura,
mejoramiento y mantenimiento de caminos en las zonas
rurales de la Provincia.

Que la ejecucion, mejoramiento y mantenimiento de los
caminos de la provincia Bolivar, se lleva adelante a través
de una correcta administracién e inversion de los recursos
econdmicos.

Que para el cumplimiento eficiente de politicas, programas,
proyectos, objetivos, metas e indicadores institucionales, es
necesario contar con recursos propios que permitan lograr
objetivos provinciales; y,

En ejercicio de sus competencias, facultades, y atribuciones
contempladas en el Art. 263, de la Constitucion, Art. 7 y 47
literal a) del Codigo Organico de Organizacion Territorial
Autonomia y Descentralizacion.

Expide:

LA ORDENANZA QUE CREA LA CONTRIBUCION
POR LOS SERVICIOS DE EJECUCION,
MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE LAS
VIAS RURALES DE LA PROVINCIA BOLIVAR.

Art. 1. Sujeto activo. El sujeto activo de la contribucion
por los servicios de ejecucion, mejoramiento y
mantenimiento de las  vias  intercantonales e
interparroquiales de la provincia Bolivar es el Gobierno
Autéonomo Descentralizado Provincial.

Art. 2. Sujetos Pasivos. Los sujetos pasivos de la
contribucion por los servicios de ejecucion, mejoramiento y
mantenimiento de las  vias  intercantonales e
interparroquiales de la provincia Bolivar, son todos los
propietarios de los vehiculos que sean matriculados
anualmente en la provincia Bolivar.
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Art. 3. Hecho Generador. El hecho generador de la
contribucion que se crea por medio de esta ordenanza es el
uso de las vias rurales en la provincia Bolivar, por parte de
los propietarios de los vehiculos matriculados cada afio en
esta provincia.

Art. 4. Valor de la contribucion. La contribucién por la
ejecucion, mejoramiento y mantenimiento de las vias
rurales de la provincia Bolivar, se determina en los
siguientes valores.

e Un ddlar (USD 1.00) de los Estados Unidos de Norte
América, mensuales para los vehiculos entre cero y tres
toneladas; y,

e Dos doélares (USD. 2.00) de los Estados Unidos de
Norte América, mensuales para los vehiculos de mas de
tres toneladas.

Esta contribucion se cancelara anualmente junto con el pago
de la matricula anual del vehiculo. El pago se realizara en la
Tesoreria del Gobierno Auténomo Descentralizado de la
Provincia Bolivar.

Art. 5. La Unidad Administrativa de Bolivar Agencia
Nacional de Transito y el Servicio de Rentas Internas SRI,
remitan la informacion de la base de datos de los vehiculos
que estén registrados en la provincia Bolivar, la misma que
debera contener los siguientes Datos: Nombres y apellidos
completos de los propietarios, nimero de ciudadania, lugar
de residencia, direccion, teléfono, nimero de placa, avaluo
y tipo de vehiculos.

Art. 6. La informacion referida en el articulo precedente
sera proporcionada por las dos instituciones publicas, al
Gobierno Auténomo Descentralizado de la Provincia
Bolivar, maximo hasta fines del mes de enero de cada afio.

Art. 7. El Departamento Financiero del Gobierno
Autéonomo Descentralizado de la Provincia Bolivar, emitira
en forma oportuna las especies respectivas, para los efectos
que motivan la creacion de la presente ordenanza a las
Instituciones respectivas.

Art.8. La unidad Administrativa de Bolivar Agencia
Nacional de Transito, expedird y entregara la respectiva
especie unica de matricula al propietario del vehiculo,
previo presentacion del pago de la contribucion por la
ejecucion, mejoramiento y mantenimiento de vias rurales de
la provincia Bolivar, extendido por el Gobierno Auténomo
Descentralizado de la Provincia Bolivar.

DISPOSICIONES GENERALES:

PRIMERA: para los fines de la presente Ordenanza debe
entenderse por vialidad: la contribucion, operacion,
mejoramiento, mantenimiento, apertura de carreteras,
senderos o calles de acuerdo a los &mbitos de competencia
de Gobierno Provincial.

SEGUNDA: la presente Ordenanza entrard en vigencia a
partir de su Sancion por parte del Ejecutivo Provincial, y
por tratarse de una norma de caracter tributario sera
remitida para su publicacion en el Registro Oficial.

TERCERA: esta Ordenanza prevalecera sobre cualquier
otra norma que se le oponga.

Dado y firmado en la Sala de Sesiones del Gobierno
Autéonomo Descentralizado de la Provincia Bolivar a los
treinta y un dias del mes de octubre del dos mil doce.

f.) Arq. Carlos Chaves de Mora, Prefecto Provincial.
f.) Ab. Anita Arregui Vasconez, Secretaria General (E).

CERTIFICO.- Que la presente ORDENANZA QUE
CREA LA CONTRIBUCION POR LOS SERVICIOS
DE EJECUCION, MEJORAMIENTO Y
MANTENIMIENTO DE LAS ViAS RURALES DE LA
PROVINCIA BOLIVAR, fue analizada, discutida y
aprobada en las sesiones ordinarias del 28 de septiembre y
31 de octubre del 2012.

f.) Ab. Anita Arregui Vasconez, Secretaria General (E).

PREFECTURA DEL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO DE LA PROVINCIA
BOLIVAR.- Guaranda 1 de noviembre del 2012, a las
14HO00.- De conformidad con las disposiciones contenidas
en el Art. 322 del Cddigo Organico de Organizacion
Territorial, Autonomia y Descentralizacion, habiéndose
observado el tramite legal y por cuanto la presente
ordenanza estd de acuerdo con la Constitucion y las Leyes
de la Republica.- SANCIONO, la presente ordenanza con la
que el Organo Legislativo del Gobierno Auténomo
Descentralizado de la Provincia Bolivar, dicta LA
ORDENANZA QUE CREA LA CONTRIBUCION POR
LOS SERVICIOS DE EJECUCION,
MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE LAS
VIAS RURALES DE LA PROVINCIA BOLIVAR, la
misma que entrara en vigencia a partir de su aprobacion.

f.) Arq. Carlos Chaves de Mora, Prefecto de Bolivar.

Provey6 y firmé el presente reglamento el Arq. Carlos
Chaves de Mora, Prefecto Provincial de Bolivar, el 1 de
noviembre del 20112.

f.) Ab. Anita Arregui Vasconez, Secretaria General (E).

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO DE
LA PROVINCIA BOLIVAR.- CERTIFICO: Que el
presente documento es fiel copia de su original.- Guaranda
1 de noviembre del 2012. f.) Ab. Anita Arregui Vasconez,
Secretaria General (E).

KEI REGISTRO OFICIAL no se responsabiliza\
por los errores ortograficos, gramaticales, de
fondo y/o de forma que contengan los
documentos publicados, dichos documentos
remitidos por las diferentes instituciones para
su promulgacion, son transcritos fielmente a
sus originales, los mismos que se encuentran
archivados y son nuestro respaldo.
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